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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  D’ANGELO ANTONIO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

PEC   

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 

• Date (da – a) 

  

DAL 01.04.2016  AL 09.11.2016 – DAL 10.11.2016  IN POI  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

  

 REGIONE ABRUZZO 

 
DPC 019 - SERVIZIO GENIO CIVILE REGIONALE DI PESCARA 

UFFICIO SISMICA 

 

 

 

• Date (da – a) 

  

DAL 01.01.2010 – AL 31.03.2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 Amministrazione Provinciale di Pescara 

• Tipo di azienda o settore  Settore IV Sviluppo Territoriale (dal 01.01.2010) – Settore VIII (dal 01.01.2011) – Settore IV (dal 

2012) – Settore V (dal 2014) 

Servizio Genio Civile 
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• Tipo di impiego 

 

Principali mansioni, responsabilità e 

risultati conseguiti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Responsabile dell’Ufficio Regionale/Servizio Provinciale 

 

Responsabilità del procedimento e responsabile, in collaborazione/delega con il Dirigente del 

Settore, dell'organizzazione e della gestione di: 

I. in materia sismica 

 Attestazione di avvenuto deposito sismico; 

 Autorizzazione all'esecuzione dei lavori in zona sismica; 

 Certificati di rispondenza delle opere alla normativa antisismica; 

 Volture di atti; 

 Attività di vigilanza e controllo 

II. in materia idrografica (solo durante incarico alla Provincia di Pescara) 

 Rilascio di atti di concessione di derivazione di acque pubbliche; 

 Rilascio di autorizzazioni e pareri idraulici per attraversamenti / concesssioni di 

pertinenze idrauliche; 

 Rilascio di licenze di attingimento idrico; 

 Autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee; 

 Autorizzazione per la realizzazione e manutenzione di opere di sbarramento e dighe; 

 Attività di vigilanza e controllo 

III. nel settore elettrico (solo durante incarico alla Provincia di Pescara) 

 Autorizzazioni per la costruzione e per l'esercizio di nuove linee, e relative opere 

accessorie di stazioni a 132 o 150 KV, di varianti di quelle esistenti. 

 Attività di vigilanza e controllo 

 

Membro del Tavolo tecnico consultivo delle Province (TTCP) e del Tavolo tecnico Scientifico 

(TTS) istituiti dalla Regione Abruzzo con L.R. 28/2011 e s.m.i. in materia Sismica, nell'ambito dei 

quali lo scrivente, attraverso l'assidua presenza alle riunioni ed agli incontri, ha fornito un 

sostanziale contributo alla redazione del nuovo Regolamento attuativo n. 3/2015 e n. 3/2016 

della L.R. 28/2011 e dei relativi allegati (Appendici). Ideatore e coordinatore della redazione 

delle check-list (NI.MUR, NI.CA, ES.MUR, ES.CA, Etc.) allegate alla Relazione sintetica dei 

progetti strutturali depositandi/autorizzandi a norma della L.R. 28/11. 

Ideatore, Progettista, RUP e Direttore per l'esecuzione del Contratto del servizio di 

Informatizzazione del Genio Civile della Provincia di Pescara (Sistema informatco PEGASUS - 

Procedura Elettronica di Gestione dell'Attività edilizia di Strutture Ubicate in zona Sismica – link: 

http://pegasus.provincia.pescara.it/sopedi/index.jsp  ) per il deposito dei progetti strutturali in 

zona Sismica. 

Il servizio (conforme alla L.R. 138/96) è stato attivato il 01.02.2014 ed è rimasto operativo fino al 

15.03.2016 (data di fine vigenza della L.R. 138/1996), data in cui a causa dell'entrata in vigore 

della nuova normativa regionale antisismica (L.R. 28/11 e Reg. n.3/2015) lo scrivente ha dovuto 

necessariamente procedere all'adeguamento dello stesso alla nuova normativa. La nuova 

procedura (conforme alla L.R. 28/2011 link: http://pegasus.regione.abruzzo.it/pegasus/)  è 

tutt'ora attiva e – complessivamente -  nella sua operatività (dal 01.02.2014 ad oggi), ha 

consentito agli utenti di ottemperare alle prescrizioni normative del combinato disposto L.64/74 – 

L. 1086/71 – LR 138/96 (fino al 15/03/2016) ed al combinato disposto DPR 380/01, L.R. 28/11 e 

reg. 3/16 (dal 16/03/2016 ad oggi) in maniera completamente informatizzata e dematerializzata, 

con accesso al servizio 24h/24h e 365gg/365gg tramite terminale (PC, Tablet, Smartphone).  
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  Per maggiori informazioni sulle attività realizzate come Responsabile del Servizio e sui servizi 

messi a disposizione dell'utenza nell'ambito del Genio Civile della Provincia di Pescara, si invita 

a consultare l'apposita sezione del sito istituzionale raggiungibile con il seguente link: 

http://www.provincia.pescara.it/index.php?option=com content&view=article&id=305&Itemid=182 

dove sono presenti gli atti della Presentazione del sistema PEGASUS (Procedura Elettronica di 

Gestione dell'Attività edilizia di Strutture Ubicate in zona Sismica) nell'incontro plenario con gli 

Uffici Tecnici Comunali in data 11/09/2014.  

Inoltre, lo scrivente ha preso parte, come relatore, a diversi convegni, seminari e corsi di 

formazione di cui si riporta un breve elenco: 

 “seminario formativo sulle costruzioni in legno”  Montesilvano il 30/06/11- AM Legno 

(patrocinato dalla Provincia di Pescara); 

 “L'AGIBILITA' – Difficoltà pratiche progettuali e giuridiche. Nuovi profili di interazione 

professionale” - Pescara 13 Giugno 2014 (corso accreditato dall'Ordine degli Avvocati 

e dell'Ordine degli Architetti della Prov. Di Pescara) (con crediti formativi); 

  “LA RETE, I CITTADINI E I DIRITTI – II Edizione della Summer School” - 

Testimonianza dell'esperienza di digitalizzazione del Servizio Genio Civile della 

Provincia di Pescara – San Severino Marche – 31/07/2014; 

 Seminario c/o Università “G.D’Annunzio” di Pescara – Facoltà Ingegneria del 

27/04/2017 dal titolo “Le figure professionali coinvolte per l’esecuzione di opere 

strutturali: la fase di Progettazione, Direzione dei Lavori, Collaudo e Istruttoria”. 

 Seminario organizzato dall’Ordine degli Ingegneri di Pescara -  28/03/2018 - Pescara 

c/o VEMAC dal titolo: "La Direzione dei Lavori di Opere Strutturali e la redazione degli 

atti di fine lavori " (con crediti formativi) 

 

 

• Date (da – a) 

  

DAL 11.04.2011 – AL  31.01.2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Amministrazione Comunale di Roccamorice (PE) 

• Tipo di azienda o settore  Area Tecnica manutentiva  

• Tipo di impiego 

 

Principali mansioni, responsabilità e 

risultati conseguiti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Responsabile del Servizio con connessa attribuzione delle funzioni dirigenziali di cui all'art. 107 

del D.Lgs. 267/2000 (Contratto a T.D. - Part Time a 9 ore settimanali) 

 

Responsabilità dei servizi tecnici di:  

 Lavori Pubblici ; 

 Edilizia Privata ed Urbanistica;  

 Manutenzione Patrimonio Edilizio Comunale. 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

DAL 01.01.2009 AL 30/09/2009 , DAL 01/11/2007 AL 30/04/2008 E DAL 18/10/2006 AL 30/04/2007  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego 

 Amministrazione Provinciale di Pescara 

 

Settore Sviluppo del Territorio Viabilità Trasporti e Patrimonio 

Dirigente 
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Principali mansioni, responsabilità e 

risultati conseguiti 

 Nei periodi cui si fa riferimento, il Settore si componeva di circa 100 dipendenti organizzati nei 

seguenti Servizi: Servizio Gare e Affari Comuni; Servizio Infrastrutture Territoriali; Servizio 

Viabilità; Servizio Trasporti; Servizio Patrimonio Immobiliare; oltre ad ulteriori n. 2 Posizioni 

Organizzative per la programmazione e la gestione delle Opere idrauliche e del Piano di Bacino 

del Trasporto Pubblico Locale della Provincia di Pescara. 

Il Settore svolgeva, a livello unitario, per la Provincia di Pescara tutte le funzioni sancite dal 

D.Lgs. 267/00, dallo Statuto e dal Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi 

oltre che dalla L. 59/97, D.lgs. 112/98 e dalle LL.RR. 72/98, 11/99, e dal Codice della Strada e 

Relativo Regolamento comprese le seguenti : 

- Progettazione ,  Direzione dell’esecuzione dei contratti e Responsabilità dei Procedimenti ed 

ogni attività propedeutica o correlata stabilita del Codice dei Contratti e dal Regolamento;  

- indizione e svolgimento delle gare pubbliche inerenti lavori, servizi e forniture afferenti la 

Viabilità, il Patrimonio Immobiliare; 

- redazione del programma triennale ed elenco annuale delle OO.PP.; 

- rilascio di autorizzazioni, nulla osta, pareri, indizione e tenuta delle conferenze dei servizi; 

-  svolgimento esami per il conseguimento dei titoli di autotrasportatori, idoneità attività di 

consulenza per la circolazione dei mezzi su strada, riconoscimento idoneità insegnanti ed 

istruttori di autoscuola; 

- approvvigionamento e gestione dei lavori , delle forniture e dei servizi comuni per il 

funzionamento degli immobili di proprietà provinciale (ad eccezione dell’edilizia scolastica) 

come gestione impianti termici , impianti di fonia e rete dati, elettrico, ascensore,  , del 

portierato, delle pulizie, della logistica (Uffici, Sedi ) delle coperture assicurative obbligatorie , 

del parco automezzi e quant’altro. 

- risultati conseguiti 

Con Decreto del Presidente della Provincia n. 07 del 12/01/2011, è stata fatta propria la 

valutazione positiva del SECIN delle prestazioni e delle competenze organizzative dello 

scrivente per l’anno 2009 . 

Con Decreto del Presidente della Provincia n. 20 del 04/06/2009, è stata fatta propria la 

valutazione positiva del SECIN delle prestazioni e delle competenze organizzative dello 

scrivente per l’anno 2008. 

Con Decreto del Presidente della Provincia n. 38 del 29/07/2008, è stata fatta propria la 

valutazione positiva del SECIN delle prestazioni e delle competenze organizzative dello 

scrivente per l’anno 2007.  

Con Decreto del Presidente della Provincia n. 7 del 15/01/2008, è stata fatta propria la 

valutazione positiva del SECIN delle prestazioni e delle competenze organizzative dello 

scrivente per l’anno 2006.  

A conclusione, si fa rilevare che, come rinvenibile dal BILANCIO DI FINE MANDATO 2004-

2009 approvato dalla Giunta Provinciale, il Settore in riferimento ha progettato e realizzato 

opere per un ammontare complessivo di 66 milioni di euro, di cui euro 41.165.754 per lavori 

sulla viabilità, euro 8.245.417 per la sistemazione di frane sulla viabilità, euro 7.973.517 per 

opere idrauliche e bonifiche ambientali ed euro 7.050.465 per interventi sul patrimonio 

immobiliare. (dato riferito alla spesa contabilizzata nel periodo 2003-2008)  

 

   

 

 

• Date (da – a)  dal 15.05.2003 al 31.12.2008 con esclusione dei periodi di incarico di dirigenza    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Amministrazione Provinciale di Pescara – P.zza Italia, 30 – 65121 Pescara 

• Tipo di azienda o settore  Settore Sviluppo del Territorio Viabilità Trasporti e Patrimonio 

• Tipo di impiego  Direttore del Servizio Infrastrutture Territoriali  
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Gestione del Programma Triennale e dell’elenco annuale delle OO.PP. 

- Gestione informazioni e rapporti con l’Autorità di Vigilanza e con l’Osservatorio dei Lavori 

Pubblici 

- Studi ed analisi sulla viabilità e sui trasporti 

- Progettazione, rilevazione, disegni di infrastrutture territoriali 

- Direzione Lavori, esecuzione lavori, vigilanza 

- Collaudi 

- Rapporti con altri enti territoriali, amministrazioni ed organismi interessati alla 

realizzazione di OO.PP 

- Gestione della sicurezza stradale e della qualità dei servizi all’utenza 

- elaborazione e gestione del Piano neve 

- rapporti con Servizi di Protezione Civile e Forze dell’Ordine 

- Gestione delle manutenzioni delle infrastrutture stradali 

- Attività di Responsabilità dei Procedimenti di Opere Pubbliche di numerosi interventi 

tra cui, ad esempio, quelli relativi al disinquinamento del F. Pescara e di interesse stradale  

- monitoraggio stato attuazione dalle attività di progettazione e delle fasi di esecuzione 

delle OO.PP. del Settore 

- Assistenza e collaborazione nella predisposizione dei documenti di bilancio e di PEG 

dell’intero Settore 

- Gestione automezzi dell’ente 

- Gestione macchine operatrici a servizio della viabilità ed approvvigionamento di servizi 

di riparazione e manutenzione e forniture (pezzi di ricambio e beni di consumo) 

 

 

• Date (da – a)  dal 23.12.2002 al 14.05.2003   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Amministrazione Provinciale di Pescara 

• Tipo di azienda o settore  Settore Sviluppo del Territorio Viabilità Trasporti e Patrimonio 

• Tipo di impiego  Direttore del Servizio Patrimonio 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Progettazione, Direzione Lavori e Responsabilità del Procedimento di interventi sul 

Patrimonio Immobiliare  

- Interventi sul Patrimonio al fine della sua costituzione, alienazione, destinazione e redditività 

ad eccezione dei beni destinati all’edilizia scolastica 

-   gestione del catasto e dell’inventario dei beni immobili  

- gestione dei fitti attivi e passivi e delle imposte dovute 

- gestione condominiale 

- gestione degli impianti tecnologici e delle utenze  

- gestione della manutenzione a guasto e di quella ordinaria, programmata e straordinaria 

- gestione degli impianti antincendio e di evacuazione 

- strategie finalizzate alla riduzione dei consumi 

- redazione di capitolati d’oneri per l’affidamento dei servizi di gestione calore, di pulizia e di 

portierato e relativa Responsabilità del Procedimento e direzione dell’esecuzione dei 

contratti 

- acquisizione forniture di beni 

- gestione della logistica degli uffici provinciali 

- stime, valutazioni, perizie sul patrimonio immobiliare 

- gestione della squadra manutentiva per l’esecuzione dei lavori in economia diretta 

 

 

• Date (da – a)  Dal 20.10.1997 al 30.09.1999 e dal 01.11.1999 al 22.12.2002   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Amministrazione Provinciale di Pescara 

• Tipo di azienda o settore  Settore Edilizia scolastica /Settore Sviluppo del Territorio Viabilità Trasporti e Patrimonio 

• Tipo di impiego  Funzionario Tecnico a tempo determinato (dal 20/10/1997 al 30/09/99) ed indeterminato (dal 

01/11/99 al 22/12/2002) (cat. D3)  
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione, direzione lavori, di lavori pubblici inerenti la viabilità dapprima, l’edilizia scolastica 

successivamente  ed  il patrimonio immobiliare infine; responsabilità della manutenzione 

ordinaria e straordinaria delle strade, degli edifici scolastici, degli immobili di proprità della 

Provincia di Pescara (patrimonio immobiliare) compresa la Direzione dei principali servizi di 

competenza del patrimonio immobiliare quale la gestione calore, pulizia, e predisposizione di 

nuovi capitolati d’oneri per il riaffidamento di detti servizi. 

 

 

   

 

• Date (da – a)  Dal 1994 al 19/10/1997   

• Tipo di azienda o settore  Ingegneria Civile  

• Tipo di impiego  Libero professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Calcolo strutturale, Progettazione, direzione lavori, di lavori pubblici e privati come: 

- Infrastrutture a rete: collaborazione alla progettazione esecutiva ed al calcolo di strade, reti 

di acque bianche ed acque nere, acquedotti. (Interporto Valpescara 43 mld) 

- Opere di consolidamento terreni: gestione del rilievo strumentale a terra dei corpi in frana e 

restituzione in mappa a curve di livello - collaborazione alla progettazione esecutiva ed al 

calcolo delle strutture  

- Calcolo Strutturale: calcolo di numerose strutture in cemento armato, metalliche, in muratura 

ed in legno e di edifici industriali anche complessi (Interporto Valpescara 43 mld ), calcolo di 

serbatoi e silos di stoccaggio in acciaio  

- Edilizia: Progettazione e direzione lavori di interventi di recupero di immobili da destinare ad 

edilizia residenziale pubblica (comune di S.Valentino) 

- progettazione e direzione lavori per la realizzazione di una discarica nel Comune di 

S.Valentino; 

- progettazione, calcolo  e direzione lavori di diversi interventi privati di ristrutturazioni di 

edifici, di nuove costruzioni;    

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  02/04/1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università Degli Studi de L’Aquila 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria Civile sez. Edile  

• Qualifica conseguita  Laurea 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Voto 110/110 

 

• Date (da – a)  I sessione 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università Degli Studi de L’Aquila 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere  

 

• Date (da – a)  A.A. 2011-2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi dell'Aquila 

• Qualifica conseguita   Master Universitario di II livello in “Ingegneria antisismica - MIA" 

   

• Date (da – a)  20/09/2006-07/02/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 SDA Bocconi – Scuola di Direzione Aziendale  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione manageriale per i Dirigenti della Provincia di Pescara, sul tema “La 

qualificazione delle competenze dei dirigenti per lo sviluppo organizzativo della Provincia di 

Pescara” 

   

• Date (da – a)  06/11/2002-12/02/2003 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 SDA Bocconi – Scuola di Direzione Aziendale  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso sulle “Competenze  di management: i dirigenti protagonisti del rinnovamento 

dell’organizzazione provinciale”  

   

• Date (da – a)  17/06/2008-20/06/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 SDA Bocconi – School of Management  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso sul Nuovo Responsabile Procedimento 

 

• Date (da – a)  Maggio – Ottobre 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Progetto GEA (Gestione Emergenza Abruzzo) – Formez, Protezione Civile, Reg.Abruzzo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Nuovi criteri di progettazione in Zona Sismica”  

   

• Date (da – a)  Aprile – Maggio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Studiodercole – pubblico & privato, Provincia di Pescara 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Specializzazione sul Nuovo Regolamento di esecuzione e attuazione del Codice dei 

Contratti  
   

• Date (da – a)  09/05/11 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Legautonomie 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione su “L'Attività contrattuale dopo il Regolamento di attuazione” 

   

• Date (da – a)  16-26 maggio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Avv. Sandro Di Minco, Provincia di Pescara 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Codice dell'Amministrazione Digitale ed impatto sulla tutela e sicurezza dei dati personali” 

   

• Date (da – a)  6/12/2011-10/01/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 IRFO-Istituto di Ricerca e Formazione  

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione- Modulo Avanzato sulla “Comunicazione interna ed esterna nella Pubblica 

Amministrazione” 

   

 

• Date (da – a)  Ottobre-novembre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 AVCP- LUISS – IGI – Nel Diritto Editore 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione sui contratti pubblici 

 

• Date (da – a)  21/02/12 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 CODICI 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 OBIETTIVO LEGALITA' 2012 

incontri per la formazione e l'aggiornamento professionale dei dipendenti pubblici  

“I reati contro la Pubblica Amministrazione” (v.si attestato allegato) 

 

• Date (da – a)  30/11/12 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Fondazione Sussidiaretà – Direzione Riforme Istituzionali Enti Locali della Regione Abruzzo – 

CDO Abruzzo e Molise 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Sussidiarietà, città abitabile e sfide europee – La dimensione Infra-nazionale del principio – La 

sussidiarietà nel Bilancio EU 2014-2020  

 

• Date (da – a)  Novembre 2011 – Gennaio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 PROMO P.A. FONDAZIONE  

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Progetto formativo per l'attivazione nell'ente dell'AUDITING amministrativo interno sulle 

determinazioni dirigenziali – con esame finale  

 

• Date (da – a)  Marzo-Aprile 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 PROMO P.A. FONDAZIONE 

 • Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 

 

• Date 

(da – a) 

 Marzo-Aprile 2014 

• Nome 

e tipo di 

istituto 

di 

istruzio

ne o 

formazi

one 

 PROMO P.A. 

FONDAZIONE 

 • 

Princip

ali 

materie 

/ abilità 

professi

onali 

oggetto 

dello 

studio 

 Corso di 

Formazione sul 

“Sistema dei 

controlli interni negli 

EE.LL., l'adozione 

del Piano Triennale 

di Prevenzione 

della Corruzione e 

del Programma 

Triennale di 

Trasparenza e 

Integrità (v.si 

attestato allegato) 
 

 Corso di Formazione sul “Sistema dei controlli interni negli EE.LL., l'adozione del Piano 

Triennale di Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale di Trasparenza e Integrità  

 

 

 

06/06/2017 – 06/07/2017 

Consorzio ISEA Abruzzo – Innovazione Sviluppo Edilizia Ambiente  

 

Corso di aggiornamento professionale su “IL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI” 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 

 

INGLESE 

 

 COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

A2 B1 A2 A2 Inserire il livello 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA ED UTILIZZO DEI SEGUENTI APPLICATIVI SOFTWARE (PRINCIPALI): 

-  CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI MICROSOFT (WINDOWS) ED APPLE (MAC OS); 

- PROGRAMMI PER IL CALCOLO STRUTTURALE DELLE OPERE DI INGEGNERIA CIVILE ( CDS – CDMA- 

PRO-SAP ); 

- PROGRAMMI PER IL CALCOLO DI MURI, PARATIE, STABILITÀ PENDII; 

- PROGRAMMI PER RESTITUZIONE RILIEVI TOPOGRAFICI  ( ANTAS OFFICE – LEONARDO) ; 

- PROGRAMMI PER LA PROGETTAZIONE DELLE STRADE (ATLANTE 5 – LEONARDO);  

- PROGRAMMI DI GRAFICA COMPUTERIZZATA (AUTOCAD - ARCHICAD); 

- PROGRAMMI DI EDITOR GRAFICI (PHOTOPLUS-ETC.) 

- PROGRAMMI DI EDITOR TESTI E GRAFICO (WORD-ACROBATREADER-POWERPOINT-ETC.) 

- PROGRAMMI DI CALCOLO ELETTRONICO, DATABASE E DI PROGRAMMAZIONE IN AMBIENTE VISUALBASIC 

(EXCEL-ACCESS) 

- APPLICATIVI PER REDAZIONE COMPUTI METRICI E PER LA GESTIONE DELLA CONTABILITÀ DEI LAVORI 

PUBBLICI (PRIMUS-CONCANT); 

- PROGRAMMA DI CONTABILITÀ FINANZIARIA IN USO ALLA PROVINCIA DI PESCARA E REGIONE ABRUZZO 

(TINN); 

- PROGRAMMA PER LA GESTIONE DEGLI ATTI E DEI DOCUMENTI PUBBLICI (E-DOCUMENT); 

- PROGRAMMI PER LA GESTIONE DELLA POSTA ELETTRONICA (OUTLOOK- ETC..) 

 

 

PATENTE O PATENTI  A  e  B  

 

   

 

DATA  21/09/2020 

 

 

FIRMA  _________________________________                (Documento firmato digitalmente) 

 


