
(a + b + c + d) ( c ) (d)

N. POSTI PREVISTI

di cui

procedure riservate agli 

Interni ex art. 52 comma 1 

bis D.Lgs. n. 165/2001 - 

testo vigente

di cui

DA PROCEDURE DI SELEZIONE 

(CONCORSI PUBBLICI E 

SCORRIMENTO DI 

GRADUATORIE)

Categoria Profilo n. n. n. n. Riserva 30%
Riserva 

Intera
Resti Riserva con Resti

Amministrativo 1 1

1 1 0 0

Economista 1 1 0 0 0

Amministrativo 8 2 6 1,8 2 -0,2

Agronomo 1 1

Tecnico 3 2 (di cui n. 1 A.P.C.) 1 (U.S.R.) 0 0 0

Ispettore Fitosanitario 1 1 0,3 0 0,3

Veterinario 1 1 0,3 0 0,3

Tecnico Sanitario 1 1

Giornalista 1 1

17 4 1 2 10 2 0,4

Amministrativo 12 2 10 3 3 0

Tecnico 13 2 (di cui n. 1 A.P.C.) 3 8 2,4 2 0,4

Contabile 27 5 22 6,6 7 -0,4

52 2 0 10 40 12

Specializzato/Amministrativo 6 1 1 4 1,2 1 0,2

Informatico 6 1 5 1,5 1 0,5

12 1 2 9 2 0,7

Collaboratore 1 1

1 1 0

83 9 1 14 59

CAT.
SPESA ANNUA UNITARIA (comprensiva di contributi, IRAP e 

INAIL)
N. UNITA'

SPESA COMPLESSIVA PIANO 

2022
USR

 1 TOT. 

D3 37.671,87 1                                      37.671,87 CAT. PROFILO N. N. N.

D1 32.773,76 17                                   557.153,92 D TECNICO 1 1 2

C 30.117,99 52                                   1.566.135,48 D AGRONOMO 1 1

B3 28.217,13 12                                   338.605,56 C CONTABILE 2 2

B1 26.784,29 1                                      26.784,29 C TECNICO 2 2

TOTALI                                     83 2.526.351,12 B3 INFORMATICO 1 1

TOTALE 7 1 8

1 Art. 20 D.Lgs. n. 75/2017 e s.m.i.

CAT. POSTI PREVISTI NEL PIANO 2020
CESSAZIONI ANNO 

2020

RESIDUO DISPONIBILE ANNO 

2020

POSTI PREVISTI NEL 

PIANO 2021
CESSAZIONI ANNO 2021 TOTALE DISPONIBILE PIANO 2022

TOT. 82 157 75 148 166 93

VALORE ECONOMICO 2.763.280,33 4.840.424,37 2.077.144,04 4.612.742,68 5.080.734,64 2.545.136,00

18

467.991,96

RISORSE ECONOMICHE DISPONIBILI PIANO 2022

TOTALE COMPLESSIVO

di cui

MOBILITA' ART. 30 COMMA 2 BIS D. LGS. n. 165/2001 DA 

COMANDI 

Costo assunzioni 2022 a tempo indeterminato

AGENZIA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE - APC

Assegnazioni/distacchi all'A.P.C. e all'U.S.R. nell'ambito delle unità 

previste nel Piano 2022:

RESIDUO DISPONIBILE ANNO 2021

riservati alle Forze Armate

RISERVE D. LGS. N. 66/2010 su (d)

Allegato B)

B3

B1

D3

D1

C

(a)

di cui STABILIZZAZIONI D.Lgs. n. 75/2017 

e Legge n. 178/2020

n.

(b)

PIANO ASSUNZIONALE 2022

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

PIANO 2022




