
Allegato A)
DOTAZIONE ORGANICA

Dirig. Cat. D3 Cat. D1 Cat. C Cat. B3 Cat. B1 Cat. A TOTALE

Numero  Dipendenti in servizio al 01.01.2022. 

Dipendenti di categoria a tempo indeterminato - 

Dirigenti a tempo indeterminato, determinato e in 

posizione di comando 58 128 284 309 139 188 27 1133

Posti  programmati  (2016-2021) in corso di copertura
24 0 106 135 70 26 361

Dotazione organica al 01.01.2022 82 128 390 444 209 214 27 1494

b Calcolo cessazioni  

previste 2022

Cessazioni previste 2022

4 17 18 32 9 28 4 112

Assunzioni a tempo pieno          0 13 50 11 0 0 74

Mobilità Art. 30 comma 2 bis D. LGS. n. 165/2001 da 

comandi 0 1 4 2 1 1 0 9

TOTALI 0 1 17 52 12 1 0 83

Dotazione organica al 01.01.2023 (a-b+c) 78 112 389 464 212 187 23 1465

Cessazioni previste 2023 2 5 6 7 6 4 1 31

Ipotesi fabbisogno di personale 2023 0 0 9 30 20 0 0 59

Dotazione organica al 01.01.2024 76 107 392 487 226 183 22 1493

Cessazioni previste 2024 1 7 3 8 3 9 2 33

Ipotesi fabbisogno di personale 2024 0 0 10 10 10 0 0 30

anno 2024

a
Calcolo dotazione 

organica all'01.01.2022

Piano del fabbisogno - 

Anno 2022

anno 2022

c

anno 2023


