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GIUNTA REGIONALE 

________________________________________________________________________________________________________________________ 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE 

OGGETTO: Approvazione Convenzione tra la Regione Abruzzo, il Comune di Fossa e USRC per 

l’utilizzo a tempo parziale Ing. Nicola DI BATTISTA ex art. 14 del CCNL 22.1.2004 del Comparto 

Regioni e Autonomie Locali 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

   
VISTI: 

- l’art. 67 – ter del D.L. n. 83 del 22 giugno 2012, convertito con Legge n. 134 del 7 agosto 2012 e s.m.i., 

con cui è stato istituito l’Ufficio Speciale per la Ricostruzione dei Comuni del Cratere (USRC);  

- l’Intesa sulla costituzione dell’Ufficio Speciale per i Comuni del Cratere del 9 agosto 2012; 

- il D. Lgs 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm. e ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

- la L.R. 14.09.1999 n°77 e ss.mm. e ii. avente ad oggetto “Norme in materia di organizzazione e rapporti 

di lavoro della Regione Abruzzo”;  

- il vigente CCNL di Comparto; 

 

RICHIAMATO l’art. 14 del CCNL 22.1.2001 del Comparto Regioni e Autonomie Locali, relativo al 

“Personale utilizzato a tempo parziale e servizi in convenzione”, secondo cui “1. Al fine di soddisfare la 

migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti 

locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si 

applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante 

convenzione e previo assenso dell’ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra l’altro, il tempo di 

lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale d’obbligo, la ripartizione degli oneri 

finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale, 

che non si configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, è possibile anche per la gestione dei servizi in 

convenzione. 

2. Il rapporto di lavoro del personale utilizzato a tempo parziale, ivi compresa la disciplina sulle progressioni 

verticali e sulle progressioni economiche orizzontali, è gestito dall’ente di provenienza, titolare del rapporto 

stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di conoscenza da parte dell’ente di utilizzazione. 

…”; 

 

VISTA la nota prot. n. 53 del 4.1.2022, con cui il Titolare dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione dei 

Comuni del Cratere – USRC richiede la stipula di una convenzione con la Regione Abruzzo ed il Comune di 

Fossa per l’utilizzo a tempo parziale, ex art. 14 del CCNL 22.1.2001 del Comparto Regioni e Autonomie 

Locali, del dipendente Ing. Nicola Di Battista, Specialista Tecnico Ingegnere – Civile, Cat. D1, “per diciotto 
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ore settimanali (nove ore nell’ambito dell’ordinario orario di lavoro e nove ore al di fuori dell’orario 

ordinario) per la conclusione da parte dello stesso delle attività assegnategli, mediante stipula di un’apposita 

convenzione, ex. art. 14 del CCNL 22.1.2004 ed art. 1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004 n. 311”, 

rimettendo apposito schema di convenzione e specificando che l’utilizzo avverrà “a valere sulle risorse rese 

disponibili da questo Ufficio e trasferite al Comune di Fossa, ai sensi dell’art. 67-ter comma 3 del decreto-

legge n. 83 del 2021 convertito in legge n. 134 del 2012”; 

 

PRESO ATTO che la succitata nota precisa, quanto alla durata della convenzione, che la stessa “potrebbe 

essere pari alla durata del rifinanziamento delle risorse di cui all’art. 57, comma 10, decreto-legge 104 del 

2020 e convertito con modificazioni dalla L. 13 ottobre 2020, n. 126 e, quindi, sino al 31 dicembre 2022, 

termine eventualmente prorogabile” e che “la copertura economica della convenzione proposta, per quanto 

di competenza dell’USRC, è individuata dall’art. 1, comma 464, della Legge 30 dicembre 2021, n. 234”; 

 

PRESO ATTO che l’Ing. Di Battista ha prestato il proprio assenso all’utilizzo a tempo parziale, nelle modalità 

proposte; 

 

RITENUTO, attese le stringenti esigenze organizzative legate al processo di ricostruzione dei Comuni del 

Cratere, di accogliere la richiesta inoltrata con la suindicata nota e di approvare lo schema di convenzione 

allegato al presente provvedimento come sua parte integrante e sostanziale; 

  

ATTESO che nelle more dell’assegnazione dell’incarico di Dirigente del Servizio “Organizzazione”, 

attualmente vacante, i provvedimenti propri del Servizio medesimo rientrano nella diretta competenza del 

Direttore del Dipartimento “Risorse”; 

 

VISTO l’art. 24 della L.R. 77/99; 

 
DATO ATTO, altresì, che il Direttore, in considerazione della vacanza della funzione dirigenziale nel Servizio 

proponente e sulla base dell’istruttoria effettuata dal Responsabile dell’Ufficio competente per materia, ha 

espresso parere favorevole in merito alla regolarità tecnica ed amministrativa ed alla legittimità del presente 

provvedimento; 

Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte della struttura proponente 

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 

 

D E L I B E R A 

 

per quanto esposto in narrativa: 

1. Di approvare, in accoglimento della richiesta inoltrata dall’Ufficio Speciale per la Ricostruzione dei 

Comuni del Cratere - USRC con nota prot. n. 53 del 4.1.2022, acquisita al prot. n. 2108/21 di pari data, lo 

schema di convenzione per l’utilizzo a tempo parziale ex art. 14 del CCNL 22.1.2001 del Comparto Regioni 

e Autonomie Locali del dipendente Ing. Nicola DI BATTISTA, Specialista Tecnico Ingegnere – Civile, 

Cat. D1, per diciotto ore settimanali (nove ore nell’ambito dell’ordinario orario di lavoro e nove ore al di 

fuori dell’orario ordinario) e fino al 31 dicembre 2022, termine eventualmente prorogabile; 

2. Di prevedere che la data di decorrenza dell’utilizzo parziale sarà concordata con l’USRC e con il Comune 

di Fossa, che dovrà adottare gli atti consequenziali; 

3. Di dare atto che gli oneri previsti dal presente atto saranno regolati come previsto dall’art. 5 della 

convenzione; 

4. Di demandare al Servizio Organizzazione l’adozione degli atti necessari e conseguenti al perfezionamento 

della convenzione, rimettendo al Direttore del Dipartimento Risorse la sottoscrizione della stessa per conto 

della Regione; 

5. Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo; 
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DIPARTIMENTO:  RISORSE 

 

SERVIZIO:  ORGANIZZAZIONE 

UFFICIO: “SELEZIONE E FORMAZIONE”   

    

 

 

 

L'Estensore Il Responsabile dell’Ufficio Il Dirigente del Servizio 

 Dott.ssa Paola CINQUE Dott.ssa Paola CINQUE         VACANTE 

    F.to elettronicamente    F.to elettronicamente 
_________________________________ _____________________________________________ ____________________________________________ 

 (firma)  (firma)  (firma) 

                  

Il Direttore Regionale Il Componente la Giunta 

Dott. Fabrizio BERNARDINI Dott. Guido Quintino LIRIS 

       F.to digitalmente        F.to digitalmente 
_______________________________________________ _________________________________________________ 

(firma)  (firma) 

 

 ============================================================ 

Approvato e sottoscritto:    Il Presidente della Giunta  

 
________________________________________________ 

(firma) 
 

 

 

 

 

Il Segretario della Giunta 

 

____________________________ 
(firma) 
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