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GIUNTA REGIONALE 
 

Seduta del ………………………………..…………….… Deliberazione N. ….…………………………………… 

 

 

L'anno  …..….….………………  il giorno  ………………….….   del mese di  …….……..….………...…… 

negli    uffici   della    Regione    Abruzzo,   si    è    riunita   la   Giunta    Regionale    presieduta   dal  

Sig. Presidente 
.…………..………………………..……………….…………………………………………………………………………….  

con l'intervento dei componenti: 

       P A  

1.  IMPRUDENTE  Emanuele      

2.  CAMPITELLI  Nicola      

3.  D’AMARIO Daniele       

4.  QUARESIMALE Pietro       

5.  LIRIS  Guido Quintino      

6.  VERÌ  Nicoletta       

 

 

Svolge le funzioni di Segretario ……………………………………………………………………………………………….… 

 

OGGETTO 

 

POR FSE Abruzzo 2014-2020 – Asse 3  Azione 1 0 .5.2 Scheda intervento n. 

53 “Voucher per la Formazione Universitaria ed Alta Formazione”. 

Affidamento a Fi.R.A.s.p.a. del servizio di supporto tecnico amministrativo e 

approvazione schema di Convenzione. 

 

 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 

RICHIAMATI 
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• il POR FSE Abruzzo 2014/2020 approvato, nell’ultima versione, con la 

Decisione C (2019) 1706 finale della Commissione Europea del 28 febbraio 

2019; 

• il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio 

del 17/12/2013; 

• il Decreto Legislativo n. 50 del 18/04/2016 recante “Codice dei Contratti 

Pubblici”; 

• la L.R. n. 59 del 30-11-2017 recante: “Gestione in house providing della 

FI.R.A. S.p.A.”; 

• il Regolamento (UE, Euratom) n. 1046/2018 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 18/07/2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 

1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) 

n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la 

decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 

966/2012; 

• la Decisione di Esecuzione della Commissione C(2020) 6615 final del 22 

settembre 2020 recante modifica della decisione di esecuzione C(2014) 

10099 che approva determinati elementi del programma operativo "Regione  

Abruzzo Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il 

sostegno a titolo del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regione 

Abruzzo in Italia CCI 2014IT05SFOP009; 

• la Decisione di Esecuzione della Commissione C(2021) 2657 final del 15 

aprile 2021 recante modifica della decisione di esecuzione C(2014) 10099 

che approva determinati elementi del programma operativo "Regione 

Abruzzo Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il 

sostegno a titolo del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regione 

Abruzzo in Italia CCI 2014IT05SFOP009; 

• la D.G.R.n.109 del 14/03/2017 di approvazione del Disciplinare per il 

Controllo Analogo sulle società in house della Regione Abruzzo; 

• la DGR n. 189 del 31.03.2021 avente ad oggetto “Adozione, su proposta del 

Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, del 

Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

(PTPCT) 2021/2023 di cui alla Legge n. 190/2012, art. 1 comma 8”; 

CONSIDERATO CHE: 

• con delibera n. 349 del 14/06/2021 la Giunta Regionale ha approvato la 

scheda Intervento n. 53 – Voucher per la Formazione Universitaria ed Alta 

Formazione; 

• la stessa delibera prevede che la responsabilità della attuazione 
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dell’intervento è della Regione Abruzzo anche con il supporto tecnico di uno 

degli enti strumentali regionali (in house); 

DATO ATTO CHE: 

• è necessario procedere con la massima celerità all’attuazione dell’intervento 

del POR FSE 2014-2020 Intervento n. 53 – Voucher per la Formazione 

Universitaria ed Alta Formazione -secondo la stretta tempistica prevista dal 

cronoprogramma FSE; 

• l’intervento prevede una dotazione finanziaria iniziale di € 939.464,00 EUR, 

salvo ulteriori disponibilità aggiuntive; 

• presso gli uffici competenti del Servizio Istruzione - Formazione e 

Università DPG021 vi è grave carenza di organico, ed in particolare è 

presente solo il funzionario responsabile dell’Ufficio “Università e Ricerca”; 

• è, pertanto, imprescindibile avvalersi del supporto tecnico di una delle 

società in house della Regione Abruzzo; 

 

CONSIDERATO CHE: 

• la società Fi.R.A S.p.A. possiede i requisiti di Ente in house della Regione, 

nonché i requisiti tecnico-professionali per svolgere attività di supporto 

tecnico alla realizzazione dell’intervento; 

• in virtù dei più recenti affidamenti Fi.R.A risulta aver maturato un’esperienza 

nella gestione delle misure FSE; 

• la società Fi.R.A spa opera nei confronti della Regione Abruzzo secondo le 

modalità dell’in house providing previste dalla normativa vigente, svolgendo 

attività strumentali alle funzioni della Regione Abruzzo e interventi per 

concorrere allo sviluppo ed al riequilibrio socio-economico e territoriale 

della regione; 

• il quadro normativo di riferimento in materia di società pubbliche che 

operano secondo il regime dell’in house providing è delineato negli art. 5 e 

192 del d.lgs. 50/2016 nonché negli artt. 4 e 16 del d.lgs. 175/2016; 

PRESO ATTO  

• della nota Prot. n. RA 211369/22 del 30.05.2022 con la quale il Servizio  

Autorità di Gestione Unica FESR-FSE ha comunicato che la disponibilità di 

risorse da destinare all’assistenza tecnica per l’attuazione dell’intervento in 

oggetto è pari ad € 30.000,00 che trova copertura nei seguenti Capitoli  di 

Spesa del Bilancio 52100/8, 52101/8 e 52102/8 disponibili nell’esercizio 2022 

del bilancio triennale 2022-2024; 

• con nota ns. prot. n. RA 249077/DPG021 del 28.06.2022 con la quale il 

Dirigente del Servizio DPG021 ha richiesto alla Società Fi.R.A la 

formulazione di una proposta di offerta tecnico-economica: 

•  che in data 28/06/2022 è pervenuta proposta tecnico-economica da parte della 
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Società Fi.R.A , acquisita agli atti con prot. n. RA 249492/DPG021 in pari 

data ; 

DATO ATTO che la Dirigente del Servizio DPG021 ha verificato la sussistenza 

delle condizioni previste dalla normativa vigente e, in particolare, del codice 

degli Appalti pubblici di cui al D. lgs. 50/2016 e 192 e s.m.i. ed  ha valutato 

positivamente la congruità dell’offerta economica della Società Fi.R.A., come 

da relazione tecnica allegata all’atto (All. “A” parte integrante e sostanziale 

alla presente deliberazione); 

 

VISTO l’allegato schema di Convenzione regolante i rapporti tra la Regione Abruzzo 

e la società Fi.R.A. S.p.A (ALL. “B” parte integrante e sostanziale alla 

presente deliberazione); 

RITENUTO di approvare il suddetto schema di Convenzione e di autorizzare il 

Dipartimento Lavoro e Sociale (DPG), a sottoscrivere l’Accordo di 

Finanziamento con Fi.R.A. S.p.A., in conformità al suddetto schema di 

convenzione; 

DATO ATTO CHE: 

 con D.G.R.n.109 del 14/03/2017 è stato approvato il Disciplinare per il 

Controllo Analogo sulle società in house della Regione Abruzzo; 

 con L.R.n. 59 del 30 novembre 2017 è stata disciplinata la gestione 

secondo il modello "in house providing" della società finanziaria 

regionale per lo sviluppo dell’economia abruzzese, denominata Fi.R.A. 

S.p.A.; 

 la società Fi.R.A. S.p.A. possiede i requisiti di Ente in house della 

Regione, nonché i requisiti tecnico-professionali per svolgere il servizio 

oggetto della Convenzione; 

 la società Fi.R.A. S.p.A. è regolarmente iscritta all’ANAC con delibera n. 

1145 del 12 dicembre 2018, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs n. 50/2016 

nell’elenco delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori 

che operano mediante affidamento diretto nei confronti di proprie 

“società” in house; 

 la società FI.R.A. S.p.A. è sottoposta al “Controllo analogo” da parte 

della Regione Abruzzo attraverso le strutture regionali competenti ai 

sensi della DGR n. 319 del 10 giugno 2019, recante “Indirizzi alle 

Strutture regionali competenti ratione materiae in merito alle Società ed 

agli Enti afferenti alla Regione Abruzzo – aggiornamento DGR n. 553 del 

1.08.2018”; 

DATO ATTO della puntuale istruttoria favorevole da parte della struttura 

proponente e del parere favorevole del Direttore del Dipartimento 

Lavoro e Sociale (DPG) e del Dirigente del Servizio Istruzione-

Formazione-Lavoro (DPG021), in ordine alla regolarità tecnico 

amministrativa ed alla legittimità del presente provvedimento; 
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SENTITO il relatore; 

 

AD UNANIMITA’ di voti espressi nelle forme di legge; 

 

D E L I B E R A 

 

per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono integralmente richiamate:  

1. di prendere atto  della Relazione tecnica per la  valutazione dell’affidamento, 

ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs 50/2016 (Codice dei Contratti Pubblici), alla 

società in house FIRA spa del servizio di supporto tecnico offerto per 

l’elaborazione e gestione dell’avviso relativo all’Intervento n. 53 –Voucher per 

la Formazione Universitaria e Alta Formazione (approvato con delibera n. 349 

del 14/06/2021 della Giunta Regionale) (All. “A”  parte integrante e sostanziale 

alla presente deliberazione); 

2. di approvare l’allegato schema di Convenzione regolante i rapporti tra la 
Regione Abruzzo– Dipartimento Lavoro e Sociale e Fi.R.A. S.p.A. , (ALL. “B” 
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione); 

3. di autorizzare il Dipartimento Lavoro e Sociale (DPG) a sottoscrivere con 

Fi.R.A. S.p.A. la apposita convenzione in conformità allo schema allegato 

(ALL. B parte integrante e sostanziale alla presente deliberazione) al presente 

provvedimento; 

4. di stabilire che il suddetto intervento trova copertura trova copertura nei 

seguenti Capitoli  di Spesa del Bilancio 52100/8, 52101/8 e 52102/8 disponibili 

nell’esercizio 2022 del bilancio triennale 2022-2024, come da nota Prot. n. RA 

211369/22 del 30.05.2022 del Servizio  Autorità di Gestione Unica FESR-FSE; 

5. di pubblicare il presente atto sul Portale della Regione Abruzzo e sul BURAT. 

 

 

 

              ====================================================== 
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DIREZIONE GENERALE/DIPARTIMENTO: LAVORO - SOCIALE 

SERVIZIO: IISSTTRRUUZZIIOONNEE--FFOORRMMAAZZIIOONNEE--UUNNIIVVEERRSSIITTAA’’ 

UFFICIO: UNIVERSITÀ - RICERCA 

L’Estensore Il Responsabile dell’Ufficio Il Dirigente del Servizio 

DDootttt..ssssaa  AAlleessssaannddrraa  NNaarrddoonnee  

FFiirrmmaattoo  eelleettttrroonniiccaammeennttee  
DDootttt..ssssaa  AAlleessssaannddrraa  NNaarrddoonnee  

FFiirrmmaattoo  eelleettttrroonniiccaammeennttee  
DDootttt..  ssssaa  NNiiccoolleettttaa  BBuuccccoo  

FFiirrmmaattoo  ddiiggiittaallmmeennttee  
   
   

 
Il Direttore Regionale  Il Componente la Giunta 

    AAvvvv..  RReennaattaa  DDuurraannttee  
FFiirrmmaattoo  ddiiggiittaallmmeennttee  

  DDootttt..  PPiieettrroo  QQuuaarreessiimmaallee  
FFiirrmmaattoo  ddiiggiittaallmmeennttee  

   
   

 ============================================================ 

Approvato e sottoscritto:    Il Presidente della Giunta  

 
________________________________________________ 

(firma) 
 

 

 

Il Segretario della Giunta 

 

____________________________ 
(firma) 

 

 

======================================================================= 

 

 

 

 

 

 


