
 
 
 
 

GIUNTA REGIONALE 
________________________________________________________________________________________________________________________ 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE 

OGGETTO: D.M. 10 giugno 2021, recante “Modalità e condizioni di riparto e di funzionamento 
del Fondo sperimentale per la formazione turistica esperienziale.”. Linee di indirizzo per 
l’attuazione, approvate con D.G.R. n. 812 del 13/12/2022. Integrazioni. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTI 

- il D.M. 10 giugno 2021, recante “Modalità e condizioni di riparto e di funzionamento del 
Fondo sperimentale per la formazione turistica esperienziale con il quale si definisce le 
modalità e le condizioni di riparto e di funzionamento del Fondo sperimentale per sostenere 
la formazione turistica esperienziale, al fine di migliorare le capacità professionali degli 
operatori del settore, qualificarne le competenze in materia e consolidare l'attenzione degli 
stessi sulle tematiche della sostenibilità ambientale; 

- la Determinazione DPA/119 DEL 02.09.2021 con la quale si istituisce un Gruppo di lavoro 
interdipartimentale con il coinvolgimento oltre che del Dipartimento della Presidenza, del  
Dipartimento Lavoro e del Dipartimento Turismo e sentiti, con acquisizione del loro parere 
favorevole, i Dirigenti competenti del Servizio Politiche Turistiche e Sportive e del Servizio 
Istruzione, Formazione, Università, al fine di porre in essere tutte le attività propedeutiche, 
nonché i relativi atti, per l’attivazione del Fondo sperimentale per la formazione turistica 
esperienziale, da sottoporre all’Esecutivo regionale per la relativa valutazione, condivisione e 
conseguente approvazione;  

- la nota del 22 settembre 2021 prot.n. 0012971 del Direttore generale dell’Agenzia per la 
Coesione e suoi due allegati 1 e 2 che forniscono indicazioni operative concernenti gli aspetti 
di merito e procedurali in relazione agli interventi da finanziare con il Fondo previsto dall’art.1 
comma 195 della legge 30/12/2020, n. 178;  
 

PRESO ATTO: 
 che la Regione Abruzzo, a norma dell’art. 5 del Decreto medesimo, è tra le Regioni beneficiarie 

del Fondo in oggetto, per un importo pari ad € 300.000,00 per ciascuna delle annualità 2021 e 
2022, finalizzato alla formazione di n. 50 operatori; 

 che, ai sensi del successivo art. 6, il trasferimento delle risorse è subordinato alla definizione da 
parte delle Regioni, in apposito atto deliberativo, da sottoporre all’approvazione dell'Agenzia 
per la coesione territoriale, d'intesa con la Direzione generale della valorizzazione e della 
promozione turistica del Ministero del turismo, dei seguenti aspetti procedurali: 

a) criteri e le modalità di individuazione dei beneficiari;  
b) potenziali beneficiari;  
c) criteri e modalità di erogazione delle risorse ai beneficiari e loro eventuale revoca in 

caso di mancato utilizzo;  
d) modalità di accesso ai corsi di formazione da parte dei destinatari della misura;  
e) calendario dei corsi di formazione;  



f) modalità di gestione delle attività di verifica, controllo e rendicontazione dei corsi di 
formazione, che devono attenersi ai criteri adottati nell'ambito dell'utilizzo delle risorse 
del Fondo di sviluppo e coesione; 

 che, pertanto, con D.G.R. n. 812 del 13/12/2021, si è proceduto ad approvare il documento 
denominato “Linee di indirizzo per l’attuazione degli interventi previsti dal Fondo sperimentale 
per la formazione turistica esperienziale”, che fornisce le indicazioni operative fondamentali per 
procedere all'emanazione della Avviso pubblico da realizzarsi in regime concessorio, in analogia 
con le specifiche disposizioni per la selezione e l’attuazione delle operazioni previste nel 
Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione del POR FSE Abruzzo 2014-2020, e che 
esplicita gli elementi essenziali di cui al richiamato art. 6, comma 1, lettere da a) ad f), del D.M. 
10 giugno 2021; 

 che, in osservanza del menzionato art. 6 del D.M. 10 giugno 2021, con nota prot. n. 
RA/0551628/21 del 14/12/2021, il provvedimento suddetto è stato trasmesso all’Agenzia per la 
coesione territoriale, per le valutazioni di competenza;  

 
CONSIDERATO che con comunicazione via e-mail dell’11/03/2022, la stessa Agenzia, 
nell’anticipare la positiva valutazione dell’atto, ha tuttavia ha evidenziato la necessità di talune 
integrazioni ivi dettagliatamente enucleate; 
 
RITENUTO, pertanto, di procedere ad integrare le previsioni di cui alla citata D.G.R. n. 812/2021, 
stabilendo, in linea con i rilievi formulati dalla competente Agenzia per la coesione territoriale, quanto 
segue: 
 
in riferimento all’art. 4, comma 3, del D.M. 10 giugno 2021: 

a. previsione, al termine dei percorsi formativi per “Tecnico esperto nella progettazione di 
itinerari turistici esperienziali e sostenibili”, di esame certificatorio propedeutico al 
conseguimento della relativa qualifica regionale; 

b. obbligo di tracciabile valutazione didattica degli apprendimenti per singolo modulo 
formativo, per un tempo complessivamente pari al 2% della durata totale del percorso; 

c. laboratorio didattico strutturato, al minimo, con un pc per ogni due allievi e dotazione hardware e 
sofware per la produzione fotografica multimediale; 

d. soggetti attuatori in possesso di accreditamento regionale per formazione professionale, anche in 
ATS con Istituti Tecnici Superiori (ITS) e Università della Regione Abruzzo, a garanzia della 
qualità dell’offerta formativa erogata; 

e. previsione, per i destinatari dei percorsi che siano inattivi all’esito del conseguimento della 
qualificazione regionale di cui alla lettera a), di un tirocinio extracurriculare di due mesi da 
svolgersi, a norma delle vigenti Linee guida regionali, presso imprese turistiche o strutture 
ricettive del territorio regionale; 
 

in riferimento all’art. 6, del D.M. 10 giugno 2021: 
a. obbligo di pubblicazione di apposito Avviso pubblico da parte dei soggetti erogatori dei 

percorsi formativi, finalizzato alla selezione dei potenziali allievi; 
b. valutazione premiale dei progetti formativi che valorizzino, nell’articolazione didattica, i 

seguenti temi; 
o la riqualificazione delle mete turistiche; 
o il contatto diretto con la cultura locale, sia sul piano artistico, formativo ed 

intellettuale, che enogastronomico; 
o la preservazione degli ecosistemi e delle risorse naturali; 
o i temi dell’economia circolare; 
o la riduzione degli sprechi e la promozione delle energie rinnovabili; 



c. valutazione delle proposte progettuali, attraverso apposita Commissione, sulla base di 
indicatori di merito coerenti con le premialità di cui alla lettera b) che precede; 

 
DATO ATTO CHE il Direttore del Dipartimento della Presidenza ha espresso parere favorevole in  
merito alla regolarità tecnico- amministrativa ed alla legittimità della presente determinazione  
attraverso la sottoscrizione della stessa 
A voti unanimi espressi nelle forme di legge, 

 

D E L I B E R A 
 
per i motivi di cui in narrativa che si intendono qui integralmente trascritti ed approvati: 
 

1. DI PROCEDERE ad integrare le previsioni di cui alla D.G.R. n. 812 del 13/12/2021, recante 
<<D.M. 10 giugno 2021, recante “Modalità e condizioni di riparto e di funzionamento del Fondo 
sperimentale per la formazione turistica esperienziale.”. Linee di indirizzo per l’attuazione>> 
stabilendo, quanto segue: 

in riferimento all’art. 4, comma 3, del D.M. 10 giugno 2021: 

a. previsione, al termine dei percorsi formativi per “Tecnico esperto nella progettazione di itinerari 
turistici esperienziali e sostenibili”, di esame certificatorio propedeutico al conseguimento della 
relativa qualifica regionale; 

b. obbligo di tracciabile valutazione didattica degli apprendimenti per singolo modulo formativo, 
per un tempo complessivamente pari al 2% della durata totale del percorso; 

c. laboratorio didattico strutturato, al minimo, con un pc per ogni due allievi e dotazione hardware 
e sofware per la produzione fotografica multimediale; 

d. soggetti attuatori in possesso di accreditamento regionale per formazione professionale, anche 
in ATS con Istituti Tecnici Superiori (ITS) e Università della Regione Abruzzo, a garanzia della 
qualità dell’offerta formativa erogata; 

e. previsione, per i destinatari dei percorsi che siano inattivi all’esito del conseguimento della 
qualificazione regionale di cui alla lettera a), di un tirocinio extracurriculare di due mesi da 
svolgersi, a norma delle vigenti Linee guida regionali, presso imprese turistiche o strutture 
ricettive del territorio regionale; 

in riferimento all’art. 6, del D.M. 10 giugno 2021: 

a. obbligo di pubblicazione di apposito Avviso pubblico da parte dei soggetti erogatori dei percorsi 
formativi, finalizzato alla selezione dei potenziali allievi; 

b. valutazione premiale dei progetti formativi che valorizzino, nell’articolazione didattica, i 
seguenti temi: 

o la riqualificazione delle mete turistiche; 

o il contatto diretto con la cultura locale, sia sul piano artistico, formativo ed intellettuale, 
che enogastronomico; 



o la preservazione degli ecosistemi e delle risorse naturali; 

o i temi dell’economia circolare; 

o la riduzione degli sprechi e la promozione delle energie rinnovabili; 

c. valutazione delle proposte progettuali, attraverso apposita Commissione, sulla base di indicatori 
di merito coerenti con le premialità di cui alla lettera b) che precede. 

2. DI CONFERMARE, per tutto quanto non espressamente previsto nel presente provvedimento, 
le disposizioni già assunte con la richiamata D.G.R. n. 812 del 13/12/2021. 

3. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento: 

- all’Agenzia per la Coesione territoriale, ai fini dell’acquisizione della positiva valutazione;  

- al DPG Dipartimento Lavoro – Sociale, per gli adempimenti di cui ai punti 1 e 4 del presente 
dispositivo; 

- al DPH Dipartimento Sviluppo Economico e Turismo; 

- alla Direzione Generale della Regione Abruzzo; 

- al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per la pubblicazione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DIPARTIMENTO:   DIPARTIMENTO PRESIDENZA                                                         

   
SERVIZIO: ____________________________ 
        ____________________________________ 
 
UFFICIO:  
 

L'Estensore Il Responsabile dell’Ufficio  Il Dirigente del Servizio 
         Antonella Tollis          Antonella Tollis   
_________________________________ _____________________________________________ ____________________________________________ 

 (firma)  (firma)  (firma) 

 
 

Il Direttore Regionale Il Componente la Giunta 

         Emanuela Grimaldi          Marco Marsilio 
_______________________________________________   _________________________________________________ 

(firma)  (firma) 

 
 ============================================================ 

Approvato e sottoscritto:    Il Presidente della Giunta  

 
________________________________________________ 

(firma) 
 
 
 
 
 

Il Segretario della Giunta 
 

____________________________ 
(firma) 
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