DGR n. 150 del 21.03.2022

OGGETTO: Ipotesi di contratto collettivo integrativo per il personale del comparto. Autorizzazione alla
sottoscrizione definitiva criteri Progressione Economica Orizzontale (PEO) - (art. 7, c. 4
lett. ¢, ed artt. 16 e 67 C.C.N.L. funzioni locali 21.5.2018). ANNI 2019 - 2020 e 2021.



