Allegato A

DOTAZIONE ORGANICA
Dirig. Cat. D3 Cat. D1 Cat.C Cat. B3 Cat. B1 Cat. A |TOTALE
Numero Dipendenti in servizio al 01.01.2021.
Dipendenti di categoria a tempo indeterminato -
Calcolo dotazione Dirigenti a tempo indeterminato, determinato e in
da organica all'01.01.2021 [posizione di comando 58 141 292 363 155 221 32 1262
Posti gia programmati (2016-2020) in via di definizione 22 0 103 105 10 30 0 270
Dotazione organica al 01.01.2021 80 141 395 468 165 251 32 1532
Cessazioni 2020 non programmate (l'importo &
Calcolo cessazioni non comprensivo di n. 2 B3 e n.1 B1 categorie protette)
anno 20211 | orogrammate 2020 0 0 0 35 17 31 0 83
Cessazioni Anno 2021 |Cessazioni previste anno 2021 (I'importo & comprensivo
di n. 1 C e n.2 B1 categorie protette) 2 16 16 64 11 38 4 151
Assunzioni a tempo pieno 3 11 39 60 1 114
Piano del fabbisogno -
c Anno 2021 Mobilita Art. 30 comma 2 bis D. LGS. n. 165/2001 da
comandi 3 3 15 10 1 2 0 34
TOTALI 6 3 26 49 61 3 0 148
Dotazione organica al 01.01.2022 (a-b+c) 84 128 405 453 215 216 28 1529
anno 2022 Cessazioni previste 2022 2 7 15 32 8 21 3 88
Ipotesi fabbisogno di personale 2022 2 22 32 8 24 88
Dotazione organica al 01.01.2023 84 121 412 453 215 219 25 1529
anno 2023 Cessazioni previste 2023 3 6 10 11 7 9 1 47
Ipotesi fabbisogno di personale 2023 1 0 13 15 5 6 0 40




