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REGIONE
ABRUZZO

yV

GIUNTA REGIONALE

OGGE

DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE

TTO: Valutazione Direttori e Dirigenti di Servizio Autonomo anno 2019 -

Approvazione Relazione sulle Prestazioni

VISTI:

LA GIUNTA REGIONALE

il D.lgs. 30 luglio 1999 n. 286 e s.m.i., recante “Riordino e potenziamento dei meccanismi e
strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell’attivita
svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997,
n. 59

il D.lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i., recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”,

il D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i., recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”,

VISTA la L.R. 8 aprile 2011 n. 6 “Misurazione e valutazione delle prestazioni delle strutture
amministrative regionali’ ed, in particolare, I’art. 5, comma 4 che disciplina la funzione di
misurazione e valutazione delle prestazioni;

VISTA la L.R. n. 35 del 26 agosto 2014 con cui & stata approvata e disciplinata una revisione
dell’assetto organizzativo regionale, all’esito della quale la Giunta Regionale con proprie
deliberazioni pubblicate sul sito dell’Ente ha provveduto a formulare I’assetto organizzativo della
Direzione Generale e dei Dipartimenti e Servizi Autonomi precisando, per ciascuno di essi,

compet

enze e programmi da realizzare, nonché gli incarichi direttoriali e dirigenziali relativi;

RICHIAMATE:

la D.G.R. n. 347 del 18 giugno 2019, recante “Macrostruttura della Giunta Regionale — Atto
di riorganizzazione"”, con la quale é stata approvata ['articolazione e il funzionigramma

della macrostruttura regionale;
la D.G.R. n. 385 del 2 luglio 2019, recante “D.G.R. n. 347 del 18.06.2019, recante

“Macrostruttura della Giunta Regionale — Atto di riorganizzazione” — Modifiche ed

integrazioni’’;
laD.G.R. n. 854 del 27 dicembre 2019, recante “Parziale modifica della D.G.R. n. 385 del 2
luglio 2019 recante: "DGR n. 347 del 18.06.2019, recante Macrostruttura della Giunta

Regionale - Atto di riorganizzazione - Modifiche ed integrazioni”;
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DATO ATTO che, nel corso del 2020, sono intervenute numerose ulteriori DD.GG.RR. di micro-
organizzazione, con relative articolazioni dei singoli Dipartimenti/Servizi Autonomi regionali e
declaratorie definitive dei relativi Servizi, ritualmente pubblicate sul sito dell’Ente;

DATO ATTO che tra il 2019 e il 2020 sono stati conferiti gli incarichi — in luogo dei precedenti
incaricati - direttoriali prima e dirigenziali poi, inerenti la nuova struttura organizzativa come
derivante dalle DD.GG.RR. sopra menzionate, incarichi ritualmente pubblicati sul sito dell’Ente;

RICHIAMATO il vigente Sistema di Misurazione e Valutazione dei Risultati di cui alla D.G.R. n.
816/2012 e s.m.i., da ultimo, aggiornato giusta D.G.R. n. 113/2018, e le procedure in esso illustrate;

RICHIAMATA la D.G.R. n. 236 del 6 maggio 2019 recante “Piano delle Prestazioni 2019-2021.
Annualita 2019 — Approvazione™,

RICHIAMATI, inoltre, gli atti di seguito elencati, presupposto dell’attivita di controllo strategico,
ai sensi dell’allegato n. 4/1 al D.lgs. n. 118/2011 e s.m.i. e sulla scorta dei quali sono stati redatti il
Piano delle Prestazioni anno 2019 di cui alla citata D.G.R. n. 236/2019 e I’allegata Relazione sulle
Prestazioni anno 2019:

- il Documento di Economia e Finanza Regionale dell’anno di riferimento, approvato con
D.G.R. n. 919/C del 3 dicembre giugno 2018, recante “Documento di Economia e Finanza
Regionale 2019-2021: approvazione e presentazione al Consiglio Regionale”,

- L.R. 29 gennaio 2019, n. 1, recante “Disposizioni finanziarie per la redazione del bilancio di
previsione finanziario 2019 — 2021 della Regione Abruzzo (Legge di stabilita regionale
2019)”;

- L.R. 31 gennaio 2019, n. 2, recante “Bilancio di previsione finanziario 2019 -2021”;

RICHIAMATA la D.G.R. n. 198 del 30 marzo 2016 recante “Approvazione Disciplinare relativo
alla composizione e alle modalita di funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione

delle Prestazioni della Giunta Regionale (O.1V.)”;

RICHIAMATA, per la parte attinente, la Relazione dell’O.L1.V. sul funzionamento del sistema della
valutazione, della trasparenza e integrita dei controlli interni - anno 2019 di cui all’art. 14 del d.Igs.
n. 150/2009, pubblicata sul sito del’Ente al link Trasparenza;

CONSIDERATO che:

- il D.gs. n. 150/2009 e s.m.i., recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”, stabilisce all’art. 14 che sia I’O.1.V. a proporre all’organo
di indirizzo politico amministrativo la valutazione dei dirigenti di vertice e la relativa
attribuzione dei premi,

- il citato Sistema di Misurazione e Valutazione dei Risultati, in coerenza con le previsioni
dell’art. 14, comma 4, del D.Igs. n. 150/2009 e s.m.i., prevede che, ai fini della valutazione
annuale dei Direttori e dei Dirigenti dei Servizi Autonomi, I’O.LV. sia il soggetto
proponente e la Giunta Regionale sia il soggetto valutatore;

DATO ATTO che, alla luce della normativa sopra richiamata, la Giunta Regionale si configura
come ’organo deputato alla definitiva formale valutazione della performance dei Direttori e dei
Dirigenti di Servizi Autonomi regionali;
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VISTE le proposte inerenti alle valutazioni dei Direttori e i Dirigenti dei Servizi Autonomi, riferite
all’anno 2019 e rimesse dall’0.1.V. all’Amministrazione regionale con la nota del 6/11/2020,
acquisita agli atti al prot.n. 0334761/20 del 9/11/2020, che richiama i relativi documenti;

CONSIDERATO, inoltre, che la Relazione sulla Prestazioni integra il controllo strategico cosi
come individuato dal D.lgs. n. 286 del 30 luglio 1999 che, in particolare, all’art. 6 evidenzia il
collegamento tra la valutazione ed il controllo strategico, quali attivita volte a verificare I’effettiva
attuazione delle scelte contenute nelle direttive ed altri atti di indirizzo politico;

CONSIDERATA la previsione di cui all’art. 14, comma 6 del D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i. in merito
alla validazione della Relazione sulla Prestazione da parte dell’Organismo Indipendente di

Valutazione;

VISTO il verbale del 5 novembre 2020 allegato al presente provvedimento con il quale I’O.LV. ha
validato 1’allegata Relazione sulle Prestazioni Anno 2019, trasmessa in pari data;

TENUTO CONTO di quanto stabilito dall’art. 9 della L.R. n. 6/2011 in relazione all’approvazione
dei documenti inerenti al ciclo di gestione delle prestazioni ed i risultati raggiunti, nonché dall’art. 6
del D.Lgs. n. 286/1999 e s.m.i. in relazione alla valutazione ed al controllo strategico;

RILEVATO che la Conferenza dei Direttori in data 16/11/2020 ha approvato la suddetta Relazione
sulle Prestazioni anno 2019, ai sensi del sopra richiamato art. 9 della L.R. 6/2011;

RITENUTO, alla luce di quanto sopra esposto ed ai sensi della richiamata normativa, che la Giunta
regionale debba procedere, in qualitd di soggetto valutatore, alla valutazione dei Direttori e dei
Dirigenti dei Servizi Autonomi della Giunta regionale aventi titolo per I’annualita 2019, mediante
formale approvazione degli atti di seguito indicati, che costituiscono parti integranti e sostanziali del

seguente provvedimento:
- Documento contenente le valutazioni ed i giudizi dei Direttori e dei Dirigenti dei Servizi

Autonomi della Giunta Regionale aventi titolo per I’anno 2019;

- Relazione sulle Prestazioni, ai sensi delle previsioni di cui all’art. 9 della L.R. n. 6/2011,
inerenti al ciclo di gestione delle prestazioni ed ai risultati raggiunti, ed all’art. 6 del D.Lgs.
n. 286/1999 e s.m.i., relative alla valutazione ed al controllo strategico;

DOPO puntuale istruttoria degli Uffici competenti;

DATO ATTO che il Direttore Generale ha espresso parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa della presente proposta;

A VOTI UNANIMI, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente richiamato:

- di procedere alla valutazione dei Direttori e dei Dirigenti dei Servizi Autonomi della Giunta
regionale aventi titolo per I’anno 2019, mediante formale approvazione dell’allegato
documento contenente la valutazione ed i giudizi pertinenti, che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

- di stabilire che & fatta salva la conclusione della procedura con riferimento alle istanze di
riesame della valutazione, laddove eventualmente presentate dagli interessati all’O.LV.
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convenzionato, rinviando a successivo atto eventuali rettifiche alla presente deliberazione
laddove saranno ritenute opportune e/o necessarie dalla Giunta regionale all’esito della
conclusione della suddetta eventuale procedura di riesame;

di procedere, ai sensi dell’art. 9 della L.R. n. 6/2011 e s.m.i. inerente il ciclo di gestione
delle prestazioni ed i risultati raggiunti, e dell’art. 6 del D.lgs. n. 286/1999 e s.m.i. inerente
la valutazione ed il controllo strategico, all’approvazione dell’allegata Relazione sulle
Prestazioni - Anno 2019, approvata dalla Conferenza dei Direttori nella seduta del
16/11/2020, e validata dall’Organismo indipendente di Valutazione in data 05/11/2020,
come da verbale anch’esso allegato al presente atto;

di demandare al Dipartimento Risorse I’adozione degli atti consequenziali alla presente
deliberazione.
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DIREZIONE GENERALE

SERVIZIO: PIANIFICAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO

UFFICIO: SUPPORTO OIV

L'Estensore 11 Responsabile dell'Ufficio Il Dirigente del Servizio
Dott.ssa Chiara Cervale Dott.ssa Chiara Cervale Dott.ssa Francesca lezzi
(‘))hbz}pewdh SRR r
irma) {firma) (firma)

Il Direttore Regionale Il Componente la Giunta

Dott.ssa Barbara Morgante Dott. Guido Quintino Liris

(firma) {firma)

Approvato e sottoscritto: Il Presidente della Giunta

Dott. Marco Marsilio

(firma)

Il Segretario della Giunta

(firma)







