
Relazione tecnica e cronoprogramma 
 

SCHEDA INTERVENTO 
 

1 Codice intervento e Titolo A1 - Realizzazione di servizi di formazione all'innovazione e alla 
diversificazione multifunzionale dedicati ai comparti agricolo, 
zootecnico e forestale 

2 Costo e copertura 
finanziaria 

€ 100.000 PSR – Misura 19 (Approccio Leader) 

3 Oggetto dell’intervento Nonostante gli evidenti punti di forza che il settore agro-silvo-
pastorale di questi territori evidenzia a partire dal ricco capitale 
naturale (boschi e acqua in prevalenza) di cui dispone e dalle 
produzioni tipiche, tuttavia permangono profonde criticità che 
spesso frenano i processi di sviluppo rurale. Criticità connesse non 
solo alla complessità dell’articolazione territoriale ma anche allo 
scarso livello di cooperazione tra gli operatori economici, alla 
carenza di competenze specifiche, alla mancanza di innovazione. Con 
il preciso obiettivo di risolvere tali difficoltà, l’intervento prevede la 
progettazione e la realizzazione di servizi di formazione, nell’ottica di 
accrescere le competenze specifiche e le conoscenze tecniche degli 
operatori, potenziandone la capacità di lavorare in rete, al fine di 
migliorare non solo le tecniche produttive e la qualità ma anche 
l’innovazione (sia tecnologica che organizzativa), la propensione a 
collaborare con gli altri attori economici presenti sul territorio 
(trasformatori, distributori, consumatori, operatori turistici e 
ristoratori) per aumentare la visibilità delle produzioni stesse. Tutto 
ciò nell’ottica di rispondere alle esigenze formative e di innovazione 
tecnico-organizzativa degli operatori impegnati nelle filiere locali 
supportate dalla strategia. 

4 CUP  

5 Localizzazione intervento Comuni dell'Area Alto Aterno-Gran Sasso-Laga 

6 Coerenza programmatica e 
contestualizzazione 
intervento 

Le economie di questi territori sono fortemente legate ai settori della 
agricoltura e della zootecnia, con la presenza di un ricco patrimonio 
boschivo ed idrico, di cui possono disporre le piccole e micro aziende 
(principalmente a gestione e conduzione familiare). Affinché questi 
comparti contribuiscano a far accrescere lo sviluppo del territorio 
con le loro produzioni di qualità, è necessario superare le attuali 
difficoltà, riconducibili alla necessità di ricostruire e riqualificare le 
aziende sulla base della multifunzionalità, di competenze specifiche, 
di un livello di innovazione più alto (anche di tipo organizzativo) e su 
una accresciuta abitudine a lavorare insieme da parte di tutti gli 
attori economici locali. Risulta pertanto fondamentale dare sostegno 
e supporto agli operatori (soprattutto quelli più giovani) per 
generare consapevolezza e per avviare un lavoro comune finalizzato 
alla individuazione di soluzioni di sviluppo condivise. 
Sul fronte delle metodiche e degli approcci, i percorsi informativi e 
formativi faranno riferimento ai corsi di formazione professionale 
previsti dal FSE.  

7 Descrizione dell’intervento 
(sintesi della relazione 
tecnica) 

L'intervento prevede un supporto di tipo formativo/consulenziale a 
produttori e allevatori sui temi rilevanti per i settori della agricoltura 
multifunzionale, della zootecnia, della gestione forestale, della 
trasformazione dei prodotti lattiero-caseari e delle carni. Tra gli 



argomenti che si intende affrontare si annoverano i seguenti: 

 pratiche sostenibili, multifunzionalità e agroecologia; 

 principi di agricoltura sostenibile; 

 benessere e alimentazione degli animali; 

 pratiche di pascolamento e gestione dei pascoli; 

 tecniche produttive (in particolare di caseificazione) e qualità dei 
prodotti; 

 valorizzazione delle carni ovi-caprine, avicole e suine, con 
particolare riguardo a quelle connesse a razze rustiche e locali 
(gentile di Puglia, maiale nero abruzzese e gallina atriana); 

 tecnologie di trasformazione e di conservazione dei prodotti 
agroalimentari; 

 gestione forestale e taglio dei boschi 

 tecnologie di stoccaggio e di trasformazione relative all’uso 
differenziato del legname e dell’acqua 

 misure di prevenzione del danno: comportamento dei predatori, 
recinzioni, cani da guardiania, leggi e normative; 

 marketing, comunicazione e social mediaweb; 

 skill di tipo relazionale 

 analisi delle filiere e dei mercati di riferimento. 
 
Al fine di focalizzare al meglio i fabbisogni formativi degli operatori, 
in via preliminare agli interventi formativi si procederà con una fase 
di ascolto e di approfondimento finalizzata a progettare in modo 
partecipativo le sessioni formative. Questa attività propedeutica 
vedrà impegnati, con un ruolo strategico di assoluta centralità, i 
facilitatori territoriali formati attraverso l’intervento SL1. Grazie al 
loro intervento di mediazione verrà privilegiata la scelta di temi 
direttamente collegati agli interventi da mettere in campo per le 
filiere più rilevanti per la Strategia.  
 
Linee di azione: 
a) tavoli territoriali di ascolto e progettazione partecipata degli 
interventi 
b) lezioni teoriche frontali anche con il supporto di materiali 
multimediali; 
c) attività di formazione sul campo mediante attività dimostrative sia 
in loco, sia con visite guidate ad altre realtà significative; 
d) tirocini e/o stage presso altre aziende; 
e) Laboratori itineranti e organizzazioni di eventi; 
f) tutoring e accompagnamento all’innovazione 
 
Il monte ore complessivo delle ore di formazione è di tipo modulare, 
con la supervisione e la partecipazione di consulenti ed esperti 
formatori esterni. 
 

8 Risultati attesi RA11 Sostegno alla formazione di giovani agricoltori, allevatori e altri 
operatori dei settori agroalimentare e forestale 

9 Indicatori di realizzazione e 
risultato 

a) Partecipanti alle attività formative; 
Baseline: 0 - Target: > 60 
Fonte di verifica: Sistema informativo interno/Registri presenza. 
b) Occupati, disoccupati e inattivi che partecipano ad iniziative 



formative e di  istruzione (Occupati, disoccupati e inattivi nella classe 
d'età 25-64 anni che partecipano ad attività formative e di istruzione 
per 100 adulti nella classe d'età corrispondente) 
Baseline: 1,4 - Target: > 3 
Fonte di verifica: ISTAT 

10 Modalità previste per 
l’attivazione del cantiere 

Procedura ad evidenza pubblica ai sensi del vigente codice dei 
contratti 

11 Progettazione necessaria 
per l’avvio dell’affidamento  

Livello unico di progettazione  

12 Progettazione attualmente 
disponibile 

Calcolo della spesa per la realizzazione dell’intervento 

13 Soggetto attuatore GAL Terre d’Abruzzo 

14 Responsabile 
dell’attuazione/RUP 

Direttore pro tempore GAL 

 
TIPOLOGIA DI SPESA 

 

Voci di spesa Descrizione Costo 

Costi del personale Costi di segreteria e coordinamento 
dell’intervento 

€ 10.000 

Spese notarili   

Spese tecniche   

Opere civili   

Opere di riqualificazione 
ambientale 

  

Imprevisti   

Oneri per la sicurezza   

Acquisti terreni   

Acquisto beni/forniture   

Acquisizione servizi Facilitatori della partecipazione (€ 50 
x 100 ore) 

€ 5.000 

Esperti per attività di formazione: (€ 
100 x 400 ore di formazione) 
 

€ 40.000 

Tutor di accompagnamento 
all’innovazione: (€ 50 x 150 ore) 
 

€ 7.500 

Laboratori itineranti: (€ 50 x 150 ore) € 7.500 

Visite guidate: (€ 500 x 10 visite) € 5.000 

Noleggi attrezzature e materiali € 5.000 

Organizzazione eventi e tirocini € 20.000 

Concessione contributi   

Spese pubblicità   

 
 
 
 

CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITÀ 



 

Fasi Data inizio prevista Data fine prevista  

Fattibilità tecnica ed 
economica/Livello unico di 
progettazione 

  

Progettazione definitiva   

Progettazione esecutiva   

Pubblicazione 
bando/Affidamento lavori/servizi 

01/09/2021 31/10/2021 

Esecuzione  01/01/2022 31/05/2023 

Collaudo/Funzionalità 01/06/2023 30/06/2023 

 
 

CRONOPROGRAMMA FINANZIARIO 
 

Anno Costo  

2021 € 20.000 

2022 € 50.000 

2023 € 30.000 

Costo totale € 100.000 

 


