
ALLEGATO "A"

da immettere Stabilizzazioni Da Coprire Posti Concorso

Categoria n. Profilo n. Riserva interni Riserva 20% Riserva Intera Riserva 30% Riserva Intera Riserva 30% Riserva Intera Resti Riserva con Resti 50% concorso - PV Riserva Intera

D Economisti 7 1 18 1 17 3,4 3 5,1 5 9 2,7 2 0,7 3 1,5 1

Amministrativi 5 1 9 6 3 0,6 0,9 3 0,9 0 0,9 1 1,5 1

Ingegneri Ambientali 2 2 3 0 0 0 0 0 0 0

Ingegneri Civili 1 4 6 0 0

Ingegneri Trasporti 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0

Farmacisti 1 2 2 0,4 0,6 2 0,6 0 0,6 1 1

Informatici 2 2 2 0,4 0,6 2 0,6 0 0,6 1 1

Esperto Giuridico 0

Ecologo 0 2 0 0

Geologo 0 2 0

Biologo 0 1 0 0

Agronomo 1 1 1 0,2 0,3 1 0,3 0 0,3 0,5

C Amministrativo 15 3 15 15 3 3 4,5 4 8 2,4 2 0,4 2 1 1

Contabile 20 4 20 20 4 4 6 6 10 3 3 0 4 1 1

Tecnico 10 2 10 10 2 2 3 3 5 1,5 1 0,5 1 0,5

Informatico 5 10 10 2 2 3 3 5 1,5 1 0,5 2 0,5

B3 Informatico 6 6 6 1,2 1 1,8 1 4 1,2 1 0,2 2 1 1

Amministrativo 4 4 4 0,8 1,2 1 3 0,9 0 0,9 1 1,5 1

105 23 90 18 15 27 23 52 15,6 10 5,6 16 11 8
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Piano 2019 Progressioni Verticali Contratti Flessibili Forze Armate


