Piano delle Prestazioni 2018-2020

Per le risorse umane si fa riferimento agll atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | DELLA PRESIDENZA E RAPPORTI CON
o L'EUROPA
Sevizio Verifica Atti del Presidente e della
Giunta Regionale - DPA0O3
Dirigente Avv, Daniela Valenza
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGIC | SINTETICA RISULTATO E =
) OBIETTIVO TARGET Atrgln Ahzat et
TRIENNALE | OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione degli Attuazione Secondole | Secondole Secondo le
Funzione, obiettivi 2018 completa delle scadenze scadenze scadenze
trasparente, | contenuti nel Piano | misure previste del piano del plano del plano
partecipata | Triennale perla nel plano nel
a favore di Prevenzione della termini stabiliti -
imprese, Corruzione e della 31/12/2018
cittadini, Trasparenza (PTPCT)
territori
2 30% | Regione Catalogazione e % di 50% 70% 100%
Funzione, scarto di archivio catalogazione e
trasparente, | DGR Anno 2002 scarto=100%
partecipata degli atti da
a favore di catalogare e
imprese, scartare -
_cittadini, 31/12/2018
tarritori
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Plano delle Prestazionl 2018-2020

3 35% Regione 1- Aggiornamento 1- N.Lleggi testi | 1- 1- 1-
Funzione, banche dati delle ’ coordinati e Monitoraggl | Monitoraggl Monltoréggi
trasparente, | Leggi e Regolamentii | regolamenti o periodico | o periodico | o periodico
partecipata | dell'anno corrente. pubblicati/N. e e e
afavoredi | 2-Inserimentosulla | Leggi, testi pubblicazio | pubblicazio | pubblicazio
imprese, banca dati on line coordinati e ne nel ne nel ne nel
cittadini, delle deliberazioni regolamenti da periodo di periodo di periodo di
territori di G.R. relative pubblicare riferimente | riferimento riferimento

all'anno 2005. 100% - 2- 50% 2- 70% 2- 100%
31/12/2018
2 - %di
inserimento sulla
banca dati on line
=100% delle DGR
da inserire sulla
hanca dati on line
-31/12/2018

4 30% | Regione Aggiornamento N. delibere di Monitoraggi | Monitoraggi | Monitoraggi
Funzione, banca dati G.R. o periodico | o periodico | o periodico
trasparente, | deliberazioni di pubblicate/N. di @ e e
partecipata | Giunta Regionali delibere di G.R. pubblicazio | pubblicazio | pubblicazio
a favore di correnti da pubblicare - ne nel ne nel ne nel
Imprese, 31/12/2018 periodo di periodo di periodo di
cittadini, riferimento | riferimento | riferimento
territori

100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO IMPORTO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / ND)

N. IN EURO (Scegliere 51/

NO)

1 Euro 0

2 Euro 0 NO NO
Euro 0
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3 Euro 0

4 Euro 0

NOTE

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

v

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | DPA - DIPARTIMENTO DELLA
o PRESIDENZA E RAPFORTI CON L'EUROPA

Sevizio DPADO5- SERVIZIO RIFORME
ISTITUZIONALI, EE.LL., GOVERNANCE
LOCALE - COMPETIVITA' TERRITORIALE

Dirigente GIUSEPPE DI FABRIZIO :
\ R0
N. | PES | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL /(-)/’ o \--}!\'e--ﬁ __‘

= :;:T-':"'.“-‘-"‘V .:-"T
k‘i:»\\ N
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0% | STRATEGICO | SINTETICA RISULTATO E 30-giu 30-set 31-dic
TRIENNALE OBIETTIVOD TARGET
OPERATIVO
ANNUALE
5% Regione Realizzazione degli | Attuazione Secondo |e Secondo le Secaondo le
Funzione, obiettivi 2018 completa delle scadenze scadenze scadenze del
trasparente, | contenuti nel Piano | misure previste nel | del piano del piano piano
partecipata a | Triennale perla piana nei termini
favore di Prevenzione della stabiliti -
imprese, Corruzione e della 31/12/2018
cittadini, Trasparenza
territorl (PTPCT)
10% | Favorire la Scuola Regionale di | Organizzazione attivita attivita Realizzazion
sicurezza Polizia almenan. 1 istruttoria istruttoria e incontro
Locale:Garantire incontro formativo formativo
una formazione per gli Op.P. L.
continua del regional -
personale in 31/12/2018
servizio nei corpi di
polizia locale
15% | Ottimizzazion | 1)Sostegno ai Interventi di secondole | secondole | secondole
e delle progetti per la consulenza ai richieste di | richieste di richieste di
procedure sicurezza e legalitd Comuni per assistenzae | assistenzae | assistenzae
fislche e (Linea d! azione asslstenza consulenza | consulenza consulenza
finanziarie V.3.1.b PAR F5C manitaragglo e pervenute pervenute pervenute
degli 2007/2013 - DGR rendicontazione/n | nel periodo | nel pericdo | nel periodo
strumenti 736 2 737/2012) umero richieste di
della assistenza di
programmazi monitoraggio e
one europea rendicontazione da
e nazionale parte degli Enti
beneficiarl. Target
100% -
elaborazione
report sugli
interventi di
assistenza ed invio
al Direttore
31/12/2018
20% | La nuova Agenda Predisposizione Riunioni con | Predisposizi | Predisposizi
Governance | Semplificazione modulistica ilgruppodi | one Bozzadi | one
Regionale 2018-2020. omogenesa in lavoro maodulistica | proposta di
Semplificazione materia di tecnico omogenea DGR
amministrativa: commercio /o regionalee | in materia | protocollata
Madulistica Suap edilizia e secondogli | di di
semplificata e trasmissione al indirizzi commercio | adozionedell
standardizzata per | direttore della stabiliti e/o edilizia a
agevolare le proposta di DGR dalla modulistica
imprese protocollata di agenda di e
adozione della semplificazi trasmissione
modulistica stessa - | one al di
15/12/2018 s
)
S
\\‘:}_}-
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5 15% | Regione Riordino funzioni Proposta di DGR Convocazio | Istruttoria Predisposizi
Funzione, Province ex artt. 4 e | protocollata dello ne per one
trasparente, | 10L.R.32/15e schemna di-accordo | Osservatori | acquisizione | proposta di
partecipataa | s.m.i.-Definizione Regione Province o parere del DGR con il
favare di accordo Comuni per il Reg.Riforma | Servizio d.d.Lr. di
imprese, Regione,Province,C | trasferimento agli Province Bilancio per | approvazion
cittadini, omuni per il EELL delle funzioni | per la copertura | e schema di
territori trasferimento agli In materia di approvazion | onerl fin.,ex | accordo e
enti locali delle "Trasporto e edello art.4c.2 LR | trasmissione
competenze ex Assistenza schema di 32/15, al-Direttore
provinciali di cui scolastica accordo. schema
all'art. Sbis speclalistica ex L.R. accordo
LR.78/78 e alla 78/78" e
L.R.32/97. "Assistenza ai
clechi e sordomuti *
ex LR 32/97" -
31.12.2018
[ 10% | Sviluppo Progetto di Predisposizione Convocazio | Predisposizi | Presentazio
Inclusivo e costituzione del proposta di DGR ne del ‘one bozza né proposta.
Coesione “Distretto della protocollata diun | gruppo di DDLR di DGR
territoriale: Mantagna" per lo d.d.l.r. di " | lavora partecipato. | protocollata
Consolidame | sviluppo costituzione del regionale e ‘contenente
nto e crescita | competitivo delle Distretto della ricognizione ilDDLR &
competitiva Aree Montane Montagna per la degli Ambiti trasmissione
Aree creazione di un e Unioni al Diretore
Montane Maodello di montani. di
Sviluppo Dipartiment
Sosteniblle delle o
Aree Montane -
31/12/2018
7 25% | Predisposizio | Progetto diun Predisposizione Presentazio
ne disegno di | pianodi proposta di DGR ne proposta | __ _
legge dismissione protocollta di un di DGR
riguerdante | dell'intero d.d.Lr. perla protocollata
la patrimonio delle dismissione del contenente
dismissione Comunita Montane | patrimonio delle iIDDLR e
del CC.MM. - trasmission
patrimonio 30/06/2018 e al Diretore
delle di
Comunita Dipartiment
Montane o
100
%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIV IMPORTO IN | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
ON. EURD (Scagliere 51 / NO)
1 Euro 0
2 Euro 0
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3 € 744 529,85 | 12000 no si
4 Euro 0
5
Si rinvia agli
stanziamenti di
Bilancio
6
Sl rinvia agli
stanziamenti di
Bilancio
7 Euro 0
NOTE
RISORSE UMANE
Per |e risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvediment| di assegnazione degli obiettivi

106



Piano delle Prestazioni 2018-2020

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartime | DPA - Dipartimento della Presidenza e
nto Rapporti con I'Europa
Sevizio DPAQOE - Servizio Raccordo con |l
sistema delle Conferenze
Dirigente | vacante
N. PESO | QBIETTIV DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% 8] SINTETICA RISULTATO E
STRATEGI | OBIETTIVO TARGET Sglo S-sat Hedle
co OPERATIVO
TRIENNAL | ANNUALE
E
1 5% Regione Realizzazlone degli Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, | obiettivi 2018 completa delle scadenze del | scadenze del | scadenze
trasparent | contenuti nel Piano | misure previste | piano piano del piano
e, Triennale per la nel plano nei
partecipat | Prevenzione della termini stabiliti -
aafavore | Corruzione e della 31/12/2018
di Trasparenza (PTPCT)
imprese,
cittadini,
territori
2 40% Inserimento di una Completa Avvio gestione e gestione e
nuova tipologia di attuazione dell' | Integrazione inserimento | Inserimento
dati all'interno della | integrazione dei | documentazio | dati, verifica | dati.
pagina web dedicata | dati an line nella | ne nella funzionamen | Controllo
alla Delegazione di sezione Sezione on to eventuali
Roma, accessibile riguardante le line dedicata agglustame
anche Conferenze alle nti
all'esterno,riguarda | entroil Conferenze
nte gli atti ufficiali 31/12/2018 -

della Conferenza
delle Regioni,
elaborati a seguito
di ciascuna seduta
della Conferenza
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3 55% Implementazione Inserimento e Creazione Gestlone e gestione e
della pagina web gestione dei dati | sezione inserimento | inserimento
delle DELEGAZIONE | riguardantila intranet e dati, verifica | dati.

DI ROMA attraverso | giurisprudenza awio funzionamen | Controllo
una sezione costituzionalea | procedura to eventuali
telematica seguito di aggiustame
"Intranet" monitoraggio nti
concernente le delle sentenze

riunioni in sede e della Corte di

un' ulteriore sezione | rilevanza
"GIURISPRUDENZA | regionale fino al
COSTITUZIONALE", | 31/12/2018,e

con le sentenze di gestione della
rilevanza reglonale sezione dedicata
della Corte relative alle riunioni
al periodo presso la sede di
1/1/2018- Roma fino al
31/12/2018 31/12/2018
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO IMPORTO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

N. IN EURO (Scegliere 51 /

NO)

1 Euro 0

2 euro0

3 euro 0

NOTE
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RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degll oblettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018
Dipartimen | Dipartimento della Presidenza e
to Rapporti con I'Europa
Sevizio Servizio Attivita Legislativa e Qualita
della Normazione - DPAOO7
Dirigente Avv. Carlo Massacesl
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGIC | SINTETICA RISULTATOE 30 S05at 30di
o] OBIETTIVO TARGET L £ ro
TRIENNALE | OPERATIVOD
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione degli Attuazione Secondo le | Secondole | Secondole
Funzione, abiettivi 2018 campleta delle scadenze scadenze scadenze del
trasparente, | contenuti nel Piano | misure previste del piano de| piano piano
partecipata | Triennale per la nel piano nei
a favore di Prevenzione della termini stablliti -
imprese, Corruzione e della 31/12/2018
cittadini, Trasparenza (PTPCT)
territori
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2 70% | Lanuova Predisposizione Proposta di DGR Ricognizion | Attivita Analisi dei
Governance | progetto dilegge di | protocollata e e studio istruttoria dati,
Regionale abrogazione di inerente il delle leggi valutazione
disposizioni progetto dilegge | regionali da delle norme
. legislative (cd. dl abrogazione - abrogare da abrogare e
taglialeggi) relative | 31/12/2018 relative al predispasizon
al periodo 1973- periodo e del
1982 1978-1982 progetto di
(vedi note) legge di
abrogazione
(vedi note)
3 25% | Lanuova Predisposizione Proposta di DGR Elahorazion | Trasmission | Predisposizio
Governance | linee-guida per la protocollata e dello e schema he proposta
Reglonale redazione dej relativa alla schema linee-guida | di D.G.Rdi
disegni di legge di approvaziane delle linee- | per approvazione
iniziativa della delle linee-guida | guida. acqusizione | delle linee-
Giunta regionale -31/12/2018 di eventuall | guida
osservazion
ie
condivision
e da parte
dei
Dipartimen
ti.
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO IMPORTO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
N. IN EURO (Scegliere 51/
NO)
1 EuroQ
2 Eurao 0
3 EurcQ
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| | I

NOTE

L'oblettivo n. 2 & realizzato di concerto ed in stretta collaborazione con il Servizio Legislativo, Qualita della legislazione
e Studi del Consiglio Regionale. In particolare |'attivita ricognitiva per Il quinguennio 1973-1977 sara svolta a cura del
Servizio Legislativo e Qualita della legislazione e Studl del Consiglio Regionale mentre per il quinguennio 1978-1982
I'attivita di ricognizione sara svolta da questo Servizio. All'esito dell'attivita di ricognizione si procedera, diconcerto ed
In stretta collaborazione con il Servizio Legislativo e Qualita della legislazione e Studi del Consiglio Regionale, alle fasi
di analisi-dei dati, valutazione delle singole norme da abrogare e predisposizone del progetto di legge di abrogazione
relative all'intero periodo 1973-1982.

I I | | |
RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

y

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | Dipartimento della PRESIDENZA E RAPPORTI

0 CON L'EUROPA
Sevizio Servizio della COOPERAZIONE TERRITORIALE
IPA ADRIATIC - DPADO9
Dirigente Avv. Paola Di Salvatore
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA OBIETTIVO | RISULTATO E TARGET

TRIENNALE | OPERATIVO ANNUALE 30-giu 30-set 31-dic
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5% Regione Realizzazione degli Attuazione completa Secondo Secondo | Secondo
Funzione, obiettivi 2018 delle misure previste le le le
trasparente, | contenuti nel Piano nel piano nei termini scadenze | scadenze | scadenze
partecipata | Triennale perla stabiliti - 31/12/2018 del piano | del piano | del piano
a favore di Prevenzione della
imprese, Corruzione e della
cittadini, Trasparenza (PTPCT) -
territori

30% | Ottimizzazio | Gestione ed 1) documentl di 1) Secondo | Secondo
ne delle attuazione delle valutazione finanziaria | valutazion | le le
procedure funzioni di chiusura e di indicatori dei n. e scadenze | scadenze
fisiche e del Programma 105 progetti chiusi e finanziaria | della della
finanziarie Transfrontaliero IPA loro report edi Decisione | Decisione
degli Adriatic CBC 2007- protocollato; 2) indicator] | Comm. Comm.
strumenti 2013. attestazione di spesa sun. 105 UE UE
della finale; 3) rapporto progettl C(2018) C(2016)
programmaz annuale protocollato chiusi; 2) 5756 final | 5756 final
ione sull'implementazione attestazio | del del
europea e sull'anno 2016-2017; ne di 16.09.201 | 16.09.201
nazionale 4) rapporto finale spesa 6 6

protacollato per la CE. | finale; 3)

Scadenza 31.03.2018 rapporto
annuale
sull'imple
mentazion
e
sull'anno
2016-
2017;4)
rapporto
finale

25% Ottimizzazio | Azioni amministrativo- | 1) n. 10 Provvedimenti | 1)n. 4 1)n.4 1)n.3
ne.delle finanziarie delle fasi di | (determine) di Provvedim | Provvedi | Provvedi
procedure chiusura del rimborso al entl di menti dI ment di
fisiche e Programma IPA beneficiari; 2) n. 30 rimborso rimborso | rimborso
finanziarie Adriatic CBC, con Provvedimenti ai ai ai
degli complessa fase (determine) di beneficiari | beneficiar | beneficiar
strumenti Istruttoria di analisi pagamento finale ai ;2)n. 10 ;;2)n.10 | §;2)n. 10
della finanziaria correlata beneficiari; 3) n. 3 Prowedim | Provvedi Provvedi
programmaz | all'ultima Provvedimenti enti di menti di menti di
ione dichiarazione dispesa | (determine) di pagament | pagamen | pagamen
europea e Intermedia inviata recupero sul ofinale al | tofinale to finale
nazionale all'Autorita di beneficiari - beneficiari | ai ai

Certificazione - 31.12.2018 ;3)n. 1 beneficiar | beneficiar
28,11.2017 Provvedim | i;3)n. 1 i;3)n. 1
enti di Prowvedl | Provvedi
recupera menti di mentl dl
sui recupero | recupero
beneficiari | sui sui
beneficiar | beneficiar
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4 10% Ottimizzazio | Azionie misure di 1) Report pratocollate | 40% di 60% di 100% di
ne delle conservazione - su: documenti, dati archiviazio | archiviazi | archiviazi
procedure archiviazione finanziarl del 105 nee one e onee
fisiche e documentale (piste di | Progetti; conservazi | conservaz | conservaz
finanziarie controllo - Reg. documentazione delle | one ione iane
degli 718/2007) in forma spese validate finalizzata | finalizzata | finalizzata
strumenti cartacea ed dall'Ufficio Controllo di
della informatica. Prima Livello Italiano
programmaz n. 5437 DVE; n. 52
ione attestazioni di spesa
europea e dal 13.03.2013 al
nazionale 31.03.2018; 924

determinazioni
dirigenziali di rimborso
ai beneficiari -
31.12.2018

5 30% La nuova Capitalizzazione dei 1) Report protocollato | attivita attivita 1) Report
Governance | Progetti IPA Adriatic- | n. 105 Progetti IPA - istruttoria | istruttoria | protocoll
Regionale EUSAIR / pllastri dei EUSAIR e trasmissione ato; 2)

TSG dell'EUSAIR. Presidenza Cons. Partecipa
Cabina di Regia - Ministrl; 2) Zione
EUSAIR. Partecipazione Cabina - Cablna
Capitalizzazione Regia tot. n.2 riunioni; Regia;
risultati Programma 4)Partecipazione n. 4 4)Parteci
IPA Adriatic - Gruppo tavoll Programma pazione
Coordinamento MED; 5) Presentazione n. 4 tavoli
Strategico CTE post n. 3 Progetti CTE 2014- Program
2020. Rafforzamento 2020; 6)Partecipazione ma MED;
della Regione Abruzzo | n. 3 tavoll CRPM - 5)
nella Politica di 31.12.2018 Presentaz
Coesione Europea. ione n. 3
Progetti
CTE 2014-
2020;
6)Parteci
pazione
n. 3 tavoll
CRPM
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTI IMPORTO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

VO N. IN EURO (Scegliere SI / NO)

1 Euro O i

2 Eure 0

GlUH
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3 Euro 0
4 Euro O
5 Euro 0
NOTE
| | | | |
RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agl'i atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obhiettivi
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

|

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dlpartlmgntu

Dipartimento della Presidenza e
Rapporti con I'Europa

Sevizio Stampa - DPADL1OD
Dirigente Vacante
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATO E -
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET 30-giu 30-set 31-dic
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Reglone Realizzazione Attuazione Secondo le | Secondo le Secondo le
Funzione, degli obiettivl completa delle | scadenze scadenze del scadenze del
trasparente, 2018 contenuti misure previste | del piano piano piano
partecipata a | nel Piano nel piano nei
favore di Triennale perla | termini stabiliti -
imprese, Prevenzione 31/12/2018
cittadini, della Corruzione
territori edella
; Trasparenza
(PTPCT)
2 25% Reglone Innovazlone “Implementazio | Attivita Procedure per Messa a
Funzione, delle tecnologie | ne Progetto istruttoria | acquisto regime del
Trasparente, | asupporto del Abruzzo social”: attrezzature progetto
Partecipata a | Piano editoriale | nuova tecnologiche e | “Abruzzo
favore di e delle rubriche | plattaforma web implementazie | Soclal”
imprese, giornalistiche integrata e ne delle attivita
cittadini, inserite nel polifunzionale editoriali
territori palinsesto social | per la diffusione

media

del prodott]
giornalistici
dell’Ufficio
stampa
attraverso i
social media -
messa a regime
plattaforma web
31/12/2018
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3 20% Regione Attuazione del Realizzazione di | Verifica Verifica Verifica
Funzione, Piano della almeno attuazione | attuazione attuazione
trasparente, Comunicazione un'‘azione per azioni azloni azionl
partecipataa | 2018 POR FESR e | ciascuno degli
favore di POR FSE 2013- strumenti del
imprese, 2020 di cul alla Plano dI
cittadini, determinazione Comunicazione
territori direttoriale 2018 del POR

DPA/38 del 23 FESR e del POR
febbralo 2018 FSE 2014-2020

4 25% Regione Implementazion | Promozione di Conclusion | Realizzazione Montaggio e
Funzione, e Progetto destinazioni e fase riprese audio- diffusione
Trasparente, | “L'ABRUZZO territoriall. progettual | video
Partecipata a | multimediale”: Pubblicazione di | e.
favore di campagna di ulteriori due
imprese, marketing “Perle | video attraverso
cittadinl, d’'Abruzzo” In la diffusione sul
territori collaborazione sacial, Abruzzo.

con Mihacte display e la Rete
Servizio attivitd -31/12/2018
culturall.

5 25% Regione Progetto 'Da Awvio della Elenco Acquisizlone da | Trasformazio
Funzione, analogico a trasformazione materiale parte del ne da
Trasparente, | DIGITALE": da analogico a di archivio | personale delle | analogico a
Partecipataa | TRASFORMAZIO | digitale del da tecniche di digitale del

: favore di NE MATERIALE materiale commutar | utilizze 35%
imprese, AUDIO/VIDEO audiovisivo di e dell'intera materiale in
cittadini, acquisito dal archivio anni dal procedura archivio
territori Servizio Stampa | 2003 al 2008:

negli anni dal commutazione
2003 al 2008 del 35% del
materiale di
archivio -
31/12/2018
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO IMPORTO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

N. IN EURO (Scegliere 51/

NO)

1 Euro 0

2 Euro capitolo 11416 | NO
20.000
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3 Euro 0
4 Euro 0
5 Eurc 0
& | Euro 0
NOTE
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I | |

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli oblettiv]

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018
Dipartimento | DPA - DIPARTIMENTO DELLA
PRESIDENZA E RAPPORTI CON
L'EUROPA
Sevizio DPAD11 - SERVIZIO AUTORITA' DI
GESTIONE UNICA FESR-FSE,
PROGRAMMAZIONE E
COORDINAMENTO UNITARIO -
DPAD11
Dirigente DOTT.55A ELENA SICO
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO SINTETICA RISULTATO E
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET gl Hat a2l
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, degli obiettivi completa delle | scadenze del | scadenze del | scadenze del
trasparente, 2018 contenuti misure previste | piano piano plano
partecipata a nel Plano nel plano.nel
favore di Triennale perla | termini stabiliti
imprese, Prevenzione | -31/12/2018
cittadini, della Corruzione :
territori edella
Trasparenza
(PTPCT)
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10% Ottimizzazion | Impulsoe 1. Verifica del Verifica del Verifica del
edelle coordinamento | Aggiornamento, | ragglungime | raggiungime | raggiungime
procedure per il mediante nto dei nto dej nto dei
fisiche e conseguimento | proposta target fisicie | targetfisicie | target fisicie
finanziarie del target del protocollata di finanziari di finanziari di finanziari di
degli POR-FESR 2014- | DGR, del periode periodo periodo
strumenti 2020, cronabilancio di | attraverso attraverso attraverso
della cui alla DGR report su report su report su
programmazio 469/2017 e stato di stato di stato di
Nne europea e s.i.m. attuazione attuazione attuazione
nazionale 30/06/2018.

2. Report
pratocollato sul
conseguimento
dei target e suo
invio al
Direttore
31/12/2018.

10% Ottimizzazion | Impulsoe 1. Verificadel | Verificadel | Verifica del
edelle coordinamento | Aggiornamento, | raggiungime | raggiungime | raggiungime
pracedure per il mediante nto dei - nto dei nto dei
fisiche @ conseguimento | proposta target fisicie | target fisicle | target fisicie
finanziarie del target del protocollata di finanziari di finanziari di finanziari di
degli POR-FSE 2014- DGR, del periodo periodo periodo
strumenti 2020. cronobilancio di | attraverso attraverso attraverso
della cuialla DGR report su report su report su
programmazio 470/2017 e stato di stato di stato di
ne europea e s.0.m. attuazione attuazione attuazione
nazionale 30/06/2018.

2. Report
protocollato sul
conseguimento
dei target e suo
invio al
Direttore
31/12/2018.

5% Ottimizzazion | Aggiornamento | Predisposizione | Definizione Convocazion | Convocazion
edelle del Protocollo della proposta Protocollo e di almeno e di almeno
procedure d'Intesa con il protocollata di d'Intesa un incontro due incontri
fisiche e Partenariato e DGR per aggiornato con il conil
finanziarie attivazione dej I'approvazione Partenariato | Partenariato
degli tavoli del Protocollo
strumenti partenariali d'Intesa
della agglornato -
programmazio 30.06.2018

ne europea e
nazionale
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5 5% Ottimizzazion | Ricognizione, Report Individuazion | Raccolta ed Raccolta ed
e delle con il supporto pratocollato e deisettori | elaborazione | elaborazione
procedure del NURVV, sulla oggetto di dati dati
fisiche e degli ricognizione rilevazione e
finanziarie investimenti effettuata nel avvio della
degli pubblicl corso del 2018 rlcognizione
strumenti effettuati sul e suo invio al
della territario Direttore -
programmazio | regionale a 31.12.2018
re europea e partire dall'anno
nazionale 2007, ad utilizzo

dei processi
decisionali
regionali

6 35% Ottimizzazion | Raggiungimento | Puntuale Raggiungime | Raggiungime | Raggiungime
e delle dioutput e rispetto dei nto target nto target nto target
procadure target finanziari | target fisicie fisici e fisici e fisici e
fisiche e POR FESR finanziari del finanziari di finanziari di finanziari dl
finanziarie 2014/2020 cronobilancio di | periodo periodo periodo
degli (Asse Vil e Asse | cuialla DGR. N.
strumentl Vi) 469/2017 e
della ' succ. modifiche
programmazio ed integrazioni -
ne europea e 31/12/2018
nazlonale :

7 30% Ottimizzazion Raggiungimento | Puntuale Raggiungime | Raggiungime | Raggiungime
edelle di output e rispetto dei nto target nto target nto target
procedure target finanziari | target fisici e fisici e fisici e fisici e
fisiche e POR FSE finanziari del finanziari di finanziari di finanziari di
finanziarie 2014/2020 cronobilancio di | periodo perioda periodo
degli (Asse IV e Asse cui alla DGR. N.
strumenti V) 470/2017 e
della . succ. modifiche
programmazio ed integrazioni -
ne europea e 31/12/2018
nazionale :

100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO IMPORTO IN CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI {Scegliere S1 / NO)

N. EURO (Scegliere Sl /

NO)

1 Euro 0

2
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3

4

5

6 12603 UE - come
da stanziamenti di
bilancio
12484 regionale -
come da
stanziamenti di
bilancio - 12604
statale come da
stanziamenti di’
bilancio

7 52100 UE -come
da stanziamenti di
bilancio
52101 statale -
come da
stanziamenti di
bilancio - 52102
regionale come da
stanziamenti di
bilancio

8

9

10

|
NOTE
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RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnaziane degli obiettivi

ISTRUZIONI

4

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

| |
OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018
Dipartiment | Dipartimento della PRESIDENZA E
o RAPPORTI CON L'EUROPA
Sevizio Servizio EUROPROGETTAZIONE -
RAPPORTI CON GLI UFFICI DELL'UNIONE
EUROPEA E RACCORDO CON LA SEDE DI
BRUXELLES - DPAD13
Dirigente interim: Awv. Paola DI Salvatore
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATOE . -
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET 30-glu | 30-set 31-dic
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione degli Attuazione Secondo | Seconda le Secondo
Funzione, obiettivi 2018 completa delle le scadenze del e
trasparente, | contenuti nel Piano misure previste nel | scadenze | piano scadenze
partecipata | Triennale perla piano nei termini del piano del piano
a favore di Prevenzione della stabiliti -
imprese, Corruzione e della 31/12/2018
cittadini, Trasparenza (PTPCT)
territori
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35% La nuova Raffarzamento della 1) Presentazione 1)n.2;2) | 1)n.2;2)nd 100%
Governance | performance proposte n.l
Regionale progettuale della progettuali a bandi
Regione Abruzzo nel | a gestione diretta
fondi europei n. 4; 2)
Sottoscrizione n. 2
Protocolli di Intesa
conEntie
Istituzioni
pubbliche degli
Stati in UE e degli
Statiin
Preadesione -
31.12.2018
30% Regione Azioni e misure Organizzazione di n1l n.1
Funzione, preventive per la n. 2 dibattiti _
trasparente, | lotta alleirregolaritd | pubblici anche per
partecipata e frodi nella gestione | i Paesiin
a favore di dei fondi europei a preadesione, con
imprese, tutela del bilancio coinvolgimento
cittadini, dell'Unione Europea | degll Stakeholders
territori delle Istituzioni
Pubbliche, n. 1 in
Italiaen.1lin
Bruxelles -
31.12.2018 .
15% Regione Disseminazione e 1) creazione diuna | 1) 40%; 1) 60%; 2) n. 1; 1) 100%;
Funzione, comunicazione mailing list di 2)n.1;3) | 3)n. 1 2)n.1;3)
trasparente, | pubblica delle stakeholders nl 100%
partecipata politiche di pubblici e privati;
a favore di programmazione 2) n. 3 webinar
imprese, europea 2014-2020 e | divulgativl sul
cittadini, post 2020 per la bandi europei; 3)
territori facilitazione n. 2 tavoli tematici
dell'accesso ai fondi presso la sede di
europel. Bruxelles sulle call
della Commissione
Europea; 4)
organizzazione e
partecipazione
Open Days
(Settimana
Europea Regioni e
Citta) - 31.12.2018
15% La nuova Rafforzamento della 1) raccolta di 1) N. 1; 1)N. 1; 2)n. 1;
Governance | governance della documentazionee | 2)n.1;
Regionale Regione Abruzzo per | relativo report

l'area Adriatico lonica
e Mediterranea nel
rapporto con gli Uffici
dell'Unione Europea:
Azione di raccordo
con Parlamento
Europeo,
Commissione
Europea, OLAF, Corte
Conti, Corte di
Giustizia, Comitato
Europeo delle

protocollato sugli
obiettivi della
politica di coesione
europea 2) n. 2
tavali di lavora
tematici -
31.12.2018
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Regioni, CRPM.

100%
RISdRSE FINANZIARIE
OBIETTIVO IMPORTO IN | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
N. EURO (Scegliere 51 / NO)
1 Euro 0
2 Euro 0
3 Euro 0
4 Euro 0
5 Euro 0
NOTE
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RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli att] di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degll obiettivi
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DPB - Dipartimento Risorse e Organizzazione

TR
N/ N\
\ ‘«“ __',"'_“-::. ; _‘P\ ,l("n,:
i

126



Piano delle Prestazioni 2018-2020

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL DIPARTIMENTO / SERVIZIO

AUTONOMO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Demanio/Regi
one Abruzzo

Dipartiment | DPB- RISORSE E
o / Servizio ORGANIZZAZIONE
Autonomo
Direttore / Dott. FABRIZIO BERNARDINI
Dirigente di
Servizio
Autonomo
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATO E
TRIENNALE g:;i?-:-:’\?o TARGET 30-giu T 31-dic
ANNUALE

1 5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, degli obiettivi | completa delle | scadenze del | scadenze del | scadenze del
trasparente, 2018 contenuti | misure previste | piano piano piano
partecipataa | nel Piano nel piano nei
favore di Triennale per termini stahiliti
imprese, la Prevenzione | -31/12/2018
cittadini, della
territori Corruzione e

) della
Trasparenza
(PTPCT)

2 20% La nuova Valorizzazione | Convocazione Monitoraggio | Monitoraggio | Esame
governance e dismissione riunione con i attivita Attivitd definitivo del
Regionale del patrimanio | Dipartimenti Documento

pubblico interessati approvato in
insistente sul all'ipotesi di seno al tavolo
territario valorizzazione al fine di
reglonale - Individuata per definire linee
raccordo coni | ciascun di indirizzo per
Dipartimenti immaobhile le successive
Interessati per | Target all'esito fasi attuative
l'ipotesl di del Tavolo
valorizzazione | Regione-Ag.
individuata per | Demanio e
clascun verbale delle
immobile decisioni
‘nell'Accordo assunte

‘| Agenzia del 31.12.2018
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3 25% Regione Definizione di | Trasmissione Monitoraggio | Monitoraggio | Analisie
Funzione, metodologiee | aglientie attivita Attivita condivisione
trasparente, documentl societa oggetto report
partecipata a | funzionalialla | di 15.12.2018
favore di puntuale consolidament
imprese, rllevazione ed | o, di report per
cittadini, nalisi delle la rilevazione
territori operazioni delle ,

infragruppo operazioni

tra la Regione infragruppo per

Abruzzoe| la

propri enti e predisposizione

socleta di del bilancio

consolidament | consolidato

0 Target
15.12.2018

4 25% Regione Aggiornament | Esamee Monitoraggio | Monitoraggio | Esamee
Funzione, o dei criteri condivisione attivita Attivita condivisione
trasparente, | per della proposta della proposta
partecipataa | I'assegnazione | di D.G.R.di di D.G.R. di
favare di del contributi approvazione approvazione
imprese, per attivita del’ del
cittadini, culturali, Regolamento Regolamento
territari assistenzialie | edinvioal ed invio al

ricreative Componente la Componente la
Giunta Giunta
Target
31.12.2018

5 25% Regione Attuazione del | Esamee Conclusione
Funzione, D.Lgs condivisione predisposizio | __ —
trasparente, | 118/2011- della proposta ne
partecipataa | Predisposizion | diD.G.R. di Rendiconto
favare di e Rendiconto approvazione 2016
imprese, 2016 del Rendiconto
cittadini, 2016 ed invio al
territori Componente la

Giunta

Target

30.04.2016
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO IMPORT | CAPITOLO COMPETENZ | RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

N. OIN A
EURO (Scegliere 5l

/ NO)

1 Eura O
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2 Euro 0

3 Euro0

4 Euro 0

5 Euro 0

1
NOTE
| I - | l
RISORSE UMANE '
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Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli oblettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | RISORSE E ORGANIZZAZIONE
(<]
Sevizio PATRIMONIO IMMOBILIARE - DPB0OO3
Dirigente i DOTT.SSA ELIANA MARCANTONIO
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE. AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATO E TARGET — =
TRIENNALE | OBIETTIVO Bgh e I
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Reglone Realizzazione degll | Attuazione completa Secondo le Secondo | Secondo
Funzione, obiettivi 2018 delle misure previste scadenze del le le
trasparente, | contenuti nel Piano | nel piano nei termini piano scadenz | scadenz
partecipata | Triennale perla stahiliti - 31/12/2018 e del e del
a favore di Prevenzione della piano piano
imprese, Corruzione e della
cittadini, Trasparenza
territori (PTPCT)
2 65% La nuova Procedimenti Report su: procedure Attivita Monitor | Redazio
Governance | connessicon d'inserimento nel istruttoria aggio ne diun
Regionale I'attuazione delle patrimonio regionale di ‘ delle Report
disposizioni in beni immobili delle attivita protocol
materia di risorse Provincie; subentro nei svolte latg ed
immobiliari recate contratti di locazione, invig al
dalla Legge comodato e Diréttor
Regionale n. concessione d'uso; e

32/2015 e dall'art.
1, comma 793 e ss.
della legge statale
17.12.2017, n. 205.

riorganizzazione
logistica delle
sedi;delle attivita
tecniche-manutentive
e connesse procedure
di gara - invio al
Direttore 31.12.2018
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3 20% La nuova Accordo Agenzia Partecipazione al 100% | Partecipazione | Partecip | Invio
Governance | del delle riunioni del alle riunioni del | azione protocol
Regionale Demanio/Regione | tavolo tecnico- periodo alle lato al
Abruzzo perla operativo ai fini riunioni | Direttor
valorizzazione e la dell'attuazione della del edel
dismissione del Fase 3 dello studio di periode | Docume
patrimonio fattibilita per la nto
pubblico insistente | valorizzazlone degll approva
sul territorio immablli; invio al toin
‘regionale-Analisi, Direttore del seno al
clusterizzazione e documento approvato tavolo
ipotesi di dal tavolo - tecnico
valorizzazione degli | 15/11/2018 ai fini
immaobili delle fasi
attuativ
e
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIE | IMP | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI {Scegliere S| / NO)
TTIV | ORT (Scegliere 51 / NO)
ON. OIN
EUR
0
1 Euro
0
2 Euro
0
Euro
0
3 Euro
0
I
NOTE
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1 1 | I | S

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018
I | |
OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANND 2018
Dipartimento | DPB - DIPARTIMENTO RISORSE E
ORGANIZZAZIONE
Sevizio DPB004 - SERVIZIO GESTIONE BENI
MOBILI SERVIZI E ACQUISTI - DPBO04
Dirigente Dott. ROBERTO GAUDIERI
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO SINTETICA RISULTATO E : dl
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET g Pawy | Il
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione Attuazione completa | Secondo le Secondo | Secondo
Funzione, degli oblettivi delle misure previste | scadenze del le le
trasparente, 2018 contenut;i nel piano nei termini | piano scadenz | scadenz
partecipataa | nel Piano stabiliti - 31/12/2018 e de e del
favore di Triennale per la plano plano
imprese, Prevenzione della
cittadini, Corruzione e della
territori Trasparenza
(PTPCT)
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2 48% | Regione Razionalizzazione | Atti protocollati per | Attivita Attivitd | Eliminazi
Funzione, del parco auto I'eliminazione dal istruttoria istruttori | ane dal
trasparente, regionale con parco auto reglonale a parco
partecipata a alienazione - degli autoveicoli auto
favore di mediante individuati con regional
Imprese, pubblico incanto/ | determinazione e degli
cittadini, trattativa dirigenziale autoveic
territori privata/donazion | DPB0O04_330 del ali

e ad 22/12/2017 entro il individu
Onlus/rottamazio | 31.12.2018. ati con
ne degli determi
autaveicoll nazione
individuati con dirigenzi
determinaziane ale
dirigenziale DPBO0O4
DPBO04_330 del _330 del
22/12/2017 22/12/2
017
entro il
31.12.20
18.

3 47% | Regione Analisi finalizzata | Invio al Direttore di Attivita Attlvitd | Invio al
Funzione, alla riduzione del | un'analisi e di una istruttoria istruttori | Direttor
trasparente, parco auto proposta con a ]
partecipataa | regionale specifiche misure, dell'anal
favore di finalizzata alla isie
imprese, riduzione del parco della
cittadini, auto regionale entro propost
territori il 15/12/2018 acon

specifich
2
misure,
finalizzat
aalla
riduzion
e del
parco
auto
regional
e
(
15/12/2
018)
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIE | IMP | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
TTIV | ORT {Scegliere 51 / NO)
ON. OIN
EUR
(8]

1 Euro
0
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2 Euro
0
3 Euro
0
NOTE
[ 1] [ | [
RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, pér le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degll obijettivi
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartimento

DPB - Risorse e Organizzazione

Sevizio DPBOOS - Servizio Autorita di
Certificazione

Dirigente Dott.ssa Filomena Ibello

N. PESO OBIETTIVO DESCRIZION INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | ESINTETICA RISULTATOE

TRIENNALE | OBIETTIVO | TARGET 30-giu 0-set Rl-die
OPERATIVO
ANNUALE

1 5% Regione Realizzazione | Attuazione Secondo le Secondo le Secando le
Funzione, degli completa delle scadenze del scadenze del | scadenze del
trasparente, | obiettivi misure previste nel | piano piano piano
partecipataa | 2018 piano nei termini
favore di contenuti nel | stahiliti -
imprese, Piano 31/12/2018
cittadini, Triennale per '
territori la

Prevenzione
della
Corruzione e
della
Trasparenza
(PTPCT)

2 10% Ottimizzazion | Governance | Attuazione 100% delle 100% delle 100% delle
e delle dei flussi completa adempimenti | adempiment | adempiment
procedure finanziari di adempimenti di previste i previste i previste
fisiche e Programmi competenza 2018 per il periodo | peril per il
finanziarie finanziati con | entro | termini di riferimento | periodo di periodo di
degli risorse previsti dal riferimenta riferimento
strumenti europee e 5i.Ge.Co., dal
della nazionali: Manuale dell'AdC e
programmazi | Certificazion | dalle disposizioni
one europea | edellaspesa | europee -

e nazionale e chiusura 31/12/2018 ¢
del
Programma
Operativo
IPA-Adriatic
Cross-Border
Cooperation
Programme
2007-2013.
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15% Ottimizzazion | Governance | Attuazione 100% delle 100% delle 100% delle
) e delle del fluss completa adempimenti | adempiment | adempiment
procedure finanziari di adempimenti di previste i previste i previste
fisiche e Programmi competenza 2018 per |l periodo | peril perll
finanziarle finanzlati con | entro i termini di riferimento | periodo di periodo di
degli risorse previsti dal riferimento | riferimento
strumenti europee e Si.Ge.Co., dal
della nazianali: Manuale dell'OdC e
programmazi | Certificazion | dalle disposizioni
one europea | edellaspesa | nazionali-
e nazionale del PAR FSC | 31/12/2018
(ex
FAS)2007-
2013
15% Ottimizzazion | Governance | Attuazione 100% delle 100% delle 100% delle
e delle del flussl completa adempimenti | adempiment | adempiment
procedure finanziari di adempimenti di previste i previste i previste
fisiche e Programmi competenza 2018 per il periodo | peril per il
finanziarie finanziati con | su richiesta del di riferimento | perlodo di periodo di
degli risorse Servizio DPAO11 e riferimento riferimento
strumenti europee e secondo le
della nazionali: procedure del
programmazl | Certificazion | Manuale dell'OdC
one europea | edellaspesa | PAR FSC 2007-2013
e nazionale degli -31/12/2018
Obeittivi di
servizio F5C
2007-2013
15% Ottimizzazion | Governance | Attuazione 100% delle 100% delle 100% delle
e delle dei flussi completa adempimenti | adempiment | adempiment
procedure finanziari di adempimenti di previste i previste i previste
fisiche e Programmi competenza 2018 per il periodo | peril peril
finanziarie finanziati con | su richiesta del di riferimento | periodo di periodo dI
degli risorse Direttore del riferimento riferimento
strumenti europee e Dipartimento della '
della nazionali: Presidenza e
programmazi | Certificazion | secondo le
one europea | edellaspesa | procedure del
e nazionale del PAC Manuale dell'AdC
Abruzzo-ex POR FESR 2007-
FESR 2013 -31/12/2018
2007/2013
15% Ottimizzazlon | Governance | Attuazione 100% delle 100% delle 100% delle
e delle dei flussi completa adempimenti | adempiment | adempiment
procedure finanziari di adempimenti di previste i previste i previste
fisiche e Programmi competenza 2018 per il periodo | peril per il
finanziarie finanziati con | entro i termini di riferimento | periodo di periodo di
degli risorse previsti dal riferimento riferimento
strumenti europee e Si.Ge.Co.e dal
della nazionali: Manuale dell'AdC
programmazi | Certificazion | del POR FESR 2014-
one europea | e della spesa | 2020 e dalle
e nazionale del POR FESR | disposizioni
2014/2020 europee.
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7 15% Ottimizzazion | Governance | Attuazione 100% delle 100% delle 100% delle
e delle dei flussi completa adempimenti | adempiment | adempiment
procedure finanziari di adempimenti di previste i previste i previste
fisiche e Programmi competenza 2018 per Il periodo | peril peril
finanziarie finanziati con | entro i termini di riferimento | periodo di periodo di
degll risorse previsti dal riferimento | riferimento
strumenti europee Si.Ge.Co.e dal
della nazlanall: Manuale dell'AdC
programmazi | Certificazion | del POR F5E 2014-
one europea | edellaspesa | 2020 e dalle
e nazionale clel POR FSE disposizioni

2014/2020. europee -
31/12/2018

8 10% Ottimizzazion | Governance | Attuazione 100% delle 100% delle 100% delle
e delle dei flussi completa adempimenti | adempiment | adempiment
procedure finanziari dl adempimenti di previste i previste i previste
fisiche e Programmi competenza 2018 per il periodo | peril peril
finanziarie finanziati con | entroi termini diriferimento | periodo di perioda di
degli risorse previsti dalle riferimento riferimento
strumenti europee e disposizioni
deila nazionali: europee da
programmazi | Certificazion | 5i.Ge.Co.e
one europea | edellaspesa | Manuale dell' 0.1
e nazionale del POR dell'AdC POR

FEAMP FEAMP 2014/2020
2014/2020in | -31/12/2018
qualita di
Organismo
Intermedio
dell'Autorita
Nazlonale di
Certificazion |
B presso
' I'AGEA.

100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO N. | IMPORTO | CAPITOLO COMPETENZA | RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
IN EURO (Scegliere 51 /

NO)
i | Euro 0
2 Euro 0 0

W E |
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Euro 0

Euro 0

Euro 0

Euro 0

Euro0

Euro 0
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NOTE

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

I

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartimento RISORSE E ORGANIZZAZIONE .
Sevizio RISORSE FINANZIARIE - DPBO06 | pili risorse che
obiettivi
Dirigente DOTT.S5A BARBARA
MASCIOLETTI
N. PE_SCI OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO SINTETICA RISULTATO E -
TRIENNALE | OBIETTIVO | TARGET -l 20re S-tie
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione | Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, degli obiettivi | completa delle | scadenze del piano | scadenze del | scadenze
trasparente, 2018 misure previste piano del piana
partecipataa | contenutinel | nel piano nei
favore di Piano termini stabiliti
imprese, Triennale per -31/12/2018
cittadini, la Prevenzione
territori della

Corruzione e
della
Trasparenza
(PTPCT)
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2 30% Regione Recupero Emissione Atti Predisposizione Verifiche ed | Spedizione
Funzione, delle tasse per 100% modello di avviso e | estrazioni avvisi
trasparente, automobilistic | posizioni non invio ad ACl per dati su
partecipata a he non assolte e condivisione archivio
favore di riscosse, in recuperahili ai informatico
imprese, collaborazione | sensidilegge per
cittadini, con ACI -20.12.2018 individuazio
territori ne posizioni

irregolari

3 | 35% | Regione Agevolare - Invio indicazioni al | Verifica /s
Funzione, l'interlocuzion | Implementazio | Servizio sistema funzionalita
trasparente, econi ne procedura informativo della
partecipata a contribeunti in | informatica per | regionale per procedura di
favore di materia di la gestione calcolo riscontro e
imprese, assolvimento delle istanze di | rateizzazione e gestione e
cittadini, rateizzato del rateizzazione e | per format risposta | utilizzo a
territori propri sUa messa a al contribuente regime

adempimenti | regime entro il
tributari 31.10.2018

4 30% | Regione Lotta - Fornitura del | Estrazioni dati di Estrazioni Invio report
Funzione, all'evasione in | dati ai dettaglio e dati di al Direttore
trasparente, materia di Comandi fornitura alla GDF dettaglio e suU numero
partecipata a indehita provinciali fornitura alla | verbalidi
favare di percezione del | della Guardia GDF contestazio
imprese, benEficio di Finanza: 50% ne ex art.
cittadini, dell'esenzione | delle posizioni 316 ter c.p.
territari tassa auto per | oggetto di notificati

invalidita indagine dalla GDF
' pervenute fino
al 30.10.2018 -
31.12.2018
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO | IMPORTO CAPITOLOD COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

N. IN EURO (Scegliere Sl /

NO)

1 Euro 0
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2 Euro 11465/2 - Oneri 5l NO
2.750.000,0 | per la riscossione
O circa - delle Tasse

sulla base automobilistiche
delle regionali
posizioni '
irregolari
che
‘emergono
dalla
verifica

3 Euro 0

obiettivo

| realizzato
in
economia
conle
risorse
umane
regionall

4 Euro 0

obiettivo
realizzato
in
economia
con le
risorse
umane
reEiDnaIi

NOTE

] - [ 7S8R

RISORSE UMANE ﬁ_""‘)/'! ar }“ N

O peclrfiate 10
I
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Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli oblettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | RISORSE E ORGANIZZAZIONE
(1]
Sevizio BILANCIO - DPBOO7
Dirigente DOTT. EBRON D'ARISTOTILE
N. | PESO OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATO E -
TRIENNALE | OBIETTIVO | TARGET 30:g st a1t
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Reglone Realizzazione Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
‘ Funzione, degli obiettivi | completa delle scadenze del scadenze scadenze
trasparente, | 2018 misure previste nel | piano del piano del piano
partecipata contenuti nel piano neil termini
a favore di Piano stabilit -
imprese, Triennale per | 31/12/2018
cittadini, la Prevenzione
territori della
Corruzione e
della
Trasparenza
(PTPCT)
2 20% Regione Riproposizion | Predisposizione Predisposizione
Funzione, e Rendiconto Rendiconto 2013 Rendiconto - _
trasparente, | 2013 dopo la Target 30.04.2018 2013 entrail
partecipata | sentenza della 30.04.2018 -
a favore di Corte
imprese, Costituzionale
cittadini, n. 49 del
territori 09.01.2018
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10% Regione Predisposizion | Predisposzione Conclusione
Funzione, e rendiconto. | proposta predisposizione -
trasparente, | 2015 protocollata di Rendiconto
partecipata D.GR.e 2015 entro il
a favore di trasmissione al 15.02.2018
imprese, Direttore
cittadini, Target 15.02.2018
territori
10% Regiane Riaccertament | Predisposzione Conclusione
Funzione, 0 proposta riaccertamento | __ -
trasparente, | straordinario protocollata di straordinario
partecipata residui al D.GRR.e residui
a favore di 01.01.2015 trasmissione al
imprese, Direttore
cittadini, Target 30.06.2018
territori
20% Reglone Predisposizion | Predisposizione Conclusione
Funzione, e rendiconto proposta - predisposizione | ___ o
trasparente, | 2016 protocollata di Rendiconto
partecipata D.G.R. e 2016
a favare di trasmissione al
imprese, Direttore
cittadini, Target 30.04.2018
territori
10% Regione | Manitoraggio | Report relativo allo | Attivita Manitoraggi | Report
Funzione, stock di stock di istruttoria o al fine di finale
trasparente, | Indebitament | Indebitamentoe assicurare le
partecipata o dell'ente invio al Direttore disponibilita
a favore di Target 31.12.2018 di bilancio
imprese, perll
cittadini, pagamento
territori delle rate
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7 |'10% Regione Pareggio di Entro i 15.02.2018 | Entro il
Funzione, Bilancio-Intesa | avviso su internet ai | 15.02.2018
trasparente, | regionale Comuni e Province avviso su
partecipata Entro 1l 30.04.2018 | internet ai
a favore di deliberazione di Comuni e
imprese, approvazione del Province
cittadini, riparto degli spazi Entro il
territori : 30.04.2018

deliberazione di
approvazione
del riparto degli
spazi

8 15% Regione Definizione Predisposizione Predisposizione
Funzione, indirizzi proposta proposta di
trasparente, | gestionali protocollata di D.G.R. entroil
partecipata contenuti nel D.G.R. di 28.02.2018
a favore di Bilancio approvazione del
imprese, Finanziario Bilancio finanziario
cittadini, Gestionale gestionale e invio
territori al Direttore

Target 28.02.2018
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIV | IMPOR | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

ON. TOIN (Scegliere 51/

EURD NO)

1 Euro 0

2 Euro 0

Euro 0
3 EuroQ
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Euro 0
4 Euro 0

Eurc 0
5 Euro 0

Euro 0
6 Euro 0

Euro 0
7 Eu.ru 0

Euro 0
B Euro 0

Euro 0
NOTE
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] | | |

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018
OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018
Dipartimento | RISORSE E ORGANIZZAZIONE
Sevizio RAGIONERIA GENERALE - DPB008
Dirigente DOTT. CARMINE CIPOLLONE
N. | PESO OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO SINTETICA RISULTATO E
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET 30-giu 30-set 31-dic
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo le Secondo le | Secondo
Funzione, degli obiettivi completa delle scadenze del scadenze le
trasparente, 2018 contenuti misure previste piano del piano scadenze
partecipata a nel Piano nel piano nei del piano
favore di Triennale per la termini stabiliti -
imprese, Prevenzione della | 31/12/2018
cittadini, Caorruzione e della
territori Trasparenza
(PTPCT)
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2 65% Regione Pracedimento Realizzazione N. 2 eventi N. 2 eventi | Redazion
Funzione, inerente gli minimo 2 event| farmativi formativi edi
trasparente, impegni di spesa formativi sulla report
partecipata a ai sensi del D.Lgs. | base delle inerente
favore di 118/2011 - richieste del gli eventi
impresa, Attivita formativa | Dipartimentie realizzati
cittadinl, a supporto delle Servizi .
territori Strutture amministrativi

amministrative reglonall -
regionali per le 30.09.2018
procedure di

spesa

3 30% Regione Madifiche al Realizzazione Emanazione Verifica dei | Relazione
Funzione, sistemna di circolare circolare risultati finale
trasparente, pagamento della | operativa da applicativa del operativi riportant
partecipata a spesa secondaria | parte del Servizio | nuovo prodottie e | risultt]
favore di con Ragioneria procedimento di | individuazi | conseguit
imprese, procedimentalizz | Generale pagamento one i con
cittadini, azione delle mediante eventuall eventuall
territori nuove modalita di | coordinamento carrezioni proposte

pagamento della | con gli altri Servizi al migliorati
spesa tramite | interessati e procedime | ve
Responsabili della | realizzazione di nto
spesa dej strumentl di .
Dipartimenti report di

monitoraggio -

31,12.2018

100%

RISORSE FINANZIARIE

QOBIETTIV IMPORT | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NQ)

ON. OIN (Scegliere 51/

EURO NO)

1 Euro 0

2 EuroQ

Euro 0
3 Euro 0
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NOTE

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali‘ il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | Risorse ed Organizzazione
o
Sevizio Controllo di Gestione ed
Analisi delle Partecipate -
DPBO09
Dirigente Dott. Marco Valeri
N. PESO % OBIETTIVO DESCRIZIO | INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL
STRATEGICO | NE RISULTATOE
TRIENNALE | SINTETICA | TARGET gy et e
OBIETTIVO
OPERATIV
0
ANNUALE
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1 5% Regione Realizzazlo | Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, ne degli completa delle | scadenze del | scadenze scadenze del
trasparente, | obiettivi misure previste | piano del plano piano
partecipataa | 2018 nel plano nel
favore di contenuti | termini stabiliti
imprese, nel Piano -31/12/2018
cittadini, Triennale
territori perla

Prevenzion
e della
Corruzione
edella
Trasparenz
a (PTPCT)

2 55% Regione Agglornam | Predisposizione | Awvio delle Conclusione | Rappresentazio
Funzione, ento di un report attivita di delle attivitd | ne dei dati
trasparente, | straordinar | informativo rilevazione di economico-
partecipataa | io sulle societa delle socleta rilevazione patrimoniali e
favore di dell'Univer | aperantinel operanti nel delle societd | societari degli
Imprese, so degli territorio territorio in enti rilevat] e
cittadini, Entia regionale con regionale argomento predisposizione
territori partecipazi | partecipazione | partecipateda | presso enti report

one pubblica enti pubblici locali e informativo di
pubblica complessiva territoriali dettaglio
operanti superiore al della

nel 30% del capitale Regione

territorio sociale da

regionale inoltrare al

ai fini della | Direttore del

perimetraz | Dipartimento

ione del entro il

Settore 30/11/2018

Pubhlico

Allargato

nel

rispetto

della

metodolog

la fissata

dai Conti

Pubblici

Territoriali

3 40% Regione Elaborazio | Predisposizione | Predisposizion | Elaborazion
Funzione, ne di delle schede di | e di bozze di e della _
trasparente, | schede apalisi e schede da versione
partecipata a | informativ | trasmissione condividere definitiva
favore di edi delle stesse al conglientie | delle schede
imprese, dettaglio Direttore di le societa pil informative
cittadini, funzionali Dipartimento rllevantiecon | e
territorl alla entro | i Dip.ti che trasmissione

rilevazione | 30.09.2018 asercitanao il delle stesse
ealla cantrollo al Direttore
eliminazio analogo di
' ne delle Dipartiment
operazioni 0
infragrupp =
otrala '@“ £ S
Regione — / e AN
Abruzzo e Gy p;-(ii}:i;”[ R ta
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le societa
controllate
e
partecipat
eda
includere
nel
bilancia
consolidat
o dell'Ente
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. | IMPORT CAPITOLO COMPETENZ | RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
OIN A
EURO (Scegliere 51
/ NO)
1 Euro0
2 £0 Capitolo di NO NO
entrata 22003
€0 Capitolidispesa | NO NO
12002.1, 12002.2
e12002.3
3 £0 Capitolo di NO NO
entrata 22003
€0 Capitoli dispesa | NO NO

12002.1, 12002.2
e 12002.3

NOTE
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Per quanto concerne le RISORSE FINANZIARIE si precisa che gli stanziamenti afferenti i capitoli sopra indicati
potrebbero nel corso dell'annualita 2018 subire modifiche per effatto di eventuali nuove assegnazioni da parte
dell'Agenzia per la Coesione Territoriale o a seguito di utilizzo di risorse vincolate precedentemente assegnate. Per
guanto concerne le RISORSE UMANE si rappresenta che al raggiungimento di ciascuno dei tre obiettivi operativi
concorrono le seguenti risorse umane assegnate al Servizio: 1 Dirigente, 2 dipendenti di categoria D e 2 dipendenti di
categoria B.

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnaz]one degli oblettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018
Dipartiment | Risorse e Organizzazione
(4]
Sevizio Organizzaziona e Selezione - DPB010
Dirigente Vacante
N. PESO % | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL
STRATEGICO | SINTETICA RISULTATO E :
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET 0-ghu Aldet | A2-die
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione degli | Attuazione Secanda le Secondo | Secondo le
Funzione, ohiettivi 2018 completa delle scadenze del le scadenze
trasparente, | contenuti nel Piano | misure previste | piano scadenze | del piano
“partecipata a | Triennale perla nel piano nei del plano .
favore di Prevenzione della termini stabiliti -
imprese, Corruzione edella | 31/12/2018
cittadini, Trasparenza
territori (PTPCT)
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2 50% Reglone Aggiornamento dei | Predisposizione | Attivita Attivita Invio al
Funzione, criteri previsti per della proposta istruttoria istruttori | Direttore di
trasparente, | la mobilitd di deliberazione a Dipartiment
partecipata a | individuale interna | di G.R. perla ‘ odella
favore di dei dipendenti della | revisione delle proposta di
imprese, Giunta Regionale. procedure di deliberazion
clttadini, mobilita interna e
territori dei dipendenti

della Giunta
Regionale da
inviare al
Direttore di
Dipartimento.
Target
31.12.2018

3 45% Regione Monitoraggio della | Stesura di una Attivita Invio Stesura
Funzione, validita degli relazione finale | istruttoria della relazione
trasparente, | obiettividi riassuntiva scheda al | finale
partecipata a | formazione e sull'efficiacia e referenti | riassuntiva e
favore di verifica dell' . la formativi | trasmissione
imprese, efficacia e della corrispondenza al Direttore
cittadini, carrispondenza del | del percorsi
territori percorsi formativi formativi svolti

rispetto alle rispetto alle
esigenze esigenze
dell'Amministrazion | dell'’Amministra
e. zione sulla base
delle risultante
dell'attivita di
monitoraggio
posta in essere
e trasmissione
al Direttore
Target
31.12.2018
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO IMPORT CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere S1 / NO)

N. OIN (Scegliere 5l /

EURO NO)

1 Euro 0

2 Euro 0
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3 Euro 0

NOTE

RISORSE UMANE

Per le risarse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quall Il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartimento

RISORSE E ORGANIZZAZIONE

nuovo personale
relativamente alla
gestione del
trattamento -
economico
giuridico
31.12.18

Sevizio AMMINISTRAZIONE RISORSE
UMANE - DPBO11

Dirigente Dott.ssa MARINA MARINO

N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE | INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATOE - -

TRIENNALE | OBIETTIVO | TARGET IkEl Skdet: | ATk
OPERATIVO
ANNUALE

1 5% Reglone Realizzazione | Attuazione Secondo le Secondo . | Secondole
Funzione, degli obiettivi | completa delle scadenze del le scadenze del
trasparente, | 2018 misure previste nel | piano scadenze | piano
partecipataa | contenutinel | piano neitermini del piano
favore di Plano stabiliti -
imprese, Triennale per | 31/12/2018
cittadini, , la
territori Prevenzione

della
Corruzione e
della
Trasparenza
(PTPCT)

2 55% | Regione Immissione Trasmissione al Studio della Attivita Completa
Funzione, nei ruali Capo Dipartimento | normativa istruttori | attuazione
trasparente, | regionali del della relazione a della
partecipataa | personale protocollata procedura
favore di proveniente inerente il
imprese, dai Centri completamento
cittadini, Provinciali per | della procedura di
territori l'impiego. presa in carico del
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3 40% Regione Predisposizion | Predisposizione e Attivita istruttoria | Attivita Predisposizion
Funzione, ediun trasmissione al istruttori | ee
trasparente, Regolamento | Capodel a trasmissione
partecipata a | aggiornato Dipartimento della al Capo del
favore di relativo ai bozza protocollata Dipartimento
imprese, criteri per di Regolamento della bozza
cittadini, I'assegnazione | 31.12.18 del
territori del contributl Regolamento

per attivita
cultuirali,
assistenziali e
ricreative

| 100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO IMPORT CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegllere 51 / NO)

N. OIN (Scegliere 51 /

EURO NO)

1 Euro O

2 Euro 0

3 Euro 0

NOTE
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| | | |

RISORSE UMANE

Per |e risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali 1| Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione dagli obiettivi
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DPC - Dipartimento Opere Pubbliche,
Governo del Territorio e Politiche Ambientali
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

l

OBIETTIVI DEL DIPARTIMENTO / SERVIZIO

AUTONOMO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | Dipartimento Opere Pubbliche,
o / Servizio Governo del Territorio e Politiche
Autonomo Ambientall - DPC
Direttore / DIRETTORE Dott. Ing. Emidio
Dirigente di | Rocco PRIMAVERA
Servizio
Autonomo
N. | PESO OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATOE
TRENRAE | REPls. | VROR 30-giu 30-set 31-dic
ANNUALE

1 5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo le Secondo le Secondo |e
Funzione, degli oblettivi completa delle scadenze del scadenze scadenze del
trasparente, | 2018 contenuti | misure previste | piano del plano plano
partecipataa | nel Piano nel piano nej
favore di Triennale per la | termini stabiliti -
imprese, Prevenzione 31/12/2018
cittadini, della
territori Corruzione e

della
Trasparenza
(PTPCT)

2 5% Reglone Realizzazione Riscontro Rispetto dei Rispetto del | Rispetto dei
Funzione, Piani di puntuale alle termini temporall | termini termini
trasparente, | Razionalizzazio | richieste della di periodo temporalidi | temporali di
partecipata a | ne delle societd | D.G. in merito prescritti dalla periodo periodo
favore di a alle D.G. e/o dalla prescritti prescritti
Imprese, partecipazione | informazioni normativa efo dalla D.G. dalla D.G.
cittadini, pubblica D.Lgs. | necessarie peri | dagli atti di e/o dalla efo dalla
territori 175/2016 - Piani di riferimento normativa normativa

dpe018 Razionalizzazion e/o dagli e/o dagli atti
e delle societa a atti di di
partecipazione riferimento | riferimento

pubblica e
adozione degli
atti necessari
all'implementazi
one del piani
stessl -
31/12/2018
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5% Ottimizzazio | Raggiungiment | Puntuale Ragglungimento Raggiungim | Raggiungime
ne delle odloutput e rispetto dei target fisici e ento target | nto target
procedure target finanziari | target fisici e finanziari di fisicie fisici e
fisiche e POR-FESR finanziari del periodo finanziarl di | finanziari di
finanziarie 2014/2020 cronobilancio di periodo periodo
degli cui alla DGR
strumenti 469/2017 e
della s.l.m. -
programmazi 31/12/2018
one europea.

e nazlonale

5% Regione Revisione della | Definizione Inoltro proposta | Tramlssione | Check list:
Funzione, normativa proposta di di legge per in Giunta 1)valutazion
trasparente, | relativa alla L.R. | legge per emendamenti alla | proposta e del rischio
partecipataa | 18/2013 ed emendamentl L.R. 18/2013; delibera di 2)verifiche
favore di adeguamento alla L.R. approvazion | ispettive
imprese, della stessa al 18/2013: e linee guida
cittadini, nuovo assetto proposta su
territori organizzativo a protocollata di valutazione

seguito della DGR; rischio
L.R. 32/2015. - Redazione edi speditivo e
Creare n. 1linee globale
strumenti e guida/circolari;

metodi per redazione din.

efficientare il 2 check-list

perseguimento | (valutazione del

delle finalita rischio e

della L.R. " verifiche

18/2013in ispettive);

materia di 31/12/2018

sicurezza del

territorio -

DPCO19

8% Crescita Piano didifesa | %di 60% 80% (inizio 290% (fine

sostenibile della costa, avanzamento (convenzione+ulti | Fase 2) Fase 2)
messa In 290% nella mazione Fase 1)
sicurezza e redazione del
valorizzazione Piano che
delle risorse del | contempla le
territorio - seguenti-fasi:
dpc028 - Fase 1:

- Costruzione del
quadro dei dati
base;

- Fase 2:
Aggiornamento
dello stato di
fatto;
31/12/2018
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10% Cresclta 1)MASTERPLAN | 1)CIPE n.25/16: 1) CIPE n, 25/16: 1)CIPE n. 1) CIPE n.
sostenibile —Patto peril % di pareri 40% dei progetti 25/16:60% | 25/16: z80%

Sud FSC tecnici rilasciati | pervenuti. dei progetti | dei progetti
2014/2020- su progett| 2)CIPE n. 26/16: pervenuti; pervenuti;
Del.CIPE esecutivi sottoscrizione 2)CIPE n. 2)CIPE n.
n.25/16; pervenuti dagli | 90% delle '26/16: 26/16:
2)Del.CIPE EE.LL. 280%; concessioni. sottoscrizio | erogaziane
n.26/16 2) CIFE n. ne 100% delle
accelerazione 26/16: delle anticipazioni
attuazione Attuazione concessioni. | = 30% delle
programmi di programma di concessioni
finanziamento potenziamento stipulate.
interventi del Sistema
Servizio ldrico ldrico Integrato
Integrato - - sottoscrizione
dpc029 dpc024 | del 90% delle

concessioni -

31/12/2018 -

12% Reglone Definiz. fasi Definizione dati | Definizione con le | Concorso Verbale di
Funzione, propedeutiche | necessari perla | Prefetturee la nella stesura | Condivisione
trasparente, | perla predisp. dei Regione Molise della bozza | degli schemi
partecipata a | predisposiz. del | D.P.C. delle dei dati necessari | dei D.P.C. dei D.P.C.
favore di D.P.C. delle dighe In periD.P.C. relativamen | delle dighe
imprese, dighe nazionali | collaborazione te alle dighe | In oblettivo
cittadini, inserite in con il MLL.T,, in obiettiva. | conle
territori prioritad2 nel Prefetture di Prefetture

piano nazionale | L'Aquila, competenti.
delle dighe,in Teramo, Chieti,
qualita di Isernia e
Servizio Campobasso e
designato Aut. delle strutture
Idraul, Comp. - di Protezione
dpc018 Civile e verbale
dpe 020 di condivisione
dpe021 degli schemi di
DPC -
31/12/2018

7% Regione Propostadid.. | Predisposizione | Raccolta dati Raccolta Trasmission
Funzione, inerente la di proposta di normativi, dati e in Giunta
trasparente, | predisposizione | DGRdi . statistici della
partecipata a | di normativa approvazione regionali e proposta di
favore di sulle Miniere delle Linee pubblicazion | DGR
imprese, (Art. 2Zcomma 1 | Guida - e studlo
cittadini, R.D. 1443/1927 | 31/12/2018. propedeutic
territori - tranne Acque 0 come

Minerali e strunmento
Termali gia perd.l. e
normate) - verifica
dpc023 normativa
dei canoni
applicati.
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Verifica dati

9 | 7% Regione Proposta di Attuazione delle | Raccolta dati e Trasmission
Funzione, modifica della attivita. verifica raccolti e In Giunta
trasparente, | Legge Trasmissione normativa. del
partecipata a | Regionale alla Giunta del provwedime
favore di 54/83 sulle documento nto di
imprese, Attivita contenente le adozione
cittadini, Estrattive - dpc | linee guida - delle linee
territori 023 31/12/2018 - guida.

10 | 13% La Crescita 1)Gestione 1)Procedura UE | 1) Approvazione 1)Conclusio | 1)
sostenibile attivita tecnico- | 2003/2077: n. 4 interventi; ne lavori Trasmission

amministrative | Awvio lavori, fine lavori pern. | bonifica e al Min. per
connesse alla conclusione 2 interventi messa [n sic. | proposta
procedura di interventi, 2) Verifica atti, e provv. esclusione
infrazlone esclusione diffide e reg.di con
comunitaria UE | 2)Procedura UE | approvazione esclusione provv.della
2003/2077 (12 | 2011/2215: progetti per per almeno | UE per
interventi); Approvazione almeno 5 4 interventi | almeno 2
2) Procedura di | progetti, interventi. 2)Nomina interventi;
infrazione nomina commissarl | 2) Avvio
comunitaria UE | commissari e e lavorl per
2011/2215 awvio lavori per sottoscrizio | almeno 3
finanziati almeno 5 ne interventi
MASTERPLAN interventi- convenzione

(9 interventi) - 31/12/2018. per almeno

dpc026 5 interventi.

11 | 10% La Crescita Piano di 1)% plani di 1)Richiesta 1)istruttoria | 1)Estrapolazi

sostenibile emergenza emergenza supporto comuni | e rilascio one dai piani

regionale di comunali istruiti | e trasmissione parere su appraovati
Protezione = 70%del totale | materiale per 70%dei ritrasmessi e
Civile del plani peri I'agglorn.dei Piani | Piani per  messa a
(Redazione di quali i camuni di em. secondo le | |'approvazio | sistema dei
Atti hanno richiesto | L. G. DGR ne daparte dati relativi
propedeutici il supporto 19/2015 del Consigli | alle aree di
alla definizione | 2)% dl mezzl e 2)Det.criteri comunali2) | pcedalle
del Piano di materiali assegnaz. mezzie | Approv. aree di
emergenza Colonna Mabile | materiali della Organo pol. | rischio
regionale) - Reg.le assegnati | CMR “dei criteri di | 2) assegnaz.
dpc030 in comodato assegnazion | mezzie
dpc031 d'uso alle e materiali

Organiz.ni di della CMR

volontariato di alle Org. di

P.C.z 70%«del Vol.

totale di quelli

previsti nel

Piano

Regionale;

31/12/2018
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12 | 8% La Crescita Interventi % di affidamenti | 50% 70% 290%
sostenibile difesa, messa in | dispostiin
sicurezza e urgenza o
valorizzazione s0mma urgenza
risorse 290% del n.
territorio con interventi
iniziative a segnalati ed
sostegno delle autorizzati dal
criticita e Dipartimento;
strategie per 31712/2018
assicurare al
territorio un
miglloramento
del grado di
sicurezza
dell’assetto
idraulico e
idrogeologico -
dpc018
dpe019
dpc 020
dpc 021
13 | 5% Regione Riesame Reg. Individuazione relazione su stato | predisposizi | Trasmission
Funzione, n.3 del delle criticita avanzamento one e della
trasparente, | 13.08.2007. procedurall lavori modulistica | proposta di
partecipata a | Disciplina dei riscontrate e e delibera in
favore di procedimenti di | aggiornamento trasmisisone | Giunta
imprese, cncessione di meodulistica. al Direttore | Regionale
cittadini, derivazione Trasmissione in per esame
territorl acqua pubblica, | Giunta della preventivo
di riutilizzo proposta di
delle acque Delibera al
reflue e di 31/12/2018
ricerche di
acque
sotterranee -
DPCO17
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIV | IMPORTO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
ON. IN EURO {Scegliere Si /
NO)
1 Euro 0
2 Euro zero
Euro zero
3 € 12603/15 - st sl
6.250.000, | 12604/15-
00 12484/15
(DPCO29) + | (capitoli Entrata
€ correlati: 44603 - ,f Vi)

i”.' it £ }f i
\- ‘1\.. 61\. :’j' f_,} /‘
162 ' ~.MH /’l
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1.750.000,
00
(DPC025)

44604)

Vedi Nota
n.l

Euro zero

Euro zero

140.000,00

151402/2

sl

NO

17.619.217
,58
(DPC029)
Vedi Nota
n.2

NO

NO

€
2.562.300,
00

(DPC 024)
Vedi nota
n. 2

500/5/u

5l

Euro zero

Euro zero

euro zero

euro zero

euro zero

euro zero

10

1)
1.049.792,
00
2)
2.356.543,
00

1) 292386
2) 12602

NO

sl

1)
2.000.000,
00

(Vedi nota
n.3)

2)
3.333.333,
33

(Vedi Nota
n. 4)

1) 500/6

(Vedl nota n. 3}

2) 500/6

(Vedi nota n. 4)
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11 auro zero

12 Interventi 152101 - 152108.
da
realizzare
s0no
correlati a
criticita e
scelte
politiche &
devano
essere
autorizzati
divolta in
volta

13 euro zero

NOTE

Nota n. 1) Obiettivo n. 3: Le risorse finanziarie stanziate nel triennio 2017-2019 sono state impegnate interamente
sugli appositi capitoli di Spesa del Bilancio regionale con provvedimento dirigenziale DPC027/79 del 28.12.2017. Per
quanto concerne le risorse per gli Interventi gestitl dal Servizio DPC 025 risulta assunto impegno di spesa -esercizio
corrente- per 1.800.252,87 con Determina DPC025/52 del 12.2.2018. L'erogazione delle risorse, come da presente
previsione, & condizionata alla effettive disponihilita di bilancio.

Nota n. 2) Obiettivo n. &: |l finanziamento complessivo assegnato alla Regione Abruzzo ex CIPE 25/2016 ed ex CIPE n.
55/2016 non & previsto sul Bilancio regionale in attesa di un provvedimento statale che definisca le modalita
procedimentali di gestione per le quali potrebbe attivarsi anche un regime di contabilits speciale presso la Banca
d'ltalia; la presente specifica & riferita agli interventi ricompresi nell'Obiettivo n. 6 - punto 1).

Nota n. 3) Obiettivo n. 10/2: Le risorse destinate al Masterplan - Cap. 500/6 - sonogestite in ¢/RESIDUI

Nota n. 4) Obiettivo n. 10/2: Le risorse pari ad € 3.333.333,33 - Cap. 500/6 - sono gestite parte in ¢/ COMPETENZA e
parte n ¢/RESIDUI

Nota n. 5) - Per I'Obiettivo n. 11 non & previsto utilizzo di risorse finanziarie

Nota n. &) - Per |'Dbiettivo n. 12 si precisa che le risorse finanziarie insistono sui Capitoli di Spesa 152101 e 152108 e
che gli interventi da realizzare sono correlati alle eriticita degli eventi geomorfologici e alle scelte politiche di governg;
he consegue che gli interventi da realizzare sono autorlzzatl di volta in volta con contestaule autorizzazione all'utilizzo
delle risorse finanziarie da parte del Servizio DPC 029 - individuato qule CdR dei Capitoli indicati. 5i evidenzia, inoltre
che nella presente fase previsionale non & possibile definire il quantum da destinare agli interventi.

|| | | | I |

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE'PRESTAZIONI ANNUALITA" 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartimento

DPC - Dipartimento Opere Pubbliche,
Governo del Territorio e Politiche

Ambientali
Sevizio DPCO02 - Servizio Valutazioni
Ambientall
Dirigente ING. DOMENICO LONGHI
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATO E
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET g | S0t | Alle
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione degli | Attuazione Secondo le Secondo | Secondo
Funzione, ohiettivi 2018 completa delle scadenze del le le
trasparente, contenuti nel Piano | misure previste plano scadenze | scadenze
partecipataa | Triennale per la nel piano nei del piano | del plano
favore di Prevenzione della termini stabiliti -
imprese, Corruzione e della 31/12/2018
cittadini, Trasparenza
territori (PTPCT)
2 45% Regione Riordino e Dematerializzazio | 30% 60% 100%
Funzione, dematerializzazione | nee
trasparente, giudizi del CCR-VIA | catalogazione
partecipataa | -anni 2008-2011 informatica di
favore di 911 giudizi (dal n.
imprese, 1003 del 2008 al
cittadini, n. 1914 del 2011)
territori -31/12/2018
3 25% Ottimizzazion | Riordino ed % delle avvio del 20% 100%
e delle eventuale chiusura | comunicazionidi | programma ed
procedure delle Istanze avvio delle invio
fisiche e VIA/VA/VIncA " in procedure di comunicazione ai
finanziarie sospensione" per archiviazione sensi della L.241 /
degll mancato Invio delle | delle Istanze (L. 80 e 's.m.l.
strumenti infarmazioni. 241), dainviare ai
della soggetti
programmazi proponenti delle
one europea procedure
e nazianale autorizzative

=100% di tutte le
procedure VIA e
VA -31/12/2018
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4 | 25% Regione Riordino e % awvio del 100% 100%
Funzione, dematerializzazione | Dematerializzazio | procedimento di
trasparente, dei procedimentidi | nee dematerializzazio
partecipataa | VincA d'interesse catalogazione ne
favare di regionale - anni informatica
imprese, 2016-2017 =100% dei
cittadini, procedimenti
territori VINCA -
31/12/2018
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO IMPORTO | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

N. IN EURO (Scegliera S1 /

NO)
1 Euro 0
2 Euro 0 nessuno | NO NO
3 Euro 0 nessuno NO NO
4 Eura 0 nessuno NO ) NO
NOTE

Ob. 2) Da marzo 2012 & attivo lo Sportello Ambiente; lo sportello contiene, esclusivamente in modalita on-line, tutta
documenttazione relativa alle pratiche di Valutazione di Assoggettabilita e di Valutazione di Impatto Ambientale, ivi
compresi | relativi Giudizl. L'obiettiva & finalizzato alla dematerializzazione dei Giudizi emanati dal CCR-VIA dall'anno
2008 all'anno 2011, al fine di garantire una maggiore celeritd nella predisposizioni delle istruttorie relative alla
integrazioni e/o varianti ai progetti presentati, nonche al rispetto dei tempi procedimentali resi pil stringenti dalla
normativa introdotta dal D.Lgs 104/2017.

0Ob. 3) Dalla attivazione dello Sportello Ambiente il CCR-VIA ha emesso molti giudizi di "sospensione delle procedure di
valutazione ambientale", a causa dalla necessita di dover procedere alla integrazione documentale delle istanze
pervenute. In moltl casi | proponenti non hanno pill proceduto al completamento delle procedure.

Ob. 4) fino all'anno 2017 le uniche procedure di
valutazione ambientale non informatizzate sono state quelle relative alla VincA. sul finire del 2017, di concerto con |a
Struttura emessi dal CCR-VIA & stato predisposto un sistema di pubblicazione ed archiviazione delle procedure di
Valutazione d'Incidenza. '

| | | | | | |

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente ad@ =.\
il

provvediment! di assegnazione degli obiettivi T
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartimento DIPARTIMENTO OPERE PUBBLICHE
» GOVERNO DEL TERRITORIO E
POLITICHE AMBIENTALI

Sevizio GESTIONE DEMANIO IDRICO E
FLUVIALE - DPC 017

Dirigente LUCA VALENTE

N. | PESO OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO SINTETICA RISULTATOE ; - -

TRIENNALE OBIETTIVO | TARGET 30-giu 30-set 31-dic
OPERATIVO
ANNUALE

1 5% Regione Realizzazione | Attuazione Secondo le Secanda le Secondo le
Funzione, degli obiettivi | completa delle scadenze del scadenze scadenze
trasparente, 2018 misure previste piano del piano del piano
partecipata a contenuti nel | nel piano nei
favore di Piano termini stabiliti -
imprese, Triennale per | 31/12/2018
cittadini, la Prevenzione
territori della

Corruzione e
della
Trasparenza
(PTPCT)

2 | 20% Regione Riesame del Individuazione Relazione su Predisposizi | Trasmission
Funzione, Regolamento | delle criticita stato one e in Giunta
trasparente, n® 3 del 13 procadurali avanzamento modulistica | della
partecipata a .8.2007 - riscontrate, lavori. @ _proposta di
favore di Disciplina dei aggiornamento trasmissione | Delibera.
imprese, procedimenti | modulistica e al Direttore
cittadini, di concessione | trasmissione della per esame
territori di derivazione | proposta di preventivo.

di acqua Delibera di
pubblica, di approvazione in

riutilizzo delle
acque reflue e
di ricerche di
acque
sotterranee.

G.R. -
31/12/2018.
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100 % dei

3 35% Regione Contrasto ed % di emissione , 100 % dei 100 % dei
Funzione, emersione nei termini provwedimenti | provvedime | provvedime
trasparente, delle previstl, del finall inerenti i | nti finali ntl finali
partecipata a violazioni di provvedimenti verbali elevati | inerentii inerent; i
favore di cui al d.LGS finali disposti ex entroil 30 verbali verball
imprese, N.152 /2006 - | legge n. 689/1981 | giugno 2013. elevati entro | elevati
cittadini, pratiche per guanta il 30 entroil 31
territori arretrate concerne j verball settembre dicembre
trasmesse elevati al 2013. 2013.
dalle Provincle | 31/12/2013=
100% -
31/12/2018
4 | 20% Regione Esecuzione % di invio ruoli 100% deiruoli | 100% dei 100% del
Funzione, DGR 506 del Agenzia Entrate e | Inerentii ruoli ruoli
trasparente, 15.9. 2017 - Riscossione nei canaoni a rischio | inerenti i inerenti i
partecipata a nuove termini previst] prescrizione canoni a canonia
favore di procedure =100% dei ruoli pervenuti al rischio rischio
imprese, recupero pervenuti al 30/06/2018. prescrizione | prescrizion
cittadini, coattivo per 31/12/2018. pervenutial | e pervenuti
territori mancato 30/09/2018. | al
pagamento 31/12/2018
canoni del
demanio
idrico
5 | 20% Reglone Attivita Raccolta Raccolta Raccolta Massimario
Funzione, finalizzata al normativa di normativa. circolari. sentenze
trasparente, potenziament | settore, circolarl e ed invio al
partecipata a odel know | implementazione Direttore di
favore di how del massimario tutta la
imprese, persanale sentenze di raccolta.
cittadini, assegnato al interesse. Invio al
territori Servizio Direttore entro il
31/12/2018.
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIV IMPORT | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
ON. 0IN ' (Scegliere 51 /
EURO NO)
1 Euro 0
2
3
4

168




Piano delle Prestazionl 2018-2020

Le risorse assegnate al Servizio sono pari ad € 483.320,07 (capitolo 151402 competenza) pari alla quota parte relativa
alla convenzione con la soc. in house Abruzza Engineering: i collaboratori di detta societa sono assegnati agli Uffici
competenti per |a realizzazione degli obiettivin®2.3e 4. '

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018
Dipartimento | Dipartimento Opere Pubbliche,
Governo del Territorio e Politiche
Ambientali
Sevizio Genio Civile Regionale di L'Aquila -
DPC 018
Dirigente Interim: Ing. Giancarlo Misantoni
N. | PESOD OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICD SINTETICA RISULTATO E I r
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET g Ip-ast 31-dle
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo le Secondo le | Secondo le
Funzione, degli obiettivi completa delle scadenze del scadenze scadenze
trasparente, 2018 contenuti misure previste pianeo , del piano del'piana
partecipata a nel Piano nel plano nel
favore di Triennale per la termini stabiliti -
imprese, Prevenzione della | 31/12/2018
cittadini, Corruzione e della
territori Trasparenza
(PTPCT)
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25% La Crescita Intervent di % Affidamenti 50% 70% z90%
sostenibile difesa, messa in disposti in
sicurezza e urgenza o somma
valorizzazione urgenza =90 %
delle risorse del del numero di
territorio interventi
attraversoiniziativ | segnalatied
e a sostegno delle | autorizzati dal
criticita nonché di | Dipartimento -
strategie 31/12/2018
finalizzate ad
assicurare al
territorio della
provincia-di
Teramo un
miglioramento
del grado di
sicurezza
dell’assetto
idraulicoe
idrogeologico
30% Regione Definizione delle Definizione datl Definizione con | Concorso Verbale
Funzione, fasi necessari per la le Prefetture nella condivisio
trasparente, propedeutiche predisp.dei D.P.C. | dei dati stesura ne degli
partecipataa | alla delle dighe di necessari per| della bozza | schemidi
favore di predisposzione Sella Pedicata, D.P.C. di D.P.C. D.P.C.
Imprese, dei Documenti di | Poggio Cancelli, perle delle dighe
cittadini, Protezione Civile Rio Fucing, dighe di di Sella
territori delle dighe Provvidenza, Sella Pedicata,
nazionali inserite Barrea, Pedicata, Poggio
in priorita 2 nel S.Domenico, Poggio Cancelli,
piano nazionale Montagna Cancelli, Rio
delle dighe, in spaccata 1,2,3 in Rio Fucine, | Fucino,
qualitad di Servizio | collab.neconll Prowidenz | Provviden
designato quale M.I.T., Prefetture a, Barrea, za, Barrea,
Autorita idraulica | diAQeTEe San San
Competente dellaP.C.regle e Domenico, | Demenico,
verbale Montagna | Montagna
condivisione degli spaccata spaccata
schemi di DPC 1,23 1,23 con
31/12/2018 le
prefetture
competent
i
25% Regione Rifunzionalizzazio | Approvazione Predisposizione | Apportare | Approvazi
Funzione, ne della della piattaforma | deiflussiperla | le one da
trasparente, piattaforma da parte del revisione del modifiche parte del
partecipata a MUDE per la Tavolo Tecnicodi | programma in alla TT.C.e
favore di presentazione Coordinamento e | fase di back piattaform | successiva
imprese, delle istanze di successiva messa | office e a. Test messa in
cittadini, deposito/autorizz | in esercizio della miglloramento | delle stesse | esercizio.
territori azione sismica in | stessa entroil dello stesso in e
modalita 31/12/2018 fase di front valutazione
digitale/telematic office delle
a. Adattamento, ulteriori
miglioramento ed necessita
efficientamento di
della piattaforma migliorame
tenendo conto nto
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delle reali
esigenze
riscontrabili dagli
uffici sismici delle
4 province.
5 10% Regione Verifica e Percentuale di 20% 50% z290%
Funzione, monitoraggio dei | concessioni di
trasparente, dati relativi alle derivazione, di
partecipata a concessioni di pertinenze
favore di derivazione, idrauliche e di
imprese, concessioni di attraversamenti
cittadini, pertinenze VERIFICATIZ
territori idrauliche ed 90%del numero di
attraversamenti concessioni di
del 5.L.T, Sigest derivazione, di
(DPCO17)in pertinenze
coerenzacon i idrauliche del
dati del Genio Sigest -
Civile Regionale di | 31/12/2018
Terama
6 | 5% Regione Realizzazione Riscontro Rispetto Rispetto Rispetto
Funzione, Piani di puntuale alle termini termini termini
trasparente, Razlonalizzazione | richleste della temporall temporali temporall
partecipata a delle Societa a D.G. in merito alle | prescritti dalla prescritti prescritti
favore di partecipazione informazioni D.G. efo dallaD.G. | dallaD.G.
imprase, pubblica D.Lgs. necessarie perla | normativa e/o efo efo
cittadini, 175/2016. redazione dei dagli atti di normativa | normativa
territori Piani di riferimento. efo dagli e/o dagli
Razionalizzazione atti di atti di
delle Societd a riferimento | riferiment
partecipazione o.
pubblica D.Lgs.
175/2016 e
adozione degli
atti necessari
all'implementazio
ne dei Piani stessi
-31/12/2018
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIV | IMPOR | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
ON. TOIN (Scegliere 51 /
EURO NO)
‘ 1 Euro 0
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NOTE

Per le risorse finanziarie si fa riferimente a quelle che verranno stanziate nel Bilancio 2018/2020 e sul documento
gestionale adottato dalla Giunta.

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degll oblettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | Dipartimento Opere Pubbliche,
o Governo del Territorio e Politiche
Ambientali
Sevizio Genio Civile Regionale di Pescara -
DPCO19
Dirigente Ing. Vittorio Di Biase
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATOE o
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET sl ke e
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo e Secondo le | Secondole
Funzione, degli obiettivi completa delle | scadenze del scadenze scadenze del
trasparente, | 2018 contenuti misure previste | piano del plano plano
partecipata a | nel Piano nel piano nei
favore di Triennale per la | termini stahiliti
imprese, Prevenzione -31/12/2018 { .
cittadini, della Corruzione g N "\f’\
territari e della T W C-
Trasparenza Y PR A ‘i s
T I e Tr o de = 5
Ly L:Ar.ﬁnu\ Fia,
45 ()
\f-::\ '\..“_h__'_'_r/j
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(PTPCT)
15% | La Crescita Interventi di % Affidamenti- | 50% 70% =90%

sostenibile difesa, messain | dispostiin

sicurezza e urgenza o

valorizzazione somma

delle risorse del | urgenza =90 %

territorio del numero di

attraversoiniziati | interventi

ve a sostegno segnalati ed

delle criticita autorizzati dal

nonché di Dipartimento -

strategle 31/12/2018

finalizzate ad

assicurare al

territorio della

provincia di

Pescara un

miglioramento

del grado di

sicurezza

dell’assetto

idraulico e

idrogeologico

20% | Regione Revisione della - Definizione - Inoltro della Tramissione | Check list:

Funzione, normativa proposta di proposta di in Giunta 1)valutazione
trasparente, | relativaalla L.R. legge per legge per della del rischio ;
partecipata a | 18/2013 ed emendamenti emendamenti | propostadi | 2)verifiche
favore di adeguamento alla L.R. alla L.R. delibera d1 | Ispettive
imprese, della stessa al 18/2013 - 18/2013; approvazion
cittadini, nuovo assetto proposta di e delle linee
territori organizzativo a DGR guida sulla

seguito della L.R. | protocollats; valutazione

32/2015. Creare | - Redazione di del rischio

strumenti e n. 1linee speditivo e

metodi per Buida/circolari; globale

efficientare |l redazione dil

perseguimento n. 2 check-list

delle finalita (valutazione

della L.R. del rischio e

18/2013In verifiche

materia di ispettive);

sicurezza dal 31/12/2018

territorio.
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20% La Crescita Avanzamento Conclusione Proposta di Stipula del Consegna dal
sostenibile dell’iter tecnico della - aggiudicazlone | tre contrattl | lavorl dei tre
amministrativo procedura di relativa ai tre di appalto lotti
dell'intervento appalto, lotti
denominato aggiudicazione
"Opere di dei tre lotti,
laminazione stipula dei
delle piene del contrattl di
Fiume Pescara". | appaltoe
“Piano Stralcio consegna dei
per le aree lavori . il
metropolitane e | 31/12/2018.
le aree urbane
can alto livello di
popolazione
esposta al
rischio di
alluvioni”.
Importo €
54.800.000,00

10% Regione Favorire la Predisposizione | Revisionevoci | - Trasmissione
Funzione, creazione di proposta DGR in vigore; Approvazion | proposta DGR
trasparente, | meccanismi di di Analisi nuove e di
partecipata a | aggiornamento agglornamento | voci proposte; | Ce.Re.Mo.C | approvazione
favore di del listino del listino Codifica; 0.e CRT.A. | aggiornamento
imprese, ufficiale delle ufficiale delle Raffrontovoci | - del listino al 30
cittadini, 00.PP. pil OO0.PP. ai costi | principali con Informativa | - nov.
territori immediati e elementarl listini Regioni al GdL

snelli, capaci di vigentl - (Art. contermini | "Capitolati e
rispondere pil 23, co. 7, 16, Prezzari"
prontamente D.Lgs. Tavolo

alle mutazionidi | 18/04/16 n. 50 nazionale
mercato, siano e s5.m.l.) delle

esse temporali 30/11/2018 Regioni.

che territoriali.

10% | Reglone Miglioramento Redazione Stima degli Redazione Approvazione
Funzione, dell'efficienza della proposta | oneri del nuovo da parte del
trasparente, | dell' Ufficio di Delibera di economicl tariffario TiCe
partecipata a | Sismica G.R. di medi connessi | regionale trasmissione
favore di mediante approvazione all'ampliament | mediante proposta di
imprese, ampliamento delle nuove o dell'offerta. revisione ed | DGR di
cittadini, dell'offerta del tariffe, per ampliament | approvazione
territori servizio diritti o delle

istituzionale d'istruttoria, casistiche
fornito a pravia intesa previste,
cittadini, tra | Serviz i

territorio ed Regionali

imprese, che
preveda
I'istruttoria
urgente di
istanze previa
apposita tariffa
da corrispondere
a copertura delle
relative spese.

competenti o
approvazione
nell'ambito del
TTC (L.R.
28/11).1
31/12/2018
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7 10% | Regione Predisposizione | Predisposizione | Definizione Trasmission
Funzione, di linee guida proposta di delle linee e della o
trasparente, | perla DGR di guida e proposta di
partecipata a | documentazione | approvazione condivisione delibera di
favore di da produrre a delle linee con altri Uffici | Giunta di
Imprese, corredo degli guida per la dei Geni Civili approvazion
cittadini, strumenti documentazion | Reglonali. e delle linee
territori urbanistici al fini | e da produrre a guida.
del parere di corredo degli
compatibilita strumenti
geomorfologica urbanistici ai
(ex Legge fini del parere
64/1974 art. 13 di compatibilita
-D.P.R. geomorfologica
380/2001 art. (ex Legge
89) 64/1974 art. 13
=D.P.R.
380/2001 art.
89).
30/09/2018
8 10% | Regione Predisposizione | Predisposizione | Definizione Definizione | Verbale di
Funzione, proposta di proposta di della bozza di allegati Condivisione
trasparente, | Regolamento regolamento, Regolamento, | (modulistica | propostadi
partecipata a | per la Disciplina | modulistica. ) regolamento
favare di delle procedure | Svolgimento al con gli altri
imprese, per il rilascio di massimo di tre Uffici dei Geni
cittadini, autorizzazioni riunioni con Civili regionali
territori idrauliche e di partecipazione
concessioni di di tutti i Servizi
pertinenze Regionall
idrauliche preposti al
demaniali rilascio di
autorizzazioni
idrauliche e di
concessioni di
pertinenze
idrauliche
demaniall -
verbale di
condivisione -
31/12/2018
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO IMPORT | CAPITOLO COMPETENZ | RESIDUI (Scegliere S1 / ND)
N. OIN A
EURO - (Scegliere SI
/ ND)
1 Euro 0
2
3
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NOTE

Per le risorse finanziarie si fa riferimento a quelle che verranno stanziate nel Bilancio 2018/2020 e sul documento
gestionale adottato dalla Giunta.

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvediment! di assegnazione degli oblettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartim | Dipartimento Opere Pubbliche, Governo
ento del Territorio e Politiche Ambientali
Sevizio Genio Civile Regionale di Teramo- DPC 020
Dirigente | Ing. Giancarlo Misantoni

N. | PESO OBIETTIV | DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL

% (0] SINTETICA OBIETTIVO | RISULTATOE :

STRATEGI | OPERATIVO ANNUALE | TARGET 10:gh1 $0-6at e
co
TRIENNA
LE

1 5% Reglone Reallzzazlone degli Attuazione Secondo le Secondo le | Secondo le
Funzione, | obiettivi 2018 campleta delle scadenze del scadenze scadenze
trasparen | contenuti nel Piano misure previste piano del piano del piano
te, Trlennale per la nel piano nei
partecipa | Prevenzione della termini stabiliti -
taa Corruzione e della 31/12/2018
favoredi | Trasparenza (PTPCT)
imprese,
cittadini,
territori
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30% La Interventi di difesa, % Affidamenti 50% 70% 290%
Crescita messa in sicurezza e disposti in
sostenibil | valorizzazione delle urgenza o somma
e risorse del territorio urgenzaz90%
attraversoiniziative a del numero di
sostegno delle criticita | interventi
nonché di strategie segnalati ed
finalizzate ad autorizzati dal
asslcurare al territorio | Dipartimento -
della provincia di 31/12/2018
Teramo un
miglioramentao del
grado di sicurezza
dell’assetto idraulico e
Idl‘oEeoIaEicn
30% Reglone Definizione delle fasi Definizione dei Definizione Concorso Verhale
Funzione, | propedeutiche alla - *dati necessari per | conle nella diCondivis!
trasparen | predisposzione dei la predisposizione | Prefetture dei | stesura one degli
te, Documentl di dei D.P.C. delle datl necessari | della bozza | schemidi
partecipa | Protezione Civile delle | dighe di Sella periD.P.C. di D.P.C. D.P.C. delle
taa dighe nazionali Pedicata, Poggio perle dighe di
favore di | inserite in prioritd 2 Cancelli, Rio dighe di Sella
imprese, nel piano nazionale Fucino, Sella Pedicata,
cittadini, | delle dighe, in qualita | Prowvidenza, Pedicata, Poggio
territori di Servizio designato Piaganini in Poggio Cancelli,
quale Autorita collaborazione Cancelli, Rio Fucino,
idraulica Competente con il M.LT., Rio Fucino, | Provvidenz
Prefetture AQ e Prowidenz | a, Plaganin
TE e strutture di | a, Piaganin | conle
P.C. Verbale - prefetture
condivisione competenti
schemi di DPC
\ 31/12/2018
25% Regione Rifunzionalizzazione Approvazione Predisposizion | Apportare | Approvazio
Funzione, | della piattaforma della piattaforma | e dei flussi per | le ne da parte
trasparen | MUDE perla da parte del la revisione del -| modifiche delT.T.C.e
te, presentazione delle Tavolo Tecnico di | programmain | alla successiva
partecipa | istanze di Coordinamento e | fase di back piattaform | messain
taa deposito/autorizzazio successiva messa | officee a. Test esercizio.
favore dl | ne sismica in modalitd | In esercizio della miglioramento | delle stesse
imprese, digitale/telematica. stessa entro il dellostessoin | e
cittadini, | Adattamento, - 31/12/2018 fase di front valutazione
territori miglioramento ed office delle
efficlentamento della ulteriori
piattafarma tenendo necessita di
conto delle reali migliorame
esigenze riscontrabili nto
dagli uffici sismici
delle 4 province.
10% Regione Verificae Percentuale di 20% 50% 290%
Funzione, | monitoraggio del dati concession] di
trasparen | relativi alle derivazione, di
te, concessiani di pertinenze
partecipa | derivazione, idrauliche e di
taa concessionl di attraversamenti
favoredi | pertinenze idrauliche | VERIFICATIz 90%
imprese, | ed attraversamenti del | del numero di
cittadini, S5.L.T. Sigest (DPC017) concessioni dl
territori’ in coerenza con i dati derivazione, di
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del Genio Civile . | pertinenze
Regionale di Teramo idrauliche dal
" Sigest -
31/12/2018
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIV | IMPOR | CAPITOLO COMPETENZA | RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
aN. TOIN (Scegliere S/
EURO NO)

1 Euro 0
2
3
4
5 ;
NOTE

Per le risorse finanziarle si fa riferimento a quelle che verranneo stanzlate nel Bilanclo 2018/2020 e sul documento
gestionale adottato dalla Giunta.

|| I l | |

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stasse, per le quall || Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazlone degll oblettivi
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | Dipartimento Opere Pubbliche,
0 Governo del Territorio e Politiche
Ambientali
Sevizio Genio Civile Regionale di Chieti - DPC
021
Dirigente Vacante
N. | PESO OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATOE -
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET 304 s -l
OPERATIVO
ANNUALE
1 | 5% Reglone Realizzazlone Attuazione Secondo le Secondole | Secondole
Funzione, degll obiettivi completa delle scadenze del scadenze scadenze
trasparente, | 2018 contenuti misure previste piano del piano del piano
partecipata nel Piano nel piano nei
a favore di Triennale per la termini stabiliti -
imprese, Prevenzione della | 31/12/2018
cittadini, Corruzione e della
territori Trasparenza
(PTPCT)
2 | 30% La Crescita Interventi di % Affidamenti 50% 70% z90 %
sostenibile difesa, messa in dispostiin
SiCUI’EZZE =] urgenza o somma

valorizzazione
delle risorse del
territorio
attraversoiniziativ
e a sostegno delle
criticitd nonché di
strategie
finalizzate ad
assicurare al
territorio della
provincia di
Pescara un
miglioramento
del grado di
sicurezza
dell'assetto
idraulico e
idrogeologico

urgenza 290 %
del numero di
interventi
segnalati ed
autorizzati dal
Dipartimento -
31/12/2018
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20% Regione Definizione delle | Definizione dei Definizione con | Concorso Verbale di
Funzione, fasi dati necessari per | le Prefetturee | nella Condivision
trasparente, | propedeutiche la predisposizione | la Reg. Molise predisposizi | e degli
partecipata | alla dei D.P.C. delle dei dati one della schemi di
a favore di predisposzione dighe di Chiaucl, necessar per | bozza di D.P.C. delle
imprese, del Documentidi | Bomba e Casoliin | D.P.C. D.P.C. per dighe di
cittadini, Protezione Civile | collaborazione le dighe di Bomba,
territori delle dighe con il M.L.T., Bomba, Casolie

nazionali inserite | Prefetture di CH, Casolie Chiauci con
in priorita 2 nel di Isernia e Chiaucicon | le
piano nazionale Campobasso e iIM.IT, le | Prefetture
delle dighe, In delle strutture di Prefetture e | competentl
gualitad di Servizio | Protezione Civile. le strutture
designato quale Verbale di regionali
Autorita idraulica | condivisione degli competenti
Competente schemi di DPC.

31/12/2018

20% Regione Rifunzionalizzazio | Approvazione Predisposizione | Apportare Approvazio
Funzione, ne della della piattaforma | deiflussiperla | le ne da parte
trasparente, | piattaforma da parte del revisione del modifiche del T.T.C. e
partecipata MUDE per la Tavolo Tecnico dl | programma In alla successiva
a favore di presentazione Coordinamento e | fase di back piattaforma | messain
imprase, delle istanze di successiva messa | office e . Testdelle | esercizio.
cittadini, deposito/autorizz | In esercizio della miglioramento | stessee
territori azione sismica in stessa. il dello stesso in valutazione

modalita 31/12/2018 fase di front delle
digitale/telematic office ulteriori

a. Adattamento, necessita di
miglloramento ed migliorame
efficientamento nto

della piattafarma

tenendo conto

delle reali

esigenze

riscontrabili dagli

uffici sismici delle

4 province.

10% Regione Verifica e Percentuale di 20% 50% z90%
Funzione, monitoraggio del | concessioni di
trasparente, | datirelativi alle derivazione, di
partecipata concessioni di pertinenze
a favore di derlvazione, idrauliche e di
imprese, concessioni di attraversamenti
cittadini, pertinenze VERIFICATI=90%
territori idrauliche ed del numero di

attraversamenti concessioni di

del 5.1.T. Sigest derivazione, di
(DPCO17) in pertinenze
coerenza coni idrauliche del

dati del Genlo Sigest. 31.12.2018

Civile Regionale di
Chieti
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6 | 15% Regione Razionalizzazione | Proposta al Studio e Condivision | Verbale di
Funzione, degli oneri Tavolo Tecnico di | predisposizione | e del Approvazio
trasparente, | derivanti dai Coordinamento del - Regolament | ne da parte
partecipata | contributi di cui tra | Geni Civili Regolamento o Regionale | del Tavolo
a favore di all'art, 15 della Regionali (Uffici Regionale ai ai sensi Tecnico di
imprese, L.R. 28/2011 per Sismica) per sensi dell'art. dell'art. 15, | Coordinam
cittadini, lo sviluppo di I'approvazione 15, comma 5, comma 5, entotrai
territori procedure di del Regolamento | della L.R. della L.R. Geni Civili

istruttoria Regionale ai sensi | 28/2011. 28/2011 Regionali.
ottimizzate e dell'art. 15, con 1 Genii
qualifcate comma 5, della Civili delle 4
L.R. 28/2011e province.
verbale di
approvazione -
31/12/2018.
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIV | IMPOR | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

aN. TOIN (Scegliere 51/

EURO NO)

1 Euro 0

2

3

4

5

6

NOTE

Per le risorse finanziarie si fa riferimento a quelle che verranno stanziate nel Bilancio 2018/2020 e sul documento

gestionale adottato dalla Giunta.

|| I |

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i

provvedimenti di assegnazione degli obiettivi
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | DPC - OPERE PUBBLICHE, GOVERNO
0 DEL TERRITORIO E POLITICHE
AMBIENTALI
Sevizio DPC 022 - Servizio Edilizia Saciale
(Resid.Pubblica, Scol. di Culto)
Dirigente Dott. Silvano BINCHI
N. | PESO OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA DI RISULTATO - -
TRIENNALE | OBIETTIVO E TARGET 30-giu 30-set $1-dic
QOPERATIVO
ANNUALE
1 | 5% Regione Realizzazione degli | Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, obiettivi 2018 completa scadenze del scadenze del | scadenze
trasparente, | contenuti nel Piano | delle misure piano piano del piano
partecipata | Triennale per la previste nel
a favare di Prevenzione della piana nei
imprese, Corruzione e della termini
cittadini, Trasparenza stabiliti -
territori (PTPCT) 31/12/2018
2 | 20% La Crescita Masterplan per I Attuazione Acquisizione Sottoscrizion | Assunzione
inclusiva. Abruzzo D.G.R. n. programma documentazione | e dituttele da parte
! 361 del 29/06/2017 | con attidi , istruttoria e convenzioni | dei Comuni
- PSRA/S8. assunzione da | sottoscrizione (100%) di delle OGV
Strategia di parte dei convenzioni = tutti gli =>al 20%
sviluppo delle aree | comunidelle | 60% degli interventiin | del totale
interne e di ohhligazioni interventiin relazione ai delle
riequilibrio giuridicament | relazione al quali | quali sia convenzion
territoriale erilevanti per | siapervenutala | pervenutala |1
.Recupero di borghi | almenoil 20% | prescritta prescritta sottoscritte
delle aree interne. delle documentazione | documentazi
convenzioni one,
sottoscritte
(totale
interventi
105).
Impaorto
complessivo
Euro
14.800.000,00
-31/12/2018

is2
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3 | 25% La Crescita Potenziamento % della Acquisizione Acquisizione | Appaosizien
sostenibile. dell'edilizia sociale | definizione documentazione | documentazi | e del visto
abltativa attraverso | interventi di , Istruttorla ed one, sul modello
interventi di recupero, apposizione del | istruttoria ed | QTE per le
manutenzione acquisizione visto sul modello | apposizione | fasi
strao. recupero documentazio | QTE del visto sul progettuali
funz.le patrimonio | ne, istruttoria, | relativamente al | modello QTE | attuative
ERP diproprieta ed 20% degli relativament | relativame
delle ATER. Det. approvazione | interventi e al 50% nte all' 80%
DPC022/323 del della degli degli
21.12.2017 documentazio interventi interventi.
Importo ne: 280% degli
5.182.231,07 interventi -
31/12/2018
4 | 25% La Crescita Messa in sicurezza | Sottoscrizione | Supporto al Definizione Sottoscrizio
sostenibile. degli edifici convenzioni MIUR per procedura ne delle
scolastici e per un espletamento finalizzate convenzion
costruzione di importo delle procedure | alla sigla i pergli
nuovi edifici complessivo di | conseguenti al delle interventi
scolasticl. Euro contratto di convenzioni | ammissibili
Attuazione del 6.318.886,44 - | Mutuo siglato
PIANO MUTUI BEI 31/12/2018 con C.DD.PP a
2016 per la messa fine dicembre
in sicurezza degli 2017
edifici scolastici.
5 25% La Crescita Messa in sicurezza | Istruttoria, Istruttoria Istruttorla Istruttoria _
sostenibile. degli edifici individuazione | istanzee istanze e istanze e
scolastici e delle istanze acquisizioni dei acquisizioni acquisiziani
costruzione di ammissibili e previsti pareri - dei previsti dei previsti
nuovi edifici trasmissione D.M. 637/2017. pareri - D.M. | parerl-
scolastici. MIUR perun | Approvazione 637/2017. D.M.
Realizzazione di importo di graduatorie e Approvazion | 637/2017.
nuovi poli Euro trasmissione al e Aapprovazi
dell'Infanzia 3.597.824,45 - | Miur graduatorie one
innovativi - Decreto | atti di = graduatori
del MIUR n 637 del | approvazione trasmissione | ee
23.8.2017. M graduatorie al Miur trasmission
31/12/2018. e al Miur
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIV | IMPORTO | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
ON. IN EURO (Scegliere I /
NO)
1 Euro 0
2 14.800.00 500/24 sl NO
0,00
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3 5.182.231, | 152405 sl NO
07

4 6.318.886, | Trattasidi
44 contratto di mutuo

siglato con cassa

DDPP le cul risarse
non transitano sul
bilancio regionale.

5 3.597.824, | trattasi di fondi
45 INAIL per i quali
andranno definite
le modalita di
trasferimento
risarse
NOTE .
RISORSE UMANE

Per |e risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

y

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

| |

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartime | OOQ.PP

nto
Savizio Attiivta Estrattive - DPC 023
Dirigente Iris Flacco

N. | PESO | OBIETTIVO | DESCRIZIONE INDICATORE DI | STATO ATTUAZIONE AL

% STRATEGIC | SINTETICA RISULTATO E

) OBIETTIVO TARGET 30-glu 0-ser kol
TRIENNAL | OPERATIVO
E ANNUALE

S,

O | pEGigpALE |

1z

: N ‘._\_ g g R
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5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, degli oblettivi completa delle scadenze del scadenze scadenze del
trasparent | 2018 contenuti misure previste piano del piano piano
g, nel Piano nel piano nei
parteclpat | Triennale perla termini stabiliti -
aafavore | Prevenzione della | 31/12/2018
di imprese, | Corruzione e della
cittadini, Trasparenza
territori (PTPCT)

20% Reglone Sperimentazione | Attuazione delle predisposizione | realizzazion | sperimentazi
funzione diuna attivita (stato di e e schema one
trasparent | plattaforma on- attuazione) nei organizzazione | piattaforma | plattaforma
e line per la termini stabiliti. dati statistici informatizza | e collaudo
partecipat | semplificazione e | Predisposizione da monitorare | ta interno
a afavore aggiornamento plattafarma con I5STAT e
di imprese, | da parte degli informatica. Operatori del
cittadini, operatori 31/12/2018 settore
territorio minerari dei dati

statistica.
Collaborazione
con ISTAT per
|'agglornamento
dati annuali.

20% Regione Proposta di d.L. Predisposizione di | Raccolta dati Raccolta Trasmissione
funzione Inerente |a proposta di DGR normativi dati statistici | in Giunta
trasparent | predisposizione di | di approvazione regionali e della
e normativa sulle delle Linee Guida pubblicazion | proposta di
partecipat | Minlere (Art. 2 -31/12/2018 e studio DGR
aafavore | comma 1R.D. propedeutic
diimprese, | 1443/1927 - ocome
cittadini, tranne Acque strunmento
territorio Minerall e Termall perdl. e

gia normate) verifica
narmativa
dei canaoni
applicati

30% Regione Predisposizione Predisposizione di | Verifica degli Collogui & Predisposizio
Funzione, din un protocollo | una DGR interventi incontri ne della DGR
trasparenz | d'intesa per protocollata di attuabili nei preliminare | di
a,partecipa | |'attuazione diun | approvazione comuni conil approvazione
ta a favore | Fondo dello schema di interesssati In Minister] dello schema
di imprese, | preardinato alla Protocollo base alle per di protocollo
cittadini, promozione di d’intesa trail risarse concordare | e
territori misure di Ministero dello disponibili lo schema di | trasmissione

Sviluppo Sviluppo protocollo in Glunta
Economico peri | Economico il
Comuni Ministero

interessati dalle
estrazioni di
idrocarburi

dell’Economia e
Finanze e Regione
Abruzzo -
31/12/2018
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5 10% Regione Verifica e Trasmissione alla sopralluoghi predisposizi | Trasmissione
funzione regolamentazione | Giunta della presso gli one criteri in Giunta
trasparent | delle concessioni | proposta impianti necessarial | della
e acque mineraliin | protocollata di esistenti, nelle | migliore proposta di
partecipat | vista della DGR per aree di funzioname | approvazione
aafavore | definizione della |'approvazione Concessionepe | nto degi dei criteri per
di imprese, | gara pubblica di del documento rla rilevazione | Impiantie la efficace
cittadini, assegnazione inerente i criteri dello stato delle gestione
territorio incarico per la di gestione delle | dell’arte tecniche di delle

redazione del concessioni - relative al controllo e concessioni
Plano regionale 31/12/2018 funzionamento | di delle acque
delle acque ealle misurazone | minerali e
minerali e termali tecnologie sulla termali
misurazione
delle portate

6 15% Regione Proposta di Trasmissione alla Raccolta datie | Verificadati | Trasmissione
funzione modifica della Giunta della verifica raccolti in Giunta del
trasparent | Legge Regionale proposta di DGR normativa provvedimen
e 54/83 sulle protocollata del to di
partecipat | Attivita Estrattive | documento adozione
a a favore contenente le delle linee
di imprese, linee guida - guida.
cittadini, 31/12/2018
territorio

100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIV IMPORT | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / ND)

O N. OIN (Scegliere Sl /

EURO NO)

1 Euro 0

2

3

4

5

6
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NOTE

Per le risorse finanziarie si fa riferimento a quelle che verranno stanziate nel Bilancio 2018/2020 e sul documento

gestionale adottato dalla Giunta.

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i

provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

4

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

| I
OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018
Dipartimen | DPC - Opere Pubbliche, Governo del
to - Territorio e Palitiche Ambientali
Sevizio DC024 - Servizio Gestione e Qualita
delle Acque
Dirigente Interim: Ing. Domenico Longhi
N. | PESO OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGIC | SINTETICA RISULTATO E
o OBIETTIVO TARGET Ll Alnt dilic
TRIENNALE | OPERATIVO
ANNUALE

1 5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, degli obiettivi completa delle scadenze del scadenze scadenze
trasparente, | 2018 contenuti misure previste piano del piano del piano
partecipata | nel Piano nel piano nel
a favare di Triennale per la termini stabiliti -
imprese, Prevenzione 31/12/2018
cittadini, della Corruzione
territori e della

Trasparenza
(PTPCT)

2 30% Regione Redazione Predisposizione Predisposizione Predisposizi | Predisposizi
Funzione, "Linee guida per | della propostadi | della bozza di one della one
trasparente, | il rilascio delle DGR protocollata | linee guida madulistica | proposta
partecipata | autorizzazioni per da allegare | della DGR
a favore di allo scarico di |'approvazione alla linge per
imprese, acque reflue” e | delle linee guida e guida I'approvazio
cittadini, relativa della ne delle
territori modulistica modulistica.31.12 linee guida

2018 e della
modw ‘
o
i Sﬁ)gg;ﬂﬂ;'f_s (i '3 _
al 1!‘\‘55;;4:: o = 1
iunta.Liacy it
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3 | 40% La Crescita | Implementazion | Percentuale del 10% del territorio | 20% del 250% del
sostenibile | e del Sistema territorio regionale territorio territorio
Informativo regionale coperto regionale regionale
Territoriale sugli | dal SIT 250 %
agglomerati e della superficie
connessi complessiva
depuratori di regionale,
acque reflue 31/12/2018
urbane con | dati
disponibili agli
atti del Servizio
quali
approvazione
dei progetti,
programmi di
finanziamentao,
autorizzazioni
allo scarico e atti
connessi.
4 25% Ottimizzazio | Accelerazione Attuazione
ne delle attuazione programma di sottoscrizione del | sottoscrizio | erogazione
procedure programmi di potenziamento 90% delle ne del 100% | anticipazion
fisiche e finanziamentio sistema idrico concessioni delle i per
finanziarie intarventi del Integrato: concessionl | almeno Il
degli S.LI. - erogazione delle 30% delle
strumenti MASTERPLAN anticipazioni per concessioni
della per I'Abruzzo - almeno il 30% stipulate
programma | Delibera CIPE n. | delle concessioni
zione 26/2016 F5C stipulate -
europea e 2014-2020 31/12/2018
nazionale
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIV | IMPORTO | CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
ON. IN EURO (Scegliere 51 /
NO)
1 Euro 0
2 Euro 0
3 Euro 0
4 £ 500/5/U 1|
2.562.300
,00
NOTE
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I

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvediment] di assegnazione degli obiettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

—

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartiment | Dipartimento Opere Pubbliche,

o Governo del Territorio e Politiche
Ambientali '

Sevizio Servizio Politica energetica, Qualita
dell'aria, SINA - DPC025

Dirigente Vacante

N. | PESO OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATOE - -

TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET 0:glu siae 3dic
OPERATIVO
ANNUALE

1 | 5% Regione Realizzazlone degli | Attuazione Secondo le Secondo le | Secondole
Funzione, abiettivi 2018 completa delle scadenze del scadenze scadenze
trasparente, | contenutinel misure previste piano del piano del piano
partecipata Plano Trlennale nel piano nei
a favore di per la Prevenzione | termini stabiliti -
imprese, della Corruzionee | 31/12/2018
cittadini, della Trasparenza
territori (PTPCT)

2 | 25% Regione Aggiornamento/rif | Presentazione Definizione Presentazio | Presentazio
Funzione, ormulazione della | alla Giunta contenuti della ne del ne alla
trasparente, | L.R. 3 aprile 1995, | Regionale del proposta di progettodi | Giunta:
partecipata n. 27 concernente’ | progetto di legge | legge con le legge Regionale
a favore di "Istituzione del - proposta di DGR | associazioni e gli | regionale al | del
imprese, Servizio di protocollata enti gestori del | Servizio progetto di
cittadini, vigilanza entro || Servizio di Legislativo. | legge
territori ecologica". 31.12.2018 vigilanza regionale

: ecologica
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3 | 25% Regione Predisposizione e | Pubblicazione Sollecitazione Presdisposi | Pubblicazio
Funzione, pubblicazione sul | data base (open | deicomunie zione data ne data
trasparente, | sito web della data) - raccolta pianl base base
partecipata | Regione Abruzzo 31.12.2018
a favore di di un data base,

| imprese, aperto al cittadini,
cittadini, cantenente i Piani
territori di Classificazione
Acustica dei
comuni abruzzesi
predisposti ai
| sensi della L.R.
23/2007

4 20% Regione Modifica del Invio proposta di | Definizione Raccolta Presentazio
Funzione, criteri, approvati DGR procollata delle linee guida | dei ne alla
trasparente, | con DGR, perla alla Giunta conARTA. e feedback Giunta
partecipata | classificazione Regionale per rappresentanti da parte Regionale
a favore di delle modifiche approvazione delle categorie dei soggetti | delle nuove
imprese, (sostanziali/non nuove linee guida contattati linee guida.
cittadini, sostanziali) -31.12.2018
territori apportate dalle

aziende in AlA ai
prapri cicli
produttivi,

5 | 20% Regiane Accordo di Riduziane Reperimento Primo Conclusion
Funzione, partnerariato tra arretrato della report di e 80% delle
trasparente, | Servizio Politica conclusione documentazion | avanzamen | procedure
partecipata energetica, procedure AUA e al momento to lavori arretrate
afavoredi © | Qualita dell'aria, pervenute dalle non disponibile | (50%
imprese, SINA, ARAP e Province: 2 presente su conclusione
cittadini, A.RT.A. perlo smaltimento e piattaforme non | delle
territor smaltimento conclusione pil attive - procedure

dell'arretrato delle | dell'80% delle Accordo con arretrate)
AUA connesso al procedure ARAP e AR.T.A.
trasferimento arretrate -

delle funzioni 31/12/2018

dalle province

6 | 5% Ottimizzazio | Raggiungimento di | Puntuale rispetto | Raggiungimento | Raggiungim | Raggiungim
nedelle output e target del target fisicie | target fisici e ento target | ento target
procedure finanziari POR- finanziari del finanziari di fisici e fisici e
fisiche e FERS 2014/2020 cronohilancio di periodo finanziari di | finanziari di
finanziarie cui alla DGR periodo periodo
degli 470/2017 e s.1.m.
strurmnenti -31/12/2018
della
programmaz
ione
europea e

| nazionale
100%
RISORSE FINANZIARIE

130




Plano delle Prestazionl 2018-2020

OBIETTIV | IMPORT | CAPITOLO COMPETENZA | RESIDUI (Scegliere S1 / NO)
ON. OIN (Scegliere 51/
EURO NO)
1 Euro 0
2 0
3 0
4 0
5 0
6 .750.000 | 12603/15 12604/15 sl sl
.00 12484/15
NOTE
RISORSE UMANE
Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnaz[une degli ablettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartimento | OPERE PUBBLICHE, GOVERNO DEL
TERRITORIO, POLITICHE
AMBIENTALI
Sevizio DPC026 - SERVIZIO GESTIONE
RIFIUTI .o
Dirigente FRANCO GERARDINI -
’ _ﬁ" ‘x\f'#Y
[/ Giuiy,
U{ REGIONA
WA Laayl
s
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PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE | INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO SINTETICA RISULTATO E
TRIENNALE OBIETTIVO | TARGET el 0 e
OPERATIVO
ANNUALE
5% Regione Realizzazione | Attuazione Secondo le Secondo le Secondo |e
Funzione, degli obiettivi | completa delle scadenze del scadenze del | scadenze del
trasparente, 2018 misure previste piano plano piano
partecipata a contenuti nel nel piano nei
favaore di Plano termini stabiliti -
imprese, Triennale per | 31/12/2018
cittadini, la
territori Prevenzione
della
Corruzione e
della
Trasparenza
(PTPCT)
20% La Crescita Gestione avvio lavori, approvazione conclusione trasmissione
sostenibile attivita conclusione progetti (4); lavori al Ministero
tencico- interventi, fine lavori (2); interventi di per proposta
amministrativ | trasmissione al bonifica esclusione
e connesse Ministero messa in con
alla procedura | proposta sicurezza e provvedimen
di infrazlone esclusione (totale provvedimen | to definitivo
comunitaria 12 interventi). todi della UE per
UE 31.12.2018 esclusione almeno 2
2003/2077. ' reglonale per | interventi
(12 interventi) almeno 4
interventi
30% La Crescita gestione approvazione verifica atti, nomina avvio lavori
sostenibile attivita progetti, nomina | diffidee commissarie | peralmeno 3
tencico- commissari, approvazione sottoscrizion | interventi
amministrativ | avvio lavori per progetti per e
e COnnesse almeno 3 almenoil 5 convenzione
alla procedura | interventi - interventi per almeno 5
diinfrazione 31.12.2018 interventi
comunitaria
UE
2011/2215,
finanziati
Masterplan (9
interventi )
25% | La Crescita adeguamento | elaborazione del | attivita di predisposizio | trasmissione
sostenibile LR 45/2007 ai | documento finale | ricognizione ne DGR/Cdi | al CAL per il
principi di cui | di proposta di delle approvazione | relativo
all'art. 1della | Legge Regionale - | normative della parere.
LR "Norme a predisposizione vigenti. proposta di
sostegno proposta di legge
dell'economia | DGR/C regionale
circolare - protocallata - adeguato e
Adeguamento | 31.12.2018 trasmissione
del Piano alla Giunta
Regionale di
Gestione
Integrata dei Py
Rifiuti ", W ;
approvata dal . S WA
'\,,!r!lpx‘\_ -
115 i S /
182
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Consiglio
Regionale con
verbale
n.102/2 del
12.12.2017.
5 20% | La crescita attuazione adozione SAD adozione SAD sottoscrizion | avvio lavori
inclusiva DGR 96/2016 | (anche parziali) (anche parziali) | e convenzioni | per almeno
relativo relativi a singole | delle piattaforme 10 interventi
all'approvazio | tipologie per Piattaforme ( (5)e CdR
ne del Piano almencil30%di | almeno 5) e (15). Avvio
di Azione tutti gli interventi | Centri di lavori centri
aggiornato (71) ed awvio Raccolta ( del riuso
ambito rifuiti lavori per almeno | almeno 15), e (almeno 20%
relativo alla 10 interventi - firma delle
realizzazione 31.12.2018 convenzionl convenzion|
di piattaforme per centri del sottoscritte).
(8), centri del riuso (9
riuso (13) e interventi)
centri di
raccolta (50)
(totale 71
interventi)
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO | IMPORTO | CAPITOLO COMPETENZ | RESIDUI (Scegliere S| / NO)
N. IN EURO A
(Scegliere 51 /
NO)
1 Euro 0
2 1.049.792,0 | 292386 NO
0
2.356.543,0 | 12602 NO
0 3
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3 2.000.000,0 | 500/&/S NO sl
0
3.333.333,3 | 500/6/S 5l sl
3

4 0,00
0,00

5 9.576.693,5 | 292321 NO |
4
4.052.608,3 | 292321 sl NO
0

NOTE

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i

provvedimenti di assegnazione degli obiettivi
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REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018

Dipartimento

DPC - DIPARTIMENTO OPERE
PUBBLICHE, GOVERNO DEL
TERRITORIO E POLITICHE

AMBIENTALI
Sevizio DPC028 - Servizio Opere
Marittime e Acque Marine
Dirigente Interim: Dott. Franco Gerardini
N. PESO OBIETTIVOD DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO SINTETICA RISULTATO E
TRIENNALE OBIETTIVO TARGET 30-giu 30-set 31-dic
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione Attuazione Secondo le Secondole | Secondole
Funziane, degli obiettivi completa delle scadenze de| scadenze scadenze
trasparente, 2018 contenuti | misure previste piano del piano del plano
partecipata a nel Plano nel piano nei
favare di Triennale per la | termini stabiliti -
imprese, Prevenzione 31/12/2018
cittadini, della
'territuri Corruzione e
della
Trasparenza
(PTPCT)
2 65% Crescita Completament | Stato di Int. a) e b): 40% Interventi Interventi
sostenihile o delgli avanzamento ultimati - int. ¢) a)eh): a)eb):
interventi 2017 | degli interventi- | progetto e 70% =90%
realizzati al 31/12/2018: appalto (40%) - | ultimati - ultimati --
50% per "a)" Interventi a) e int. d) atto interventi interventi
Intervento Silvi | b): =90% concesslone + c) Inizio c)
e Citta ultimati -- approvazione lavori e ultimazion
Sant’Angelo e interventi c) progetto avanzamen | e
"h)" interventi | ultimazione esecutivo (40%) to (70%) - | Intervento
Fondl PAR- intervento interventi | (>90%) --
FSC/Ex PAIN. -- | (>90%) -- d) interventi
c) Interventi interventi d) avanzamen | d)
fondi PAR-FSC | avanzamento to lavorl avanzamen
con lavori (>90%) - (70%) to lavori
Riprogrammazi | 31/12/2018 (=90%)

one economie
derivanti dai
ribassi d’asta; -
- d) Interventi
Masterplan
Abruzzo/Patto

| peril Sud;

A
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3 10% Crescita Sviluppo di Numero puntidi | Numero puntidi | Numero Numero
sostenibile iniziative a balneazione da halneazione da punti di punti di
tutela delle verificare > 90% | verificare > 70% | balneazion | balneazion
acque marine e | dei punti dei punti eda eda
della complessivi complessivi verificare = | verificare =
balneability attuali - attuall 20% dei 90% del
31/12/2018 punti punti
complessiv | complessiv
i attuali i attuali
4 20% Crescita Piano di difesa | % di 60% 80% (inizio | 290% (Fine
sostenihile della costa, avanzamento (convenzione+ult | fase 2) Fase 2)
massa in z90% nella imazione fase 1)
slcurezza e redazione dl
valorizzazione Piano che
delle risorse contempla |e
del territorio. seguenti fasl:
- Fase 1: ?
Costruzione del
quadro dei dati
base;
Fase 2:
Aggiornamento
dello stato di
fatto; -
31/12/2017
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO | IMPORTO IN CAPITOLO COMPETENZ | RESIDUI (Scegliere 51 / NOQ)
N. EURO A
(Scegliere SI
/ NO)
1 Euro 0
2 Eurg2'913'132 | 15.21.00 NO sl
A0 500/35/5
Euro
195'000,00
Euro 500/35/5 si NO
2'000'000,00
3 Euro 0
Euro 0
4 Euro 15.14.02/2 sl NO
140'000,00
l_
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NOTE

RISORSE UMANE

Per le risarse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli oblettivi

'

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018

: | |
OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2018
Dipartimento | Dipartimento Opere Pubbliche, Governo
del Territorio e Politiche Ambientali
Sevizio Servizio Pravenzione Multirischio -
DPCO29
Dirigente Dott. Sabatino Mauro Belmaggio
N. | PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE DI STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA RISULTATO E
TRIENNALE | OBIETTIVO TARGET 0-g 30-eat 31-dla
OPERATIVO
ANNUALE
1 |5% Regione Realizzazione degli Attuazione Secondo le '| Secondo le | Secondo le
Funzione, obiettivi 2018 completa delle scadenze de| scadenze scadenze
trasparente, contenuti nel Plano | misure previste piano del plano del piano
partecipataa | Triennale per la nel piano nel
favore di Prevenzione della termini stabiliti -
imprese, Corruzione e della 31/12/2018
cittadini,” Trasparenza
territori (PTPCT)
2 | 25% | LaCrescita Elaborazione criter] | % di schede 40% 70% =80%
sostenibile ed indirizzi peril dotate almeno di
miglioramento studio preliminare
qualitativo dei (ex art. 3, comma
progetti di 4, DPCM
mitigazione del 14.07.2016) = 80
rischio % delle schede di
idrogeclogico fattibilitd e
inseriti nel sistema segnalazione
RENDIS-WEB, peri dissesti caricate su
fini RENDIS per aree
dell'ammissibilita a | franose dichiarate
finanziamento, arischio R3 ed R4,
coerentemente al in numero pari a
criteri del DPCM del | 100 alla data di
28 Maggio 2015 e ultima estrazione
del successivo del 24.11.2017 -
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DPCM 14.07.2016

31/12/2018

30% | LaCrescita Masterplan —Patto | % di pareri tecnici | 40% 60% =80%

sostenibile per il Sud-Regione rilasciati su
Abruzzo PSRA/44 progetti esecutivi
Programma stralclo | pervenuti dagli
degli interventi EE.LL. = 80 % dei
strutturali di difesa | progetti pervenuti
del suolo -31/12/2018
discendente dal
PAR FSC 2014-2020
Del. CIPE n.
25/2016.

20% | La Crescita Attuazione D.L.n. 8 | Approvazione n. 6 studi n. 12 studi | n. 20 studi

sostenibile del 09.02.2017, con | definitiva entro approvati approvati approvati
la realizzazione 'anno 2018 di
degli studi di almeno n. 20 studi
Microzonazione di MZ5-3 sui
sismica di 3° livello previsti n. 23
(M25-3) sui Comuni | studi sui Comuni
del "cratere" del del cratere -
sisma del 24 agosto | 31.12.2018
2016 e successivi.
Detti studi
costituiranno utile
riferimento peri
Comunl in fase di
redazione deij piani
di Ricostuzione.

15% Regione Realizzazione/aggio | Obiettivo Apertura di 40% 100%
Funzione, rnamento e pluriennale, nel apposita
trasparente, pubblicazione su 2018 saranno sezione sul
partecipata a | apposita sezlone del | realizzate/aggiorn | Geoportale
favore di geoportale ate e pubblicate le
imprese, regionale di seguentin. 6 carte
cittadini, cartografia tematica | tematiche di
territori contenente gli Ingquadramento:

elementi conoscitivi | orografico,
del territorio idrografico,
prapededutici alla ambientale,
realizzazione dei infrastrutturale di
Piani di Protezione | accessibilita,
Civile ai sensi del D. | amministrativo,
Lgs n. 224/2018 economico-
produttivo -
31.12.2018
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6 | 5% Ottimizzazlon | Raggiungimento Puntuale rispetto | Raggiungiment | Raggiungi Raggiungi
e delle output e target del target fisici e otarget flsicle | mento mento
procedure finanziarl POR-FERS | finanziari del finanziari di target fisici | target fisici
fisiche e 2014/2020 come cronobilancio di periodo e finanziarl | e finanziarl
finanziarie rimodulati " | cul alla DGR di periodo | di periedo
degli nell'anno 2018 470/2017 e s.i.m.
strumenti (ASSE V- Att.5.1.1- | -31/12/2018
della Attuazione
programmazi | Programma
one europea | interventi prioritari
e nazionale. in materia di difesa

del suolo di cui alla
delibera di GR n.
34/2017)

100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIV | IMPORTO | CAPITOLD COMPETENZA | RESIDUI (Scegliere 51 / NO)

ON. IN EURO {Scegliere S /

NO)

1 Euro 0

2 Euro 0

3 Euro (1) ‘ NO NO

17.619.21
7,58
4 Euro (2) NO NO
610.300,0
0
5 Euro 0
6 Euro (3) Capitoli di spesa n. si
25.000.00 | 12603.15/12604.15
0,00 /12484.15 (Entrata
correlata 44603 e
44604/E)
NOTE
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{1) Il finanziamento complessivo assegnato alla Regione Abruzzo ex delibera del CIPE n. 25/2016 ed ex delibera del
CIPE n. 55/2016 non & previsto sul hilancio regionale in attesa di un provvedimento statale che definisca le modalita
procedimentali di gestione per le quali potrebbe attivarsi anche un regime di contabilita speciale c/o Banca d'ltalia.
(2)L'Obiettivo n. 4 non comporta spesa a carico della Regione in quanto, i fondi Statali recati dal D.L. n. & del
09.02.2017, non transiteranno nel Bilancio regionale; (3) Le risorse finanziarie stanziate nel
triennio 2017-2019 sono state impegnate Interamente sugll appositi capitoli di spesa del bilancio regionale con
provvedimento dirigenziale n. DPC027/79 del 28/12/2017

|| | | | | |

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

REGIONE ABRUZZO - PIANO DELLE PRESTAZIONI ANNUALITA' 2018 d

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANND 2018

Dipartiment | Opere pubbliche, Governo del
o Territorio e Palitiche Ambientali -
DPC
Sevizio Emergenze di protezione civile -
DPCO30 e
Centro Operativo Reglonale - COR
(DGR 555/2016 e smi)
Dirigente Ing. Silvio Liberatore
N. PESO | OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORE STATO ATTUAZIONE AL
% STRATEGICO | SINTETICA DI RISULTATO >
TRIENNALE | OBIETTIVO E TARGET Al a-set 31-dic
OPERATIVO
ANNUALE
1 5% Regione Realizzazione degli | Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, obiettivi 2018 completa delle | scadenze del scadenze del scadenze del
trasparente, | contenutinel misure piano piano piano
partecipata a | Piano Triennale previste nel
favore di per la Prevenzione | piano nei
Imprese, della Corruzione e | termini stabhiliti
cittadini, della Trasparenza | -31/12/2018
territori (PTPCT)
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Assegnazione

20% | La Crescita Piano di Percentuale di | Determinazion | Approvazione
sostenibile emergenza mezzi e e dei criteri da parte zal 70 % dei
regionale di materiali della | per dell'organo mezzi e’
protezione civile Colonna I'assegnazione | politico dei materiali
(Redazione di Atti | Mobile dei mezzi e criteri per della Colonna
propedeutici alla Regionale materiali della Maobhile
definizione del assegnati In C.M.R. Regionale
Piano di comodato alle
emergenza d'uso alle Organizzazio
regionale) Organizzazioni ni di
: dl volontariato volontariato
di protezione di protezione
civile 270 % civile,
del totale di
quelli previsti
nel Piano
regionale -
31.12.2018
45% | LaCrescita Gestione % di SAE Svolgimento numero di 100% delle
sostenibile dell'Emergenza consegnate=10 | delle attivita SAE SAE
sisma 2016 di cui 0% delle SAE peril consegnate > | consegnate e
alle dichiarazioni richieste - superamento | del 70 % di "rendicontazio
dello stato di 31/12/2018 dell'emergenz_ quelle ne contabilita
emergenza a (fornitura richieste speciale
deliberate dal materiali e [
Consiglio dei mezzl,
Ministri realizzazione
relativamente agli SAE)
eventi di agosto e
ottobre 2016 e
gennaio 2017 e
altre CS. In caso di
proroga o menao
dello stato di
emergenza,
I'attuazione sara
rimodulata
10% | La Crescita Garantire Percentuale di | Conclusione. | Programmazi | Realizzazione
sostenibile I'efficacia attivita di della one della percorso di
dell'azione della formazione formazione formazione formazione
pratezione civile, realizzata | dei volontari’ per personale | per almeno il
attraverso la 270% delle quali di protezione | 70% del
formazione, quale | attivita da formatori di civile. personale
attivita di realizzare - protezione addetto alla
prevenzione e 31/12/2018 civile Sala
diffusione della Operativa.

cultura di
protezione civile
sul territorio
regionale per Il
miglioramento
della resilienza
della societa
regionale.
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N. di posti

§ | 20% | LaCrescita Espletamento di Conclusione Organizzazion
sostenibile selezioni per ricoperti = della selezione | e definitiva
assunzione di 100% del n. di di assunzione della Sala
personale a t.i. in posti da pari al 100% Operativa
applicazione LR tlcoprire dei posti Reglonale.
27/2016 e smi per | (presentiin previsti in
la Sala Operativa pianta pianta
Regionale, al fine organica) - organica.
di assicurare il 31.12.2018
coordinamento
delle attivita
d'emergenza,
gualora
I'amministrazione
rimuova i vincoli
imposti dal D.L. n
113/2016.
100
%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO | IMPORT CAPITOLO COMPETENZA | RESIDUI (Scegliere 51 / NO)
N. OIN (Scegliere 51 /
EURD NO)
1 Eurc O
2 non
‘| comporta
spese a
carica del
bilancio
_rglunale
3 non
comporta’
spese a
carico del
bilancio
regionale
La
copertura
&
assicurat
ada
fondi UE
e statali
4 non
.compaorta
spese a
carico del
bilancio
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