DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE,

RICERCA E UNIVERSITA
e Formazione ed Orientamento
SERVIZI: professionale
o Istruzione
Programmazione politiche formative e di
UFFICIO: A
Orientamento professionale
L’Estensore 11 Responsabile dell’Ufficio 1l Dirigente dei Servizi
- 5
: g 7
Dott.ssh Maria Sﬁula Gambacorta Dutt.ssa&% Iﬁbagmhacarta At.lc o A 1C
7(% PN UAany 7 ECL WAL e //’n
\_ __I___. (fir —__ (firm) U - = [I‘urma)f::/'
[l Diretto ionale somponenti Ja Giunta
Dgtg; Tofn i Rino @ nfirga Gerosolim
A0 AL

Approvato e sottoseritto:

1l Segretario della Giunta

Fto Valeri

(firma)

N
Dott.ssif Maringlla S¢laceco
/ %A f_l? %«ﬂr@
TN g

74

11 Presidente della Giunta

F.to Dott. Luciano D'Alfonso

{firma)

Copia conforme all’originale per uso amministrativo

L’Aquila, li

11 Dirigente del

io Affari della Giunta

(firma)

iusu
ol gt R

REGIONT:
Ahl{uxxn

GIUNTA REGIONALE
Seduta del 2& LUGnQﬂﬂ

Deliberazione N. 4 1 2 ..................................

LRAUN0 oo HIorfo: unsnsmaunmnanmigsiin del mese di 2BLUG'2UW .....

negli uffici della Regione Abruzzo, si & riunita la Giunta Regionale presieduta dal Presidente Sig.

con Finarventode sompone, LUCIANGALFONSQ
DL MATTEQ ASSENTE ® e PAOLUCCI ..
7 LOLLE ASSENTE 7. PEPE
3 8.
WGEROSOLIMO.... T SCLOCCO-ASSENTE.
4 9.
5 10.
Svolge le funzioni di Segretario ......... Stefania Valeri ...
OGGETTO

Approvazione Protocollo d’intesa Regione Abruzzo/Ufficio Scolastico regionale per
PAbruzzo per Pavvio presso gli Istituti Professionali di Stato abruzzesi ad indirizzo
“Servizi socio-sanitari” di percorsi di integrazione delle competenze finalizzati
all’acquisizione della qualifica di Operatore Socio Sanitario, nonché per il riconoscimento
di un credito formativo ai diplomati dei predetti Istituti nell’ambito dei corsi per il
conseguimento della citata qualifica.

LA GIUNTA REGIONALE

ViIsTI e il D.P.R. 15 marzo 2010, n. 87 “Regolamento recante norme per il
riordino degli Istituti professionali, a norma dell’articolo 64, comma 4,
del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133" ed in particolare I'Allegato B (Indirizzi,
profili, quadri orari e risultati di apprendimento del settore servizi) che
individua I'indirizzo B2 - Servizi Socio-sanitari;

¢ ['Accordo sancito dalla Conferenza Stato-Regioni nella seduta del 22
febbraio 2001 tra il Ministro della Sanita, il Ministro della Solidarieta
Sociale, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano che ha
regolamentato a livello nazionale il profilo professionale dell’operatore
socio-sanitario;

e la D.GR. n. 82 del 16.02.2012, recante “Definizione della figura



VALUTATA

RITENUTO,

VISTO

EVIDENZIATO,

DATO ATTO

RICHIAMATA

EVIDENZIATO

STABILITO

Doro

DATO ATTO

professionale di Operatore socio-sanitario e approvazione degli indirizzi
per i contenuti minimi del corso di formazione per il conseguimento della
qualifica” e ss.mm.eii., che ha definito lo standard professionale e
formativo della qualifica de quo;

e condivisa con I'Ufficio Scolastico Regionale per I’Abruzzo, nonché con tutti gli
Istituti professionali abruzzesi di riferimento, l'opportunitd di favorire il
conseguimento della qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (0.5.S.) da parte di
diplomandi e diplomati nell'ambito del percorso di istruzione finalizzato
all'acquisizione del diploma di “Tecnico dei Servizi socio-sanitari”, al fine
precipuo di agevolarne l'occupabilita;

pertanto, necessario procedere alla sottoscrizione di un Protocollo d'intesa
Regione Abruzzo/Ufficio Scolastico Regionale per I’Abruzzo, al fine di definire
apposite disposizioni per lo svolgimento, da parte dei predetti IL.PP., di percorsi
integrativi delle competenze volti all’acquisizione della qualifica di “Operatore
Socio Sanitario” (0.5.8.), nonché di determinare il numero di crediti formativi da
riconoscere ai diplomati nell’ambito dei corsi di formazione professionale per il
conseguimento della qualifica di che trattasi;

lo schema di Protocollo d'intesa, composto da n. 4 articoli, Allegato 1 al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

in particolare che, ai sensi del detto Protocollo d’'intesa:

» gli II.PP. abruzzesi che intendono aderire al Protocollo, adeguano il proprio
Piano dell’Offerta Formativa alle disposizioni di cui all’Allegato “A” al
Protocollo medesimo;

» al termine del quinto anno, gli studenti che hanno frequentato i percorsi
integrativi di cui al predetto Allegato “A”, possono essere ammessi, a richiesta
degli stessi, a sostenere I'esame per I'ottenimento della qualifica di 0.S.8.,
presso gli Organismi di formazione accreditati o presso le Asl territorialmente
competenti, che, all'uopo, possono prevedere apposite sessioni speciali;

» gli studenti diplomati alla data di sottoscrizione del Protocollo e gli studenti
diplomandi nell’A.S. 2017/2018, ai fini del conseguimento della qualifica di
0.8.S., frequentano i relativi corsi di formazione limitatamente ai moduli
riferibili alle competenze integrative rispetto a quelle gid in possesso,
usufruendo di un credito formativo determinato, nello specifico, all’art. 3, co.
2, del Protocollo medesimo;

che la presente deliberazione non comporta oneri a carico del bilancio regionale;

la D.G.R. n. 527 del 23 luglio 2003, avente ad oggetto: “Disposizioni per la
sottoscrizione di protocolli d’intesa, accordi, contratti e similari”;

che a norma della sopracitata delibera, tutti gli atti e i documenti che impegnano
la Giunta Regionale, anche se limitati ad una mera espressione di intenti, devono
sempre essere preventivamente sottoposti alla valutazione collegiale per
I'approvazione dei contenuti e la conseguente autorizzazione alla sottoscrizione;

di autorizzare alla firma congiunta del Protocollo d’intesa de quo:

» I'Assessore preposto al Lavoro e Formazione; Aree Interne; Associazionismo
Territoriale; Grandi Eventi;

» I'’Assessore preposto a Politiche Sociali; Pari Opportunita; Associazionismo-
Terzo Settore e Sussidiarietd Orizzontale; Piano Regolatore dei Tempi e
Tempo Liberato; Inclusivitd sociale ex FSE; Politiche Giovanili e Garanzia
Giovani; Diritto all'Istruzione; Beni Comuni e Valorizzazione Beni Culturali;

puntuale istruttoria favorevole da parte della struttura proponente;

del parere favorevole espresso dal Dirigente dei Servizi “Formazione ed
orientamento professionale” e “Istruzione” e dal Direttore del Dipartimento

Sviluppo economico, Politiche del Lavoro, Istruzione, Ricerca e Universita, in
ordine alla legittimitd e alla regolaritd tecnico-amministrativa del presente
provvedimento;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

per i motivi di cui in narrativa che si intendono qui integralmente trascritti ed approvati:

1) DI APPROVARE lo schema di Protocollo d’intesa Regione Abruzzo/Ufficio Scolastico Regionale
per 'Abruzzo composto da n. 4 articoli, Allegato 1 al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale.

2) DIDARE ATTO che la presente deliberazione non comporta oneri a carico del bilancio regionale.
3) DIAUTORIZZARE alla firma del Protocollo d’intesa in oggetto:

» I'Assessore preposto al Lavoro e Formazione; Aree Interne; Associazionismo Territoriale;
Grandi Eventi;

» I'’Assessore preposto a Politiche Sociali; Pari Opportunita; Associazionismo-Terzo Settore e
Sussidiarieta Orizzontale; Piano Regolatore dei Tempi e Tempo Liberato; Inclusivita sociale ex
FSE; Politiche Giovanili e Garanzia Giovani; Diritto all'lstruzione; Beni Comuni e
Valorizzazione Beni Culturali.

4) DI DISPORRE la pubblicazione del presente deliberato, unitamente all’allegato, nel B.UR.AT e
sul portale www.abruzzolavoro.eu.
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E
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L’ABRUZZO

per I'avvio presso gli Istituti Professionali di Stato abruzzesi ad indirizzo “Servizi socio-sanitari” di percorsi di
integrazione delle competenze finalizzati all'acquisizione della qualifica di Operatore Socio Sanitario,
nonché per il riconoscimento di un credito formativo ai diplomati dei predetti Istituti nel’ambito dei corsi
per il conseguimento della citata qualifica, autorizzati dalla Regione ed erogati da Organismi di Formazione
accreditati e dalle Asl territorialmente competenti.

VISTI:

¢ il D.P.R. 15 marzo 2010, n. 87 "Regolamento recante norme per il riordino degli Istituti scolastici, a
norma dell'articolo 64, comma 4, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133" ed, in particolare, I'Allegato B (Indirizzi, profili,
quadri orari e risultati di apprendimento del settore servizi) che individua l'indirizzo B2 - Servizi
Socio-sanitari; :

¢ |'Accordo sancito dalla Conferenza Stato-Regioni nella seduta del 22 febhraio 2001 tra il Ministro
della Sanita, il Ministro della Solidarieta Sociale, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano che ha regolamentato a livello nazionale il profilo professionale dell’operatore socio-
sanitario;

¢ |a D.G.R. n. 82 del 16.02.2012, recante “Definizione della figura professionale di Operatore socio-
sanitario e approvazione degli indirizzi per i contenuti minimi del corso di formazione per il
conseguimento della qualifica” e ss.mm.e ii., che ha definito lo standard professionale e formativo
della qualifica de quo;

VALUTATA l'opportunita di favorire il conseguimento della qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (0.5.5.)
da parte di diplomandi e diplomati nell'ambito del percorso di istruzione finalizzato all'acquisizione del
diploma di “Tecnico dei Servizi socio-sanitari”, al fine precipuo di agevolarne 'occupabilit;

CONSIDERATA la conseguente esigenza di definire apposite disposizioni per lo svolgimento, da parte degli
Istituti Professionali di Stato abruzzesi (II.PP.) ad indirizzo “Servizi socio-sanitari” di pércorsi integrativi delle
competenze volti all’acquisizione della qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (0S5S), nonché per
determinare il numero di crediti formativi da riconoscere agli studenti diplomati ed agli studenti diplomandi
nell’A.S. 2017/2018, per la frequenza dei relativi corsi di formazione professionale;

con il presente Protocollo di Intesa si conviene quanto segue:



1.

Art. 1
Principi generali

Art. 2
Finalita

Il presente Protocollo persegue le finalita di seguito indicate:

a. offrire agli studenti degli I.PP. aderenti I'opportunita di frequentare, nell'ultimo biennio (IV
e V anno), il percorso curricolare integrativo di cui al successivo art. 3, co. 1, volto ad
assicurare ['acquisizione delle competenze professionali dell’0.5.5., indispensabili per
accedere all’esame propedeutico all’'ottenimento della relativa qualifica;

b. riconoscere agli studenti diplomati fino all’A.S 2016/2017 e agli studenti diplomandi
nell’A.S. 2017/2018, che intendano conseguire la qualifica in oggetto, un monte crediti
orario determinato a norma del successivo art. 3, co. 2, nell’'ambito dei corsi di formazione
.professionale autorizzati dalla Regione ed erogati da Organismi di Formazione accreditati,
nonché dalle Asl territorialmente competenti.

Art. 3
Modalita attuative

A decorrere dall’A.S. 2017/2018, gli I.PP. che intendono aderire al presente protocollo, adeguano il
proprio Piano dell'Offerta formativa, per gli iscritti al IV anno, alle disposizioni di cui all’Allegato “A”,
prevedendo un percorso curricolare integrativo di 695 ore.

Le modalitd di erogazione dei suddetti moduli formativi integrativi delle competenze sono di
pertinenza di ciascun |.P., nell’'ambito della propria autonomia organizzativa.

Al termine del V anno, gli studenti che hanno frequentato il percorso curricolare integrativo di cui al
precedente comma 1, possono chiedere di essere ammessi all’'esame per il conseguimento della
qualifica di 0.5.5., presso gli Organismi di formazione accreditati o presso le Asl territorialmente
competenti, che, all’'uopo, hanno la facolta di prevedere apposite sessioni speciali.

Gli studenti diplomati alla data di sottoscrizione del Protocollo e gli studenti diplomandi nell’A.S.
2017/2018 in “Tecnico dei servizi socio-sanitari”, ai fini del conseguimento della qualifica di 0.5.5.,
frequentano i relativi corsi di formazione, limitatamente ai moduli riferibili alle competenze
integrative rispetto a quelle gia in possesso, usufruendo di un credito formativo orario, come di
seguito determinato;

Diplomati fino all’A.S. 2016/2017

Diplomandi nell’A.S. 2017/2018

Ore di teoria: credito di 245 h (di cui 105 h in
Area Igienico-sanitaria e 140 h in Area Tecnico-
operativa).

Ore di teoria: credito di 245 h (di cui 105 h in
Area lgienico-sanitaria e 140 h in Area Tecnico-
operativa).

Ore di pratica: credito fino ad un massimo di
250 h, per corrispondenti ore di tirocinio
curriculare proamosso dall'l.P.5. di appartenenza
e svolto presso strutture socio-assistenziali o di

animazione sociale. Il possesso del requisito &

Ore di pratica: credito di 250 h, per
corrispondenti ore di alternanza svolte, ai sensi
della L. 107/2015, presso strutture socio-
assistenziali o di animazione sociale. A tal fine
'lLP.S. di riferimento rilascia apposita

2




dimostrato o attraverso la produzione di copia | attestazione.
della Convenzione di tirocinio a suo tempo svolto
o mediante apposita attestazione rilasciata
dall'lLP.5. di riferimento, con specifica
indicazione delle ore di tirocinio svolto che
corrispondono ad altrettante ore di credito.

Art. 4
Durata del Protocollo

Il presente Protocollo di Intesa ha durata triennale a decorrere dalla data della sottoscrizione, fatti salvi gli

eventuali interventi di modifica che si rendessero necessari in conseguenza-di nuove disposizioni normative
e sara rinnovabile su espresso consenso delle parti firmatarie, previa approvazione dei rispettivi organi.

Per I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Abruzzo Per la Regione Abruzzo






PERCORSI DI INTEGRAZIONE DELLE COMPETENZE
Allegato “A” al Protocollo d’Intesa
Regione Abruzzo /Ufficio Scolastico Regionale per FAbruzzo

AREA IGIENICO-SANITARIA

IVANNO | VANNO TOTALE

1.00 (IGIENE E CULTURA 10 10 20
MEDICO- SANITARIA
1.2 IGIENE DELL'AMBIENTE E 13 12 25
COMFORT DOMESTICO '

1.3 PRINCIPI GENERALI ED
ELEMIENTI DI ASSISTENZA
1.4 ASSISTENZA DELLE 15 15 30
PERSONE NELLE CURE
IGIENICHE

1.5 IASSISTENZA DELLA
PERSONA NELLA
MOBILITAZIONE

1.6 ASSISTENZA DELLA
PERSONA
NELL’ALIMENTAZIONE

1.7 ASSISTENZA DI PRIMO
SOCCORSO

1.8 ASSISTENZA ALLA
PERSONA CON DISTURBI
MENTALI

1.9 ASSISTENZA ALLA
PERSONA ANZIANA

1.10 |[ASSISTENZA ALLA PERSONE
CON HANDICAP

1.11 [(METODOLOGIA DEL 10 10 20
LAVORO SANITARIO
1.12 [DISPOSIZIONI GENERALI IN 10 10
MATERIA DI PROTEZIONE
DELLA SALUTE E DELLA
SICUREZZA DEI
LAVORATORI

TOTALE GENERALE 48 57 105




PERCORSI DI INTEGRAZIONE DELLE COMPETENZE
Allegato “A” al Protocollo d’Intesa
Regione Abruzzo /Ufficio Scolastico Regionale per I’'Abruzzo

AREA TECNICO-OPERATIVA

IVANNO | VANNO TOTALE

1.1 IGIENE DELL’AMBIENTE E 13 12 25
COMFORT DOMESTICO

1.2 |ASSISTENZA DELLE 15 15 30
PERSONE NELLE CURE
IGIENICHE :
1.3 |ASSISTENZA DELLA 10 10 20
" |PERSONA NELLA
MOBILITAZIONE
1.4  |ASSISTENZA DELLA 13 12 25
PERSONA
NELL’ALIMENTAZIONE
1.5 |METODOLOGIA DEL 10 10 20
LAVORO SANITARIO
1.6  |DISPOSIZIONI GENERALI IN 10 10 20
MATERIA DI PROTEZIONE
DELLA SALUTE E DELLA
SICUREZZA DEI
LAVORATORI

TOTALE GENERALE 71 69 140

TOTALE GENERALE (Area igienico-sanitaria + Area tecnico- operativa) ORE 245



PERCORSI DI INTEGRAZIONE DELLE COMPETENZE
Allegato “A” al Protocollo d’Intesa
Regione Abruzzo /Ufficio Scolastico Regionale per I’Abruzzo

TIROCINIO
STRUTTURE che 100H
TIROCINIO ALTERNANZA (prevedono ANIMAZIONE
3MANNO SOCIALE
U.O. DI DEGENZA 200H
TIROCINIO ALTERNANZA |OSPEDALIERA
470 /5MANNO (Servizi Sanitari)
STRUTTURE AFFERENTI 150 H
TIROCINIO ALTERNANZA |ALLE SEGUENTI AREE:
47 o /54 ANNO -Disabilita
-Integrazione sociale e
scolastica
- Assistenza domiciliare
-Salute mentale
TOTALE GENERALE 450 H




