Piano delle Prestazioni 2017-2019

Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: della Presidenza ¢ Rapporti con PEuropa

SERVIZIO: Programmazione ¢ Coordinamento Unitario

Dirigenti

- DPAOI2

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott. Vincenzo Rivera (direttore ¢ dirvigente ad interim del Servizio)

Risorse finanzinrie:

Obicttivon 2 en. 3 €0 cap.../leeeeennas competenza 31

Interessa)

X (barrare la voce che interessa); residul SI

Stato di attuazione al
1. Peso Qhiettivo Descrizionc Indieatore di 30 30 scttembre 31
obicttive | strategico Annuale | sintetica oblettivo risultato glugne dicembre
collegato operativo annuale ¢ target -
Attuazione
Completa attuazione | completa delle
Realizzazione degli | delle prescrizioni del | misure previste
obiettivi 2017 Piano triennale per | nei due piani nel Sccondo le Secondo le Secondo le
1 10% | contenuti nel piano | la prevenzione della | termine stabilito | scadenze dei scadenze dei scadenze dei
triennale corruzione, del Target: Piani Fiani Piani
Anticorruzione e Codice di 31.12.2017
nel Programma Comportamento, del
Triennale sulla Programma
Trasparenza Tricnnale per
I"Integriti e la
trasparenza
Ottimizzazione .Prednsgosmc_m_c'c Predisposizione
.| successivo utilizzo ke
dolle progedure ) di una Check List Saye al
avanzamento fisico i ifica di Direttore della
e finanziario dei itk .| determinazione
- fondi nazionali conformitd dei bandi di approvazione i
2| 0% itari PORFESHETSE. || ‘astia Cherir | PHeSHaEORIsine Verifica Bandi
‘?olptnnntar[, ;%1;1 2014-2020 a quanto ,luist Rnisiny check-list ¢ Verifica Bandi
FE?SmcEE?E:iBG 14. | previsto nel Piano di 30.06 _25'] 7 verifica bandi
2020 Rafforameato
Amr?;,"ﬁi’;‘mw Numero bandi
verificati/mumero
bandi emanati
Realizzazione di un | Costruzione Predisposizione | Implementazione | Implementazione
data-base contenente | Data Base ed Data Base e data basc e data base ¢
dati e informazioni a | inserimento dati | avvio fase avanzamento avanzamento
supporto della disponibili entro | rilevazione dati | rilevazione dati, | rilevazione dati.
valutazione degli il 31.12.2017
interventi finanziaty
con i PO FESR, FSE
Interventi volti alla | ed FSC 2007-2013,
semplificazione, difterenziato per
alla trasparenza ed | tipologie di imprese
3| 40% |alla partecipazione | beneficiarie (micro,
piccole, medie e
grandi) con
georeferenziazione
degli interventi.
totale
100%

NO (barrare Ia voce che

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Divettore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi. '
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Piano delle Prestazioni 2017-2019

Dirigenti

DIPARTIMENTO DELLA PRESIDENZA E RAFFORTI CON L’EUROPA

SERVYIZIO EUROPROGETTAZIONE —RAPPORTI CON GLI UFFICI DELL'UNIONE EUROPEA E RACCORDO CON LA SEDE DI

BRUXELLES - DPAO13

DIRIGENTE RESPONSARILE: Dott. Vincenzo Rivera (direttore ¢ dirigente ad interim del Servizio)

Risorse finunzinrie: non sono proviste risorse finanziarie per il raggiungimento degli obiettivi .

Stato di attuazione al
n.| Peso Oblettivo strategico Annunle | Descrizione sinfetica obiettivo | Indicatore di 30 30 31
obicttivo collegato operativo annuale risultato giugao | settembre | dicembre
¢ target
Attuazione
Completa attuazione delle completa delle
Realizzazione degli obiettivi | prescrizioni del Piano triennale misure
2017 contenuti nel piano per la prevenzione della previste nei | Sccondo | Seconde | Secondo
1 10% triennale Anticorruzione e nel corruzione, del Codice di due piani nel le le le
Programma Triennale sulla. Comportamento, del fermine scadenze | scadenze | scadenze
Trasparenza Programma Triennale per stabilito dei Piani | dei Piani | dei Piani
I*Integrita e la trasparenza Target:
31.12.2017
Attuazione delle fasi necessarie | n. di incontri
Riposizionamento ¢ miclo alla ripresa attiva dei contattie | operativi con i
2 20% attivo della Regione Abruzzo | partecipazione alle riunioni al | componenti le 0i ol 01
nell’ambito delle Reti europee | fine di consolidare relazioni reti europee
¢ adesione all'APRE con gli altd soggetti che
partecipano alie diversi Reti ¢ =3
adesione all’APRE ( Agenzia
per Ia Promozione della Ricerca
curopes
N. di iniziative
sul territorio
regionale a al
fine di offrire
una mirata e
Attivitd di informazione , specifica
Incremento delle opportunita comunicazione ¢ informazione
per méglio utilizzare le risorse | sensibilizzazione nei riguardi | a tutti coloro .
3| 70% | finanziaric provenienti dai dei soggetti pubblici/ privati che sono 0l 01 02
fondi a gestione diretta interessati a partecipare ai potenzialmente
bandi relativi ai programmi interessati a
tematici dell’UE partecipare ai
bandi , inerenti
i programmi a
finanziamento
diretto, attivi
durante 2017
=4
totale
100%

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obicttivi.
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DPB - Dipartimento Risorse e Organizzazione

Direttore:

93



Piano delle Prestazioni 2017-2019

- Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Direttori/Dirigenti di Servizio autonomo

DIPARTIMENTO: RISORSE E ORGANIZZAZIONE
DIRETTORE: DOTT. FABRIZIO BERNARDINI

. Stato di attuazione al
n.| Peso Obiettivo Descrizione sinteticw Indicatore di 30 30 scttembre 31
obiettivo s!rf‘teglcn obicttivo annuale risultato giugno dicembre
Triennale ¢ larget
Rendere la Realizzazione degli Attuazione
Regione obiettivi 2017 completa delle Secondo le Secondo le Secondo le
Funzione, contenuti nel piano misure previste nei scadenze dei scadenze dei scadenze dei
1 10% | Trasparente, tricnnale due piani nel Piani Piani Piani
Partecipata a Anticorruzione ¢ nel termine stabilito
favore di Programma Triennale 3171272017
imprese, sulla Trasparenza
cittadini, territori
Riscontro puntuale Rispetto dei Rispetto dei Rispetto dei
. alle richieste della termini termini termini temporali
Rendere la Realizzazione Piani di | DG in merito alle temporali di temporali di di periodo
Regione razionalizzazione delle informazioni periodo periodo prescritti dalla
2 10% Funzione, societd a necessarie per i prescritti dalla | preseritti dalla DG c/o dalla
Trasparente, partecipazione Piani di DG c/o dalla DG e/o dalla normativa e/o
Partecipata a pubblica D.Lgs.” razionalizzazione | normativaefo | normativa efo dagli att di
favore di 175/2016 delle societd a dagli atti di dagli att di riferimento
imprese, (solo per Dip. DPB, partecipazione riferimento riferimento
cittadini, territori DPC, DPD, DPE, pubblica e adozione
DPG, DPH) degli atti necessari
all'implementazione
dei Piani stessi
31/12/2017
Esame delle Monitoraggio | Esame della Esame della
proposte di D.G.R. | delle attivita proposta di proposta di
Rendere la Attuazione del D.Lgs | per approvazione volte alla D.G.R. per D.G.R. per
Regione n. 118/2011 ¢ dei rendicoriti 2015 | predisposizione | approvazione | approvazione del
Funzione, ss.mm.ii. di riforma c20l6e dei rendiconti | del rendiconto | rendiconto 2016
3 10% | Trasparente, contabile degli enti teasmissione al 2015-2016 2015 ¢ ¢ trasmissione al
Partecipata a territoriali -Rendiconti | componente la trasmissione al | componente la
favore di 2015 2016 Giunta Regionale componente la | Giunta Regionale
imprese, 1L.(*) Entro: Giunta
cittadini, territori Rendiconto 2015 Regionale
30.09.2017
Rendiconto 2016
31.12.2017
Rendere la Monitoraggio e analisi | Proposta Formulazione di
Regione delle entrate tributaric | protocollata Monitoraggio e | Monitoraggio e | ipotesi di
Funzione, al fine di migliorare la | all’organo di analisi delle analisi delle manovre fiscale ¢
4 37% | Trasparente, qualitd delle previsioni | indirizzo politico di | entrate entrate trasmissione
Partecipata & ¢ formulare ipotesi di | report contencnte tributarie tributarie all’organo di
tavore di manovre fiscali ipotesi di manovre indirizzo politico
imprese, fiscali
cittadini, territori 31/12/2017
Redazione
documento di
Assicurare che la quantificazione
guantificazione tecnica delle risorse
Ottimizzazione tecnica in raccordo finanziaric Quantificazione | Quantificazione | Quantificazione
delle procedure | con le informazioni necessarie sul tecnica delle tecnica delle tecnica delle
di avanzamento | fomite dalla Autoriti | bilancio regionale, risorse risorse risorse
5 % fisico & di Gestione degli per Matwazione di | finanziariedi | finanziarie di finanziatie di
finanziario dei stanziamenti di FERS e FSE 2014- periodo in periodo in periodo in
fondi nazionali e | bilancio sia coerente 2020 - annualita relazione al relazione al relazione al
comunitari con la 2017 ed invio a cronobilancio | cronobilancio | cronobilancio
programmazionc dei Assessorato
fondi FESR e FSE Bilancio ai fini
degli stanziamenti
3171222017
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Risorse finanziarie:

Obiettivo n. Lot e, CAP . eerasrss..COMpetenza §1 MNOX (barrare la voce che interessa); residui I NO (barrare I voce che
Interessa)

Obiettivo n. 2...... CI OPRRRR . | | R competenza S1 NOX (barrare In voce che interessa); residui SI NO (barrare la voce che
interessn)

Obiettivo n. Jeeeea? Eevvrennnns Cap.... ...competenza SI NOX (barrare la voce che interessa); residui 51 NO (barrare Ia voce che
interessa) :

Oblettlvo n. 4......: €. €D competenza 81 NOX (barrare In voce che Interessa); residui 81 NO (barrare la voce che
interessa)

Obiettive n. 5.uee? Euveveennns TL311 DO competenza SI NOX (barrare Ia voce che interessa); residui S1 NO (barrare la voce che
interessa)

Obicttivo . 6......7 €vrerernsC8Puninnnnnnns competenza 51 NOX (barrare In voce che interessa); residui SI NO (barrare la voce che
interessa)

Obicttivo n. Teene? €rvnvevns CAPeennsennCOMpetenza 51 NOX (barrare Ia voce che interessa); residuoi S1 NO (barrare la voce che

interessa)

Esame della Esame della
proposta di DGR proposta di DGR
sulla graduazione sulla praduazione

Rendere la A delle posizioni delle posizioni
Regione Sgusatna kel direttoriali, direttoriali,
e posizioni direttoriali, - iy Pk
Funzione, o han dirigenziali e delle . . . dirigenziali ¢
e dirigenziali e delle i Coordinamente | Coordinamento Jelle @ nosiziont
6 15% Asps d posizioni i ¢ monitoraggio | & moniloraggio nd 2
Partecipata a Z organizzative — i} ! organizzative —
; organizzative — delle attivita dell'attivita
favore di adeguamento alla adeguamento alla
R adepguamento alla el R
imprese, dissinling visente disciplina vigente disciplina vigente
cittadini, territori P & ¢ trasmissionc al e trasmissione al
componente la compaonente la
Giunta Regionale Giunta Regionale
Entroil 31.12.2017
Adeguamento del '
Faceemsd aglimpreghi | E5ome della roposta i DR
Rendere la - agl-impleght | o seta di DGR prap
. regionali = ' sull’ndeguamento
Regione sull'adeguamento i i
: adeguamento alla R del disciplinare
Funzione, del disciplinare per | : i 5 .
Nasoasts sopravvenuta Ptsssso ialt Coordinamento | Coordinamento | per 'accesso agli
7 15% ) p. e normativa anche al ., Aeees0 Bk ¢ monitoraggio | ¢ monitoraggio impieghi
Partecipata a ; p impieghi regionali e PR PRSI i1
p i fine di maggiore e delle attivita dell’attivita regionali e
avore di A ok trasmissione al T
3 funzionalita trasmissione al
HEDrese, all’espletamento delle Guamponcrts In componente la
cittadini, territori | 2 Ser : Giunta Regionale : ;
procedure in ossequio Entroil 31.12.2017 Giunta Regionale
all’art. 35 del DLgs et
165/2001
totale
100%

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.

legato _anche all’csito del onti_sul rendiconte 2014,

all'approvazione del rinceertnmento straordinario residui all*1.1.2015 e al conseguente piano di rientro trcmqgmg]g, Le attivith relative al
rendiconto 2016 saranno attivate immediatnmente dopo il giudizio di parifica da parte della Corte dei Conti sul rendiconto 2015,
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Plana delle Prestazioni 2017-2019

Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTO: RISORSE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO: RISORSE UMANE
DIRIGENTE RESPONSABILE: DOTT.FABRIZIO BERNARDINI (interim)

. . Stato di attuazione al
n. l.‘em.J Obiettivo strategico Dns_crr_aunu smlu_tu:u Indicatore di 30 30 scitembre 31
obiettivo | Annuale collegato obicttivo operativo risultato giugno dicembre
annuale e target
Completa attuazione Attuazione
Realizzazione degli delle preserizioni del completa delle
obiettivi 2017 Piano tricnnale perla | misure previste | Secondo le Secondo le Secondo le
1 10% contenuti nel piano prevenzione della nei due piani nel | scadenze scadenze dei scadenze dei
tricnnale corruzione, del Codice | termine stabilite |  dei Piani Piani Piani
Anticorruzione ¢ nel | di Comportamento, del 3171272017
Programma Triennale | Programma Triennale
sulla Trasparenza per IIntegritd ¢ la
trasparenza
Adempimenti connessi
al pensionamento per
spending review (D.L, :
95/2012 e successive | Predisposizione
modifiche e/o report
integrazioni). protacollato Effettuazione | Trasmissione del
Analisi e attivazione | esplicativo delle attiviti Report al
Attuazione delle delle procedure attivitd propedeutica Direttore del
2 30% DD.G.R. n, 817 del finalizzate costituenti Attivita alla Dipartimento
05/12/2016, n. 829 all'adeguamento I’obicttivo ¢ istruttoria | predisposizione
dell'11/12/2016 e n. dell*organico ¢ trasmissione del Report
878 del 27/12/2016 all’eventuale dello stesso al
immissione nel ruolo Direttore del
regionale delle Dipartimento
professionalita 31122017
necessarie.
Verifica delle
posizioni debitoric ¢
monitoraggio della
messa in quiescenza
del personale
pensionato.
Archiviazione dei
fascicoli personali del
personale in
quiescenza i sensi
della normativa sopra
citata
Disciplinare per il | Disciplinare per il Predisposizione Smdioe Stesura prima | Predisposizione
conferimento degli | conferimento degli proposta analisi di bozza di proposta
incarichi esterni ai | incarichi esterni ai protocollata di concerto disciplinare e protocollata di
dipendenti regionali, | dipendenti regionali- | DGR sul coni avvio dei DGR sul
di concerto con gli | adeguamento alla disciplinare per competenti | confronti coni | disciplinare per
20% Uffici del Consiglio | disciplina vigente -| conferimento uffici del soggetti conferimento
3 Regionale anche ai fini della degli incarichi Consiglio interessati degli incarichi
trasparcnza ¢ della esterni ai Regionale esterni ai
prevenzione della dipendenti dipendenti
corruzione regionali ed invio regionali ed invio
al Direttore al Direttore
31.12.2017
Graduazione delle | Graduazione delle Predisposizione | Definizione, | Elaborazione | Predisposizione
posizioni direttoriali, | posizioni direttoriali, | proposta con il prima bozza | proposta
ditigenziali e delle | dirigenziali e delle praotocollata di supporto dei criteri per | protocollata di
20% posizioni posizioni DGR sulla dell’0OIV la pesatura | DGR sulla
arganizzative organizzative - praduazione delle | dei eriteri graduazione delle
adeguamento alla posizioni per la posizioni
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Plano delle Prestazioni 2017-2019

Risorse finanziarie:

Obicttivo n. 1; non necessita di risorse finanziarie
Obilettivo n. 2: non necessita di risorse finanziarie
Obiettivo n. 3: non necessita di risorse finanziarie
Obiettivo n. 4: non necessita di risorse finanziarie
QObicttive n. 5: non necessita di risorse finanziarie

disciplina vigente direttoriali, pesatura direttoriali,

4 dirigenziali, e dirigenziali, ¢
delle posizioni delle posizioni
organizzative ed organizzative ed
invio al Direttore invio al Dircttore
15.12.2017

20% Adeguamento del | Adeguamento del Predisposizione Studioe | Stesuraprima | Predisposizione
disciplinare per disciplinare per proposta analisi della bozza del proposta
I'accesso agli I’accesso agli impieghi | protocollata di normativa disciplinare | protocollata di
impicghi regionali | regionali — DGR vigente DGR
adepuamento alla sull’adeguamento sull’ndeguamento
soprvvenuta del disciplinare del disciplinare

5 normativa anche al per I'accesso agli per I"accesso agli

fine di maggiorc impieghi impieghi
funzionalitd regionali ed invio regionali ed invio
all’espletamento delle | al Direttore al Direttore
procedure in ossequio | 15.12.2017
all’art, 35 del DLgs
165/2001

totale

100%

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di asscgnnzione delle stesse, per le quali il Dircttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.

97




Piano delle Prestazioni 2017-2019

Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTQ: RISORSE E ORleNIZfAZIONE
SERVIZIO: GESTIONE E PATRIMONIO IMMOEBILIARE

DIRIGENTE RESPONSABILE: DOTT.584 ELIANA MARCANTONIO

98

Stato di attuazione al
n.| Peso Oblettivo strategico Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 scitembre 31
obiettivo Annuale collegato obicttivo operativo risultato giugno dicembiu
annuale ¢ target
Altuazione
Completa attuazione completa delle
Realizzazione degli delle prescrizioni del misure previste
obiettivi 2017 contenuti | Piano trennale perla | nei due pianinel | Secondo le Secondole | Secondo le
1 10% nel piano triennale prevenzione della termine stabilito | scadenze dei | scadenzedei | scadenze
Anticorruzione e nel corruzione, del Codice /1272017 Piani Piani dei Piani
Programma Triennale | di Comportamento, del
sulla Trasparenza Programma Triennale
per I'Integriti e la
trasparenza
Conclusione di mutti i
procedimenti connessi
con 'attuazione delle
disposizioni in materia
di risorse immobiliari Redazione di un Redazione
recate dalla Lepge report di un report
Attuazione delle Regionale n. 32/2015 al | protocollato sulle protocollato
disposizioni in materia | fine: procedure svolte Attivitd Monitoraggio | ed invio al
2| 80% | dirsorse immobiliari -dell’inserimento nel ed invio al istruttoria delle attivita | Direttore
recate dalla Legge patrimonio regionale di | Direttore entro 1l svolte entro il
Regionale n. 32/2015. beni immaobili delle 15,12,2017 15.12.2017
Provincic;
-del subentro nei
contratti di disponibilita
degli immobili
(locazioni, comodati e
concessioni d’uso);
-della conseguente
riorganizzazione
logistica delle diversi
sedi;
-delle relative attivita
teeniche-manutentive ¢
connesse procedure di
gara.
Accordo Agenzia del Partecipazione al | Partecipazione | Partecipazione Invio
Accordo Agenzia del Demanio/Regione 100% delle alle riunioni alle nunioni | protocollato
Demanio/Regione Abruzzo per la riunioni del di periodo di periodoe | al Direttore
Abruzzo per la valorizzazionc ¢ la tavolo tecnico- approvazione del
valorizzazione e la dismissione del operativo ai finni dello studio in | documento
3 dismissione del patrimonio pubblico dell'approvazione seno al tavolo | approvato
10% patrimonio pubblico insistente sul territorio dello studio di tecnico in seno al
insistente sul territorio | regionale- Analisi, valorizzazione tavalo
regionale clusterizzazione ¢ ipotesi | degli immaobili teenico, ai
di valorizzazione degli 31.12.2017 fini delle
immabili fasi
" attuative
totale
100%

"N
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Risorse finanziarie:
Obiettivo n 1: €0,00.cap...//...competenza 51 AD (barrare la voce che interessa); residui SI NO (barrare Ia voce che interessa)

Obiettivo n 2: da quantificarc nlla conclusione della procedura cnp...!.f...compctenzn &=NO (barrare la voce chn interessa); residui S1
NO (barrare la voce che interessa)

Obiettivo n 3: da quantifieare alla conclusione delln procedura .cap...//...competenza 8=NO (barrare Ia voce che interessa); residui SI
NO (barrare la vace che interessa)

Risorse Umane: per le risorse umanc si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti i assegnazione degli abiettivi. . i
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTO: RISORSE E ORGANIZZAZIONE DPB
SERVIZIO: GESTIONE BENI MOBILI SERVIZ1 E ACQUISTI
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott. ROBERTO GAUDIERI

Stato di attuazione al
n.| Peso Obiettivo strategico Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 settembre 31
obictlive Annuale collegnto obictlivo operative risultato giugno dtearibiie
annuale e target
Completa attuszione
delle preserizioni del 5
Piano triennale per la Auua]zmnfl e
Realizzazione degli prevenzione della mp e e
obiettivi 2017 contenuti | corruzione, del Codice ]I.!‘I'::lirﬂ;:ipl’ic\:‘listc Secondo le 5 ol —
I 10% nr.'l_piano triennale di Comportamento, del el Iﬂrllll;l:é scadenze dei Smﬁ::;: d:::i sc;’gg:z: d:i
Anticorruzione e nel | Programma Triennale ctabilit Piani Piani Piani
Programma Triennale | per I'Integrita e la ;;’l“'zl/;m? it ol
sulla Trasparenza trasparcnza
Condivisione
bozza
preliminare
con i Direttori
dei
Predisposizione Dipartimenti,
R .| dellabozza revisione della
o ) f;;g:;ﬁ?;:;n;;‘r:;ﬁg definitiva di Predisposizione | stessa in basc
Razionalizzazione delle il ssetinne dal likag regolamento Svalsitnent bozza alle
45% procedure inerent la 5 gkh'l' ‘I' f."' S protocollata e Vo Enenia preliminare di | osservazioni
2 gestione dei beni mobili monilal sk dy trasmissione MR regolamento proposte &
ionali razionalizzazionc le dell 1 preliminare e
regionall rocedure medesime = _ﬂ stessa a lrasmissione
p Direttore di bozza
Dipartimento definitiva
23/12/2017 pratocollata al
Direttore di
Dipartimento
221122017
Analisi e
revisione
. dell’clenco
D‘::\tru-:k::i'-’r::;i?ﬂxl:u di Adnziqnc rl_c]]u Predisposizione predisposto e
dismissione del parco dntit:rl11lﬁflznonc Svolgimento clllenj:o étduzmlne delly
a Razionalizzazione del | auto ritenuto obsoleto al P;;O d?g;i:;;'; :r istruttoria pmf_{:“ﬁum imt"“"';rim;;“
45% parco auto regionale fine della diminuzione din 1 preliminare B projocas am
complessiva del numero inli autoveicoli da approvazione
degli automezzi autoveicoli dismettere dell'elenco
: 2271212017 degli
autoveicoli da
dismettere
22/12/2017
totale
100%
Risorse finanziarie:
I Gli abicttivi operativi annuali esposti non richicdono impiego-di risorse finanzlarie
Obicttivo n 1: €0,00.cap...//...competenza 51 NG (barrare la voce che interessa); residui S1 MO (barrare Ia voce che interessa);
Obiettivo n 2: €0,00.cap...//...competenza 51 MO (barrare la voce che interessa); residui S1 MO (barrare la voce che interessa);
Obicttivo n 3: €0,00.eap.../...competenza SI MO (barrare la voce che interessa); residui Sl MG (barrare Ia voce che interessa);

Risorse Umnne: per le risorse umane si fa riferimente agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adottn §
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

Dirigenti

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: Risorse e f)rgnnizznzionc
SERVIZIO: “Autorita di Certificazione .
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott.ssa Filomena Ibello

n. Péso
obictlive

Obiettivo strategico
Annuale collegato

Descrizione sintetica
obiettivo operative annuale

Indientore di [

risultato
e target

Stato di attuazionc al

30
glugno

30
settembre

31
dicembre

1 10%

Realizzazione degli
aobiettivi 2017 contenuti
nel piana triennale
Anticorruzione e nel
Programma Triennale
sulla Trasparenza

Completa attuazione delle
prescrizioni del Fiano
tricnnale per la prevenzione
della corruzione, del Codice
di Comportamento, del
Programma Triennale per
PIntegrita ¢ la trasparcnza

Atmazione
completa
delle misure
previste nei
due piani nel
termine
stabilito
31/12/2017

Secondo le
scadenze dei
Piani

Secondo le
scadenze dei
Piani

Secondo le
scadenze dei
Piani

2 90%

Governance dei flussi
Sinanziari dei Programmi
Sfinanziati con risorse
enropee e nazionali

Attivita di chiusura dei
Programmi Operativi FSE,
FESR e FEP
2007-2013
e attivitd di riconciliazionc e
certificazione della spesa di
detti Programmi comunitari,
del Programma Comunitario
IPA-Adriatic e del Piano di
Azione ¢ Coesione (PAC)
Abruzzo, per il rimborso
della stessa alla Regione,

PO FSE
2007-2013.
Completa
attuazione,
degli
adempimenti
di
compelenza
peril 2017,
cntro i
termini
previsti per le
operazioni di
chiusura dei
Progeammi
Operativi-
Decisione
della
Commissiong
Europea
C(2015)2771
Jinal del 30
aprile 2015,
100% delle
attivitd
previste

per il periodo
di riferimento
31/12/2017

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periado di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

PO FESR
2007-2013.
Completa
attuazione,
degli
adempimenti
di
competenzi
dell’anno
2017, entro i
termini
previsti per le
operazioni di
chiusura dei
Programmi
Operativi-
Decisione
della
Comimissione
Europea

C(2015)2771

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

final del 30
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aprile 20135.
100% delle
attivita
previste

per il periodo
di riferimento
31/12/2017

Programma
FEP 2007-
2013
Completa
attuazione

. degli

adempimenti
di
competenza
dell’anne
2017 entro i
termini
previsti per le
operazioni di
chiusura dal
sistema di
gestione e
controllo del
Programma e
dalle
disposizioni
europee di
riferimento
100% delle
attivitda
previste

per il periodo
di riferimento
31/12/2017

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

Programma
IPA Adriatic
Cross-Border
Cooperation
Programme
2007-2013.
Completa
attuazione,
degli
adempimenti
di
competenza
dell’anno
2017, entro i
termini
previsti per le
aperazioni di
chinsura dal
sistema di
gestione ¢
controllo del
Programma,
dal Manuale
della
Certificazione
e dalle
disposizioni
europee di
riferimento
100% delle
attivitd

| previste

per il periodo
di riferimento
31/12/2017

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

Piano di
Azione e
Coesione
(PAC) della
Regione
Abrmizzo -
Completa
attuazione
degli

100% degli
adempimenti
previsti per
il periedo di

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di -

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodao di
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adempimenti
di
competenza
dell’anno
2017, entro i
termini
previsti dal
Piano in
corso di
definizione
da parte del
Dipartimento
della
Presidenza,
100% delle
attivita
previste

per il periodo
di riferimento
31/12/2017

riferimento

riferimento

riferimento

Attivita di riconciliazione e
certificazione della spesa dei
Programmi Comunitari FSE,
FESR e FEAMP 2014-2020

per il rimborso della stessa

alla Regione.

PO FSE
2014-2020.
Completa
attunzione,
degli
adempimenti
di
competenza
per il 2017,
entra i
termini
previsti dalle
disposizioni
curopee di
riferimento.
100% delle
attivitd
previste

per il periodo
di riferimento
317122017

100% degli
adempimenti
previsti per
il periado di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

PO FESR
2014-2020.
Completa
attuazione,
degli
adempimenti
di
competenza
peril 2017,
entro i
termini
previsti dalle
disposizioni
curopee di
riferimento,
100% delle
attivita
previste

per il periodo
di riferimento

31/1272017

100% degli
adempimenti
previsti per
il periedo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

PO FEAMP
2014-2020.
Completa
attuazione
degli
adempimenti
richiesti
dall'AGEA
peril 2017
cntro i tempi
assegnati al
Servizio
quale
Organismo
Intermedio

100% degli
adempimenti
previsti per
il periado di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

100% degli
adempimenti
previsti per
il periodo di
riferimento

totale
100%
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Oblettivo n._1 Risorse finanziarie: € 0,00
Obiettivo n._2  Risorse finanziarie: € 0,00

Risorse Umane: per le risorse umane i fa riferimento agli atti di nssegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnnzione degli obiettivi.
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Scheda Assegnazione Obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017
DIPARTIMENTO:RISORSE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO:Risorse Finanziaric

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott.ssa Barbara Mascioletti

Dirigenti

105

fl. Peso Obiettivo Descrizione sintetica Indicatore di Stato di attuazione al
ubicttivo strategico ohicttive operativo risultato 30 giugno 30 settembre 31 dicembre
Annuale annuale ¢ target
collegato
Realizzazione C 1 ; Sccondo le
‘ompleta atuazione : o :
deisli obiattivi P ek Attuazione Secondo Ic_ Secondo If.'_ seadenze dei
E delle prescrizioni del
: ; g completa delle scadenze dei scidenze dei Fiani
2017 contenuti P triednale pet la k i y R g iani
1 10% triennale cormuzione, del Codice duv;? pla fie
; : 2 termine stabilito
Anticorruzione ¢ | g; Comportamento, del S
nel Programma | propramma Triennale | Entro: 317122017
Triennale sulla per I'Integritd ¢ la
Trasparcnza trasparcnza
s Predisposizione | Predisposizions
proposta di | Disciplinare Co
DGR recante le T;T_‘:;:;::;“ﬂ'}“
e L tocollat modalitd ed i ; i
Azioni a supporto | Disciplina dell’accesso ]::;;t?:g i al | requisiti per deliberazione al
della lotta al beneficio della Disciplinare {*sccesan &l Dipartimento
aevwiocin | miesienede | i | ool | SO
2] 30% ‘\ll[DIl‘lObiliSTliSI-:" dl:l!:'la tassa i §| datcizsigione :]c ::;_(:l_‘l:‘
v i £ bilisti modalita di| nelrispetto b
reglonale m"?::?ﬂ;;f'em AECEIZ0 g | dell’art, @ d_l:]la
& trasmissione  al Lepge di
Direttore Stabilita
.| regionale 2017
+ Entro il
30.09.2017
Emissione Predisposizione | Verifiche ed
Azioni a supporto Recupero mediante A\n{i!fi o oper mf)dcll(_) n;.li_ nstmziulnj I?Bli su Spedizione
della ll:mu \ avvisi delle tasse posizioni  non | avvisoeinvio | archivio avvisi
all’evasione in v assolte nel ad ACI per informatico per
i automaobilistiche non S AL ;
materia di 582 | oencee in 2014 condivisione mdmduazu_:ne
3 20 automobilistica e : posizioni
: collaborazione con ACI Entro il ; Jari
regionale 30.11.2017 irrcgolari
*  lnvioall'URF | Predisposizione | Reccoltadei | progisposizione
delle FAQ nuova quesitipi einvio all'URP
aggiomate modulistica ad frequenti di FAQ
«  Entro :‘*_‘; d‘“t_ ) “"""t‘z,";" d‘:! aggiomate alla
, contribuenti in contribuenti Tuce dell
21 \ 122017 Erkel 7 N uce delle
3 b"PP‘:m.’ u:ll]. :JI{P n u materia di tassa | nell’orario di modifiche
materia di tassa T : RN
Messa a regime antomabilistics “um_mc'h;hs:‘f“ "P"::LJ[':“ al legislative
20% dell’ URP e rrgiopme alis RO introdotte
4 o regionale  luce delle dell'Ufficio
numerose Tasse
madifiche alle | Automobilistiche
norme in
. materia
* Predisposizione | Estrazioni dati | Invio al Sistema [ Invio report al
Monitorare e ) . o report di dettaglio inﬁ::amlativo Direttore
analizzare le Monitoraggio dei tributi protocollato dalle regionale delle
i eate bt regionali (IRAP e contenente dati | dichiarnzioni indicazioni per
al fine di Addle RQE:IQII?*Pl'-‘F) -a supporto di IRAF anni | estrazioni dati
. sigliotare Is mln:vursu l I.1l1l1:£.zu . seelte in materia | d’imposta ‘2(}!13 d!li Fnud\?lli di
5| 20% qualith delle dell Anngrafc_trlbmal'm fiscale e invio al | ¢ 2014 e prime | dichiarazione,
previsioni & per [ﬂ Vﬂl“mﬂ?nﬁ Direttore analisi sugli | resi disponibili
formulare potesi_ | 50 OO LOEENE 1o pwgit | seosiamend | daltagenei
di manovre fiscali & : 31,12.2017 elle enfrate
" | totale
100% 5
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Risorse finanziarie: Tutti gli obicttivi operativi sono realizzati in economin

Risorse umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quall il Dirigente/Direttore ndotin

i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTO: RISORSE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO: BILANCIO
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott. EBRON D'ARISTOTILE

Plano delle Prestazioni 2017-2019

Stato di attuazione al

ictti o " " Indicatore di
Oh'cm.vo Deserizione sintetica R i 30 31
Peso strategico TR, B risultato
oblettivo Annuale obiettive operative 30 settembre
1 i i br
collegato apneas ¢ target giugno dicembre
Completa attupzione
Realizzazione delle prescrizioni dol
e Piano triennale per la -
degli OblEHIVI' prevenzions della Attuazione
2017 contenuti i completa delle
ncl piano BT IONe, .dcl misure previste . . | Secondo le
7 Codice di ; ey Secondo le scadenze dei Secondo le scadenze dei .
10% tricnnale . nei due piani nel | .. 5 scadenze dei
Anti ; Comportamento, del e staBilite Piami Piani Piani
m:: ;fr:::luz[lz:ie Programma 'l:ricnrlla]c *
*Integrita
Triennale sulla pcrlu:pﬁgg:_‘;: # 31/12/2017
Trasparenza
praposte
protocollate di
- ” D.G.R, per
D""E‘?:‘:‘;gf;é"lll approvazione dei
LS rendiconti 2015 ¢ :
- 2016 ¢ 1} Conclusione
= i P riaccertamento T it
10% Predisposizione P md;spﬂsr.mn‘;cl." ; g‘:?;m:zmc al ordinario 2015 I:;j::ggffgg;z
Rendiconti 2013 pmpc:. ijéu;? e Avvio Riaccertamento | 2)  Predisposizione
22016 i . ordinario 2015 rendiconto 2015
traginissione al Entro; 1) Avvio
Direttore entro il .
.. . i t
* 311122017 Rendiconta 2015 g:;:‘;r;)";%“lg
30.09.2017
Rendiconto 2016
31.12.2017
Report relativa Monitoraggio  al
Attuazione delD. | - soisgsio stock: di allo stock di fine di assicurare
Lgs. 118/2011 = | . - indehitamento P e ; le disponibilith di 1
10% Mornitoraggio :P?]e'b-“:‘!mmo entro il 31 Attivita istruttoria bilncio  per il Report finale
stock del debito | ©%" ¢ dicembre 2017 ¢ pagamento  delle
invio al Direttore rate
Applicazione del
principio dei
contributi a
R , . rendicontazione  ai
Reiscrizione delle | Predisposizione fondi europei ¢ fas
Attuazione del . | cconomie  vincolate proposte )
(0% Lgs. ll.Bﬂpli legate  ai  fondi pratocollate di T ——
Contributi a comunitari secondo le D.GR. “incolite
rendicontazione | procedure fissate dal
D, Lgs. 118/2011 30/06/2017 : i
Predisposizione
proposte protocollate
di D.G.R. entro il 30
maggio 2017
(0% Classificazione delle | Predisposizione Riclassificazione Predisposizione | ___
Attuazione del D, | economie  vincolate | modello 5/1 e delle cconomie proposte
risultanti dal | 5/2 nella delibera segondo protocollate di
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Lgs. 1182011 | riaccertamento di GR di I'articolazione D.G.R. entro il 30
ordinario 2014 | riaccertamento proposta dal settembre
Classificazione | secondo  la  nuova | straordinario dei principio contabile
delle ceonomic | classificazione residui -
prevista dal D, Lgs,
118/2011 30/09/2017
Entro il 31 marzo
2017 avviso su Entro il 31 marzo
sito  internet ai avviso 51 sito
comuni ¢ internet ai comuni e
A rovince provinee
Pareggio di Applicazione  della P ! #
6| 10% bilmeio- Patto | " eove | PrEVIS@ o =
regionale :::;?,::“ £ pom
Entro il 31 Entro il 31 maggio
maggio 2017 delibera di
delibera di approvazione  del
approvazione del riparto degli spazi
riparto degli spazi
Predisposizione
proposte
8 tocollate di
Direttiva per Pl'll; cg% aperdl )
Pareggio di I'autorizzazione  agli g . .
0, e g
? 10% Bilancio impegni di spesa da .de.ﬁm{[.nne el Entro il 30 giugno T
i s dibeEtntest limite di impegno ‘
parte del dipartmenti pcrdipnnimcnm
30/06/2017
Predisposizione
proposte
protocollate di
D.GR
g 10% Gestione del D“ﬁ“}?“’.':le Qirettive. -e " i ;
(] hildsdis modulistica per Entro il 30 giugno
economiec vincolate e
Circolare
sUCCEssiva con
modulistica
30/06/2017
Predisposizione
proposte
o s o tocollate di
. Definizione direttive e | P oo 2S¢ €1
9 0% Gestione del listi f D.G.R z .
(3 hilancio mudu rst.ir:a vanazion Entro il 30 giugno e
di bilancio ci
ircolare
suceessiva.con
madulistica
30/06/2017
Inserimento dei
codici sulla
Classificazione  del | . pmccd.um .
Gestionedel | bilancio con sewori | ITonmatico di e . P . Entro il 31
id 10% S atatictici tee analiel di concerto don il Attivita istruttoria Attivita istruttoria bt
“;sﬁomp : Servizio Controllo Heemmtre
B di gestione
31/12/2017
Totale
100%
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(*) 1l rispetto dei termini & legato anche all’esito del giudizio di parifica da parte delln Corte dei Conti sul rendiconte 2014,
all’approvazienc del rinceertamento straordinario residui all'1.1.2015 e al consepuente piano di rientro trentennale. Le attivith relative
al rendiconto 2016 saranne attivate immedintamente dopo il giudizio di parifica da parte della Corte dei Conti sul rendiconte 2015.

Risorse finanziarie:

Gli obiettivi operativi annuali esposti non richiedono impicge di risorse finanziarie

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di asscgnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente
adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.

109



Piano delle Prestazion| 2017-2019

Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTO: RISORSE E ORGANIZZAZIONE

SERVIZIO: RAGIONERIA GENERALE

DIRIGENTE RESPONSABILE: DOTT. CARMINE CIPOLLONE

Risorse finanziarie:

Obiettive n... .. €. €A sseecssanCOMpetenza Sl
interessa) '

Oblettivo Noe2o.et Ervveevenns T1717) PRCIRRERIS competenza Sl
interessa)

Obiettive n...3...0 €..ovenngaipe...
Interessa)

Stato di attuazione al
n | Peso Obicttive strategico Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 31
obicttive Annuale collegato abiettive operative risultato giugno settembre dicembre
annuale e target
Completa attuazione
delle preserizioni del At
Realizzazione degli smcgﬂ::ﬂ"ﬂiﬁ:r la completa delle
1 10% ohxerrwg ZOITIccnlcnun corriikionis: del Godices & mi.surc. pr_cvi.stc Secondo le T T
nel piano triennale Comnortamento. del nei due piani nel | scadenze dei | d dei d dei
Anticorruzione ¢ nel Pro “'fu st Tl i e termine stabilito Piani e [f."n? il lf."z‘? i
Programma Triennale ; Ll"l A "']" e 31/12/2017 L] it
sulla Trasparenza per. MMepriine s
trasparenza
Emanazicne atti | Emanazione | Relazione Eventuale
Completamento e di indirizzo circolare sugli effetti circolare
Attuazione decreto miglioramento procedure protocollati recante prodotti dalla | integrativa per
legislativo n, 118/2011 | in materia di attinenti alle indirizzi ¢ circolare la correzione
di riforma contabile | aceettazione ¢ modalita di modalitd di recante di
2] 25% degli enti territoriali | contabilizzazione delle | effettuazione dei | effettuazione | indirizzi nei | comportamenti
fatture elettroniche controlli delle | dei controlli controlli non adeguati
finalizzato alla riduzione | fatture digitali
dei tempi di lavoro ¢ al (Rispetto dei
rispctto dei termini di termini)
pagamento 31/12/2017
Predisposizione | Emanazione | Relazione Eventuale
¢ comunicazione | circolare sugli effetti circolare
Detfinizione ed atti di indirizzo recante | prodotti dalla | integrativa per
emanazione indirizzi in protocollati indirizz ¢ circolare la correzione
Attuazione decreto materia di attinenti alle moadalita di recante di
legislativo n, 118/2011 | contabilizzazione dei modalita di cffettuazione | indirizzi nei | comportamenti
3 65% di riforma contabile | compensi per contabilizzazione | dei controlli controlli non adeguati
degli enti territoriali | collaborazioni in forma | dei compensi per
coordinata rispetto al collaborazioni in
piano dei conti previsto | forma coordinata
dal D.Lgs. 118/2011 con il piano dei
conti
(Rispetto dei
termini)
31122017
totale
100%

XNO (barrare ln voce che interessa); residui SI
NO (barrare ia voce che interessa); residui 517

NO (barrare la voee che interessa); residui S1

XNO (barrare la voce che
NO (barrare Ia voce che

MO (barrare la voce che

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente ndotta i

provvedimenti di assegnazione degli abiettivi,
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: RISORSE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO: CONTROLLO DI GESTIONE E ANALISI DELLE PARTECIPATE
DIRIGENTE RESPONSABILE: DOTT. MARCO VALERI

Dirigenti

Riserse finanziarie:
. 12002/5 = Dotazlone finanziaria: €0
. 12002/8 = Dotazione finsnziaria: €0
. 12002/5 — Dotazione Ninanziaria: €0 .

Obicttivo n. 12 cap.
Obiettivo n. 2: cap.
QOblettivo n. 3: cap

Stato di attunzione al
e Oblcitivn Descrizione sintetica Indicatore di '

Peso strategico b s 30 3
blettive A obiettive operative risultato i 30 settembre dicemb
o annuale ¢ target glugno CESE

collegato
Realizzazione Completa attuazione
degli ol:ur.rtml df‘.:llr: prescrizioni del Attuazione
2017 contenuti Piano triennale per la s et alle
nel piano prevenzionc della miwr:c AT, Secondo le Secondo le. Secondo lc_
1 10% triennale corruzione, del Codice | o piani il scadenze dei scadenze dei seadenze dei
Anticorruzione € | di Comportamente, del He Pl 5 Piani Piani Piani
g, termine stabilito
nel Programma | Programma Triennale
J ; ; 31/12/2017
Triennale sulla per I'Integritd ¢ la
Trasparenza trasparenza
Predisposizione di
Garantire due report
all’Organo di protocollati di
indirizzo politico analisi sui flussi
.d alla Direzi aE § pradisposizi
ed alla [‘,lm,z!one "y _ finanziari in Predisgisiions lret.hsl:uuslzmne
Generale il Analisi dei flussi entrata e in uscita T iifsanin di un report
necessario finanziari tra la tra la Regione relaliv«f"i relativo ai flussi
supporto Regione Abruzzo ci | Abruzzo e i propri” F i finanziari
2 45% , g pateoistid ’ : flussi finanziari v
informativo per | propri Enti strumentali soggetti deli’anno 2014 dell’anno 2015 I——
I’attuazione delle | e le proprie Societd partecipati e i S ed inoltro al
misure di partecipate, nel biennio strumentali Direttors di Direttore di
razionalizzazione 2014-2015 (bicnnio 2014- Dipartimento Dipartimento
delle 2015), da inoltrare P
partecipazioni al Direttore di
societarie. Dipartimento -
30/09/2017
Garantire
all'Organo di Predisposizione
indirizzo politico Elabaorazione delle delle direttive
ed alln Direzione direttive di cui protocollate perla Elabbmisne
Generale il all’allegato 4/4 al redazione del d::lle din;ttive
necessario decreto legislativo n. primo bilancio g
supporto 118/2011 consolidato delia . :
3 45% ; 4 y . Direttore di
informativo per propedeutiche alla Regione Abruzzo Dipartimento =
I"attuazione delle | redazione del bilancio | per I'annualita pilney
misure di consolidato della 2016 cd inoltro al 31/05/2017
razionalizzazione | Regione Abruzzo per Direttore del ¢
delle Tannualita 2016 Dipartimento —
partecipazioni 31/05/2017
socictaric.
totale
100%

Risorse Umane: per le risorse umane i fa riferimento agll atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obicttivi,
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DPC - Dipartimento Opere Pubbliche, Governo del Territorio e
Politiche Ambientali

Direttore: Ing. Emidio Rocco Ernesto Primavera
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- Scheda Assegnazione obiettivi

! Direttori

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: DPC
DIRETTORE Ing. Emidio Primavera

Stato di attuazione al

Peso Obmh.vo Descrizione sintetica obiettivo Hdicarbe ot
f- obiettive sralrgion annuale izt 30 30 scttembre 4
Triennale e target glugno dicembre
chdg:;"l’?oizgmnc Realizzazione degli obiettivi | Attuazione completa
| e | Tosewene, [ e ancl | noduepininel | scadepadei | Secondole | Sesomdole
‘;n;_t:‘::_giu ;rft":vd?:' Programma Triennale sulla termine stabilito Piani sealenzs el Rinnd | seadrrieene Fan
P ! Trasparenza Target: 31.12.2017
territori
Riscontro puntuale
alle richieste della
DG in merito alle *
informazioni
necessaric per i
Piani di Rispetto dei Riksatio dei
Rendere In Regione Realizzazione Piani di razionalizzazione | termini temporali mnninﬁ i Rispetto dei termini
Funzione, razionalizzazione delle societa a delle societh a di periodo di cﬁot];u temporali di
10 Trasparente, partecipazione pubblica D.Lgs, partecipazione preseritti dalla rescrill)li dalla DG periodo prescritti
3 = Partecipata a favore 175/2016 pubblica ¢ adozione | DG c/o dalla :1:::':) dalla n:;rn:]uliva dalla DG c/o dalla
di imprese, cittadini, | (solo per Dip. DPB, DPC, DPD, | degli atti necessari normativa c/o e/o dagli atti di normativa e/o dagli
territori DPE, DPG, DPH) all’'implementazione dagli ati di rifcl'ﬁm:nm atti di riferimento
dei Piani stessi: riferimento
Target: 31,12,2017
o scadenza
precedente se
prevista nelle
richieste
Numere di check
” ; ig list predisposte
o {,1;;;“;22;’,‘:2:;;;’3“ ed | =100% del umero 50 % 70% 100%
: amministrativa del sistema check list da
Rendlq?:re hﬁ Re.:gmnc regionale ¢ locale anche predisporre
3 Tr;;“-‘;"r’:r:‘t’c attraverso "attuazione della
3% Partccip{:m . t'a:.'nrr: DGR ?30 del 30/12/2016 ch.e
PrCOR di imprese, cittadini, | " Giseiplinato le pracedure di | Nyperg dj moduli
ettt VAL VLA e ViIeA o icnosti =100% 0% . ook
Prcdlspc‘lm‘zmm: di Check list e Hal At hadnl (]
modulistica sulle procedure da predisporre
attuative
Attuazione di interventi volti a
migliorare 'attivita del Genio
Civile in materia sismica ¢ di
Rendere 1a Regione vigilanza e controllo sulle
4 Funzione, attivita ordinarie ¢ sulla Numero istanze
= 19, ‘|'n;|spnrcntc. ri'cos'tmzim_\e post sis_ma nel | | evase =100% . 0% 100%
018 Partecipata 1 fa\r?nlz_ territorio aquilano ¢ dei Comuni | rispetto al numera di
B di imprese, cittadini, del cratere. richieste depositate
territori Istanze di autorizzazione
sismic/deposito sismico.
Azzeramento delle pratiche
arretrate giacenti
Azioni a supporto del settore
snelimento delleproceaure in | Prediposizone L
R"“d:m h? Regione funzione delle mutazioni Pmp::'mﬁl D;‘.R Raffronto del Rilevamento dei Tras:fi';zc(ﬁc“u
Il temporali e territoriali del frgincolat 1 | listino aggiomnato |  costi di mercato d 1Fb P diGi
2% Traspananie; ibreara: Aggiomamento del | "5, |yt di delle vaci Hcre di Cunit
Partecipata a favore B Gt (ks 2 listing ufficiale delle R, s di approvazionc
P avorire la creazione di . : Regioni elementari pitt bt
di impresc, cittadini, TR ” OO.PP, ai costi Mt k] it Roative dell’aggiornamento
territori TNECCAMIST K1 AERIOMMAMENLO | | mentard vigenti B del listino
del listing ufficiale delle Entro il 31/12/2017
Q0.PP. pitt immediati e snelli, |
capaci di rispondere pin

113



Piano delle Prestazioni 2017-2019

prontamente alle mutazioni di
mercato, siano esse temporali
che territoriali,

: T Raccolta ¢ ST
Rendere la Regione I.Pmd'sp c;sl;:mu: sistcmzzinnc Ll?ubbl:c:'lz]otm
& Funzione, Predisposizione Linee Guida Jgfrig;; !;]al ;'2'16';: indicazioni Sistemazione e lirlf::;'ilcs::?:
104 Trasparente, preliminari alla redazione del Tmsmis:aimlm progettuali integrazione Fese
DPCo23 Partecipata a favore | Piano Regionale delle Acque. o m.ta di-D GR Adozionec bozza Linee guida | pp aiey i
di imprese, cittadini, I ‘ ?m.atnc ollaiajv " | Determina sulle ¢ incontri Tms::isseione
e Targer: 31.12.20177 |  Linee Guida rancsta df D.GLR,
Predisposizione atto
Rendere la Regione d,d Sofnparre
Finidone, ) B 1 all approvazione . N
2 39 Trasparente, 2 Prcui:llspn;!zmnc_aﬂn d.l‘,l de"a.Gmnfa Revisione finale Pllcd{sljus‘?mnc Trasmissione della
Partecipata a favore afozons '5."0. SHquAlE . Reﬂ"?“ﬁ’l" del lavoro alia d! roposta in Giunta
DPrCcozs i it dell*aria Irasmissione approvazionc Prep
di imprese, cittadini, Aoy PP
territom proposta di D.GLR..
protocollata,
Target: 31.12.2017
Coordinamento e
verifica , in qualitd
di Responsabile
Unico
dell’ Atazione,
Attuazione Interventi dell’espletamento
Ppian i e Masterplan Abruzzo di cui alla . dcllc fasi Secondo le Secondo e Secondo le
8 8% sitenihii DGR 229/2016, 402/2016, programmate da scadenze dei scadenze dei scadenze dei
o 693/2016, 863/2016, 249/2017 parte dei soggetti | cronoprogrammi | cronoprogrammi cronoprogramimi
€ s8.iL.mm. attuatori entro i
termini previsti nei
rispettivi
crofoprogrammi,
Target: 31.12.2017
Altuazione di interventi per la
mitigazione del rischio
idraulico ed idrogeologico nel N. di interventi
9 territorio regionale previsti dal | collaudati PAR/FSC
DPCO1o PAR/FSC 2007/2013 E dnll 2007-2013 ¢
DPCOIR Favorie I programma del Cpmmfssuno QCDPC n. 150-
DFECOZ0 2% Sdtarbile nmm_natn ai sensi 2014 e n. 256-2015 50% 80% =90%
DPCO21 dell’Ordinanza del Capo =00% del n,
Dipartimento della Protezione complessivo di
Civile N. 150 del 21.02.2014 ¢ interventi
dell” dell’Ordinanza del Capo programmati
Dipartimento della Protezione
Civile N. 256 del 26.05.2015
Attunzione di interventi per la
mitigazione del rischio
idraulico nella Provineia di
Pescara ai sensi della normativa
nazionale.
Avanzamento dell’iter tecnico
amministrative dell'intervento ; A ; g
denominato “Intervento di Completamento pprcli:};ﬁlzlunc Aggiudicazione
riduzione del rischio idraulico delle procedure di prog ctla;i i definitiva, Inizio dei lavori ed
10 T : nel Bacino ldrografico del gara e conseguente | e dcﬁni‘ziqnc dei avanzamento degli.
DPCOID 4% costenibile Fiume Aterno ~ Pescara - Opere | verbale di consegna Jotti contratti di appalto | stessi in misura del
di laminazione delle piene del dei lavori dei tre dei | P o consegna dei 5% dell’importo
Fiume Pescara, individuato con lotti entro il Fl_ WO yvord relativi ai tre contrattuale
D.P.C.M. 15,09.2015 ¢ 31.12.2017 “*'““"“;““'.““ s lotti.
finanziato con Delibera CIPE ksl
3272015 nell’ambito del “Piano
Stralcio per le aree
metropolitane ¢ le aree urbane
con alto livello di popolazione
esposta al rischio di alluvioni”.
Importo € 54.800.000,00
Accrescere le capacita della N. affidamenti
Regione di porre in cssere disposti in urgenza o
D Pjt’:'li)zu 40 Fav9ril'c la' c'resn:itn in_if':itlﬂlivc a sostegno dellfz :spn:‘ma urgenza 50% 70% = 80%
DPCO21 sostenibile. criticita nenché di strategie = 80% del numero

finalizzate ad assicurare al
territorio un miglioramento del

di interventi
segnalati dagli Enti -
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grado di sicurezza dell’assetto
idraulico e idrogeologico

cd autorizzati dal
Dipartimento

Gestione degli interventi di
difesa idraulica ed
idrogeologica del territorio

N. Provvedimenti
Dirigenziali di
Concessione dei
finanziamenti agli

regionale nelle arce EE.LL. attuatari= 80 60% 0% =80%
maggiormente esposte a rischio | % degli interventi
derivante da fenomeni franosi/ programmati e
crosivi ed alluvionali. finanziati dal
Messa in sicurezza e Masterplan
valorizzazione del tervitorio
: 3o i regionale dai fenomeni di
DF%:'_‘%]ZT 4% Favgglsr‘i:la“;!;ﬁmta dis&:.cstu idrogeologico. -
' Attuazione Masterplan —Patto
per il Sud-Regione Abruzzo-
Codifica- PSRA/44 per la
quota FSC 2014-2020 ¢ Importo delle
Programma stralcio degli Risorse finanziaric
interventi strutturali di difesa trasferite agli
del suolo discendente dalla EE.LL. attuatori dei
Legge di stabilita 2013 (art, 1, lavori 290% dclle
comma 182, della L. n. risorse finanziarie D .
228/2012) richieste dagli ek Boks 290%
EE.LL. attuatori dei
laveri per il
Programima ex art,
1, comma 182, della
L. 228/2012
Prosccuzione del Progetto
Pilota avente ad oggetto la
costituzione di un “Sistema
Informativo territoriale della N.di interventi
13 Favorire la crescita difesa suolo™ conclusi e
3% sostenibile, Fase 2- Interventi programmati | georeferenziati su 20% 60 % 100 %
DPCO27 ed attuati sul reticolo 51T = 1M % degli
idrografico a valere sul interventi finanziati
Programma POR-FESR
2014/2020
Prosecuzione degli interventi di
difesa, messa in sicurczza e Numere punti di
N N valorizzazione delle risorse del balneazione da
sty R | P ol teritorio verificare 290% dei 60% 82% 2 90%
i Sviluppo di iniziative a tutela punti complessivi
delle acque marine ¢ della attuali
balneabilitd
% di avanzamento >
90% nella redazione
dl Piano che
contempla le
seguenti fasi:
Piana di difesa della costa, -Aggiornamento
304 Favorire la crescita messa in sicurezza ¢ dello stato di fatto; 50% B80% > 90%

sostenibile

valorizzazione delle risorse del -

territorio.

-Aggiornamento
dell’analisi di
rischio;
-Pianificazione di
interventi di
riqualificazione efo
gestione
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Mitigazione del rischio
idrogeologico ¢ idraulico
mediante il miglioramento dei

Trasmissione della
proposta di DGR
protocollata per
I'approvazione

Verifica della
fase iniziale della
sperimentazione

avviata
consistente nella

valutazione di

valutazione di

Verifica della fase
intermedia della
sperimentazione
consistente nella
concertazione ¢

Verifica finale
dell’attivitd
sperimentale

conclusa sulle linee
guida ¢ indirizzi
operativi in materia
di presidi

16 Favorire la crescita i S definitiva delle fattibilita delle delle procedure | territoriali idraulici
% sostcnibih:- ) moﬂit]:wa -io Liugs puda. e attivitd operative previgte net & idthgeologic]
DPCO29 POMOFSERIR . Indirizzi operativi | T OPEIMIVE |y arione dei | (DGR1092/2015)
Attuazione dei presidi : b proposte per i s i T
P §i sui Presidi s .. | presidi idraulici ed | Predisposizione del
territoriali idraulici ed TR .. | presidi idraulici | % oy
; e territoriali idraulici : .. | idrogeologici con documento
idrogeologici ; oo cd idrogeologici okttt o
ed idrogeologici sl taEmtone gli Entied i definitivo da
entro il 31.12,2017, y sogpelti coinvolti sotloporre ad
repionale con i e
e condivisione delle | approvazione da
eventuali stime i
i parte della Giunta
dei costi. 7
Regionale.
Gestione delle attivita tecnico- | Ricognizione stato
amministrative connesse alla attuazione c
P a di Infrazi i ia di it gli erifica atti 3 : o ;
; I‘Ol::edI‘lH di Infrazione |stmtltor|a di tl.lml gli Vu::ﬂo.-li At Er.ll Approvazione dei Avvio dei lavori
17 ; e comunitaria 2011/2215 ex art. interventi. Invio diffide ai ; g
" Favorire la crescita T ; ; progetti definitivi per almeno 3
3% il 258 TFUE (adeguamento Approvazione soggetti di almano il 50% L
‘DPCO26 ; discariche esistenti) progetti ¢ avvio interessati d: :??:‘l:"l'vemiu interventi
Attivitd connesse all’attunzione almeno n® 5 BT
delle disposizioni di cui al D.lgs [ interventi entro il
36/2006 31.12.2015
Deliberazione CIPE 79/2012 - i ok
FSC 2007-2013. Obiettivi dj | Adozione dei SAD
G e T (anche parziali)
Servizio “Rifiuti”. alution ud S
Attuazione DGR n. 96 del tinologi n:IE Adiisse
16.02.2016 recante o) OZI0NE S Adozione dei SAD . .
i8 Y- -] ke : R intervento € firma SAD (anche B Avvio lavori per
Favorire la crescita | approvazione Piano d'Azione R rE o (anche parziali) R -
3% g . g : delle convenzioni e | parziali) relativi PR S| almenao il 10% di
= sostenibile aggiomato, per I’Ambito ; ; i relativa ai centri di R i
DPC026 “Rifuti” -2016. relativo alla avvio lavori per | alle piattaforme o Gt tutti gli interventi
= , e 1 ; : E i
realizzazione di n, 30 centri di alme:;:::l:alrlgrﬁ degh | centnidel rivso
raccolta, 13 centri di riuso, 8 sl ;
p . complessivi, entro il
piattaforme ecologiche per 31122017
trattamento imballaggi b
Aggiornamento del Piano di
Tutela delle Acque di cui al N. schede
D.Lgs 152/06 ¢ 5.m.i. e Piano di mm;l:;graﬁchr:
Gestione delle Acque ex redtte =100% dei 30% 60% 100%
Direttiva 2000/60/CE vl s e
; gt bacini idrografici di
1) Proseguimenta dell’attivita Piano
19 L 2 con riferimento alla redazione
3% Fw(;:';uﬁﬁﬂ:sma di schede monografiche per
DPC024 bacino idrografico di Piano
contenenti obiettivi e misure | N. dati aggiomati ¢
2) Apgiornamento della banca | trasmessi= 100% dei _
dati utile al processo di dati regionali 30% 60% 100%
Reporting 2016 dei Pianidi | presenti nella banca
Gestione delle Acque di cui alla dati
Direttiva 2000/60:
Migliorare lo gestione integrata
della risorsa idrica sia sotto gli
aspeltti qualitativi che
quantitativi attraverso la
realizzazione di interventi
20 infrastrutturali del Servizio W, Titaivii
= gy, | Favoriee In ceeeciy dcicn Inteprath . istruiti= 100% degli 10% 30% 100%
DPCO24 sostenibile Prosecuzione delle attivita Snervant finargied
finalizzate all’acquisizione dei ’
finanziamenti relativi agli
interventi previsti dal Decreto
Legge 133/2014 (decreto
“8blocea Italia™) e dalla DGR
312/2015.
i Aggiomare ed AR ; i i
; el Omaogencizzazione dei Predisposizione di
integrare il quadro ¢ (ORI P
dbeative procedimenti amministrativi n® 3 direttive per
21 a nni;Jativo di inerenti le funzioni trasferite il corretto
DPCO24 2% rgscttm‘-e o L.R 32 di competenza del espletamento delle 17 atto 27 atto 3% atto
At Servizio, (procedimenti AUA, funzioni trasferite
Efcrimcnto procedimenti scarichi, tariffario | con LR 32/2015, al
. % AlLIA 31,12,2017.
all'organizzazione i) 201

SREZIOgR
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delle competenze di
rientro dalle
Province

Costruzione di un nuovo
modello di sviluppo dei centri
storici dei Comuni, attraverso

interventi di rigenerazione
urbana.
Masterplan —Patto per il Sud-
Regione Abruzzo- Settore

N. di provvedimenti
dirigenziali di
concessione dei

22 Raveire 4 Srescit Turismo ¢ Cultura finanziamenti ai
1% Avon "'i a'v e Avvio interventi strategici di | soggetti attuwatori = 25% 50% =60%
DPCO22 INERUALYR rigencrazione urbana a 60 %o degli
geometria variabile interventi
programinati e
Codifiche: finanziati
PSRA/SE — PSRA/G6 -
PSRA/T] — PSRA/TS -
PSRA/TS
Programma pluricnnale di
recupero ¢ razionalizzazione
immobili ed alloggi di ERP di
cui alla legge 80/2014 ¢ D.M.
13 It |2.l?.l2'0|-5 o N, interventi avviati
43 25 Favorite ncrescita F“:cu;i ;xﬂ;ﬂ;lﬂﬁcw‘:mi i = 50% del N. Monitoraggio 25%Interventi = 50%Interventi
9 i i 7 y :5i sl inte i iati fati
DPCO22 inclusiva recupero di alloggi di ERP di “umchﬁ:ngv; degli interventi avviati avviati
proprieta delle ATER e dei
Comuni da rendere disponibili
pet la lore asscgnazione.
n, 149 alloggi
Predisposizione '
proposta di DGR
: s E el i tocollata di i
Predisposizione, di proposta di P::_]g:;n‘: ?ii ' Definizione del
24 DGR di adozione e di Re :ol'\;ncnto ” favori di Condivisione della Teasttiesions dalia
Regolamento per I'csecuzione I'csLt:'c:lzionc dglh: predisposizione proposta con i bropast d
i i i ; ! p ; ol re rtatore di L S
DFCo1? 2% Favorire lu sicurezza delle ‘vcnﬁchc In Cantiers per | o ifiche in cantiere del “gqloiltl?emo PO oF delibera di Giunta
DPCO0I8 I"accertamnento della S i ¢ condivisione interesse e le & adoaiona. i
DPCO20 realizzazione dell’opera in n R tra i Servizi dei associazioni di AR
T della realizzazione e i Regolamento
DPCO21 conformita al progetto dell*oner in Geni Civili categoria.
approvato s forpmitﬁ il Regionali
progetto approvato
Entro il 31/12/2017
Redazione 5 :
protocollo sulla iﬁ?ﬁ";ﬂ:;ﬁn‘i
P sraordinario remionale di metodologia di Predisposizione controllo delle Effettuazione delle
g Favori sicurezs iy SR L d avvio dell metodo di' sul 30 % delle
DPCo29 i Tl clowiemsn sismica delle scuole nei territori © a‘::;;:lc:‘i ¢ ;n;agim:c effettuate nonché ol dsiltan
colpiti dal sisma 2009 ¢ 2016 G eefica qzﬁl:lig:;:g;ﬁa dalla ricognizione
vulnerabilita sismica R i )
entro il 31.12.217 cittd di L’ Aquila
2 ; Messa a sistema :
i | emerg zpionale j s : ‘ ey .| Raccolta e verifiea
Piano i emergenza regionale df | i wiani comunali o | dei dati mecolti é ; l.*' el
6 protezions EivilG, di protezione civile Vcrltj-._a -:!ul_dal_1 presso i comuni oH e
39 Favorire Ia' sicurezza Ricognizione delle criticita ¢ a p iornati > 15% relativi ai piani celstivi Al Atee i pianificazione
DPC030 R : dei punti di forza necessari alla ‘Sgl i mt,‘ﬁ dei non ancora coleset ey savmcmnunalc,_
DPCO03I definizionc del Piano di i aggiornati P Piani aggiornati

einergenza regionale.

piani di P.C.

cd alle arce di
rischio

=15%
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Emergenza sisma 2016 di cui
alle dichiarazioni dello stato di
emergenza deliberate dal
Consiglio dei Ministri nella
riunione del 25 agosto 2016 per

Completo
esaurimento delle
attivita del COR

gli eventi del 24 aposto; del 31 E&i::zlgﬁ::?r:::;g Cﬁj::lﬂr;a;::‘:s:ﬁ\ di Trasferimento delie
27 ottobre 2016 di estensione dello gcr ki agitions A el : ormats 3 competenze al
stato di emergenza (]]J g fAsEIme L cea Coordinamento del
s ; valstivamedte seli eventi del 30 cll'emergenza delle _pr_mmpah all cmcrgl:nza_(cs. COR. agli uffici
DPC029 4% Favorire la sicurezza : - E ; (DGR 555/2016) ¢ attivita di fornitura di » 28
DPCO30 m.mhm 2816, ) gemiate. 17 formale assistenza alla materiali e mezzi ’spe'.‘mh'per la
DPCO3]1 & gattaiian Aegll wfiet clc}la trasferimento delle popolazione di emerpenza muORTTEONE 0 %
N dichiarazione dello stafo di . i | guelli competenti
emergenza in conseguenza agli campstenen agli L \:'D]Qnt{“'f di in-via ordinaria
cventi di 18 gennaio. (DL n. UH:'m spcc_mll perla protezione civile)
189/2016 convertito in L "‘ﬁ;".‘s'““"“"““e a2
1.229/2016). Svolgimento di | 31! ‘°ﬂ’."?“?_““ n
tutte le atlivith nocessarie per il Vi DICInACL.
superamento dell’emergenza.
Ottimizzazione delle
uvuﬂ::::ﬂ::ﬁ ;'{'sicn Viitimcne ot cmmb“nmiq A“uu‘imc.dn' Attazione del Attuazione del Attuazione del

28 i ‘ario doi del POR FESR 2014-2020 di Cronabilancio da Srckiolh: T G
DPCO25 3% R cui al Comitato di Sorveglianza parte di: Crclunobl'l.mmo. ernuh:ll.mcmlpv.r Cﬂ?mh’.‘"""'".pcr
DPCO10 fondi n:la:zmnall e del 24 marzo 2017 DPCO2S purhlt! chod{o di ll_gcqudotdl Ll.{_)m:mdn di

ﬁ;zf:;l:;t:r:]ﬁ;gk (ASSE I e 4.1.1) DPCO1D rierimento niernmento riferimento
FESR 2014-2020
Ottimizzazione delle
proeduss di . Attuazione del cronobilancio Attuazione del . .

. oo s | RO TSR ke | Comooss | Aol | Aot | Aaoredl
DPC027 3% fondi na;zionali H cui al Comitato di Sorveglianza parte di: ) i - do di 1 T d d.p | iy 4 d'p
DPCO31 ey del 24 marzo 2017 DPC027 it nsipricelll W i des R

comunitari, con (ASSE V) DPCO3 1 riferimento riferimento riferimento
riferimento al POR
FESR 2014-2020
Totale
100%
Rizorse finanzinrie:
Obiettivo n. 12 €...40.000.000 Masterplan.cap...500 art.7...competenza
Obicttivon. 12 cap.152304/1 residui
Obiettivo n. 14 €....cap...152100...competenza
Oblettivon. 18 € 13.629.303,00.cap...292200...competenza )
Obiettivo n, 27 €... Fondi statali derivanti da delibere della Presidenza del Consiglio.
Obicttivo n, 22 € 30.135.000,00 Masterplan
Obiettivon, 23... € 3.097.254,05 .cap...2623652...
Obiettivo n.19  €.151402
Obiettivo 28 Capitolo 12603 (UE) Capltolo 12484 (Regione) Capitolo 12604 (Stato)
ASSE IV = azione 4.1.1 €1.699.747,19 €509.924,16 €1.189.823,03
Obiettivo 29 Capitelo 12603 {UE) Capitolo 12484 (Regione) Capitolo 12604 (Stato)
ASSEV € 5.630.000,00 € 1.689.000,00 € 3.941.000,00

Per gli altri oblettivl, non occorrono risorse finanziarie

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli oblettivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Piano delle Prestazioni 2017-2019

Dirigenti

DPC - DIPARTIMENTO OPERE PUBBLICHE, GOVERNO DEL TERRITORIO E POLITICHE AMBIENTALI
DPC002 - SERVIZIO: VALUTAZIONE AMBIENTALE
DIRIGENTE RESPONSABILE: ING. DOMENICO LONGHI

Risorsc finanziarie:

Obiettivo n. 01 = €...
Obicttivo n. 02 : €...

Oblettivo n. 03 @ €..........

N.B.

....... CAPsae.acOmpetenza S1

....... CAPvvren e COMpetenza SI

CAPacasiaras competenza SI

@ (barrare I voce che interessa); residul 51

@ (barrare la voce che interessa); residui 51

@ (barrarce la voce che interessa); residui S1

i Posa Obiettivo strategico Annuale | Descrizione sintetiea obicttive lnf;:::::l:z ol By & Chissnoe ol
" | obiettivo collegato operativo annuale & tarast 30 30 31
* giugno | settembre | dicembre
Attuazione
Completa attuazione delle completa
Realizzazione drj'gli uh_ir:ttivi prescrizioni del Pi_ano tricnnale dullclmisurf: Suserds | ‘Ssconds | Ssrondo
2017 contenuti nel piano per la prevenzione della previste net le le le
1 10% triennale Anlmulrn.monl.’: ¢ nel | cgrmuzione, del Codice di duc piani nel srtanze:| sendaizn | Ecadenze
Programma Tricnnale sulla Comportamento, del Programma termine dei Piani Rk ish! .
H ; Pl il ei Piani | dei Piani | dei Piani
Trasparenza Triennale per I"Integritd ¢ la stabilito
trasparenza Target:
31.12.2017
Rendere la Regione Funzione,
Trasparente, Partecipata a
favore di imprese, cittadini,
territori Numero di
Interventi volti alla check list da
semplificazione legislativa ed Predisposizione di Check list, | predisporre =
2| 45% amministrativa del sistema per ogni categoria di opera, 100% dcl 50 % 70% 100%
regionale e locale anche contenente |'elenco degli numero
attraverso 'attuazionc della claborati da presentare check
D.G.R, 930 del 30/12/2016 che predisposte
ha disciplinato le procedure di
VA, V.LA e V.nc.A
Rendere la Regione Funzione,
Trasparente, Partecipata a
favore di imprese, cittadini,
territori Numero di
3 45% Interventi volti alla moduli da
semplificazione legislativa ed Predisposizione della predisporre =
amminigtrativa del sistema maodulistica di supporto alle 100% del 50 % 70% 100%
regionale e locale anche singole procedure disciplinate numero dei
attraverso 'attuazione della dalla D.G.R. moduli
D.G.R. 930 del 30/12/2016 che predisposti
ha disciplinato le procedure di
VA, V.LA. e V.Inc.A
totale
100%

@ (barrare la voce che interessa)

@ (barrare la voce che interessa)

@ (barrare la voce che interessa)

RIPETERE PER CIASCUN OBIETTIVO, ANCHE IN CASO IN CUI NON SIANO NECESSARIE RISORSE FINANZIARIE
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIFARTIMENT(O: OPERE PUBBLICHE, GOVERNO DEL TERRITORIO E POLITICHE AMBIENTALI

SERVIZIO: GESTIONE DEMANIO IDRICO E FLUVIALE - DPC017
DIRIGENTE RESPONSABILE: VACANTE
Stato di attuazione al
n. Peso Obicttivo strategico | Descrizione sintetica | Indicatore di risultato BT 30 3
oblettiva | Annuale collegato “b'e“:"‘o‘“l"'r:““"“ ¢ target glugno settembre dicembre
nusn
Completa attuazione
Realizzazione degli ':,l'.a”c preasnatont e
PRI Piano triennale per la
obiettivi 2017 : ;
: ; ; prevenzione della Attuazione completa delle
contenuti nel piano AR i At s s Secondo le Secondo le Secondo le
10% tricnnale PN Py eV it seadenze dei seadenze det sendenze dei
h Anticorruzione e nel Codise i ik ue] sopuive stabii Piani Piani Piani
Pro rmmm:: Triennale Comportamento, del Target: 31.12.2017
o Programma Tricnnale
sulla Trasparenza 3 i
per I'Integritd e la
frasparenza
Miglioramento ed
Ottimizzazione ed ﬁiﬁ?:ﬁ:ﬁﬁui‘;:c N. circolari e linee guida
integrazione delle Pcunc-c,:qsi i dlsl che | emesse=100%/n, circolari
2 25% | azioni amministrative ditla nicocls e linee guida dovute in 20% 50% 100%
con le attivitd di deriwziDI:Li di et al relazione ai procedimenti
rientro dalle Province R.D. n. 1775/1933 cd gestiti
al D.Lgs. n, 152/2006.
Ottimizzazione della | Aggiomamento della
gestione dei dati del | banca dati realizzata | N. dati aggiomati=100%
3 25% demanio idrico nel 2016 perla di quelli presenti nella 33% 66% 100%
finalizzata alla gestione del demanio banca dati
riscossione dei canoni idrico
Totalith dei Totalith dei Totaliti dei
Emissione100% dei verbali elevati da | verbali elevati | verbali elevati da
provyedimenti finali riscontrare nei da riscontrare riscontrare neci
A . termini di cui nei termini di termini di cui
d ti ex Legge n. .
“PDES’;’;E,;{*": " all'art, 18della | cuiallart. 18 | all’art. 18 della
: Legge n, della Legpe n. Legge n.
689/1981 689/1981 639/1981
Proposta per I'adozione di
Y S R un regolamento per
dell’ Ambiente - Contrasto ed Fapplicazione delle: .
D.Lgs, n. 152/2006 ¢ emersione delle sanzioni amministrative
4 40% prevenzione del violazioni di cui al Pecuiane per ?nn]luzmne e
prelievo abusivo di | R.D. n, 1775/1933 gd | dei precetti di cuialla Predisposizione ¢
acqua pubblica, T.U. | al D.Lgs. n. 152/2006 | Pareteizadel D.Lgs. n. | imsmissioncal
1. 1775/1033 152/2006 e s.m.i. la cui competente
potesti sanzionatoria & Componente
demandata alla Regione, | della Giunta della
Predisposizione DGR propasta di
protocollata entro il D.G.R. di ddlr.
30.06.2017
Totale
100%

Per il raggiungimento degli obicttivi programmati il Servizio

Obiettivo 2: €, 223.216,00 (parte di Convenzione con Abruzzo Eng.) - capilole 151402 Competenza.

Risorse umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Dirigente/Direttore adotita i
provvedimenti di assegnazione degli abiettivi.
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Dirigenti

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dipartimento Opere Pubbliche, Governo del Territorio ¢ Politiche Ambientali - DPC

Piano delle Prestazioni 2017-2019

Servizio Genlo Civile L*Aquila - DPC 018 — responsabile Ing. Carlo Giovani

Stato di attuazione al
n.| Peso Obicttivo stratepico Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 31
ohiettive Annuale collegato obicttivo operativo annuale risultato giugno | settembre | dicembre
¢ target
Attuazione
Completa attuazione delle completa delle
Realizzazione degli obiettivi prescrizioni del Piano misure previste
2017 contenuti nel piano triennale per la prevenzione | nei due piani nel | Sccondo | Secondo | Secondo
1 10% triennale Anticorruzione e nel | della corruzione, del Codice di | termine stabilito Ie le le
Programma Triennale sulla Comportamento, del Target: scadenze | scadenze | scadenze
Trasparenza Programma Triennale per 31.12.2017 dei Piani | dei Piani | dei Piani
|"Integrita e la trasparenza
. Completamento degli Interventi 50% 80% =00%
Favorire la crescita interventi prioritari di collaudati del
sostenibile riduzione del rischio idraulico | PAR/FSC 2007-
2| 30% Attuazione di interventi del territorio della Provincia di | 2013 in materia
straordinari per la mitigazione L’ Aquila ricompresi nel di difesa fiumi e
del rischio idrogeologico nel programma PAR/FSC costa =90al n.
territorio regionale ai sensi 2007/2013. interventi
della normativa nazionale programmati.
T0% 100% -
: ; Numero istanze
Rendere la Regione Funzione, evase=100%delle
Trasparente, Partecipata a T
favore di impfcsn:l. cittadini, depositate
territon
Attuazione di interventi volti Istanze di autorizzazione
3 30% a migliorare 1"attivita del sismica/deposito sismico:
Genio Civile in materia azzeramento delle pratiche
sismica ¢ di vigilanza e arretrate giacenti
controlio sulle attivitd
ordinarie e sulla ricostruzione
post sisma nel territorio
aquilano ¢ dei Comuni del
cratere
Rendere la Regione Funzione, Numero istanze 50% 0% =00%
Traspurente, Partecipata a Accertamento delle violazioni: | evase >90% delle
favore di imprese, cittadini, avvio dei procedimenti di richieste
territori accertamento delle violazioni depositate
Attuazione di interventi volti ai sensi dell’art. 96 del
4 20% a migliorare 1"attivitd del DPR3§0/2001
Genio Civile in materia
sismica e di vigilanza ¢
controllo sulle attivith
ordinaric ¢ sulla ricostruzione
post sisma nel territorio
aquilano ¢ dei Comuni del
cratere
Ore di tirocinio
Rendere la Regione Funzione, attivate =1 00% 30% T0% 100%
Trasparente, Partecipata o Attivitd di Tirocinio pern. 6 | numero totale di
favore di imprese, cittadini, unitd di studenti, durata ole programmate
g 10% territori din. 120 ore n. § settimane nel
Attivazione dell’Alternanza | mesi Giugno, Luglio, Agosto
Seuola-Lavoro ai sensi della
Legpe n, 107/2015 con
I'Istituto Tecnico Statale per
Geometri per-I’Anno
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Scolastico 2016-17.
(UFFICIO DEMANIO
IDRICO, UFFICIO
TECNICO ED UFFICIO
SISMICO AVEZZANO)

totale
100%

Risurse finanziarie:
Obiettivo n. 2 €=1.118.000,00= cap152100 competenza SI NO (barrare la voee che interessa); residuoi 81 NO (barrare Ia voce che

interessa)

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli attl di nssegnazione delle stesse, per le quali il Dircttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO:

SERVIZIO: Genio Clvile Regionale di Peseara DPCO019
DIRIGENTE RESPONSABILE: Ing. Vittorio Di Biase

Dirigenti

| Stato di nttunzione al
n.| Peso Obiettivo Dcsdcriziune sinlc}icn Imlllcamre di 30 30 settembre 3
obiettivo strategico obicttive operativo risultato glugno dicembre
Annuale annuale o target
collegato
Attuazione
Completa attuazione completa delle
Realizzazione delle prescrizioni del | misure previste nei
degli abiettivi Piano triennale per la due piani nel Secondo le Secondo le Secondo le
1 10% 2017 contenuti prevenzione della termine stabilito scadenze dei scadenze dei | scadenze dei Piani
nel piano corruzione, del Codice | Target: 31.12,2017 Piani Piani
triennale di Compaortamento,
Anticorruzione e del Programma
nel Programma Triennale per
Triennale sulla I"Integrita e la
Trasparenza trasparenza )
Riscontro puntuale Rispetto dei Rispetto dei Rispetto dei
Realizzazione alle richieste della termini termini termini temporali
Piani di Realizzazione piani di | DG in merito alle temporali di temporali di di periodo
razionalizzazione | razionalizzazione per informazioni periodo periodo preseritti dalla DG
delle societha | le societa di necessarie per i preseritt dalla | prescriti dalla | efo dalla normativa
partecipazione | competenza ratione Piani di DGefodalla | DG efodalla efo dagli aui di
pubblica D.Lgs. | materiae razionalizzazione | normativac/a | normativa efo riferimento
2 10% 175/2016 delle societd a dagli atii di dagli atti di
(solo per Dip. partccipazione riferimento riferimento
DPB, DPC, DPD, pubblica e adozione
DPE, DPG, DPH) degli atti necessari
all'implementazione
dei Piani stessi
Target: 31.12,2017
o scadenza
precedente se
prevista nelle
richigste
Chiusura collaudo
degli interventi di
riduzione del rischio
idraulico ed
idrogeologico del
territorio della
Attuazione di Provineia di Pescara
interventi perla | ricompresi nel M. di interventi
mitigazione del programma PAR/FSC | collaudati PAR/FSC
rischio idraulico | 2007/2013 e nel 2007-2013 ¢
3 15% | ed idrogeologico | programma del OCDPC n, 150-
nel territorio Commissario 2014 en. 256-2015 50% 80% =90%
regionale ai sensi | nominato ai sensi =90% del n.
dellamormativa dell'Ordinanza del - complessivo di
nazionale. Capo Dipartimento interventi
della Protezione programmati
Civile N. 150 del
21.02.2014 e dell’
dell’Ordinanza del
Capo Dipartimento
della Protezione
Civile N, 236 del
26.05.2014
Avanzamento dell’iter | Completamento
- ) tecnico i delle procedure di Approvazione | Aggivdicazione
Altuazione di amministrativo gara e conseguente - della dafiritiva N _
interventi per la | dell’intervento verbale di consegna progettazione | definizione dei o Inizio dei lavori ed
mitigazione del denominato dei lavori dei tre csecmiv; dei contratti di | 2vARZamento degli
rischio idraulico | “Intervento di| lotti. g l0t|ti appalto & stessi in misura del
4 30% | nclla Provineia di riduz':unc dell Il;ischiﬂ dei lavo;i coriseans de) 5% dl'.'ll'ml‘lpurto
Pescara ai sensi - | idraulico nel Bacino ) ; .. | contrattuale
v afico del Fiume rul;}tW:uncpte Ia\iarl relativi
ﬂﬁlzlﬁ_j::;l_n“ 4 ls::::n '_‘ iadain ai tre lotti. ai tre latti.
Opere di laminazione
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Risorse inanziarie:

delle piene del Fiume
Pescara,  individuato
con D.P.C.M.
15.09.2015 e
finanziato con
Delibera CIPE
32/2015  nell’ambito
del “Piano Stralcio per
le aree metropolitane e
le aree urbane con alto
livello di popolazione
esposta al rischio di
alluvioni”. Importo €
54.800.000,00
Azioni o supporto | Favorire la creazione | Predisposizione
del settore delle [di  meecanismi  di | proposta
QO,PP, tramite lo | aggiornamento del | protocollata di DGR ; yooy
snellimento  delle | listino ufficiale delle | di Aggiornamento RFT":EM fiel ]‘:l'fwam‘.“:]t.u Tfnsmlsamlr_m della
procedure in [ QO.PP. pit immediati | del listino ufficiale i |nt|;.\ 4 m‘p’t:l III g’?.%ﬁsmd'f IG ;
5 15% funzione delle e snelli, capaci di | delle QO.PP, ai ﬂsg;??a.z.mn m::.rc?EO _e o d"“ i 0o sl
mutazioni rispondere pitt | costi elementari : i e VosLESmEntn dI ﬁ],:'pm.wzm"c
temporali e | prontamente alle | vigenti cslont G S agglamamento
territoriali del | mutazioni di mercato, | Entro il 31/12/2017 cantermin significative | def listino
mercato. siano csse temporali
che territoriali.
Aggiomare ed Predisposizione, Predisposizione
integrare il quadro | d'intesa con gli altri proposta di DGR
normativo ed Servizi dei Geni Civili protocollata di Definizione del
organizzativo di Regionali, di proposta | adozione e proposta lavori di Trasmiiiiane dells
scttore, con di DGR di adozione ¢ al Consiglio di predisposizione | Condivisione : ta di
particolare proposta al Consiglio Regolamento per del della proposta 4 I%Dp";.ﬂﬂ. ‘
riferimento di Regolamento per 'esecuzione delle | regolamento ¢ | ¢on i portatore EL;_ c(l}a i 'h“" i
6 15% | all’organizzazione | esecuziong delle verifiche in cantiere | condivisione | di interesse e le Lavnriane
delle competenze | verifiche in cantiere per I'accertamento con ghi altri associazioni di gmpfr‘:.a ':il.
di rientro defle per I"accertamento della realizzazione Servizi dei categoria, R nm;lg e
Province. della realizzazione dell’opera in Geni Civili egolamento.
detl’opera in conformitd al Regionali
conformitd al progetto | progetto approvato
approvato Entro il 31/12/2017
Invio all'autoriti
concedente della
relazione istruttoria Esame degli
Revisione delle | Procedura di protocollata O elaborati
concessioni di Revisione delle contenente la gf';mfu‘;u?*‘ tecnici inviati Invio dell
grandi derivazioni | concessioni di grandi valutazione _l yvia.ce dal IVIMERRE, ..
ad uso industriale | derivazioni ad uso dell’elaborato procedimento concessionario relnzuolne istruttoria
7 3% ¢ idroeletrico. industriale e tecnico presentato nel cnnﬂ:olnn 4 e ah ﬁ"m"m
idroelettrico.. dal concessionario llllll. I predisposizione conccl e [:'cr
per tutte le grandi m:?;i:‘::im della relazione tlg;i'qurg::' !
_dll'-‘l'lVH!?.ls!TIt derivazioni IsirytioHa per idroelettriche.
|dmelettr|chia idroelettriche lt‘l;lu le grandi
ricadenti ne erivazioni
territorio della idroelettriche
Provincia di Pescara
Entroil 31.12.2017.
totale
100%

Obicttivo n.3: € 2.150.000,00
€ 1.995.000,00

€  249395,66

cap. 152100+ o Competenza [E Residui
Contabilith Speciale*s o Competenza E Residui
cap. 152124 1 Competenza X Residui

Obicttivo n.4: € 54.800.000,00 Contabilitd Speciale==* [E Competenza oResidui
Obiettivo n.5: € 20.000,00 ~eap.151435 FECompetenza o Residui
€ 12.000,00 cap. 151603 ElCompetenza o Residul

Obiettivo n.6 ***: € 2.000,00 cap.152240.2 E Competenza 0 Residui
‘ € 1.000,00 cap.152240.2 ECompetenza o Residui

€ 10.000,00 cap.151440.10 ElCompetenzn 0 Residui

€ 10.000,00 cap.151440.9 ECompetenza o Residui

€ 3.000,00 cap.151440.4 ECompetenza 0 Residui

€  2.000,00 eap.1522410.1 ECompetenza 0 Residui

€ 14247241 cap.152240.4 ElCompetenza 0 Residui

* Relativamente al Capitolo di Spesa 152100 |l Servizio del Genlo Civile non gestisce direttamente tall capitoli di sposa ma viene autorizzate di valla in vella, in base ai programmi di finanziamento
predisposti dai competenti Servizi Reglonali responsablil delie linee d'azlone e, conseguentemente, titolarl della gestione dal citati capiteli, ad impagnare |e relative somme a (al uopo sccantanste,
Pertanto, nel caso di 1e di risorse fi larie nel corso dell'anno (e stesse verranno implegate secondo le disponibliita rese.
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44 pajativamente a tale contabilith speciale la stassa & riferita agli interventi disposti dal Commissario nominata al sensl dell'Ordinanza del Capo Dipartimento della Protezione Civile N, 150 del

21.02.2014 e dell'Ordinanza del Capo Dipartimenta della Protefiane Civile N, 256 del 26,05.2014, sul territorio della provincla di Poscara per Intervent] su frane e flumi.

*** Ralativamanta ai Capitoli di Spesa 151440 e 152240 || Servizio del Genlo Clvile non gestisce direttamente tali capitoli di spesa ma viene autoritzata di valta in volta, dal Servizio del Genlo Civile
Regionale di L'Aquils. Pertanto, nel ease di assegnationo di risorse finanziarie nol corso deil’anno la stesse verranno implegate secondo (e disponibllita rese.

Risorse Umane: per le risorse umane si [ riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Dircttore/Dirigente adotta i
provvediment] di assegnazione degli abicttivi. :
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Scheda Assegnazione obiettivi

Dirigenti

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: Operc Pubbliche, Governo del Territorio ¢ Politiche Ambientali
SERVIZI10: Genio Civile Regionale di Teramo DPC020
DIRIGENTE RESPONSABILE: Ing. Giancarlo Misantoni

Stato di attuazione al
n. Peso Obicttive Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 3
eblettlvo strategico oblettive operatlve risultato giugno settembre | dicembre
Annuale collegato annuale ¢ tarpet
Completa attuazione Attuazione
Realizzazione degli | delle prescrizioni del completa delle
dbiettivi 2017 Piano tricnnale perla | misure previste nei Secondo le Secondo le | Secondo le
1 10% contenuti nel piano prevenzione della due piani nel scadenze dei | scadenze dei | scadenze dei
triennale corruzione, del Codice di termine stabilito Piani Piani ‘Piani
Anticorruzione ¢ Comportamenta, del Target: 31.12.2017
nel Programma | Programma Triennale per
Triennale sulla I'ntegrith e la
Trasparenza trasparenza
Riscontro puntuale | * Rispetto dei Rispetto dei | Rispetto dei
Realizzazione Piani alle richieste della termini termini termini
di DG in merito alle temporalidi | temporalidi | temporali di
razionalizzazione | Predisposizione piani di informazioni periodo periodo periodo
delle societd a razionalizzazione delle necessarie per i prescritti dalla prescritti prescritti
partecipazione societd di competenza Piani di DG e/odalla | dalla DG e/o | dalla DG e/o
pubblica D.Lgs. | ratione materiae razionalizzazione | normativa /o dalla dalla
173/2016 ' delle societd a dagli atti di normativa | normativa ¢/o
(solo per Dip. partecipazione riferimento efo dagli atti | dagli atti di
2 10% DPB, DPC, DPD, pubblica e adozione di riferimento
DPE, DPG, DPH) depli atti necessari rifarimento
all’implementazione
dei Piani stessi
Target: 31.12.2017
o scadenza
precedente se
prevista nelle
richieste
Avanzamento degli
interventi prioritari di % di interventi
Attvazione di riduzione del rischio ultimati di difesa
interventi perla | idraulico del territorio fiumi e costa
mitigazione del | della Provincia di (PAR/FSC
rischio idraulico ed | Teramo ricompresi nel 2007/2013, OCDPC
idrogeologico nel | programma PAR/FSC N. 150-2014 e n.
territorio regionale | 2007/2013, di quelli 256-2015) = 80% | 50% 60% = 80%
previsti dal previsti per rischio del numero
PAR/FSC idrogeologico e programmato di
2007/2013 e dal | ricompresi nel intertenti
programma del programma del
Commissario Commissario nominato
3 20% nominato ai sensi | ai senst dell'Ordinanza
deli’Ordinanza del | del Capo Dipartimento
Capo Dipartimento | della Protezione Civile n,
della Protezione | 150 del 21.02.2014 ¢
Civile N. 150 del | dell’Ordinanza det Capo
21,02.2014 e dell’ | Dipartimento della
dell’Ordinanza del | Protezione Civile N, 256
Capo Dipartimento | del 26.052014 (escluso n.
della Protezione | 2 interventi transitati
Civile N, 256 del | dalla Provincia di
26.05.2015 Teramo alla Regione
Abmizzo)
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Accrescere le capacitd N. di Affidamenti
Prosecuzione degli | della Regione di porre in | disposti in urgenza
interventi di difesa, | essere iniziative a 0 S0mMMa urgenza
messa in sicurezza | sostegno delle criticitd = B0% del numero 30% 70% = 80%
e valorizzazione noncheé di strategie di interventi
4 50% | delle risorse del finalizzate ad assicurare | segnalati dagli Enti
territorio al territorio della ed autorizzati dal
provincia di Teramo un Dipartimento
miglioramento del grado
di sicurezza dell’assetto
idraulico ¢ idrogeologico
Aggiornare ed Predisposizione, d'intesa Predisposizione
integrare il quadro | con gli altri Servizi dei proposta di DGR
normativo cd Geni Civili Regionali, di protocollata di Definizione del Trasriesi
R R ; ; Y rasmissione
organizzativo di praposta di DGR di adozione ¢ proposta | lavori di Coniiiainta della
settore, con adozione e proposta al al Consiglio di predisposizione | della Fomastdi
5 10% particolare Consiglio di Regolamento per | del . prop ;
TR . ; ; proposta con | delibera di
riferimento Regolamento per I'esccuzione delle | repolamentoe | | g : d
. o g ; . . ; PRI i portatore di Giunta di
all'organizzazione | ’esecuzione delle verifiche in cantiere | condivisione Zec :
: P i I interesse ¢ le | adozionc ¢
delle competenze verifiche in cantiere per per Paceertamento | con gli altri L
e 1 PR Tori associazioni | proposta al
di rientro delle ’accertamento della della realizzazione | Servizi dei : : R
. ; F : p . e e di categoria. | Consiglio di
Province, realizzazione dell’opera dell’opera in Geni Civili
; SRR : 457 Regolamento.
in conformitd conformita al Regionali
progetto approvato
Entro il 31/12/2017
totale
100%

Risorse finanziarie:
Il servizlo del Genlo civile non gestisce direttamente capitoli di spesa ma svolge attivita operative nell’ambito del demanie fluvinle connesse
alla realizzazione di interventi, al rilaseio di autorizzazioni e concessioni demanlali a titolo oneroso. Le risorse utilizzate vengono autorizzate
di volta in volta dal Dircttore del Dipartimento oppure dai Servizi titolari dei eapitoli di spesa a valere su programmi di finanziamento
comunitari, Statali o Regionali. Si riportano i capitoli sui quali opera il Servizio per Pattunzione delle attivitd di competenza Istituzionale,
divisi per abiettivi:

Obicttivo n 3: € 886.360,00.cap 15210 residui

Obiettivo n 3: € 2.673.125,28 .cap OCDPC n.150/2014 ¢ n.256/2014
Obiettivo n 4: € 1.160.000,00.cap 152100...Competenza
Obicttivond: € 769.953,50 .cap 152100...Residui

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotia |
provvedimenti di assegnazione degli oblettivi.
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Dirigenti
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017
DIPARTIMENTO:

SERVIZIO: Genio Civile Regionale di Chietl DPC021
DIRIGENTE RESPONSABILE: Vacante

Stato di attuazione al
n. Peso Obietiivo Delscrlzlonc. |||:Il|cnl'or¢ di 30 30 settembre 31
obiettivo | strategico Annuale s!mctulm obicttive risultato giugno dicembre
collegato operativo annuale ¢ target
Attuazione completa
Completa attuazione | delle misure previste
Realizzazione degli | delle prescrizioni del nei due piani nel Secondo le * Secondo le Secondo le
1 10% obiettivi 2017 Piano triennale per la termine stabilito scadenze dei | scadenze dei | scadenze dei
contenuti nel piano prevenzione della Target: 31.12.2017 Piani Piani Piani
triennale corruzione, del
Anticorruzione e nel Codice di
Programma Comportamento, del
Triennale sulla Programma
Trasparenza Triennale per
I'Integrita ¢ la
trasparenza
Riscontro puntuale Rispetto dei Rispetto dei Rispetto dei
alle richieste della termini termini termini
DG in merito alle temporali di temporalidi | temporali di
Realizzazione Piani | Realizzazione piani informazioni periodo periodo periodo
di razionalizzazione | di razionalizzazione | necessarie peri Piani | preseritti dalla | prescritti dalla prescritti
delle societd a per le societa di di mzionalizzazione DG efo dalla DG e/odalla | dalla DG elo
partecipazione competenza ratione delle socictd a normativa e/o | normativa e/o dalla
pubblica .Lgs. | materiae partecipazione dagli atti di dagliatti di | normativa e/o
2 10% 173/2016 pubblica e adozione riferimento riferimento dagli atti di
(solo per Dip. DPB, degli atti necessari riferimento
DPC, DPD, DPE, all'implementazione
DPG, DPH) dei Piani stessi
Target: 31.12.2017 o
scadenza precedente ;
se richiesta nelle
richieste
Attuazione di Chiusura collaudo
interventi per la degli interventi di
mitigazione del riduzione del rischio % di interventi
rischio idraulico idraulico del collaudati PAR/FSC
nel territorio territorio della 2007-2013 = 90% del

3 20% regionale ai sensi Provincia di Chieti n. complessivo degli 0% A Z90%
delln normativa ricompresi nel interventi
nazionale. programima programmati

PAR/FSC
2007/2013,
Chiusura e collaudo
degli interventi
previsti per rischio
idrogeologico e
Attuazione di ricompresi nel
interventi per la programma del
mitigazione del Commissario N.di interventi
rischio nominato ai sensi collaudati, OCDPC n.

4 15% idroguulugim nel dell’Ordinanza del 150-2014 e n, 256- " d
territorio reglonale | Capo Dipartimento 2015) = 90 % del o 0% 290 %
ai sensi della della Protezione numero di interventi
normativa Civile N. 150 del programmati
nazionale. 21.02.2014 ¢ dell

dell'Ordinanza del
Capo Dipartimento
della Protezione
Civile N, 256 del
26.05.2014 I
| Proseeuzione degli | Accrescere le N. di Affidamenti
interventi di difesa, | capacita della disposti in urgenza o
messa In sicurezza | Regione di porre in S01Ma urgenza = 90

5 30% | e valorizzazionc essere iniziative a % del numero di 0% W =90 %
delle risorse del sostegno delle interventi segnalati ed
territorio criticitd nonché di autorizzati dal
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strategie finalizzate Dipartimento
ad assicurare al
territorio della
provineia di Chicti
: un miglioramento del
i grado di sicurezza
dell*assetto idraulico
¢ idropeologico.
Agglornare ed Predisposizione, Predisposizione
integrare il quadro | d'intesa con gli altri proposta di DGR
normative ed Servizi dei Geni protocollata di Definizione del et
£, « PP i e o v s rasmIiss1one
organizzativo di Civili Regionali, di adozione & proposta lavori di dalla
settore, con proposta di DGR di al Consiglio di predisposizione | Condivisione Soraata di
particolare adozione ¢ proposta Regolamento per del della proposta pdcl?b:n di
riferimento al Consiglio di 'esecuzione delle regolamento ¢ | con i portatore Giunt; &
[ 10% | all’organizzazione | Regolamento per verifiche in cantiere. [ condivisione | di interesse ¢ le e
delle competenze di | Pesecuzione delle per I'accertamento con glialtri | associazioni di sonostical
rientro delle verifiche in cantiere della realizzazione Servizi dei categoria. Sopat.
. . - iy Consiglio di
Province. per 'accertamento dell’opera in Geni Civili R
ribiiciy g PR cgolamento.
della realizzazione conformiti al Regionali
dell'operat in progetto approvato
conformita Entro il 31/12/2017
Invio all’autorita
concedente della
relazione istruttoria Esame degli
; profosolate Comunicazione c]’.’h.o.mt! . Invio della
Pracedura di contenente la . . tecnici inviati :
A : di Avvio del relazione
Revisione delle Revisione delle valutazione 4 dal : p
N f 1q L 5 W proccd!mcntu . " Istruttorna
concessioni di concessioni di grandi | dell’elaborato tecnico Tk . ;. | concessionano B .
T nei confronti di all' Autorita
7 5% grandi derivazionl | derivazioni ad uso presentato dal P c cennedents
ad uso industriale ¢ | industriale ¢ concessionario per .. | predisposizione
i - - v concessionan - pCI’ tutte lﬂ
Idroclettrico. idroelettrico, tutte le prandi i niands della relazione i
derivazioni EERIA istruttoria per Bk
| | derivazioni . | derivazioni
idroelettriche . . tutte Ie grandi | . .
; b S idroelettriche ot idroelettriche.
ricadenti nel territorio derivazioni
della Provincia di idroelettriche
Chieti.
Entro il 31.12,2017
totale
100%
Risorse finunziarie:
Obicttivo n. 3: € 2.010.000,00 cap. 152100+- o Competenza E Residui
Obiettivo n. 4: € 2.150.000,00 Caontubilith Speciales=* @ Competenza [E] Residui
Obiettivo n, 5: € 4.691.000,00 eapp. 152101 152103 152108 12601 12602~ o Competenza X Residui
Obiettive n. 6%%*%; €  2,000,00 cap. 151440.2 Xl Competenza 0 Residui
€  3.500,00 cap. 151440.4 [E] Competenza 0 Residul
€  3.500,00 cap. 151440.6 & Competenza o Residui
€ 5.000,00 cap. 151440.9 [El Competenza 0 Residui
€ 30.000,00 cap. 151440.10 E Competenza O Residul
€  5.000,00 cap. 152240.1 [E Competenza o Residui
€  3.500,00 cap. 152240.2 [El Competenza 0 Residui
€ 3.500,00 cap. 152240.3 [E Competenza 0 Residui
€ 184.013,95 enp. 152240.4 [E Competenza 0 Residui

* Relativamante ai Capitoll d| Spesa 152101, 152103 ¢ 152108 il Genlo Civile non gestisce direttamente | manzianati capitoll ma viene autorizeata, di velta in volta ed in relazione alle criticith degh
eventi idrogeomorfologici nenché alla scalte politiche di governo e cura del territario, dal Direttore LLPP. Ne consegue che nalla presente fase previsionale non & passibila definire esattamente
F'importo di tali somme ma , comungue, 5 & in grado di affermare che le stesse verranno impiogate, al 100% dal Genio Civile dope la ratativa autorizzazione.

*+ Ralativamenta ai Capitali di Spesa 12601 ,12602 e 152100 il Servizio dal Ganlo Civile non gestisce direttamente tali capitoli di spesa ma viene autorizzsto di volta In volta, in base al programmi di
finanziamanto pradispost] dal competenti Serviei Regionali respansabill delie linee d'azione e, tonseguantomante, titolarl della gestione dei citati capitoll , ad Impegnare le relative samme a tal
. uopa accantonate. Pertanto, nel caso di assegneziona di risorse finanzlarie nel corso dell'snne le stesse verranna implegate secondo le disponibilita rese.

=== Ralativamonta a tale contabilith speciale la stesss & riferita agli intarvant] dispostl dal Commisseric neminata ai sansi del'Ordinanza del Capo Dipartimanta della Protezione Civile N. 150 del
21.02.2014 e dell'Drdinanza dol Capo Dipartimento della Protezione Civile N, 256 dol 26.05.2014, sul territorio dells provincia di Chietl per Interventi su frane @ fiumi.

#*== Rolativamente al Capitall di Spesa 151440 & 152240 il Servizio del Genlo Civile non gestises dirattamante tali capitoli di spesa ma viene auterizzata di volta In volta, dal Servido del Genia Civile
Reglonale di L"Aquils, Pertanto, nel caso di assegnazione di risorse finanziarie nal carsa dell'anno le stesse verranno im piegato secando le disponibilita rese,

Risorse Umane: per le risorse umnne si fa riferimento agli atti di nssegnazione delle stesse, per le quali 1l Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obicttivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: DPC

SERVIZIO: DPC022 Edilizia Sociale

Dirigenti

DIRIGENTE RESPONSABILE: Silvano Binchi

Stato di attuazionc al
. Peso Obicttivo strategico Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 31
obicitive | Annualc collegate | obicttivo operative annuale risultato giugno settembre dicembre
e target

Realizzazione degli | Completa attuazione delle Attuazione
abiettivi 2017 prescrizioni del Piano completa delle
conteputi nel piano | triennale per Ia prevenzione | misure previste nei
triennale della corruzione, del Codice due piani nel
Anticorruzione ¢ nel di Comportamento, del termine stabilito Secondo le Secondo le Secondo le

I 10% | Programma Tricnnale [ Programma Triennale per | Target: 31.12.2017 | scadenze dei seadenze dei scadenze dei
sulla Trasparenza I"Integrith e la trasparenza Piani Piani Piani
Favorire la crescita | . N.provvedimenti
inclusiva, Masterplan =Patto per il Sud- dirigenziali di 25% 50% ==60%
Costruzione di un| Regione Abruzzo- Settore concessione dei | indicativamente | indicativamente
nuove modello  di Turismo ¢ Cultura finanziamenti ai
sviluppo del centri | Avvio interventi strategici di | soggetti attuatori =
storici dei Comuni, rigenerzione urbana a =
attraverso geometria variabile 60 % degli
interventi di interventi

2 15% | rigenerazione Codifiche: programmati &
urbana PSRA/S8 — PSRA/GG - finanziati

PSRA/7] - PSRA/73 -
PSRA/7S

Favorire la crescita Avvio interventi di messa in | Sottoscrizione Studice Approvazione Sigla convenzioni
inclusiva sicurezza di edifici adibiti ad | convenzieni definizione SADe
Realizzazione di un | asili nido e micro nidi Entroil 31.12.2017 | contenuto SAD | convenzioni
Piano di sviluppo e schemi
dei Servizi convenzione

3 35% | Edueativi delln
Prima infanzia
(Asili Nido ¢ Micro
Nidi)— Risorse
Premiali F5C. ;
Favorire la crescita | Esceuzione degli interventi | N, interventi Maonitoraggio - | Secondo le Secondo le
inclusiva di recupero di alloggi di ERP | avviati maggiore o | interventi scadenze fissate | scadenze fissate
Programma di propricta delle ATER ¢ dei | uguale al 50% del dal DM, dal DM,
pluriennale di Comuni da rendere numero 12.10.15 12.10.15
recupero ¢ disponibili per Ia loro complessivo degli
ruzionalizzazione assegnazione. alloggi ==50%
immobili ed alloggi | n. 149 alloggi. 25%

4 40% | di ERP di cui alla indicativamente
legge 80/2014 ¢
D.M. 12.10.2015
Interventi linea “b"

Totale
100%

Risorse finanziarie:
Obiettivo n.1: € = (non necessitano risorse);
Obiettivo n.2: € 30.135.000,00
Obicttivo n.3: € 3.485.194,23 cap. 152322

Obiettivo n.d: € 3.097.254,05 cap. 2623652

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Dircttore/Dirigente ndotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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- Scheda Assegnazione obiettivi

; SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti di Servizio

DIPARTIMENTO: Dipartimento Opere Pubbliche, Governo del Territorio ¢ Politiche Ambientali
SERVIZ10: DPC023 - RISORSE DEL TERRITORIO E ATTIVITA® ESTRATTIVE
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott.ssa Iris FLACCO

——

y
_) y
Trdane

provvedimenti dl assegnazione degli obicttivi.

™. B. Per le attivita in oggetto al momento non occorrann risorse finanziarie.
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State di attuaziorie al
n. Peso Obiettivo strategico | Deserizione sintetica Indicatore di 30 30 settembre 31
obiettiva annuale collegato obiettivo annuale risultato giugno dicembre
¢ target
Rendere 1a Regione Predisposizione Adeguamento piano | Orpanizzazione e Invio inviti, Realizzazione
Funzione, Trasparente, | D.G.R. di adozione alle asservazioni calendarizzazione | agenda definitiva, | secondo incontra
Partecipata a favore di | Piano Attivita “entroil 31,12.2017. | di 2 incontri con e primo incontro | divalgativo ¢
1 |30% imprese, cittadini, Estrattive Trasmissione associazioni di divulgativo, trasmissione
territori Entro il 31.12.2017 proposta di D.G.R. | categoria e della proposta di
protocollata entro il | Stakeholder D.G.R.
' 31.12.2017
Rendere la Regione Predisposizione Lince | Predisposizione Organizzazione, Invio inviti e Realizzazione
Funzione, Trasparente, | guida di buona schede tecniche calendarizzazione 2 | primo incontro | seconda giomata
Partccipata a favore di | progettazione attivitd | entra il 31.12.2017¢ | incontri e divulgativo. divulgativa con
imprese, cittadini, estrattive e criteri trasmissione definizione dei Adozione aziende ed enti
1 |20% territori autorizzativi proposta di D.G.R. | contenuti Determina di locali e
/eontrollo semplificati | protocollata Determina schede | individuazione | predisposizione e
per chi aderiscealln | Target: 31,12.2017 | tecniche Linee Guida trasmissione
' Carta di Pescara. della proposta-di
D.GR.
Rendere la Regione Predisposizione Linee | Predisposizione Raccolta e Sistemazione ¢ Pubblicazione
Funzione, Trasparente, | Guida preliminari alla | linee guida entro il | sistemazione integrazione Lince guida con
Partecipata a favore di | redazione del Piano | 31.12.2017¢ indicazioni bozza Linee link dedicato in
imprese, cittadini, Regionale delle trasmissione progettuali ¢ puida e incontri | apposita sezione
3 |120% territori Acque proposta di D.G.R. | adozione web e
Lince Guida protocollata Determina sullc trasmissione
preliminari alla Target: 31.12.2017 | Linee Guida proposta D.G.R.
redazione del Piano
Regionale delle Acque
Rendere 1a Regione Raccolta, Attuazione Raccolta e Raccolta ¢ Pubblicazionc
Funzione, Trasparente, | sistematizzazione e completa sistematizzazione | sistematizzazione | FAQ
Partecipata a favore di | pubblicazione delle dell"attivita delle FAQ delle FAQ
imprese, cittadini, FAQ relative al Pubblicazione FAQ | pervenute pervenute -
4 | 20% territorio rilascio di nuove sul sito web allestimento
Raccolta, Autorizzazioni. apposita sezione
sistematizzazione ¢ su sito web
pubblicazione delle
FAQ
Completa attuazione | Attuazione Secondo le Secondo le Secondo le
Realizzazione degli delle prescrizioni del | completa delle scadenze dei Piani | scadenze dei scadenze dei
obiettivi 2017 contenuti | Piano triennale per la | misure previste nei Piani Piani
nel piuno triennale prevenzione della due piani nel
Anticorruzione & nel corruzione, del termine stabilito
5| 10% Programma Triennale | Codice di Target: 31.12.2017
sulla Trasparenza Comportamento, del
Programma Triennale
per IIntegritd e la
t I‘EI.SPSFCI'IIZSI.
totale
100%

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli attl di assegnazione delle stesse, per le qualiil Dircttore/Dirigente adotta i




SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Fiano delle Prestazionl 2017-2019

Scheda Assegnazione obiettivi

Dirigenti

DIPARTIMENTO: OPERE PUBBLICHE, GOVERNO DEL TERRITORIO, FOLITICHE AMBIENTALI
SERVIZIO: DPC024 - SERVIZIO GESTIONE E QUALITA® DELLE ACQUE

DIRIGENTE RESPONSABILE: Vacante

Stato di attuazionc al

3 Peso Obiettive sirategico Descrizione sintetica Indicatore di risultato 30 30 31
*| oblettivo Annuale collegato abicttivo operative annuale ctarget glugno settembre | dicembre
. , . Completa attuazione delle
Realizzazione degli e : :
A : preserizioni del Piano triennale | Attuazione completa
obiettivi 2017 contenuti 2 _ t g :
nelplanaitionrele per la prevenzione della delle misure previste nei | Secondo le Secondo le | Secondo le
1| 10% A ftaiane & v corruzione, del Codice di due piani nel termine scadenze dei | scadenze dei | scadenze dei
g Comportamento, del stabilito Piani Piani Piani
Programma Triennale i R
Programma Triennale per Target: 31.12.2017
sulla Trasparenza : o
I'Integrita e la trasparenza
Prascguimento dell*attivitd di
Aggiomamento del Piano di
] Aggiornamento del Piano | Tutela delle Acque con N. schede monografiche
di Tutela delle Acque di riferimento alla redozione di datte = 100% dei
2 ]5% ; q 1 : me 1 redazione dr e E.Il. _c‘ 0 -(:l. 30% 60% IDD%
cui al D.Lgs 152/06 ¢ schede monografiche per bacini idrografici di
8., bacino idrografico di Piano Piano
contenenti obicttivi e misure
Migliorare la gestione . A
; & g : ¥ Prosecuzione delle attivita
integrata della risorsa : ] e :
PR i .| finalizzate all'acquisizione dei
idrica sia sotto gli aspetti A 2 L R
3 aualitativi che auartitativi finanziamenti relativi agli M. Interventi istruiti
15% s QRN interventi previsti dal Deercto | =100% degli interventi |.10% 30% 100%
attraverso la realizzazione _ s
o ¥ Legge 133/2014 (decreto finanziati
di interventi ¥ Vi
; : *Sblocea Italia”) e dalla DGR
infrastrutturali del
e . 312/2015.
Servizio ldrico Integrato
Migliorare la gestione
integrata della risorsa
idrica sia sotto gli aspetti | Riprogrammazione cconomic Sug e
qualitativi che L'usmt!zativi ﬁn[:ln?%amcmi cx CASMEZ nel N Inferventi istl
4 | 10% iy U - =100% degli interventi | 20% 50% 100%
attraverso la realizzazione | settore idrico —integrato. Rk
di interventi Attuazione nuovi interventi. s
infrastrutturali del
Servizio Idtico Integrato
Ottimizzazione della N, da
gestione dei dati del Aggiomamento della banca g .u ! . .
5 o e L 3 . aggiomati=100% di
15% demanio idrico finalizzata | dati realizzata nel 2016 per la j ; 33% 66% 100%
: : . . i Bl quelli presenti nella
alla riscossione dei gestione del demanio idrico :
; banca dati
canoni.
Ottimizzazione della
sestione dei dati sull ,
ESpa B.l 5 l e Aggiornamento della banea N i
acque finalizzati T : M. dati aggiornati e
all*evasione dei flussi sty Ghle:nd processnidi trasmessi= 100% dei
6 | 15% : R R R Reporting 2016 dei Plani di il o ; ; 30% 60% 100%
informativi di cui all’art, : Sl dati regionali presenti
75 del D,Lgs 152/06 Gestione dolle Acaedtion): | oy c
! Y alla Direttiva 2000/60.
Funzioni trasferite con LR
32/20135, di competenza ; : ; ;
0 Omogeneizzazione dei . . )
del Servizio. ; ; A - Predisposizione di n® 3
= 5 3 proccdlmcnh amministrativi o =
Aggiornare ed integrare il | | g g . direttive per
e S inerenti le funzioni trasferite il cnevelts exolets ;
7 |20% 9 LR 32 di competenza del SRR SR SRR | 1hatte 2¢ atto 3° atto

organizzativo di scttore
con particolare
riferimento
allorganizzazione delle
competenze di rentro

Servizio, (procedimenti AUA,
procedimenti scarichi,
tariffario AUA)

delle funzioni trasferite
con LR 32/2015, al
31.12.2017
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dalle Province

totale
100%

Risorse finnnziarie:

Obiettivo 0. 1: €..vvvvians CPusasisssses competenza 51 EINO (barrare la voce che interessa); residui 51 [EINO (barrare la voce
che interessa)

Obiettivo n. 3: €.......... 1317 I competenza 51 [EINO (barrare Ia voce che interessa); residui 51 [EINO (barrare la voce
che interessa) -

Obiettive n. 6: €.oeanvens 1.10) T compelenza Sl [EINO (barrare la voce che interessa); residui 81 EINO (barrare la voce

che interessa)

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quall il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degll obiettivi.
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti di Servizio

DIPARTIMENTO: Dipartimento Opere Pubbliche, Governo del Territorio e Politiche Ambientali
SERVIZIO: DPCO025 - Politica energetica, Qualita dell'aria, SINA
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott.ssa Iris FLACCO (interim)

Stato di attuazione al
. [ Peso | Obiettivo strategico Descrizione Indicatore di risultato 30 30 settembre 31
obicttive collegato sintetica obicttivo o target glugnoe dicembre
annuile
Rendere Ia Regione Predisposizione atto | Predisposizione atto da | Revisione finale | Predispasizione atto | Divulgazione
Funzione, di adozione Piano | sottoporre del lavoro di approvazione
Trasparente, di qualita dell’arin | all’approvazione della
1130% Partecipata a favore Giunta Regionale —
di imprese, cittadini, trasmissione proposta di
territori DGR protocollata entro
i131.12.2017
Rendere la Regione | Predisposizione Predisposizione sistema | Completamento | Georeferenziazione | Predisposizione
Funzione, sistema di trasmissione proposta di | raccolta dei dati | con individuazione | DGR per
Trasparente, georeferenziazione | DGR protocollata entro | relativi alle AIA | delle coordinate approvazione
Partecipata a favore | delle AIA edelle i131.12.2017 e principali AU | esatte delle AIA ¢ | piattaforma
di imprese, cittadini, | Al sulla rilasciate AU
territorio piattaforma
Predisposizione Geoportale
2 130% sistema di
georeferenzinzione
delle AIA e delle AU
sulln pinttaforma
Geoportale
Rendere Ia Regione Raccolta, Attuazione completa Raccolta e Raccolta ¢ Pubblicazione
Funzione, sistematizzazione e | dell’attivitd — sistematizzazione | sistematizzazione | FAQ
Trasparente, pubblicazione delle | pubblicazione FAQ sul | delle FAQ delle FAQ
Partecipata u favore | FAQ relative al sito web entro il pervenute pervenute -
di imprese, cittadini, | rilaseio di nuove 31.12,2017 allestimento
3 |30% territorio Autorizzaziohi, apposita sezione su
Raccolta, sito web
sistematizzazione o
pubblicazione delle
FAQ
Realizzazione degli Completa Altuazione completa Secondo le Secondo le Sceondo I’
obiettivi 2017 attuazione delle delle misure previste nei | scadenze dei scadenze dei Piani | scadenze dei
contenuti nel piano prescrizioni del due piani nel termine Piani Piani
triennale Piano triennale per | stabilito
Anticorruzione e nel | la prevenzione della | Target: 31.12.2017
Programma Triennale | cormzione, del
4 | 10% sulla Trasparcnza Codice di
COII'I]:IGI‘(ZH"H’.‘:H[O.
del Programma
Triennale per
I*Integriti ¢ la
trasparenza
totale
100%

N.B. Per le attivitd in oggetto non si necessita di risorse finanziarie.

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di asscgnazione degli obiettivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO:

SERVIZIO:

DIRIGENTE RESPONSABILE:

Dirigenti

OPERE PUBBLICHE, GOVERNO DEL TERRITORIO E POLITICHE AMBIENTALI
DPC026 - GESTIONE DEI RIFIUTI

FRANCO GERARDINI

Stato di attuazione al
" Peso | Oblettivo strategico Descrizione sintetica lnd_m“::"‘id' 048 ’ K
" | obiettiva | Annuale collegnto | obiettivo operativo annuale rc]stﬁr:ct 30 grigna S suttombr 31 diremlirs
Realizzazione Completa attuazione delle | Attuazione
degli obiettivi prescrizioni del Piano completa delle
2017 contenuti nel | triennale per la i iste
iano r.rienn;ﬂe revenzio]:m della _“'“_5:'1"“ F"'_‘W'_St‘* Aoagnools Sedoudaic Secontla 1e
B : ik P J s [ TR '?mm scadenze dei scadenze dei scadenze dei
" Anticorruzione e corruzione, del Codice di | nel termine SR PR e
1 |10% Piani Piani Piani
nel Programma Comportamento, del stabilito
Tricnnale sulla Programma Triennale per | Target:
Trasparenza I'Integritd ¢ la trasparenza | 31.12.2017
Favorire la
crescita sostenibile Ricognizione
Gestione delle A stato attuazione
attivita tecnico- all’artt;azionu delle e istruttoria di | Verifica attied | Approvazione | Avvio dei
amministrative ::iis Ciis G tutti gli Invio diffide ai | dei progetti lavori per
connesse alla D ]p5 36/2006 (15 : interventi. soggetti definitivi di almeno 5
2 |20% Procedura di in‘l‘c:grvcn 6 Approvazione | interessati almeno il 50% | interventi
Infrazione : progetti ¢ avvio degli interventi
comunitaria lavori,
2011/2215 ex art.
258 TFUE
. Elaborazione
Adeguamento Piano
: y del Documento
Regionale Gestione - b PR
. §l A A , finale di Predisposizione
Favorire la Rifiuti ai sensi dell’art. N ‘
: e PRGR, Attivita di proposta
crescita sostenibile | 199, comma 8, del D. N : . L
.| proposta di coordinamento | DGR/C di Trasmissione
Adeguamento Lgs. 152/2006 anche ai % ; R s
3 | 40% ; DGR/C per 'adozione | approvazione | al Consiglio
Piano Regionale | fini del superamento della . Vi :
i protocollata di | definitiva del del PRGR & Regionale
Gestione Rifiuti | procedura di infrazione SN e S
UE 2015/2165 avviata nei | “FF.o o _
i i pubblicazione alla Giunta
confronti della Regione . ;
it atti entro il
" 31.12.2017
Adozione dei
SAD (anche
Favaorire la Attuazione DGR n. 96 del | parziali)
crescita sostenibile | 16.02.2016- recante relativi ad ogni
Deliberazione approvazione Piano tipologia di Adozione dei Adozione dei
CIPE 79/2012 - | d’Azione aggiornato, per | intervento e SAD (anche SAD (anche Avvio lavori
& |50 Fondo per lo I’Ambito “Rifiuti” -2016, | finna delle parziali) relativi | parziali) per almeno il
C 5 . - . ' n s s i s
Sviluppo e la relativo alla realizzazione | convenzioni alle piattaforme | relativo ai 10% di tutti
Coesione 2007- di n. 50 centri di raccolta, | Avvio lavori | e centri del centri di gli interventi
2013. Obiettivi di | 13 centri di riuso, 8 per almeno il riuso raccolta
Servizio piattaforme ecologiche 10% di tutti gli
“Riffuti”, per trattamento imballaggi | interventi,
entro il
31.12.2017
Favorire la Proposta DGR per DDLR. | Predisposizione Stesura L
; N T P Stesura Trasmissione
crescita sostenibile | “fondo rotazione “per e trasmissione . proposta DGR
: ; A dell’articolato e |, proposta
5| 10% Creazione dl un | attuazione interventi di al componente ; di :
; % i documentazione . DGR di
“fondo di bonifica da parte dei Ia Giunta iy approvazione | .
rotazlone™ per In | soggetti pubblici regionale della : del D.D.L.R. Hptovesione
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gestione unitaria | interessati. proposta di per istituzione
delle risorse DGR “fondo
finanziarie . protocollata di rotazione™,
connesse con la approvaziong .
programmazione del D.D.L.R. ‘
di settore, per istituzione
“fondo
rotazione™,
Totale
100%
Risorse finanziarie:
Obiettivo n...2...: €fieeee... CaPsaes e/ eena. competenza S1 NO (barrare la voce che interessa); residui 51 NO (barrare In
voce che interessa)
Obiettivo n...3...: €./l ....cap......fl...... competenza 5] NO (barrare la voce che interessa); residui 51 NO (barrare la

vace che Interessa)

Oblettivo n...4...: € 13.629.303.cap 292200 competenza SI  (barrare In voce che inferessa); residui SI NO (barrare Ia voce che
interessa) B

Obiettive n...5...: €.../1...... (17} S 1| competenza S1 NO (barrare la voce che interessa); residui SI NO (barrare Ia
voece che interessa) e

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di asscgnazione delle stesse, per Ie quali il Direttore/Dirigente adotta §
provvedimenti di assegnaziene degli obiettivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTO: OPERE PUBBLICHE, GOVERNO DEL TERRITORIO, POLITICHE AMBIENTALI
SERVIZIO: DPCO027 - DIFESA DEL SUOLO
DIRIGENTE RESPONSABILE: DOTT, LUIGI DEL 50RDO

137

Stato di attunzione al
oxed Z Indicatore di
Poso Obicttive strategico Deserizione sintetica obicttivo risultato 30 30 31
™| obiettivo | Annuale collegato operative annuale & targat giugno settembre dicembre
Rn‘nlial-.z:_:ziune degli Cump?cfa a‘ttunzic?nc dclllc om—
obiettivi 2017 prescrizioni del Piano tricnnale
: f i completa delle -
contenuti nel piano per la prevenzione della : . .| Secondo le Sccondo le | Secondo le
i 2 5 % misure PI'CVIE(B nel1 o © ¥ o
1] 10% tricnnale corruzione, del Codice di et e scadenze dei scadenze dei | scadenze dei
Anticorruzione e nel | Comportamento, del Programma tcm1'i3nc sbsiliis Piani Piani Piani
Programma Triennale | Triennale per I Integritd e la Target: 31.12.2017
sulla Trasparcnza trasparcnza
Gestione degli interventi di difcsa
idraulica ed idrogeologica del M. di
territorio regionale nelle aree Provvedimenti
Favorire Ia creseita maggiormente espostée a rischio Dirigenziali di
sostenibile derivante da fenomeni franosi/ Concessione dei
Messa in sicurezza ¢ | erosivi ed alluvionali finanziamenti agli
2 | 30% valorizzazione del Masterplan —Patto per il Sud- EE.LL. attuatori = | 60% T0% = 80%
territorio regionale dai | Regione Abruzzo- Settore 80 % del numero
fenomeni di dissesto | Ambiente Codifica- PSRA/44 totale degli
idrogeologico Attunzione del Programma interventi
stralcio degli interventi struttueali | programmati e
di difesa del suolo discendente finanziati
dal FSC 2014-2020
Gestione degli interventi di difesa
idrnIu]ix?a ed i'draguolugiml del | it Rism‘st;
a . territorio regionale nelle aree oy .
Favorire la crescita SR St et e e finanziaric trasferite
sostenibile ¥  cSposled HECHO | o uli EELLL.
I derivante da fenomeni franosi/ R 3
Messa in sicurezza ¢ ivi ed alluvionali attuatori dei lavori
3 | 20% vilorixsideie del e _ = 90% dell’importo | 60% 80% >00%
R ; .| Prosecuzione della Attuazione del gl
territorio regionale dai ; X totale delle risorse
Ml Programma stralcio degli o S A
fenomeni di dissesto : : S finanziaric richieste
id logico interventi strutturali di difesa del dagli EE.LL
idrogeolog suolo discendente dalla Legge di | rﬁm‘ri it
stabilita 2013 (art. |, comma 182,
della L. n. 228/2012)
N.di schede
. . verificate dotate di
Coordinamento, verifica ¢ o
. . : : ; ok progetio definitivo-
Favorire la crescita quantificazione dei progetti di S
ibil itz del rischio esccutivo riferito ad
32‘;‘"“: :icmc:?:a e ;::llrui::l‘;:‘i:cucp;i;r:imli dai ayee crlihe non
K gt L rimetrate = 80 %
4 i valorizzazione del Comuni abruzzesi ed inseriti nel Eil'numern ttale * | 40% 0% = 80%
territorio regionale dai | sistema RENDIS-WEB, per i fini delle schede ;
fenomeni di dissesto del finanziamento degli interventi ; il sis
i lagi zon riferimento ai criteri del SRUPRR I ML
eogreiagice g : RENDIS relative ad
DPCM del 28 Maggio 2015 iy
aree critiche non
petimetrate
Prosccuzione del Progetto Pilota
‘avarire ln crescits d tto | tituzi - .
lwun.“'.hl crescita aycml:“u Loggeno mopstiizione |\ s
sostenibile diun “Sistema Informativo .
o i ; W conclusi e
Messa in sicurczza e | territoriale della difesa suolo z R,
5 5 - i % EEDTCtEI’Cl’lZIﬂH suU 8, e 0 i
5 [20% valorizzazione del Fase 2- Interventi programmati ed SIT = 100 % del 20% 60 % 100 %
territorio regionale dai | attuati sul reticolo idrografico a ;
Rl B numero degli
fenomeni di dissesto valere sul Programma POR-FESR | . . il
: : interventi finanziati
idrogeologico 2014/2020
totale
100%




Piano delle Prestazloni 2017-2019

Obiettivo n, 2 * dtinazione del Programma stralelo degll intervenii sirntirali di difesa del suolo discendente dal FSC 2014-2020" Finanziamento
complessivo= € 40,000,000,00, cap. di spesa n. 500 art. 7

Obiettiva n, 3 * dituazione del Programma straleio degli interventi strutturall di difesa del suolo discendente daffa Legge of stabilita 2013 (art. 1,

comma |82, della L. n. 228/2012") Finanziamento complessivo= € 18,393,539,00 cap. di spesa n. 152304/] -Residui (Impegno disposto con
Determinazione Dirigenziale n. DC21/71 del 30.11.2014)

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli'atti di assegnazione delle stesse, per Ie quali il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Plano delle Prestazioni 2017-2019

Dirigenti

DIPARTIMENTO OPERE PUBBLICHE, GOVERNQO DEL TERRITORIO E POLITICHE AMBIENTALI -
Servizio Opere Marittime ¢ Acque Marine - DPC028 -
Dirigente Responsablle: Vacante

Risorse finanziarie:

Obiettivon. 1 €
Residui:

Competenza: Sl

81 NO (batrare la voce che interessa)

Obiettivon. 2 : €2.941.055,09 Cap. 152100 - Competenza

139

NO (barrare la voce che interessa) —

Indicatore Stato di attuazione al
PESO Obiettivo Strategico | Descrizione sintetica obiettivo | . |
@ di risultato e 30 30 31
Obicttive| Annuale Collegato operativo annuale s
rge giugno |settembre|dicembre
. .. . | Attazione
- . .. | Completa attuazione delle prescrizioni
Realizzazione degli obiettivi e o - . completa deile
: : delle prescrizioni del Piano triennale per | . P
2017 contenuti nel piano ) . misure previste Secondo le  [Secondo le  [Secondo le
. ¥ . la prevenzione della corruzione, del . . ; y
triennale Anticorruzione ¢ nel g nei due pian nel | scadenze  [cadenze dei [scadenze dei
10% AR Codice di Comportamento, del N o RIS R dr
1 Programma Triennale sulla kil : L. termine stabilito | dei Piani  |Piani Piani
.| Programma Triennale per 'lntegrita la |
Trasparcnza T st Target:
P 31.12.2017
1}Attuazione interventi di natura
strutturale di protezione e tutela della
costa utilizzando le fonti di
finanziamento messe a disposizione dal Foes :
- N.di interventi
governo centrale e dalla C.E. Gl E b
; g : B ! ultimati di difesa
Prosecuzione degli interventi | Atiwazione programma regionale PAR- della costa (PAR
idi in si FAS, biente e territoria — pnt :
5 |60% di dlfcsa. r_ncssa in snz_urezza ¢ | FAS, area ambiente e eri. oria — punto FSC 20072013 | 40% 50 = 90%
valorizzazione delle risorse IV.2.1.a— attuazione piani e programmi
P ; =90 del numero
del territorio volli a gestire | rischi natwrall: & irtaren
a) Intervento litorale di Silvi e Citta e
Sant 'Angelo; PeoR
b) interventi Fondi PAR-FSC - Ex PAln
— nei comuni di Alba Adriatica,
Casalbordine, Fossacesia ¢ Oriona
Sviluppo di iniziative a tutela delle Numero punti di
Prosecuzione degli interventi | acque marine ¢ della balneabilitd balnecazione da
di difesa, messa in sicurczza e verificare = 90%
3| 10% e ; ¢ SRS 1 aow 83% > 90%
valorizzazione delle risorse dei punti
del territorio complessivi
! attuali
% di avanzamento
=90% nella
redazione dl Piano
che contempla le
seguenti fasi:
2 : 3 i -Aggiomamento
Pianificazione interventi di : ; i i rid {
fifisa dblla cosia. messa in Piano di difesa della costa, messa in dello stato di .
4 120% ? EE sicurezza e valarizzazione delle risorse | fatto; 6% B0% = 90%
sicurezza e valorizzazione delle i :
. S del territorio. =Aggiomamento
risorse del territorio. bR
. dell'analisi di
rischio;
-Pianificazione di
interventi di
riqualificazione
e/o gestione
100%
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€2.376.905,94 Cap. 152100 — Residui

Obiettivon. 3€.....cvviviviiiiiinieninnn (@51 FO Competenza: SI NO (barrare la voce che interessa) —
Residui: SI NO (barrare la voce che interessa)
Obiettivon. 4 €...C.ocinmiiiiam bt Cap.. s Competenza: SI NO (barrare la voce che interessa) —

Residui: SI NO  (barrare la voce che interéssa) - per le risorse finanziarie, si fa riferimento agli
stanziamenti di bilancio

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per e quall Il Direttore/Dirigente adotia i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: DPC
SERVIZIO:

Dirigenti

Servizio Prevenzione dei Rischi di Protezione Civile DPC029
DIRIGENTE RESPONSABILE: dott. SABATINO MAURO BELMAGGIO

Stato di attuazione sl

n Peso Obicttivo Deserizione Indicatore di 30 30 settembre 31
obiettivo strategico sintetien obiettivo risultato glugno dicembre
Annuale collegato | operativo nnnuale e target
Attuazione completa
Completa attuazione | delle misure previste
Realizzazione degli | delle preserizioni nei due piani nel
obiettivi 2017 del Piano triennale | termine stabilito Secondo le Secondo le Secondo le scadenze
1|10% contenuti nel piano . | per la prevenzione | Target: 31.12.2017 seadenze dei scadenze dei Piani | dei Piani
triennale della corruzione, del Piani
Anticorruzione e Codice di
nel Programma Comportamento, del
Triennale sulla Programma
Trasparcnza Triennale per
I'Integrita e la
trasparenza
Favarire la Svolgimento di tutte | Completo Messa a regime | Completamento di | Trasferimento delle
sicurezza le attivita necessaric | esaurimento delle delle principali alcune attivita competenze agli uffici
Emergenza sisma | per il superamentoe | attivita del COR attivita inerenti legate speciali per la
2016% di cui alle dell’emergenza, istituito per la rendicontazione | all'emergenza (es. | ricostruzione o a
dichiarazioni dello | Obiettivo finale & gestione sulla contabilita | sopralluoghi) quelli competenti in
stato di emergenza | che le suddette dell’emergenza (DGR | speciale, via ordinaria
deliberate dal attivith siano svolte [ 555/2016) e formale | sopralluoghi,
Consiglio dei in via ordinaria o trasferimento delle assistenza alla
Ministri nella trasferite all'ufficio | competenze agli popolazione
riunione del 25 speciale per la uffici speciali per la
agosto 2016 per gli | ricostruzione per ricostruzione o a
eventi del 24 competenza quelli competenti in
2 | 40% agosto; del 31 via ardinaria.
ottobre 2016 di
cstensione dello
stato di emergenza
relativamente agli
eventi del 30
ottobre 2016; 20
gennaio 2017 di
estensione degli
cffetti della
dichiarazione dello
stato di emergenza
in conseguenza agli
eventi di 18
gennaio. (DL n.
189/2016
convertito in L.
n.229/2016)
Favorire la Approvazione del | Approvazione del Predisposizione | Approvazione del | Formalizzazione -
sicurezza programma di piano regionale in degli elenchidi | piano regionale dellassegnazione del
20% Approvazione del interventi attua a Giunta entro il priorita di contributo ai soggetti
programma di livello regionale il | 30/09/2017, intervento beneficiari e avvio
interventi piano nazionale di Tragmissione operativo degli
antisismici su mitigazione del proposta protocollata interventi
edifici a carattere rischio sismico di di DGR e

“strategico™ ai fini

cui all’art, 11 del

formalizzazionc atti
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di protezione civile
o “rilevanti” per le
conseguenze in
caso di collasso,*

DL 39/2009.
Attribuzione dei
finanziamenti agli
Enti locali
proprietari di edifict
“strategici” o
“rilevanti”, per circa
20 Ml di curo
complessivi,
permetterd la messa
in sicurczza delle
strutture rilevatisi a
pin alto rischio e
I'efficientamento
della risposta del
sistema di PC
locale.

di assegnazione
contributi entro il
31.12.2017

Favorire Ia crescita
sostenibile
Mitigazione del
rischio
idrogeologico e
idraulico mediante

Attuazione dei
Presidi Territoriali
idraulici ed
idrogeologici *

Trasmissione
proposta di
Deliberazione di
Giunta protocollata
per 'approvazione
definitiva delle Linee

Verifica della
fase iniziale della
sperimentazione
avviata
consistente nella
valutazione di

Verifica della fase
intermedia della
sperimentazione
consistente nella
concertazione ¢
condivisione delle

Verifica finale
dell’attivita
sperimentale conclusa
sulle lince guida e
indirizzi operativi in
materia di presidi

il miglioramento Guida cd Indirizzi fattibilitd delle procedure previste | territoriali idraulici e
15% dei sisterni di operativi sui Presidi | attivitd operative | per "attuazione dei | idropeologici
previsione ¢ territoriali idraulici ed | proposte per i presidi idraulicied | (DGR1092/2015).
monitoraggio idrogeclogici (gid presidi idraulici [ idrogeologici con Predisposizione del
approvati in forma ed idrogeologici | gli Entiedi documento definitivo
sperimentale con sul territorio soggetti coinvolti. | da sottoporre ad
DGR del 29/12/2015, | regionale con approvazione da parte
n®1092). cventuali stime della Giunta
Target temporale dei costi. Regionale.
riferito alla data del
31.12.2017.
? = ; Effettuazi
Piano straordinario | Redazione protocollo d ];:’a:t?:;?n;i
regionale di verifica | sulla metodologia di | Predisposizione r.'zntr i ;:“ Effettuazione delle
. della vulnerabilita | indagine e verifiea ed | protocollo sul PR AR verifiche ex novo sul
N Favorire Ia e ; L . verifiche gia
15% : sismica delle scuole | avvio delle attiviti di | metodo di 30 % delle scuole
slcurezza R i i ; . cffettuate nonché f -
nei territori colpiti | valutazione della indagine ¢ risultanti dalla
; S 3 quelle ex novo sulle | s
dal sisma 2009 ¢ vulnerabilitd sismica | verifica scuole della citta g | FiEOBnizione
2016 ** entro il 31,12,217 Fo
L'Aquila
totale
100%

*Questo obiettivo pud essere raggiunto solo se non si verificano ulteriori emergenze, Gli eventi dello scorse 18 gennaio 2017 hanno gii inficiato la
programmazione per il 2017, .

## Stante la rilevanza delle spese da sostenere per la realizzazione dell"Obiettivo n. 3, si precisa che lo stesso & fortemente condizionato anche
dall’effettivo stanziamento dei fondi in bilancio.

Risorse finunziaric:

Obiettivi n 1 —2 - 4: non comportano spesa

Obicttive n. 3: disponibili € 12.253.100,60 sul eapitolo di spesa n. 152009/01

Obiettivo n. 5: 1a spesa dell'obiettivo & ancora da definive, nllo scopo In Giuntn Regionnle con Delibera n. 43 del 02/02/2017 ha disposto
I'apertura di un mutua per 30 M1 di euro (in corso di verifica)

Riserse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotia i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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Dirigenti
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017
DIPARTIMENTO: DPC
SERVIZIO: Scrvizio Emergenze di protezione Civile DPC030
DIRIGENTE RESPONSABILE: Ing. Silvio Liberatore
Stato di attuazionc al
n. Peso Obicttive Deserizione sintetica Indicatore di 30 30 scttembre 31
obiettivo | strategico Annuale obictlivo operativo risultato giugno dicembre
' collegato annuale e target
Attuazione
Completa attuazione completa delle
Realizzazione degli | delle prescrizioni del misure previste
obiettivi 2017 Piano triennale per la nei due piani Secondo le Secondo le Secondo le
1|10% contenuti ncl piano | prevenzione della nel termine scadenze dei scadenze doi scadenze dei
tri¢nnale corruzione, del Codice | stabilito Piani Piani Piani
Anticorruzione ¢ di Comportamento, del | Target:
nel Programma Programma Triennale 31.12.2017
Triennale sulla per I'lntegritd e la
Trasparenza trasparenza
N, di piani Verifica dei Messa a Raccolta ¢
Favorire la Ricognizione delle comunali di dati relativiai | sistema dei dati | verifica dati a
sicurczza criticitd e dei punti di protezione piani non raccolti presso i | livello di
Piano.di emergenza | forza necessari alla civile apgiomati | ancora comuni relativi | pianificazione
2| 10% regionale di definizione del Piano di | = 15% del aggiornati alle aree di sovracomunale.
protezione civile, emergenza regionale. numero totale protezione
' dei piano di civile ed alle
P.C. aree di rischio
Favaorire la Svolgimento di tutte le | Completo Messa a regime | Completamento | Trasferimento
sicurezza attivitd nccessarie per il | csaurimento delle principali | di alcune delle
Emergenza sisma superamento delle attivita del | attivita di attivitd legate | competenze al
2016* di cui alle dell'emergenza. COR istituito assistenza alla | all’'emergenza | Coordinamento
dichiarazioni dello | Obiettivo finale & che le | per la gestione | popolazione (cs. fornitura di | del COR, agli
stato di emergenza | suddette attivitd siano dell'emergenza matcriali ¢ uffici speciali
deliberate dal svolte in via ordinaria 0 | (DGR mezzi di per la
Consiglio dei trasferite all'ufficio 555/2016) e emergenza, ricostruzione o
Ministri nella speciale per la formale invio volontari | a quelli
riunione del 25 | ricostruzione per trasferimento di protezione competenti in
agosto 2016 pergli | competenza delle civile) via ordinaria
cventi del 24 competenze agli
3 135% agosto; del 31 uffici speciali
ottobre 2016 di per ln
estensione dello ricostruzione o
stato di emergenza a quelli
relativamente agli competenti in
eventi del 30 via ordinaria
ottobre 2016; 20
gennaic 2017 di
estensione degli
effetti della
dichiarazione dello
stato di emergenza
in conseguenza agli
eventi di 18
gennaio. (DL n.
189/2016 convertito
in L n.229/2016)
4 | 45% Favorire la 1l Centro Funzionale N.di posti Avvio delle Avvizo di Avviso di
sicurezza d'Abruzzo della ricoperti =100% | procedure selezione, sclezione,
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Applicazione art. 7,
LR 2772018

Protezione Civile
Regionale, al fine di
assicurare con carattere
di continuita il regolare
svolgimento delle
attivith afferenti
l'allertamento per il
rischio meteo-
idrogeologico ed
idraulico e per la
pianificazione
d'emergenza &
autorizzato ad espletare
una o pitt selezioni
pubbliche, per
I'assunzione di personale
a tempo indeterminato,

n. di posti da
ricoprire
(presenti in
pianta organica)

relative
all’applicazione
dell’art.30 ¢
dell'art.34 bis
del

D.lgs.

165/2001

espletamento
delle prove per
i posti da
ricoprire,
assunzione dei
vineitori del
personale
tecnico

cspletamento
delle prove per
i posti da
ricoprire,
assunzione dei
vincitori del
personale
amministrativo
Per il 100% dei
posti da coprire

totale
100%

*Questo obiettivo puo essere raggiunto solo se non si verificano ulteriori emergenze, Gli eventi dello scorso 18 gennaio 2017 hanno gia inficiato In

programmazione per il 2017,

Risorse finanziarie:

Oblettive n 1-2: non comportano oneri aggiuntivi €..........cap) competenza S1

{barrare la voce che interessa)

Obiettivo n3: €..........cap Fondi statali derivanti da deliberazioni dello stato di emergenza da parte del Consiglio dei Ministri (oltre 100 min
NO (barrare la voce che interessa); residui SI

€) competenza 51

Obiettivo n.4: € 1 min cap 151303 risorse appositamente assegnate dal Dipartimento della Protezione Civile nazionale ed iseritte al Titolo I,

NO (barrare la voce che interessa); residui S1

NO (barrare la voce che interessa)

Missione 11 "Soccorso Civile”, Programma 01 "Sistema di Protezione Clvile" del Bilancio regionale 2016 -2018. Agli oneri successivi
all'esercizio 2018 si fa fronte con legge di bilancio competenza S1

voce che interessa)

NO (barrare la voce che interessa); residui SI

NO (barrare la

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnuzione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: DPC
Servizio Programmazione Attivita di Protezione Civile DPC031
DIRIGENTE RESPONSABILE: dott. ANTONIO IOVINO

SERVIZIO:

Piano delle Prestazioni 2017-2019

Dirigenti

n.| Peso | Oblettivo strategico Annuale Descrizione Indicatore di Stato di aftuazione al
obicttive collegato sintetica obicttivo risultato 30 30 settembre 31
operativo annuale e target giugno dicemhbre
Completa
attuazione delle
izioni del :
izt | naion
Realizzazione degli obicttivi B broviasiceg ‘L"a completn delle
2017 contenuti nel piano p ,- E o misure previste Secondo le Secondo le SasshidD e
1 10% | triennale Anticornizione e nel | S o oner nei due piani nel scadenze dei scadenze dei s
i Codice di : 2, 40 i scadenze dei Piani
Programma Triennale sulla termine stabilito Piani Piani
. Cmnpcrmmenm,
Trasparenza Hil Dbk Target:
i 31.12.2017
Triennale per
I'Integrita ¢ la
trasparenza
; P Messa a sistema
Ricognizione delle Gy T 3
ooy o, | Ndipiani . ... | dei dati raccolti .
. i criticitd ¢ dei punti . Verifica dei dati : . | Raccolta c verifica
Favorire I sicurezza ; .| comunali di .| presso i comuni AR ;
- d . di forza necessari . 7 relativi ai piani e dati a livello di
2 10% | Piano di emergenza regionale i protezione civile relativi alle aree S 2
; ; i alla definizione del ; H non ancora PRATALY pianificazione
di protezione civile. Piano d eniepasiizs aggiomnati = 15% R di protezione PR
i : & Target: 15 % £ civile ed alle ’
b aree di rischio
Favorire la sicurezza
Emergenza sisma 2016 di cui Completo
alle dichiarazioni dello stato di | Svolgimento i esaurimento delle
emergenza deliberate dal tutte le attivitd attivitd del COR
Consiglio dei Ministri nella necessarie per il istituito per la Messa a regime
i it 105 ¢ el o i i 'lk s %
Fiionc del .25 agosto 2016 superamento g«.stjon-. clcl_lr:_ principali Completamento | Trasferimenito delle
per gli eventi del 24 agosto; dell’emergenza. dell'emergenza attivitd inerenti & alcisie Sithinaters st
del 31 ottobre 2016 di Obiettivo finale ¢ (DGR 555/2016) | rendicontazione 'utivi.t":. eaiie | Fa soasiali e fi
3 35% estensione dello stato di che le suddette c formale sulla contabilith | " o P 3

emergenza relativamente agli
eventi del 30 ottobre 2016; 20
gennaio 2017 di estensione

attivitd siano svolte
in via ordinaria o
trasferite all'ufficio

trasferimento
delle competenze
agli uffici speciali

speciale,
sopralluaghi,
assistenza alla

all'emergenza
(es.
sopralluoghi)

ricostruzionc o a
quelli competenti in
via ordinaria

Servizio DPCO31,

1l C.F.A. opera come centro
funzionale multirischio di
protezione civile, svolgendo
funzioni teenico-seientifiche di
accentramento g intcgmzionc
di tutti i dati strumentali, di
osservazione ¢ monitoraggio

l'allertamento per il
rischio meteo-
idrogeologico ed
idraulico e per la
pianificozione
d'emergenza ¢ stato
autorizzato ad
espletare una o pitt

(Posti in pianta
organica n. 19)

D.lgs. 165/2001

cal, [X delle aree
meteo; ldro;
Pianificazione
di Emergenza;
Informatica

degli effetti della dichiarazione | speciale per la per la popolazione
dello stato di emergenza in ricostruzione per ricostruzione o a
conseguenza agli eventidi 18 [ competenza quelli competenti
gennaio. (DL n. 189/2016 in via ordinaria
convertito in L n.229/2016)
Favorire Ia sicurezza Il Centro
Applicazione art. 7, LR Funzionale
27/2016 d'Abruzzo della AT Avviso di
7 : G Avviso di \
Con DGR 237/2011 si Protezione Civile deliatane selezione,
individua nel dott, Antonio Regionale, al fine csp]ct;mcn,lo espletamento delle
i iri 'egi I di assi ; rove per i posti da
}'ovmo. F |rlgent¢f:gmnalc. o 1o “t:'cm:im o n. di posti delle prove per | P rilrj:n ,.i]:t
1gtird ehie ricoprird e o cara. cﬂ_! . ricoperti = 100% Procedure i posti da p i
temporancamente le funzioni | continuitd il ; : £ . A assunzione dei
: del n. di posti da relative ricoprire, LTI
del Responsabile del Centro regolare Gl ; o ; vincitori del
i ; ricoprire (presenti | all’applicazione | assunzione dei ISR,
45% Funzionale, oltre a svolgere le | svolgimento delle in piattta dell'art30 ¢ e personale di cat. C
ioni di diri trivita afferent o i a supporto delle
PnzitiSr disganiadal AP RLEERR organica) dell’art.34 bis del | personale delle PP

arce meteo; Idro;
Pianificazione di
Emergenza;
Informatica
Per il 100% dei
posti da coprire
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del territorio, regionale e utili | selezioni pubbliche,
alla elaborazione di scenaridi | per 'assunzione di
previsione, di rischio e di personale a tempo
danno. Il C.F.A. & organo di indeterminato in
consulenza ¢ supporto della applicazione
Direzione competente per le dell'art.7 LR

attivitd di protezione civile, 27/2016 necessario
svolge, ove richiesto, funzioni | alla formali

a supporto in materia di attivazione del
pianificazione, Centro.

programmazione ¢ gestione
delle attivita di protezione
civile.

totale
100%

- *Questo obiettivo pud essere raggiunto solo s¢ non si verificano ulteriori emergenze. Gli eventi dello scorso 18 gennaio 2017 hanno gid inficiato la
programmazione per il 2017,

Risorse finunziaric:
Obicttive n 1-2: non comportano oneri aggiuntivi €..........cap) competenza Sl NO (barrare In voce che interessa); residui S1 NO
(barrare la voce che interessa)

Obiettivo n3: €C..........cap Fondi statali derivanti da deliberazioni dello stato di emergenza da parte del Consiglio dei Ministri (oltre 100 min
€) competenza 51 NO (barrare In voce che interessa); residui S1 NO (barrare la voce che interessa)

Obiettivo nd: €1 min  cap 151303 risorsc nppositamente assegnate dal Dipartimente della Protezione Civile nazionale ed iseritte al Titolo 1,
Missione 11 "Soccorso Civile", Programma 01 “Sistema di Protezione Civile” del Bilancio reglonale 2016 -2018. Agli oneri successivi
all'esercizio 2018 si fa fronte con legge di bilancio competenza S1 NO (barrare la voce che interessa); residul 51 NO (barrare ln
voce che interessa)

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.”
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DPD - Dipartimento Politiche dello Sviluppo Rurale e della Pesca

Direttore: Dott. Antonio Di Paolo
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- Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVL ANNO 2017

DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA
DIRETTORE : DOTT. ANTONIO DI PAOLO

climatico regionale e il
monitoraggio della Xilella
fastidiosa

Regione;
- n. 12 report climatici
mensili pubblicati;
= incremento del 25%
dei siti ohvicoli
sottoposti a
monitoraggio della
xilella

integrata, N° 6
Report climatici
mensili pubblicati

ulteriori 3 Report
climatici mensili
pubblicati

Ohicttivo Peso y TR Stato di attuaziene al
Deserizione sinteticn Indicatore di risultato sk
sira.esicy) s oL oblettivo annuale ¢ target o 30 settemb 4
Triennale o £ giugno- s ‘dicembre
Realizzazione degli obiettivi | Attuazione completa
2017 contenuti nel piano delle misu iste
g : bl R Secondo le Secondo le Secondo le
10% triennale Anticorruzione e nei due piani nel | P S
i A it scadenze dei Piani | scadenze dei Piani | scadenze dei Piani
nel Programma Triennale termine stabilito
sulla Trasparcnza 3141272017
Riscontro puntuale alle
richieste della DG in
merito alle informazioni
Realizzazione Piani di necessaric per i Piani di | i . ) o |- . .
e ; : X ; Rispetto dei termini | Rigpetto dei termini | Rispetto dei termini
razionalizzazione delle razionalizzazione delle s : T
AR g pky i temporali di temporali di temporali di
TR AiTepiRe0y. | | e Rbanepmene periodo preseritti [ periodo preseritti | period itti
. . £ i i re. riodo preseritti
10% ubblica D,Lgs. 175/2016 ubblica ¢ adozione
i Bigd i ® | dalla DG e/o dalla | dalla DG e/o dalla | dalla DG e/o dalla
Catoipre Dip. DERL DTG, Upghiany vechssas, normativa e/o dagli | normativa ¢/o dagli | normativa e/o dagli
DPD, DPE, DPG, DPH) | all'implementazione dei [ |1 v o o 2 ey prsplanling
R - atti di riferimento atti di riferimento atti di riferimento
Piani stessi
Target: 31/12/2017 o
Rétidste T scadenza precedente se
Regione prevista nelle richieste
Funzione, Implementare servizi ed
Trasparente attivita di assistcnza
e tecnica per la gestione,
partecipata il controlio , la
f i virlutazione ¢ la
f" favore di I . i 1 .l RS l._, valutatore ¢
imprese, rafforzare il sistema di comunicazione del PSR N .
y e L 4 : gare d'oppalto per KT . prestatore servizi
cittadini, gestione ¢ controllo del PSR implementate: 3 Due iniziative di : :
el g i % e valutazione ¢ i AT selezionati,
territori 6% e le attivitd di Pubblicazione gara A ; comunicazione A
KT : assistenza tecnica i terza iniziativa di
comunicazione ¢ d’appalto per : realizzate A
; i g pubblicate comunicazione
valutazione valutazione ¢-assistenza | e el
tecnica 30/06/2017
Realizzazione di n. 2
iniziative di
comunicazione
30/09/2017
Incremento delle
pubblicazioni dei
bollettini e delle "~
3 Ll 45 Bollettini
informazioni A 3
R . settimanali
meteoclimatiche e dei bl sl e
Rafforzare i servizi di siti olivicoli monitorati: Pubblicazione 35 Bollettini P i
i G ; 3 ; web della Regione,
-consulenza fitosanitaria =n. 45 bollettini aggiormnamento settimanali Lo
e : ; i P i : ulteriori 3 report
perla difesa integrata delle | settimanali pubblicati disciplinare pubblicati sul sito it i
4 6% colture , il i monitoraggio sul sito web della Regionale di Difesa | web della Regione, SHngls mensp

pubblicati,
incremento del
25% dei siti
olivicoli sottoposti
a monitoraggio
della xilella
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31/12/2017
1.2.1 Sostegno ad
attivitd dimostrative e Definizione
azioni di informazione: | Attivita istruttoria | bando pubblicato ricevibilith ed
' Pubblicazione bando ammissibilith
30/09/2017

M 3.1.1 Sostegno per
l'adesione per la prima
volta a regimi di :
qualitd, seconda Pubblicazione

edizione: Rendgpubslingte gradvatoria | T
Pubblicazione
graduatoria
30/09/2017

M 3.2.1. Informazione ¢
Promozione sui regimi
di qualitd dei prodotti

agricoli ¢ alimentari Attivitd istruttoria | Attivitd istruttoria | Bando pubblicato
terza edizione:
Pubblicazione bando
31/12/2017

M. 4.1.2 Miglioramento
cfficienza idrica nei
processi produttivi nelle
aziende agricole:
Pubblicazione bando
3171272017

Attivita istruttoria | Attivita istruttoria | Bando pubblicato

M 4.3.1 Servizi
funzionali alla gestione
pit efficiente della
Otutimizzazi Implementare la FAC risorsa idrica e degli Attivitd istruttoria bando pubblicato

one delle mediante nuovi bandi PSR, imput:
procedure completamento delle Pubblicazione bando
di procedure relative a bandi 30/09/2017

Definizione
ricevibilitd

avanzament 5 249 2016, nonché attraverso M4.4.1, Coridoi e
o fisicoe £ bandi OOCCMM,; attivith di | connettori ecologici per
finanziario impulso e verifica dello la salvaguardia della
dei fondi stato di attuazione degli biodiversitai/M4.4.2
nazionali ¢ interventi Masterplan — Strutture e attivita .
el f 4 i Definizione L
comunitari Patto per il sud funzionali al i ik o Pubblicazione
; bandi pubblicati ricevibilita ed \
mantenimento delle pol e graduatorie
s : ; ammissibilita
attivitd agricole in aree
ad alto valore naturale:
Pubblicazione .
graduatorie
31/12/2017

M 4.4.3 Investimenti
nan produttivi per la
prevenzione
dell'erosione del suolo:
Pubblicazione bando
30/09/2017

Definizione
Attivitd istruttoria [ bando pubblicato ricevibilita ed
ammissibilita

M 5.2.1. Sostegno a

investimenti per il

ripristing del potenziale g . ; Definizione

) Attivita istruttoria | bando pubblicato iR

produttivo: ricevibilita

Pubblicazione bando
30/09/2017

M 6. (Pacchetto
giovani seconda
edizione). Attivitd istruttoria | bando pubblicato
Pubblicazione bando
30/09/2017

Definizione
ricevihilitd

M 6.4.1 Sostegno a
investimenti per la
diversificazione delle
imprese agricole;
Pubblicazione bando
31/12/2017

Attivitd istruttoria | Attivitd istruttoria | bando pubblicato
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M 7.6.1 Attivitd di
studio dello stato di
mn:‘?w?zmn.e_‘{c”u Attivita istruttoria bando pubblicato Frocedimento
iodiversita: completato
Pubblicazione bando n
30/09/2017
M K.1.1 Imboschimenta
e creazione di arec
boscate: Attivitd istruttoria | Attivitd istruttoria | bando pubblicato
Pubblicaziene bando
/22017
M 8.3.1 Prevenzione
dei danni arrecati alle
foreste da incendi, Definizione
calamitd natrali ed bando pubblicato | Attivitd istruttoria ricevibilita ed
eventi catastrofici: ammissibilita
Pubblicazione bando
30/06/2017
M 10.1.]1 Produzione
integrata:
Pllbt;:(;\};.;:';rati ;:l:andu bando pubblicato Attivita istruttoria E:ZEHTEET(:
Erogazione benefici
31/1212017

M 10.1.3
Conservazione del
Ptlbh]ic;i?i:ﬂ Yiiids bando pubblicate | Attivita istruttoria E::?'LZTL:?D
30/06/2017,
Erogazione benefici
31/12/2017
M 13.1.1 Pagamenti
compensativi in zone
montane:
Pubblicazione bando bando pubblicato | Attivitd istruttoria
30/06/2017;
Erogazione benefici
31/12/2017
M 16.2.1 Sostegno ai
progetti pilota ¢ allo
sviluppo di nuovi
pmdgm. pmuchc. hando sibblicato Pnbbhcaznclmc
processi ¢ teenologie: graduatoria
Pubblicazione
graduatoria
30/09/2017
M 16.4.1. Sostegno alla
cooperazione per la
creazione ¢ lo sviluppo
+ di filicre corte e di
mercati locali: ando pibbiliste Pubblicazione Concessione
Pubblicazione graduatoria benefici
graduatoria
30/09/2017
Concessione benefici
31/12/2017
MM 4.1 ¢ 4.2 connesse

a MM 16.2: gk ; . Definizione
il Att struttar
Pubblicazione bando ivitd istruttoria | Bando pubblicato

Erogazione
benefici

A,

ricevibilitd {q,
30/09/2017 2

MM 4.1 ¢ 4.2 connesse (
a MM l6.4; T 2 : Congcessione

Sabblicazions bindo Attivitd istruttoria Bando pubblicato benefici %

30/09/2017 ¢
M IG.I.I.Sogegno.per i . ; Definizione
la costituzione ¢ il Attivitd istruttoria | Bando pubblicato L s
ricevibilitd

funzionamento dei
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Gruppi Operativi del
PEI:
Pubblicazione bando
30/09/2017

M 16.8 supporto
elaborazione piani di
gestione forestale: Attivitd istruttoria | Attivita istruttoria. | Bando pubblicato
Pubblicazione bando
31/12/2017

M 1.1.1 sostegno ad
azioni di formazione

professionale e pubblicazione
acquisizione di Approvazione elenco titolari di
competenze: catalogo vougher | T

pubblicazione elenco
titolari di voucher
30/09/2017 .

M 3.1.1 Sostegno per
l'adesione per la prima
volta a regimi di qualita

{ e dizi bando nuova
rima edizione; : e .
P T adesione ¢ Attivita istruttoria
Pubblicazione bandao

30/06/2017- conferme s-_:condn
annualith

Pubblicazione

Concessione
benefici

concessione benefici
31/12/2017

M 3.2.1. Informazione ¢
Promozione sui regimi
di qualita dei prodotti

agricoli ¢ alimentari. Erogazione Erogazione
Prima ¢ scconda eventuali acconti eventuali acconti
edizione:
Pubblicazione
graduatoria seconda Pubblicazione Concessione
edizione graduatoria benefici seconda
30/06/2017 seconda ediziong edizione
Erogazione acconli ¢
saldi
31/12/2017

M 4.1.]1 Sostegno agh

investimenti nelle

Erogazione saldi
prima edizione

aziende agricole o
i Definizione

ricevibilita ed
ammissibilita

finalizzati al
miglioramento della Attivita istruttoria
redditivitd:
Pubblicazione
praduatoria
3112/2017
M 4.2.1. Investimenti in
trasformazione,
commercializzazione e
sviluppo dei prodotti
agricoli:
Pubblicazione
graduatoria
31/12/2017
M 6 — M4 Pacchetto
giovani prima edizione:

Pubblicazione
graduatoria

Definizione
Attivita istruttoria ricevibilita ed
ammissibilita

Pubblicazione
graduatoria

Pubblicazi Pubblicazione Concessione
;ra d::j:ltf:r::c graduatorie benefici | T
30/06/2017

M 7.4.1 Investimenti
nella creazione,
miglioramento o

espansione di servizi di

base locali per la Attivitd istruttoria
popolazione rurale:
Pubblicazione
graduatoria
3111272017

Definizione
ricevibilith ed
ammissibilita

Pubblicazione
graduatoria
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M 8.5.1 sostegno agli
investimenti dirctti ad
accrescere la resilienza
e il pregio ambientale
degli ecosistemi
forestali:
Pubblicazione
graduatoria
31/12/2017

Attivitd istruttoria

Definizione
ricevibilita ed
ammissibilita

Pubblicazione
graduatoria

M 8.6.1 Investimenti in
nuove tecnologic
silvicole con approceio

Definizione

Pubblicazionc

individuale: Attivitd istruttoria ricevibilitd ed j
Pubblicazione ammissibilita rdumtnna
graduatoria
31/12/2017
M 10.1.2
Miglioramento dei Definizione
pascoli ¢ prati pascolo — | Apertura annualita ricevibilitd ed g
P s o] Loz Erogazione
conferme; ¢ predisposizione ammissibilita. shsends snnivafitd
Erogazione seconda domande su SIAN Coordinamento
annualita STA.
31/12/2017

M 11.2.1 Pagamento
per il mantenimento di
pratiche e metodi di
produzione biologica-
mantenimento:

Apertura annualita
e predisposizione

Definizione
ricevibilita ed
ammissibilita.

Erogazione
seconda annualita

interventi previsti nella
strategia di sviluppo
locale LEADER:
approvazione piani
definitivi
30/06/2017
crogazione
anticipazione per spese
gestionali, ove richiesto
3171272017

Liquidazione ¢
pagamento
EDSICEI'ID
preparatorio ed
approvazione piani
d’azione definitivi

. ; domande su SIAN Coordinamento
Erogazione seconda
L STA.
annualita
31/12/2017
M19 Attuazione degli

Attivitd istruttoria

erogazione
anticipazione per
spese gestionali,
ave richiesto

Bandi 00.CC,MM:

Pubblicazione

6

16%

Implementare ’attuazione
del PO FEAMP

adempimenti di
chiusura del PO FEP
2007/2013
Dichiarazione finale di
spesa presentata
30/06/2017

Dichinrazione
finale di spesa
presentata

Pubblicazione 4 Bandi 0OCCMM graduatorie ¢ Erogazione
gradoatorie pubblicati concessione Benefici
30/09/2017 benefici

Avvio
monitoraggio
Monitoraggio rispetto cronoprogramma Verifiea rispetto Verifica rispetio
CrONOprogramma a cura interventi 2 |
5 s . tempi avanzamento | templ avanzamento
dei soggett attuatori masterplan acura o Lz
31122017 | dei Consorzi di RISV .. il
Bonifica Ovest ¢
Centro
Definire gli

Completare il sistema di
gestione e controllo del
P.O. FEAMP, attivare

adozione Manuale
operativo Q.1
Regione Abruzzo

nuovi bandi e avanzare
nelle procedure avviate
nel 2016

3171272017

Atlivitd istruttoria

Attivita istruttoria

Pubblicazione |
bando Misura 1.30
(diversificazione ¢

nuove forme di
reddito
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Attivita istruttoria

Pubblicazionc
bando Misura 1.32
(salute ¢ sicurezza)

Definizione
ricevibilita ed
ammissibilita

Attivitd istruttoria

Pubblicazione
bando Misura 1.38
(limitazione
impatto pesca
ambiente marino)

Definizione
ricevibilitd ed
ammissibilitd

' Pubblicazione
bando Misura 1 43
(porti, luoghi di
sbarco)

Attivita istruttoria

Definizione
ricevibilita ed
ammissibilita

* Pubblicazione
bando Misura 2.48
(investimenti
produttivi in
acquacoltura)

Definizione
ricevibilita ed
ammissibilita

pubblicazione
graduatoria

costituzione gruppo
di lavoro
interdipartimentale
propedeutico
all’attivazione della
misura 2.51

Definizione piano
degli interventi

Pubblicazione
bando Misura 2.51
(aumento
potenziale siti
acquacoltura)

Predisposizione
capitolato gara
Misura 3.78
(assistenza tecnica

Attivitd istruttoria

Gara aggindicata

Liquidazione ¢
pagamento
soslegno
preparatorio Misura
3.62

Approvazione
piano d'azione
definitivo dei Flags
selezionati Misure
3.63c3.04

Stipula convenzioni
e
concessione dei
benefici

erogazione
anticipazione per
spese gestionali,
ove richicsto

Definizione
ricevibilita ed
ammissibilita

pubblicazione

Concessione dei

14%

Riorganizzare, semplificare,
implementare le materie di
competenza mediante
revisione normativa ,
aggiomamento di strumenti
pianificatori , tiordino del
sistema vivaistico,
infarmatizzazione
dell"UMA

bando Misura 5.69 graduatoria benefici
(trasformazione)
Proposte al componente proposta al
la Giunta di Ddlr Componente la
recante la nuova legge proposta al Giunta di DGR

regionale sulla pesca
sportiva; di
ridefinizione delle
funzioni in materia di
Usi civici; di
ridefinizione delle
funzioni in materia i
risarcimento danni da
fauna seclvatica; di
ridefinizione delle
funzioni in materia di
caccia; di ridefinizione
delle funzioni in
materia di
Consorzi di Bonifica

3171272017

Nuova Legge

regionale sulla

pesca sportiva
pubblicata

Componente la
Giunta di DGR
recante DdLr di
ridefinizione delle
funzioni in materia
di Usi civici
proposta al
Componente la
diunta di DGR
recante DdLr di
ridefinizione delle
funzioni in materia
di risarcimento
danni da fauna
sclvatica

recante DdLr di
ridefinizione delle
funzioni in materia

di caccia

proposta al
Componente Ja -
Giunta di DGR
recante DdLr di
ridefinizione delle
funzioni in materia
di
Consorzi di
Bonifica
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Predisposizione del
piano faunistico-
venatorio regionale
31/12/2017

Predisposizione e
attuazione di piani di
controllo degli ungulati

31/12/2017

Convenzione con
ISFRA
propedeutica alla
predisposizione del
piano faunistico-
venatorio regionale

Piano regionale di
controllo ungulati
approvalo e in
esecuzione

Avanzamenti come
da convenzione

Piano regionale di
controllo ungulati
in esecuzione

Avanzamenti come
da convenzione

Piano regionale di
controllo ungulati
in esecuzione

Implementazione del
Piano di tiordino
approvato con DGR

Avvio
dell'implementazio

Convenzione per il
conferimento alla

Dismissione vivai
non strategici

di concessioni
agevolazioni fiscali
nelle sedi UMA
regionali definire
30/09/2017

Regione Marche
per informatizzare
le procedure UMA

agevolazioni fiscali
nelle sedi UMA
regionali

ne del Piano di ; nediante
935 del 30/1272016 | D% HT sezione forestale SOHELEL
. ... | riordino del sistema . : trasferimento ai
recante le indicazioni Viobistion cutsanta dell’ Arma dei s
per il Piano di riordino £ Carabinieri della _ :
del sistema vivaistico approvate ton gestione dei residut affidamontos
regionale DGR 934 cel -vivai |'cgion;1|i il
2 2/2 i
317122017 30/12/2016 modalita
Definire le procedure di
riuso del software della
Regi Marcl : I el
egione Marche per Definire le mplementare le
informatizzare le Sl procedure
procedure di rinso z : .
procedure UMA e le informatiche di
2 . del software della R i
procedure informatiche concessioni e

Sostenere le imprese
agricole ¢ zootecniche

Realizzazione di moduli
transitori in area
cratere, perimetrazione

completamento i
tutti gli interventi
autorizzati dal
COR per gli eventi

Completamento
della ricognizione

completamento di
tutti gli interventi

danneggiate dal sisma dell'areale colpito dalle ; \ ex ODPC autorizzati dal
g A : R 2016, realizzazione ; .
Favorire la 2016/2017 e dagli eventi nevicate, 100% verifiche pubblicata il COR per I'evento
creseiti 10% meteorologici del gennaio completamento aiuti aziendali ai fini del 4/4/2017 Proposta | del gennaio 2017
inclusiva 2017 , e supportare la notificati ¢ “de -dlgs 102/2004 di D. G.R, pubblicazione di 2
permanenza in attivita di minimis ed avvio di perimetrazione bandi per nuovi
imprese di pesca a rischio nuovi strumenti di ) areale danneggiato | aiuti de minimis
4 R : completamento
di marginalizzazione sostegno L7 da neve alla pesca
31/12/2017 aiuti alla pesca ante
20162016
Rafforzare il sistema
scolastico a matrice
agraria attraverso il
Progetto “agristage” condivisione con i Approvazione N 30 stagisti in
2017 Capi di Istituto del Piano 2018 delle attivitd presso gli
N® 30 stagisti in attivitd | Piano 20138 delle attivitd di stages Uffici del
presso gli Uffici del attivitd di stages dipartimento nel
dipartimento nel 2017 2017
4% Agricoltura e societd
Definire in sede
partenariale strumenti
per monitorare il
fenomeno del
caporilato Raccolta dati Raccolta dati Report annuale
Predisposizione report
annuale protocollato
31/12/2017
Totale
100%

154




Piano delle Prestazionl 2017-2019

Risorse {inanziarie:

Obiettivi:

PSR 2014-2020 Tot. € 185.700.000‘,00 Risorse gestite dal Dipartimento ¢ liquidate dall’Organismo Pagatore
AGEA.

PO FEAMP 2014/2020 Tot.€ 6.598.292,00 come da piano finanziario in relazione alle misure indicate

FONDO UNICO DELLE POLITICHE DELLA PESCA Tot. € 137.500,00

OCM VINO Tot.€ 13.990.000,00 Risorse gestite dal Dipartimento ¢ liquidate dall’Organismo Pagatore AGEA
come da DD.MM. di riparto delle risorse

MASTERPLAN — PATTO PER IL SUD: le risorse finanziarie ammontano ad curo 7.100.000,00

Risorse umanc; per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il
Dirigente/Direttore adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTO:POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA
SERVIZIO: POLITICHE DI RAFFORZAMENTO DELLA COMPETITIVITA' IN AGRICOLTURA
DIRIGENTE RESPONSABILE: DOTT. LUCA VALENTE

Stato di attuazione al
n. Peso Obicttivo Descrizione sintetiea | Indicatore di risultato 30 30 sottembre 31
obicttive strategico obicttive operative o target giugno dicembre
Annuale collegato annuale
Completa attuazione
Realizzazione degli | delle prescrizioni del
obiettivi 2017 Piano triennale per la
contenuti nel piano prevenzione della Attuazione completa delle
. oy triennale corruzione, del misure previste nei due Secondo le Secondo le Secondo le
Anticormuzione ¢ Codice di piani nel termine stabilito | scadenze dei Piani | scadenze dei Piani | scadenze dei Piani
nel Programma Comportamento, del 31/12/2017
Triennale sulla Programma Triennale
Trasparenza per I"Integritd ¢ la
(FASparenza
Pubblicazione bando
: misura 4.1.2 =
Attuazione del PSR o ;
; miglioramento efficienza .
mediante g R : e . e , Pubblicazionc
2 Lo ; idrica nei processi Attivita istruttoria | Attivita istruttoria
pubblicazione dei - : bando
: 4 produttivi nelle aziende
nuovi bandi :
agricole
31/12/2017
Pubblicazione bando
Attuazione del PSR misura 4.3.1 — servizi i
i P i 3 i Definizione
3 mediante funzionali alla gestione pia P Pubblicazione ricevibilita ed
pubblicazione dei efficiente della risorsa bando s g _] 3 _I:
i ; i i ammissibilita
nuovi bandi idrica e degli input
30/09/2017
s Pubblicazione band
Attuazione del PSR ; ROl R e s
3 misura 5.2.1 — sostegno ad 2y Definizione
mediante ; : A G Pubblicazione iy 4 N
4 Gy . investimenti per il ripristino Attivita istruttoria ricevibilita ed
pubblicazione dei L ; bando ! S
ritiai Bandi del potenziale produttivo ammissibilith
30/06/2017
; Pubblicazi bando **
Attuazione del PSR v ICBZ:::"“? eh o
; pacchetto” misura 6.1 ¢ o Definizione
Implementare mediante f ; Pubblicazione — ; L
5 i j L . misura 4.1 Di concerto con Attivitd istruttoria ricevibilitd ed
Pattuazione del pubblicazione dei : e bando it ik
2 o i : il Servizia DPD 020 ammissibilita
80% PSR mediante nuovi bandi
pubblicazione dei 062017
3 ; Attuazione del PSR | Pubblicazione bando MM =T
nuovi bandi _ i i Definizione
mediante 4.1 e 4.2 connesse a Misura g . Pubblicazione Sy
6 R Alttivitd istruttoria ricevibilita ed
pubblicazione dei 16.2 bando ey
nuovi bandi 30/00/2017 i
Attuazione del PSR | Pubblicazione bando MM i iy
: : i yiy Detinizione
mediante 4.1 ¢ 4.2 connesse a Misura o . Pubblicazione R
7 R ) Attivitd istruttoria ricevibilita ed
pubblicazione dei 16.4 bando iesibilitd
nuovi bandi 30/09/2017 bl
Implementare
I'attunzione del PSR
i Completamento procedure
bando M 4.1.1 sostegno -
ol e agli investimenti nelle DSlgizone Pubblicazione
8 istruttorio e/o ol : Attivitd istruttoria ricevibilita ed :
aziende agricole: 3, it graduatoria
completamento delle e : ammissibilita
: Pubblicazione graduatoria
procedure relative a 31/13/2017
bandi pubblicati nel
2016
Implementare Completamento procedure 5 5
3 i ; 1 : Definizione A
|'attunzione del PSR | bando M 4.2.1 investimenti S ¢ S Pubblicazione
9 ; ; i Attivitd istruttoria | ricevibilitd ed -
mediante in trasformazione ¢ ey graduatoria
il ammissibilita
avanzamento commercializzazione
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istruttorio e/o

sviluppo dei prodotti

completamento delle agricoli:
procedure relativea | Pubblicazione graduatoria
bandi pubblicati nel 3171272017

2016

[mplementare
Pattuazione del PSR

Atto protocollato di

mediante i ;
Concessione benefici M 6 — _—
avanzamento i : Pubblicazione . ,
4 ; M4 Pacchetto Giovani = Concessione
10 istruttorio c/o : E g graduatorie R mmmemr———
i laierito detle prima edizione di concerto 11 mameo 2017 benefici
mc"; dl.;rle s | conServiZoDPDO20 | ° i
B 30/09/2017
bandi pubblicati nel
2016
Attivitd di impulso ¢
verifica dello stato di
attuazione degli
interventi:
Realizzazi s Do ; , i : i ;
]r:i ;?:El‘:c r:;e Monitoraggio rispetto Verifica rispetto Verifica rispetto Verifica rispetlo
ssione : : ;
Masterplan - patto g P cronoprogramma ad opera tempi tempi tempi
11 10% i dell’intera piana del : . ;
per il Sud 2 B dei soggetti attuatori avanzamento avanzamento avanzamento
: Facai footstety 31/12/2017 revisti revisti previsti
Bonifica Ovest) ¢ 3 P )
Sviluppo Reti Iriguc
sul territorio
Regionale (consorzio
di bonifica centro)
totale
100%

Risorse finanziarie:

Obiettivo 1: non ci sono risorse
Obiettivi 2/10 : 79.300.000,00 - risorse gestite dall’Organismo Pagatore AGEA per le misure del PSR 2014/2020, assegnate ¢ dn assegnare al
Servizio con Atto dell’ Autorith di gestione prima della pubblicazione.del hando
Obiettivo 11: fondi di cui al Masterplan: 7.100.000,00 — Patto per il Sud da assegnare “RIE enti attuatorl in relazione alle disponibilith

annuali.

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimentn agli atti di assegnuzione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di nssegnazione degli obiettivi.
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- Scheda Assegnazione obiettivi
Dirigenti

SCHEDA OBIETTIVI ANNG 2017
DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPFO RURALE E DELLA PESCA

SERVIZIO: PROMOZIONE DELLE FILIERE
DIRIGENTE RESPONSABILE: DOTT. FRANCO LA CIVITA

Stato di attuazione al

n. Peso Oblettivo Descrizione Indicatore di 30 30'settembre a1
obiettivo [ strategico sintetica risultato giugno dicembre
Annunle obiettivo ¢ target
collegato operativo
annuiale
Completa

Realizzazione | attuazione delle
degli obiettivi | prescrizioni del | Attuazione completa

2017 contenuti | Piano triennale | delle misure previste | Secondo le Secondo le Secondo le scadenze
1|10% nel piano per la nei due piani nel scadenze dei Piani | scadenze dei dei Piani

triennale prevenzione termine stabilito Piani

Anticorruzione | della corruzione, | 31/12/2017

cnel del Codice di

Programma Comportamento, 2

Triennale sulla | del Programma
Trasparenza Triennale per
I"Integrita e la
frasparenza

M3.1.1 Sostegno per
"adesione per la

z e Pubblicazione
prima volta a regimi G
di qualita 27 Pubblicazionc B
S : secanda
edizione: bando conterme K i
s - annualiti/edizione | ======
Pubblicazione scconda

¢ concessione

‘graduatoria seconda | annualitd/edizione :
benefici

annualiti/edizione ¢
concessione benefici
30/09/2017

M3.2.1.
Informazione ¢
Promozione sui
regimi di qualitd dei
prodotti agricoli e
alimentari. Terza
cdizione:
Pubblicazione banda
IN12/2017

M 16.4.1, Sostegno
Altuazione d{.‘-l‘ alla cooperazione

Attivitd istruttoria | Attivita istruttoria | Pubblicazione bando

Implementare
Pattuazione

2 |30% dmec:dl;:[n{tc PSR mediante per la creazione e lo
cubblicazicie pubblicazione di | sviluppo di filiere
| .. | nuovi bandi corte ¢ di mercati o £k
di nuovi bandi j Pubblicazione Pubblicazione o e .
locali: ricevibilitd/istruttoria

; v .| bando rraduatoria
Predisposizione atti &

protocollati di
ricevibilitd/istruttoria
31122017

M 10.1.1 Produzione
integrata;
Predisposizione atli
protocollati di Pubblicazione
erogazione benefici | bando
31/12/2017

Definizione
ricevibilitd ed
ammissibilita, Erogazione henefici
Coordinamento I annualitd
istruttorie definite
dagli STA
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M 10.1.3 Definizione
Conservazione del ricevibilita ed
suolo: Pubblicazione ammissibilitd. Erogazione benefici
Predisposizione atti | bando Coordinamento | | annualitd
protocollati di istruttorie definite
erogazione henefici dagli STA
31122017
M0 Definizione

e . ricevibiliti ed
l-‘redns.pum%mfm at i ammissibilitd. Erogazione benefici
proto(:(l.lllun di _ Pubblicazione Codiaimsane 1 annualith
erogazione benefici | bando . ; ;
31123017 |5r.r|.1!:t0_n-c definite

dagli 5TA

30%

Implementire
I’attuazione
del PSR
mediante
pubblicazione
di nuovi bandi

Attuazione del
PSR mediante
avanzamenta
istruttorio efo
completamento
delle procedure
relative a bandi
pubhblicati nel
2016

M 3.1.1 Sostegno
per 'adesione per la
prima volta a regimi
di qualita.

Prima cdizione:
Predisposizione atti
protocollati di
erogazione benefici
31/12/2017

Pubblicazione
graduatoria e
concessione
benefici

Attivitd istruttoria

Erogazione benefici
prima annualita

M32.1.
Informazione e
Promozione sui
regimi di qualita dei
prodotti agricoli e
alimentari, Prima ¢
seconda edizione:
Predisposizioni atti
protocollati di
concessione benefici
3171272017

Erogazione
eventuali acconti

Pubblicazione
graduatoria
seconda edizione

Erogazione
eventuali acconti

Concessione
benefici seconda
edizione

Erogazione saldi
prima edizione

M 10.1.2
Miglioramento dei
pascoli e prati
pascolo — conferme:

Apertura annualitd
e predisposizione

Definizione
ricevibilita ed

Erogazione seconda

Predisposizionc atti | domande su SIAN | ammissibilita. annualiti
protocollati di Coordinamento

eropazione benefici 5TA.

31/12/2017

M 11.2.1

Pagamento per il

mantenimento di

pratiche ¢ metodi di |- Apertura annualith | Definizione

pf’ﬂdllz:innc e predisposizione ricevibi!it.ﬁ .f:d Prommdonie seotnida )
biologica- domande su SIAN [ ammissibilita, it
mantenimento: Coordinamento

Predisposizione atti
protocollati di

5TA.

erogazione

3171272017

MISURA RRV Pubblicazione Presentazione Concessione dei
OCM VINO Graduataria domande di aiuto | benefici alle Aziende
CAMPAGNA Ammissibilita su Portale SIAN | per la Camp.
2016/2017: dom. 2016/2017 Acquisizione 2016/2017

Predisposizione atti
protocollati di
concessione dei
benefici
31/12/2017

| Finanziabilitd

domande2016/2017

Domande
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Risorse finanziarie:

PSR: 39.200.000,00

00.CC.MM: 13.990.000,00

MISURA RRV Pubblicazione Ricevibilita
Realizzazione OCM VINO bando 2017/2018 domande aiuto
degli obiettivi | Attuazione CAMPAGNA Predisposizione 2017/2018
4 |30% 2017 contenuti | Bandi 2017/2018; DRA camp.
nel piano 00.CC.MM, Pubblicazione bando | 2017/2018 Controlli
triennale 30/06/2017 Acquisizione domande a
Domande collaudo e
Ricevibilita fideiussioni
domande aiuto 2016/2017
camp. 2017/2018
MISURA Pubblicazione Pubblicazione Concessione dei
PROMOZIONE SU1 | bando graduatoria benefici alle Aziende
MERCATI DEIL Presentazione ammissibilita
PAESI TERZI domande di aiuto Trasmissione
0OCM VINO Acquisizione Graduatoria Al
-CAMPAGNA Domande MIPAAF ed
2017/2018: Ricevibilita AGEA
Predisposizione atti | domande aiuto
protocollati di
concessione dei
benefici
31/12/2017
Pubblicazione Pubblicazione Pubblicazione Chiusura
Bando 2017/2018 graduatorie bando | bando 2017/2018 | procedimenti
Apicoltura 201612017 e Pubblicazione amministrativi del
30/09//2017 notifica clenchi di bando 2016/2017 e
concessioni ai liquidazione Relazione finale al
Provvedimenti beneficiari bando 2016/2017 | MIPAF
protocollati inerenti
la chiusura del
Bando 2016/2017
31/12/2017
totale
100%

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Dircttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di assegnnzione degli obicttivi.
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Piano delle Prestazioni 2017-2019

DIPARTIMENTO: Dipartimento Politiche dello Sviluppo Rurale e della Pesca
SERVIZIO: Politiche per ’Inclusione lo Sviluppo e I’Attrattivita delle Arce Rurali

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott. Giuseppe 1:.“ Fabrizio

State di attuazione al
n.| Peso Obiettivo Descrizione Indicatore di risultato 30 30 settembre 31
abicttivo strategico sintetica ¢ target giugno dicembre
Annuale obiettivo
collegato operativo
annuale
Completa
Realizzazione attuazione delle
degli obiettivi prescrizioni del
2017 contenuti | Piano triennale Secondo le Secondo le Secondo le
nel piano per la Attuazione completa delle seadenze del scadenze del | scadenze del
1 |10% triennale prevenzione misure previste nei due piani Piano Piano Piano
Anticorruzione e | della corruzione, | nel termine stabilito
nel Programma | del Codice di 311272017
Triennale sulia Comportamento,
Trasparenza del Programma
Triennale per
I'Integritd e la
tmsparcnzu
Rafforzarc e Rafforzare ¢ Implementazione
migliorare il migliorare il € messa a regime
funzionamento | funzionamento | Atti protocollati di del sistema
2| 10% del servizio del servizio Acquisizione/personalizzazione | informativo a
UMA a favore UMA a favore | software UMA in modalita disposizione
degli wenti degli utenti riuso degli utenti
agricoli agricoli 30/06/2017 UMA
M 6. (Pacchetto giovani
seconda edizione)
Prcd:spus:;tuf‘lc nm. . Pubblicasiarie Attivitd l?chr_u?:ufmc
uelm R, | iutoria | feeviblid ed
ricevibilita ed ammissibilita ammissibilitd
Ii11p|<:|11::nturu P e 3122017
Vattuazione del | pep - edinnte
3 | 30% PSR mediante S .
T . | pubblicazione di
pubblicazione di . f
: > nuovi bandi
nuovi bandi
M 6.4.]1 Sostegno a
investimenti per la
diversificazione delle imprese | Attivita Pubblicazione
agricole: istruttoria bando
Pubblicazione bando
30/09/2017
Implementare M 6 - M4 Pacchetto giovani
I’attuazione del A —— prima edizione:
PSR mediante P Predisposizione atd di i Concessione [
. .| "attuazione del ; ; Pubblicazione i T
pubb!lcﬂzu:tnc di Ber madisnte concessione benefic aradutagie bencfici
nuovi bandi 30/09/2017
4 [40% avanzamento
istruttorio ¢fo
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Risorse finanziaric:
PSR 29.100.000,00

completamento
delle procedure
relative-a bandi
pubblicati nel
2016
M 7.4.1 Investimenti nella
creazione, miglioramento o . Definizione _—
i .E' L Attiviti ETE Pubblicazione
espansione di servizi di hase . . ricevibilitd ed p
: : istruttoria oo | graduatoria
locali per la popolazione rurale: ammissibilitd
Pubblicazione graduatoria
31122017
M19 Attuazione degli o
i qumr}c i B Liquidazione ¢
interventi previsti nella "
i pagamento Erogazione
strategia di sviluppo locale kot licioazi
L s (:z ?:gforia ed i ﬂ:::ﬂ:«imﬂc
Predisposizione atti FEm sk istruttoria F .p ;
e approvazione gestionali,
protocollati di liquidaziohe e R R
piani d*azione ove richiesto
pagamento definitivi
31/12/2017
Istruttoria
Sostenere le finalizzata
i s 2 | z Proposte
imprese agricole | afl’adozione di s 3
: e ... | Predisposizione Proposte protocollate di
e zootecniche atti deliberativi Sl ERp—- L :
= : .. | protocollate di delibernzione/i | Attivita atti
5| 10% danneggiate e/o dirigenziali ; A P : i g
dagli eventi e L di G.R. istruttoria deliberativi
8 || PresUPROSUPET | 30009017 alla G.R.
meteorologici I'accesso a
del gennaio 2017 | misure di
sostepno
totale :
100%

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnuzione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i

provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA
SERVIZIO: DPD02]1 TUTELA DEGLI ECOSISTEMI AGROAMBIENTALI E FORESTALI E PROMOZIONE
DELL’USO EFFICIENTE DELLE RISORSE

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott. Ing. Pasquale Di Mco

Stato di attuazione al

hietti
Peso ::t’l':l:cg[‘ir:: Descrizione Indicatore di
n sintetica obiettiva risultato -
obiettivo Annuale 30 giugno 30 settembre 31 dicembre
operativo annuale ¢ target ;
collegato
Realizzazione Completa atiuazione
degli obicttivi delle prescrizioni del
2017 contenuti Fiano triennale per la | Attuazione
is Al 1 lcta dell
n?' plano prcvcn_?lonc deila :n.mp iy I: N Secondo le Secondo le Secondo le
triennale corruzione, del misure previste - . A
1| 10% : . R 2 R scadenze dei scadenze dei scadenze dei
Anticorruzione ¢ | Codice di nei due piani nel B S o
: ; i Piani Piani Piani
nel Programma | Comportamento, del | termine stabilito :
Triennale sulla Programma 311272017
Trasparenza Tricnnale per y
I"Integrita e la
frasparenza
Implementazione AT e
Rafforzare il sistema VCM r.i-:::::rnn Ve Implementazione | Implementazione
gistema di Rafforzare il sistema | con riferimento Cc;n iferimento sistema VOCM con | sistema VCM
2| 10% gestione e di gestione & ai bandi delle ai bandi delle riferimento ai con riferimento
controllo del controllo del PSR misure 8.3,85¢ | . bandi delle ai bandi della
misure 83,85 ¢ ; :
PSR 8.6ed.l 8.6 misure misura §.1
3141272017 '
Mis.8, 1.1.]
Imboschimento ¢
creazione di aree Attivit Sy ) Pubblicazionc
boscate: . ; Attivitd istruttoria
i istruttoria bando
Pubblicazione
bando
31/12/2017
Mis. 8.3.1
Prevenzione det
danni arrecati
alle foreste da
incendi, calamita
naturali ed eventi - 72
E e Definizione
catastrofici: Pubblicazione i ol
{ Gt Attivitd istruttoria | ricevibilita ed
Predisposizione | bando P
ol : b S ammissibilith
Tnp cm,"“ i Attuazione del PSR ; P o
I"'attuazione del . di definizione
: : mediante AR
3| 35% PSR mediante . : ricevibilith ed
E . | pubblicazione di L
pubblicazione di b ammissibilith
nuovi bandi 31/12/2017
* [Mis. 13.11
Pagamenti
compensativi in
I : 1 " : . .
“ 1clnmn‘a!1f: Pubblicazione e . | Erogazione
Predisposizione Attivita istruttoria i
. .| bando benefici
atti protocollati
di erogazione
benefici
31/12/2017
M 16.8 supporto
lab 7i Y g
c-a g:)ra.ﬂonc_ Attivita P .| Pubblicazione
piani di gestione | . F Attivita istruttoria
istruttoria bando
forestale:
Pubblicazione
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Risorse {inanziarie:
PSR: 24.500.000,00

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti

di assegnazione degli obiettivi.
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bando
122017
Mis, 8.5.1
Sostegno agli
investimenti
diretti d
accrescere la
Implementare resilicnza ¢ il Definizione
¥ A : Attivita : s i ione
'attuazione del Attuazionc del PSR | pregio mrt::_ o ricevibiliti ed Pu:bhmz_'?m'
PSR mediante mediante ambientale degli ona ammissibilitd graduataria
avanzamento avanzamento ccosistermi
4 |35% istruttorio ¢/o istruttorio e/o forestali:
: completamento | completamento delle | Pubblicazione
delle procedure | procedure relative ai | graduatoria
relative ai bandi | bandi pubblicati nel | 31/12/2017
pubblicati nel 2016 Mis, 8.6,1
2016 Investimenti di
nuove tecnologie s Definizi s
rEovae gl Attivita .L “-f]z.“,“_w Pubblicazione
silvicole: bt ricevibilita ed BT
Pubblicazione ammissibilita [ FO0
graduatoria
31/12/2017
Predisposizione
i P st gy
Revisione della rrsg::::llatn & Predisposizione
normativa Revisione della PDGR Proposta di DGR
Regionale normativa Regionale : " B te DDLR di
£ p glonale recante DDLR di | Attivita r.-:cﬂn c : di
5| 10% connessa alle connessa alle s i : ridefinizione s
LR R ; ridefinizione istruttoria B
funzioni in funzioni in materia L T delle funzioni in
. P delle funzioni in R
materia di usi di usi civiei R materia di usi
P materia di usi e
clvicl vl civie
civiei
30/09/2017
totale
100%




Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Plano delle Prestazioni 2017-2019

Dirigenti

DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLQ SYILUPPO RURALE E DELLA PESCA
SERVIZIO: Promozione della conoscenza ¢ dell'innovazione in Agricoltura
DIRIGENTE RESPONSABILE: Vacante

n. Peso

obiettivo

Obicttive
strategico
Annuale
collegato

Descrizione
sintetica
obiettive
operativo
annuale

Indicatore di
‘risultato
¢ target

Stato di attuazione al

30
giugno

30 settembre

k]|
dicembre

1 |10%

Realizzazione
degli obiettivi
2017 contenuti
nel piano
triennale
Anticorruzione
e nel
Programma
Triennale sulla
Trusparenza

Completa
attuazione delle
prescrizioni del
Piano triennale
per la
prevenzione
della corruzione,
del Codice di
Comportamento,
de] Programma
Triennale pet
I'Integritd e la
trasparenza

Attuazione
completa delle
misure previste
nei due piani nel
termine stabilito
31/12/2017

Secondo le

scadenze dei Piani

Secondo le
scadenze dei Piani

Secondo le
scadenze dei Piani

2 | 60%

Implementare
I'attuazione
del PSR
mediante
pubblicazione
di nuovi bandi

Attuazione del
PSR mediantc
publlicazione di
nuovi bandi

M, 1.2.1
Sostegno ad
attivita
dimostrative ¢
azioni di
informazione
Predisposizione
atti protocollati
di definizione
ricevibilita ed
ammissibilita
istanze

31/12/2017

Attivitd istruttoria

Pubblicazione
bando

Definizione
ricevibilita ed
ammissibilitd
istanze

M 7.6.1 Attivita
di studio dello
stato di
conservazione
della
biodiversita:
Pubblicazione
bando
30/09/2017

Attivitd istruttoria

‘| Pubblicazione

bando

Procedimento
completato

M 16.2.1
Sostegno ai
progetti pilota e
allo sviluppo di
nuovi prodotti,
pratiche processi
e tecnologic:
Pubblicazione
graduatoria
30/09/2017

Pubblicazione
bando

Pubblicazione
graduatoria

M 16.1.]
Sostepno per la
costituzione e il
funzionamento
dei Gruppi
Operativi del
PEL
Definizione
ricevibilita cd

Attivita istruttoria

Pubblicazionc
bando

Definizione
ricevibilita ed
ammissibilita
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ammissibilitd
31/12/2017
Implementare | Attuazione del M 1.1.1 sostegno
I*attuazione Psr mediante ad azioni di Pubblicazione
del Psr avanzamento formazione elenco titolari di
mediante istruttorio e/o professionale ¢ voucher g =i
PR 1 il Definizione
avanzamento completamento | acquisizione di pubblicazione cevibilits
i . 5 _ ricevibilitd ¢
istruttorio ¢/o | delle procedure | competenze: Approvazione avviso per la T
i E : K it , : ammissibilita
3 | 20% completamento | relative a bandi | Definizione catalogo presentazione ik o
delle pubblicati nel ricevibilitd ed domande di Gt
procedure 2016 | ammissibilith sostegno da parte sastegno
relative a bandi domande di degli Organismi di
pubblicati nel sostepno Formazione
2016 31/12/2017
Progelto Condivisione con :
{ Pro o : BUTE g Approvazione
Rafforzare i agristage i Capi di Istituto h
. Y z Piano 2017/2018 pniig
legami col 2017: numero 30 | del Piano delle G ™N® 30 stagisti in
o {it s Progetto e R Gt delle attivita di iz :
4 | 10% sistema sqeristase” 2017 stagisti ospitati | attivita di stages i STl attivita presso il
scolastico e presso il 2017/2018 presso gesp g Servizio nel 2017
P ; i Uffici del
dipartimento gli Uffici del Gitsitiment
31/12/2017 Dipartimento PATIRIES
totale
100%

Risorse finanziarie: PSR 2014-2020 10.000.000,00 - Risorse gestite dall’Organismo Pagatore AGEA

Risorse umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il
Dirigente/Direttore adotta i provvedimenti di assegnazione degli obicttivi.
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA

Dirigenti

SERVIZIO: PRESIDI TECNICI DI SUPPORTO AL SETTORE AGRICOLO (SEDE AVEZZANO)
DIRIGENTE RESPONSABILE: DR. ANTONIO DI PAOLO

n. Peso Obiettivo Descrizione sintetica |  Indicatore di risultato Stite di attunzione al
obicttivo | strategico Annuale | obiettivo operativo e target 30 30 seitembre EY
collegato annuale giugno dicembre
Completa attuazione
Realizzazione degli | delle prescrizioni del .
obiettivi 2017 Piano triennale per la
contenuti nel piano prevenzione della Attuazione completa delle
I 10% triennale ccn-uzifme. _del r.nis.ure prcvigte nei cl_n.r: Scccndn_ lc_ _ Sccundo. lc_ ; Sccondu_ lc' ;
Anticorruzione ¢ Codice di piani nel termine stabilito | scadenze dei Piani | scadenze dei Piani | scadenze dei l_ﬁ‘mm
nel Programma Comportamento, del 3l/n22017
Triennale sulla Programma Triennale
Trasparcnza per I'Integrita e la
traspal‘cnza
Rafforzare il Incrementare la frequenza
sisterna di supporto e disponibilita S
alle decisioni ed il pubblicazioni; de]‘:};‘;zfj:;ﬁ']‘c‘;m n. 35 bollettiniin | n.45 bollettini in
servizio di Orpanizzare il 1. 43 bollettini in formato ol disaigTinare formato digitalea | formato digitale a
2 10% consulenza servizio di consulenza digitale a cadenza sionale di difesa cadenza settimanale | cadenza settimanale
fitosanitaria per fitosanitaria scttimanale pubblicati sul .rcp,,mnn e i : pubblicati sul sito pubblicati sul sito
3 ; ; integrata e tecniche R K
I'attuazione della sito web regionale : oh web della regione welr della regione
difesa integrata 31/12/2017 REFHHAHRE
delle colture
Aumentare le
informazioni
. Tececlimations N°6 Report © | Ulteriori 3 Report | Ulteriori 3 report
Rafforzitesd | Blaborans e diffondere | WOPOROIMSHLIGRION0 L | oy o Gol mensill | olioaticimenstl | clinatiol mecsili
: : L ; n. 12 report climatici
ottimizzare il i dati del sistema delle mensili s
3 10% sistema di stazioni /122017 Verifica funzionale | 35 report climatici | 45 report climatici
monitoraggio meteoclimatiche in campo delle settimanali a settimanali a
climatico regionale 35 el aliiatinl sm_zioni :_\gmmr:m_o styppnrto !delln 51‘l|?porlo Fcllu
7 ; (min 25 interventi) difesa guidata difesa guidata
settimanali a supporto
della difesa guidata
31/12/2017
M 4.4,1. corridai
connettorj ecologici per la
salvaguardia della
biodiversity/ M 44,2
strutture ed attivitd
funzionali al
mantenimento delle
attivitd agricole in arce ad
alto valore naturale: Definizione Pubblicazione
Implementare Predisposizione ed | Pubblicazione graduatorie Pubblicazione ricevibilita cd graduatorie
I"attuazione del | adempimenti attuativi 31/12/2017 bandi ammissibilita
25% PSR mediante la dei bandi relativi alle
pubblicazione di | tipologie di intervento Definizione

nuovi bandi

44.1, 442,443

M 4.4.3 investimenti non
produttivi per la
prevenzione dell'erosione
del suolo:
Predisposizione atti
protacollati di definizione
ricevibilitd ed
ammissibilita
314122017

Attivita istruttoria

Pubblicazionc
bando

ricevibilitd ed
ammissibilitd
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10%

Riordinare il
sisterna dei vivai
regionali

Riordinare il sistema
dei vivai regionali

Attuazione DGR 935 del
30/12/2016 recante le
indicazioni per il Piano di
riordino del sistema
vivaistico regionale:
Predisposizione atto
protocollato di
dismissione vivai non
strategici mediante
trasferimento ai comuni,
affidamento a ONLUS,
altra modalitd
31/12/72017

Implementazione
riorpanizzazione
vivai strategici
mediante
conferimento alla
sezione forestale
dell’ Arma dei
Carabinieri

Attivitd istruttoria

Dismissione vivai
non strategici
mediante
trasferimento ai
comuni,
affidamento a
ONLUS, altra
modalitd

5%

Implementare nuovi
strumenti
normativo-
organizzativi

revisione della
normativa regionale
connessa alle funzioni
acquisite dalle
Province,

Proposte protocollate al
componete la Giunta di
DGR recanti Ddlr sulla
pesca sportiva, in materia
di ridefinizione
delle funzioni in materia
di risarcimento danni da
fauna selvatica e di
ridefinizione delle
funzioni in materia di

Nuova Legge

regionale sulla

pesca sportiva
pubblicata

proposta al
Componente la
Giunta di DGR
recante DdLr di
ridefinizione delle
funzioni in materia
di rsarcimento
danni da fauna

proposta al
Componente la
Giunta di DGR
recante DdLr di
ridefinizione delle
funzioni in materia
di caccia

. selvatica
caccia
31/12/2017
Predisposizione del Sottoscrizione ‘ . . i
. v . Convenzione con Avanzamenti come | Avanzamenti come
piano faunistico- convenzione con ISPRA ¥ . 4
i : ISPRA sottoscritta da convenzione da convenzione
venatorio regionale 314122017

Predisposizione e
attuazione di piani di
controllo degli
ungulati

Predisposizione proposta
protocollata di atti di
approvazione di Piani di
controllo degli ungulati
31/12/2017

Piano regionale di
controllo approvato
¢ in esecuzione

Piano regionale di
controllo in
esecuzione

Piano regionale di
controllo in
esecuzione

1%

Rafforzare il
monitoraggio della
Xilella fastidiosa

Estendere le iniziative
di controllo dei siti a
maggior rischio per il
rilievo della xilella
fastidiosa

Incrementare la
performance 2016 con
+25% siti controllati entro
113171272017

+ 25% siti
controllati al 30
giugno

+ 25% siti
controllati 30
settembre

+25% siti
controllati 31
dicembre

totale
100%

Risorse finanziarie:

Obleitivo 4 PSR: 2.000.000,00
Obiettivo 5= cap. 111412/17 curo 200.000,00

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per Ie quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017
DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA
DPD024 - Servizio Territorinle per PAgricoltura Abruzzo Est

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott. ssa Elvira Di Vitantonio

Piano delle Prestazioni 2017-2019

Dirigenti

Stato di attuazione al
n| Peso Obicttivo strategico Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 31
oblettivo Annuale collegato obiettivo annuale risultato giugno settembre dicembre
e target
Realizzazione degli Completa attuazione delle | Attuazione Sccondo le Secondo | Secondo le
abiettivi 2017 contenuti prescrizioni del Piano completa delle scadenze dei | le scadenze dei
nel piano tricnnale triennale per la prevenzione | misure previste nei | Piani scadenze | Piani
1]10% Anticomuzione e nel della corruzione, del duc piani nel dei Piani
Programma Tricnnale Codice di Compottamento, | termine stabilito
sulla Trasparcnza del Programma Triennale 31/12/2017
per I Integritd ¢ la
frasparenza
Autorizzazioni al 100 % istruttoric
pagamento sul istanze pervenute
portale SIAN per complete entro i
Istruttoria istanze domande in termini prescritti
finalizzate al adesione a bandi dai bandi 2017
Attuazione del Psr conseguimento di 2016
mediante chiamata di pagamenti compensativie | 100 % istruttorie !
progetti ed avanzamento | agroambientali misure del | istanze pervenute
istruttario e/o PSR 2014-2020 (misure 10, [ complete entro i
completamento delle 11el3) termini preseritti
procedure relative a bandi dai bandi 2017 Attivita Attivita
pubblicati nel 2016 entro il 31/10/2017 | istruttoria istruttoria
2 [ 50%
100 % istruttorie
Controlli amministrativi Autorizzazioni al istanze di
domande di pagamento per | pagamento sul pagamento
le misure PSR 2014/2020 | portale SIAN per pervenute
di competenza del Servizio | domande di complete entro il
pagamento in 3171072017
adesione d bandi
2017
100 % istruttorie
istanze di
pagamento
pervenuie COITIph’.‘tI:
entro il 31/10/2017
Istruttorih istanze
dei Bandi
00.CC.MM.
- . . | Predisposizione atti .
Implementare gli altri Sattutiods. intanas dei Banti protoczllati di Attivita Altivitd SEEgRAE
3| 10% : 00.CC.MM. P ; ; - .| scadenze dei
strumenti della PAC approvazione istruttoria istruttoria :
; bandi 2017
graduartoria
provinciale
31/12/2017
K Rilevazione ¢
Sostenere le imprese : : ;
agricole e zootecniche r y . quanf'ﬁmzm.“c e 100%
¥ : , Sopralluoghi effettuati danni alle azicnde ,
danneggiate dagli cventi : ! - sopralluoghi
4 | 15% = .| presso le aziende agro- agro-zootecniche ¢ : ;
meteorologict del gennaio ; ; ; ; effettuati su | =—= S ————
zootecniche e verifiche der | alle infrastrutture Rk
2017 : 7 e : 8 segnalazioni
danni segnalati dai Comuni | rurali:
. | al 30/4
100% sopralluophi
cffettuati su
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segnalazioni al

30/4/2017

Realizzazione del
100% dei moduli

autorizzati con . :
Realizzazione

riferimento agli del 100% dei

eventi 2016 S Realizzazione del
Promuovere la . .. | 30/06/2017 N N 100% dei moduli
. Numero moduli provvisori autorizzati L A
5 [15% permanenza delle imprese Ty G Attivitd autorizzati con
: ; rcah?:ratl!fahhlsﬂgnn i : con g g o5 nhi i 3
zootecniche nell’area del Realizzazione del L istruttoria | riferimento all
; approvato dal COR 2 . | riferimento : ;
cratere del sisma 100% dei moduli evento di gennaio

agli eventi

2016 2017

autorizzati con
riferimento all’
evento di gennaio
2017

311272017

totale
100%

Risorse finanzinrie: non sono previste risorse finanziarie per il ruolo auterizzatorio ¢ di controlle degli stessi.

Risorse umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Dirigente/Direttore adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obicttivi. -
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017
DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA
DPDO025 - Servizio Territoriale per 'Agricoltura Abruzzo Ovest
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott. Francesco Luen

Plano delle Prestazioni 2017-2019

Dirigenti

Stato di attuszione al
n. Peso Obiettivo strategico Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 31
obicttive Annuale collegato obiettive annuale risultato giugno settembre dicembre
e target
Realizzazione degli Completa attuazione delle | Attuazione Secondo le Secondo | Secondo le
obiettivi 2017 contenuti prescrizioni del Piano completa delle scadenze dei | le scadenze dei
nel piano triennale triennale per la prevenzione | misure previste nei | Piani scadenze | Piani
1|10% Anticorruzione e nel della corruzione, del due piani nel dei Piani
Programma Triennale Codice di Comportamento, | termine stabilito
sulla Trasparenza del Programma Triennale | 31/12/2017
per 'Integrita e la
(rasparenza
Autorizzazioni al
pagamento sul
portale SIAN per 100 % istruttorie
Istruttoria istanze domande in istanze pervenute
finalizzate al adesione a bandi complete entro 1
conseguimento di 2016 termini prescritti
pagamenti compensativie | 100 % istruttorie dai bandi 2017
agroambientali misure del | istanze pervenute
PSR 2014-2020 (misure complete entro i
Attuazione del Psr 10,11 ¢13) termini prescritti
mediante chiamata di dai bandi 2017
progetti ed avanzamento entro il 31/12/2017
istruttorio efo
completamento delle
2 | 50% procedure relative a bandi
pubblicati nel 2016 Autorizzazioni al | Attivita Attivita
pagamento sul istruttoria istruttoria
Controlli amministrativi portale STAN per
domande di pagamento per | domande di
le misure PSR 2014/2020 | pagamento in 100 % istruttorie
di competenza del Servizio | adesione a bandi istanze di
2017 pagamento
100 % istruttorie pervenute
istanze di complete entro il
pagamento 31/10/2017
pervenute
complete entro il
31/10/2017
[struttoria istanze
dei Bandi
0Q0,.CC.MM.
Implementare gl altri Istruttoria istanze dei Bandi | e Predisposizione | , . .. Attivig | Secondole
3| 10% : : 00,CC.MM. atti protocallati di | . E ; .| scadenze dei
strumenti della PAC : istruttoria istruttoria 3
approvazione : bandi 2017
graduatoria
provinciale
31/12/2017
Rilevazione e
Sostenere le imprese Sopralluoghi effettuati quantificazione dei | 100%
4 | 15% agricole ¢ zootecniche presso le aziende agro- danni alle aziende | sopralluoghi
danneggiate dagli eventi | zootecniche e verifiche dei | agro-zootecniche e | effettuati su =
meteorologici del gennaio | danni segnalati dai Comuni | alle infrastrutture | segnalazioni
2017 rurali al 30/4
100% sopralluoghi J
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effettuati su
segnalazioni al
30/4/2017

Risorse finunziaric: non sono previste risorse finanziarie per il ruolo autorizzatorio ¢ di controllo degli stessi.

Realizzazione del | Realizzazione
100% dei moduli del 106% dei : :
autorizzati con moduli Renlipmatonedel
Taagntio ; e 100% dei moduli
. .. | riferimento agli autorizzati — iy
Promuovere la Numere moduli provvisori . Attivita autorizzati con
. B : eventi 2016 e con ; ] e 5
c; permanenza delle imprese | realizzati/fabbisogno . - st istruttoria |.riferimento all
5| 15% 3 , all'evento di riferimento Z ;
zootecniche nell’area del | approvato dal COR . : } evento di gennaio
cratere del sisma gepnaio 3017 agli cveni 2017
> Entro il 31/12/2017 | 2016
totale
| 100%

Risorse umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Dirigente/Direttore adotta i

provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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- Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017
DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA
DPDO026- Servizio Territorlale per I'Agricoltura Abruzzo Sud
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dott. Fausto Fanti

stazioni 2017-2019

Dirigenti

Stato di attuazione al

n Peso Obiettivo strategico Descrizione sinteticn Indicatore di risultato 30 T T
" | ebicttive Annuale collegato obiettivo annuale ¢ target
giugno settembre dicembre
Completa attuazione delle
Realizzazione degli prescrizioni del Piano :
i ; : Attuazione completa
obiettivi 2017 contenuti triennale per la . k ;
< _ ; delle misure previste nci Secondo le Secondo le Sccondo le
nel piano tricnnale prevenzione della i : : - ;
1 10% : 4 y i due piani nel termine scadenze dei | scadenze dei scadenze dei
Anticorruzione e nel corruzione, del Codice di i G T T,
: stabilito Piani Piani Piani
Programima Triennale Comportamento, del 31122017
sulla Trasparenza Programma Triennale per
I"Integritd e la trasparcnza
Autorizzazioni al
pagamento sul portale
T S1AN per domande in
. ;nal_z;i:m ‘:I adesione a bandi 2016
SRR e 100 % istruttoric istanze 100 % istruttorie
conseguimento di .
d v pl:l'\'ﬂﬂl.]tl: C{!I‘l\PlCtE istanze ]']I:I'leltﬂ
i’ pB.gII.IT.lEI'IlI CCII'HPCI'IS“UVI [+ : P i '
Attuazione del Psr : AR entro i termini preseritt complete entro 1
: : .| agroambientali misure del : 5 : s i
mediante chiamata di i dai bandi 201 7entro il teemini prescritt
; PSR 2014-2020 (misure ; :
progetti ed avanzamento 10, 11 ¢ 13) 31/12/12017 dai bandi 2017
2 60% istruttorio efo ! Attivita Attivita
d completamento delle istruttoria istruttoria | 100 % istruttorie
procedure relative a Autonizzazioni al istanze di
andi pubblicati nel 7 i S agamento sul portale agamento
st ne Controlli amministrativi i P X e
2016 i SIAN per domande di pervenute
domande di pagamento : ; .
. pagamento in adesione complete entro il
per le misure PSR -
: a bandi 2017 31/10/2017
2014/2020 di competenza ) -
A 100 % istruttoric istanze
del Servizio E
di pagamento pervenute
complete entro il
311072017
Istruttoria istanze dei
Bandi 00.CC. MM,
sy oo 2 ¢ Predisposizione atto _ — Secondo le
3 10% Implementare gl altri Istruttoria istanze dei m“]::ull:w di Attivita Attivita seadenze dei
strumenti della PAC Bandi 0O.CC.MM. P : istruttoria istruttoria :
approvazione bandi 2017
graduatoria provinciale
31/12/2017
.l:- g Rilevazione ¢
(it ) . : uantificazione dei
Sostenere le imprese Sopralluoghi effettuati i o 100%
: 7 q danni alle aziende agro- :
- apricole ¢ zootecniche presso lo aziende agro- : sopralluoghi
p : : ¥ : zootecniche ¢ alle .
20% dannegginte dagli eventi | zooteeniche e verifiche s i effettuati su e —
Aol } ; T infrastrutture rurali s
meteorologici del dei danni segnalati dai ; sepnalazioni al
naio 2017 Comuni 1097 iopplinogh 30/4
genn ! ! cffettuati su
segnalazioni al 30/4
TYig - totale
100%

Risorse finunzinrie: non sono previste risorse finanziaric peril ruole auterizzatorio e di controllo degli stessi.

Risorse umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazionc delle stesse, per e quall il Dirigente/Dircttore adotta i

provvedimenti di assegnazione degli obicttivi,
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- Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA

SERVIZIO POLITICHE DI SOSTEGNO ALL' ECONOMIA ITTICA
DIRETTORE : DOTT. ANTONIO DI PAOLO

o Peso Obicttive strategico Descrizione sintetica ll‘l:lii.‘l'l‘lntrc dl Beats s attunzigne )
" | obicttivo | annuale collegato obicttive annuale f st:r;c:. $ 30 giugno 30 settembre 31 dicembre
Realizzazione degli ;
CILUS : = £l Completa attunzione delle ;
obiettivi 2017 A . Attuazionc
2 i prescrizioni del Piano
contenuti nel piano B s completa delle
: triennale per la prevenzione : : Secondo le Secondo le
triennale g 4 misure previste Secondo le :
1 o ; 3 della corruzione, del Codice i b = scadenze del scadenze del
: 10% Anticorruzione ¢ nel 3 nei due piani nel | scadenze del Piano | | :
di Comportamento, del : o Piano Piano
Programma Bbiraitin Trierals ber termine stabilito
Triennale sulla B i P 31/12/2017
I"Integritd e la trasparenza
Trasparenza
Chiusura a
sistema (SIPA)
Definire gli m;:::::ule -
adempimenti di Definire gli adempimenti di z;] cﬁ;;: di’“ “ | Dichiarazione
2 10% chiusura del PO FEP | chiusura del PO FEP m?mmmuium finale di spesa
2007/2013 2007/2013 i presentata
: Dichiarazione
E attuazione del PO PR
FEAMP P
presentata
30/06/2017
Completare il
sistema di
gestione e
controllo del
P.O. FEAMP Determina
Dretermina adozione Manuale
adozione operativo Q.1
Manuale Repione Abruzzo
operativo Q.1
Repione
Abruzzo
30/06/2017
Misure 1.30, Pubblicazione
1.32, 1.38; bando Misura w55
Palbllll'3}' ; 1.30 Definizione
, UDACAZION | Attivita istruttoria | S ricevibilita ed
Implementazione nuovi bandi (diversificazione ammiissibilits
dell’attuazione del PO 30/09/2017 e nuove forme di
3 | sen Attuazione del FO FEAMP mediante reddito
il e L L . p B v PR
FEAMP pubblicazione dei bandi e Pubblicazione Definizione
avvio ¢/o completamento g § : bando Misura ricevibilita ed
R : Attivita istruttoria R
delle relative istruttorie 1.32 (salutc e ammissibilita
Misura 2,48 sicurezza)
Misura 1.43 Pubblicazione Defintzione
Pubblicazioni bando Misura ricevibilita ed
nuovi bandi Attivita istruttoria 1,38 (limitazione | ammissibilita
30/06/2017 impatto pesca
ambiente marine)
Pubblicazione Definizion
bando Misura 143 | & oot pubblicazione
3 i ricevibilitd ed :
(porti, luoghi di SR graduatoria
ammissibilita
sbarco)
Pubblicazione
Misura 2.51 bando Misura 2.48 | Definizione e
Pubblicazione | (investimenti ricevibiliti ed "m i
banda | produttivi in ammissibilita i
31/12/2017 acquacoltura)
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costituzione gruppo
di lavoro
interdipartimentale
propedeutico
all’attivazione della
misura 2,51

Definizione piano
degli interventi

Pubhlicazione
bando Misura
2.51 (aumento
potenziale siti
acquacoltura)

Attivita istruttoria

Predisposizione
capitolato gara

Costituzione
Commissione di

Mis 3.78 valutazione
(assistenza progetti
tecnica) ¢
Liquidazione e
pagamento
7 t
:‘\:ra:::'a:c;n: 4 sostegno
!s P EOrY preparatorio Misura
in essere al 162
31/12/2016: - - : :
R Approvazione Stipula erogazione
Predisposizione 5 e i SRERIE
]:IIO.I"IO (l azlone convenzion c I:ll'lllt:l]:h'.l.'EI(JI‘IL-‘l

atti protocollati
di eropazione ¢
concessione dei

definitivo dei Flags
selezionati Misure

concessione dei
benefici

per spese
gestionali, ove

4 |25%

Supportare la
permancnza in
attivita di imprese di
pesca a rischio di
marginalizzazione
produttiva

Supportare la permanenza in
attivita di imprese di pesca a
rischio di marginalizzazione
produttiva

o le3elod richiesto

henetici —

3171212017 Definizione
ricevibilith ed pubblicazione Concessione dei
ammissibilitd graduatoria benefici
bando Misura 5.69

Completamento

procedure

relative ad aiuti
notificati ¢ “de
minimis" attivati
al 31/12/2016
100% erogazioni
disposte a favore
di aventi titolo
in regola con
normativa
comunitaria.
31/12/2017

Almeno 50%
erogazioni disposte
a favore di aventi
titolo in regola con
normativa
comunitaria

Almeno 80%
erogazioni
disposte a favore
di aventi titolo in
regola con
normativa
comunitaria,

100% erogazioni
disposte a favore
di aventi titolo
in regola con
normativa
comunitaria.

100%

Risorse finanzinrie movimentate:

Obiettivi:

PO FEAMP 2014/2020 Tot.€ 6.598.292,00 come da plano finanziario in relazione alle misure indicnte

FONDO UNICO DELLE POLITICHE DELLA PESCA Tot. € 137.500,00
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Scheda Assegnazione obiettivi

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Dirigenti

DIPARTIMENTO: POLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA DPD
SERVIZIO: AFFARI DIPARTIMENTALI DPD0Z8

DIRIGENTE RESPONSABILE: DOTT.88A MARIA ANTONIETTA FUSCO

Stato di nttunzione al
. Peso Obicttivo Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 settembre 31
obicttive strategico obicttivo operativo risultato giugno dicembre
Annuale annuale ¢ target
collegato
; : Completa attuazione | Attuazione completa
Realizzazione R i . .
degli abiettivi delle prescrizioni del | delle misure previste | Secondo le
20?7 sttt Piano triennale per la | nei due piani nel scadenze dei Sccondo le scadenze | Secondo le scadenze
nel piano prevenzione della termine stabilito, Piani dei Piani dei Piani
1 [30% lrh::nnle corruzione, del monitoraggio ¢
Antlesiisione & Codice di coordinamento delle | Coordinamento, | Coordinamento, Coordinamento,
el Programma Comportamento, del | azioni in tal senso dei | monitoraggio e menitoraggio ¢ report | monitoraggio e
Triennale salla Programma Triennale | servizi del report informativo report informativo
Teainarensa per I'Integrita e la dipatrtimento informative
" trasparenza 31/12/2017
Riscontro
puntuale alle ; G : =
. doz E xgli ¢
Concorrere alla richicste della : z?lonr.‘. degliarm aduzmne_ e
definizione di Piani di . DG in merito alle c‘_c‘sa” : m?_essan "
. T Raccolta dati e PR i all'implementazione | all'implementazione
Implementare razionalizzazione i : informazioni petg : SR 2
a S e reportistica ed inoltro : .| dei Piani nel rispetto | dei Fiani nel rspetto
25% processi di delle societa o f necessarie per i . T Pt ; RS b
2 tantonalizmdone: | partedipadions al Dircttore Piani di dei termini indicati dei termini indicati
’ ; 31/12/2017 i ; . dalla DG efodalla dalla DG e/o dalla
pubblica D.Lgs. razionalizzazione : ; ; ’
: normativa ¢/o dagli | normativa e/o dagli
1752016 delle societa a TR A
R atti di riferimento atti di riferimento
pattecipazione
pubblica
Revisione della
nommalive Proposta protocollata P sta ail
repionale alcomponcrie 1| itUone Gttt}
connessa alle ey . Gruppo di Lavoro P
R - Giunta di DGR di S . , Giunta di DGR di
funzioni acquisite | _, 5 i nell’ambito del Individuazione della 1
b Ridefinizione della approvazione del i e approvazione del
dalle Provincie, ; ¢ & ; : Servizio, conla | bozza di articolato, 3
di quelle in pogpmmspioneds | DR partecipazione tra le opzioni i
25% D Consorzi di Bonifica, | ridefinizione delle ; i P ridefinizione delle
3 materia di Usi LA, . . | nel confronto dei | analizzate e z
A ey n.ll.'lziﬁ'l'll 1 materia dl s S ﬁ,ll'lzlﬂl'll in materia
civici, di quelle Hi ; Consorzi di : el
. S Consorzi di Bonifica Vi di Consorzi di
in materia di 31/12/2017 Bonifica Bonifi
Consorzi di onifiea
bonifica
Moanitoraggio del
fenomeno attraverso
Azioni di Promuovere il gli strumenti :
contrasto al contrasto al fenomeno | concordati dal Tavolo R Ita dati R i R I
4 | 20% “Caporalato™ in | del caporalato in partenariale: ARt magqie ol SpRLEannuRle
agricoltura agricoltura Predisposizione
Report annuale
31/12/2017
totale
100%

Risorse finanziarie: non sono previste risorse finanziarie per il raggiungimento degli obiettivi 1,2,3 ¢4

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Dirigente adotta i provvedimenti di
assegnazionc degli obiettivi .
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DPE - Dipartimento Infrastrutture, Trasporti, Mobilita, Reti e

Logistica

Direttore: Maria Antonietta Picardi

AU
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Direttori/Dirigenti di Servizio autonomo

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO:INFRASTRUTTURE, TRASPORTI, MORILITA®, RETI E LOGISTICA
DIRETTORE/DIRIGENTE RESPONSABILE: MARIA ANTONIETTA PICARDI

: Stato di nttunzione al
n.| Peso Obicttive | Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 settembre 31
obiettive | strategico obiettivo annunle risultato giugno dicembre
Triennale ¢ target
Rendere la
Regione Realizzazione degli Attuazione completa
Funzione, | obicttivi 2017 contenuti | delle misure previste | Secondo le Secondo le scadenze | Secondo le
1| 10% Trasparente, | nel piano tricnnale nei due piani nel scadenze dei dei Prani scadenze dei
Partecipata | Anticorruzione e nel termine stabilito Piani Piani
afavoredi | Programma Triennale | Target: 31.12.2017
imprese, sulla Trasparenza
cittadini,
territori
Riscontro puntuale
Rendere la alle richicste della Rispetto dei Rispetto dei termini | Rispetto dei
Regione DG in merito alle termini temporali di periodo | termini
2| 10% Funzione, Realizzazione Piani di | informazioni temporali di prescritti dalla DG temporali di
Trasparente, | razionalizzazione delle | necessarie per i Piani | periodo ¢/o dalla normativa | periodo
Partecipata | socictd a partecipazione | di razionalizzazione | prescrini dalla | efo dagli aui di prescritti dalla
a favoredi | pubblica D.Lgs. delle societd a DG e/o dalla riferimento DG e/o dalla
imprese, 175/2016 partecipazione normativa efo normativa e/o
cittadini, pubblica e adozione | dagli aui di dagli atti di
territori degli atti necessari riferimento riferimento
all'implementazione
dei Piani stessi
Target: 31.12.2017 0
scadenza precedente
se prevista nelle
richieste
Rendere la | Semplificazione e Approvazione con
Regiom standardizzazione delle | Determina Trasmissione ai | Verifica Report finale di
3 | 10% Funzione, procedure inerenti i Direttoriale del Servizi del funzionalitd percorsi | riscontro delle
Trasparente, | contenziosi del report di riscontro | Dipartimento di | stabiliti ed eventuale | richieste
Partecipata | Dipartimento delle richieste modulistica per | assestamento dell’ Avvocatura
a favore di dell’ Avvocatura contenziosi regionale
imprese, Regionale nei tempi
cittadini, stabiliti
territori Target: 31.12.2017
Attuazione L. 10 aprile
1981, n.151 esand. ¢ | 1)Proposta 1)Predisposizione 1YTrasmissione
L.R. 62/83 e s.m.i. in protocollata di schema di alla Giunta
materia di Trasporto Deliberazione di transazione Regionale della
Fubblico Locale : Giunta Regionale di proposta di
Rendere la | 1)Applicazione dei schema di D.G.R.
Regione eriteri per la transazione per saldi regolarmente
Funzione, | quantificazione dei sui contributi di protocollata di
Trasparente, | saldi sui contributi di | esercizio annualita schema di
Partecipata | esercizio per le pregresse. transazione
o favoredi | annualita pregresse da | Target: 31.12.2017
imprese, erogare alle aziende di
20% cittadini, T.P.L. di cui alla 2)Proposta 2)Individuazione 2)Trasmissione
4 territori D.G.R. 247 del protocollata di criteri di alla Giunta
09.05.2017 . Deliberazione di determinazione costi | Regionale della
2)Determinazione dei | Giunta Regionale di standard proposta di
costi chilometrici approvazione dei D.G.R,
standardizzati delle criteri di regolarmente
aziende di Tpl della determinazione dei protocollata
Regione Abruzzo di cui | costi standard,
alla L. 151/8] ealla Target: 31.12.2017
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L.R.. 62/83 esm..
Rendere la | Salvaguardia dei Rilascio delle Predisposizione | Predisposizione atti | Acquisizione
5 | 10% Regione ealiscendi del Porto di | concessioni atti per per lindividuazione | dei pareri e
1 Funzione, Giulianova con demaniali: I"individuazione | dei concessionari rilascio
Trasparente, | soluzione del Target: rilascio del dei concessioni
Partecipata | contenzioso in atto. 80% delle concessionari demaniali
a favore di concessioni con
imprese, positiva istruttoria
cittadini, entro il 31.12,2017
territori
Stipula convenzioni
Costituzione del di collaborazione Costituzione del | Avvio attivitd Stipula delle
C.RAMO.SS, (Centro | con i soggetti gruppo di convenzioni
Favorire la | Regionale Abruzzese di | interessati per il lavaro con i soggetti
sicurezza Monitoraggio sulla funzionamento del coinvaolti
- 6 | 10% Sicurezza Stradale) C.R.AMO.E.S,
(Centre Regionale
Abruzzese di
Monitoraggio sulla
Sicurezza Stradale )
Target: 31.12.2017
Attuazione del
Masterplan Abruzzo:
monitoraggio delle fasi
di progettazione/
realizzazione degli
interventi di cui alle Approvazione con Monitoraggio ¢ | Monitoraggio ¢ Monitoraggio ¢
Favorire la | Delibere di G.R. Determina Report degli Report degli Report degli
crescita 863/2016 , 249/2017 ¢ | Direttoriale del adempimenti adempimenti dei adempimenti
7 | 10% intelligente | ssiimm.. : PSRA/04- | Monitoraggio/Report | dei Soggetti Sopgetti Attuatori dei Soggetti
05-06-09-11-12-13-14- | sull’avanzamento Attuatori riferiti | riferiti alla data 31 Attuatori riferiti
15-18-19-20-21-22-23- | degli interventi di alla data 30 agosto 2017 alla data 30
24-26-27-28-30-59-74 | competenza maggio 2017 novembre 2017
relativi alle Target: 31.12.2017
infrastrutture
ferroviarie, stradali,
filoviarie, alla
Tl'llll'lu'lcl'lZiUI'lG © messa
"in sicurezza delle
strade, alla
intermaodalita ferro-
gomma del TPL
comprese le
autostazioni e le
infrastrutture
aeroportuali .
Riorganizzazione del
trasporto pubblico
locale con interventi di
incentivazione per il
miglioramento dei Definizione degli
servizi di TPL con utenti ¢ delle aziende | Istruttoria e Pubblicazione Pubblicazione
particolare attenzione | di T.P.L (con verifica elenco provvisorio clenco
alla sicurezza e alle relativi importi) domande di soggetti aventi definitivo
popolazioni colpite dal | aventi diritto al rimborso diritto al rimborso soggelti
8 | 20% Favorire la | sisma, rimborso dei titoli di aventi diritto al
sicurezza Attuazione della L.R, viaggio — determina rimborso
n.16/2016, della DGR | di approvazione e
n.635/2016 ¢ della pubblicazione elenco
DGR 757 /2016,che aventi diritto
prevedono la gratuita | Target: 31.12.2017
del trasporto scolastico
anno 2016 - 2017 .
! totale
100%

Risorse linanziarie:

Obiettivo n 1 : Non seno previste risorse finnnziarie
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Obicttive n.2 : Non seno previste risorse finanziaric
Obicttivo n. 3 : Non sonoe previste risorse finanziarie
Obicttivo n. 4 : Non sono previste risorse finanziarie
Obicttivo n.5 : Non sono previste risorse finanziarie
Obicttivo n 6 : € 2.009,00 cap. 172337 competenza S residui NO
Obiettivo n.7 : Non sono previste risorse finanziarie
Obiettive n 8§ :: €1.700.000,00 sul Capitolo 181510 ¢ € 200.000,00 sul Capitolo 181510 competenza NO residui 51
Risorse Umane: per Ie risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta |
provvedimenti di asscgnazione degli obicttivi,
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Piano delle Prestazioni 2017-2019

Dirigenti

DIPARTIMENTO: INFRASTRUTTURE , TRASPORTI, MOBILITA", RETI E LOGISTICA
SERVIZIO: SERVIZIO DI SUPPORTO ECONOMICO AMMINISTRATIVO-DPEGD]

DIRIGENTE RESPONSABILE: FACANTE

181

Stato di attuazione al
n.| Peso Obicttive strategico Descrizione Indicatore di 30 30 setiembre 31
obiettivo Annuale collegato sinteticn obiettivo risultato gingno dicembre
| eperative annuale e target
Completa
atmazione delle Attuazione
prescrizioni del completa delle
Realizzazione degh Piano triennale per | misure previste
abicttivi 2017 contenuti | la prevenzione nei due piani Seccondo le Secondo le scadenze | Secondo le
1| 10% nel piano tricnnale della corruzione, nel rermine scadenze dei | dei Piani scadenze dei
Anticorruzione ¢ nel del Codice di stabilito Piani Piani
Programma Triennale | Comportamento, Target:
sulla Trasparenza del Programma 31122017
' Triennale per
I'Integritd e la
trasparenza
Predisposizione di
modulistica e Riscontro delle | Elaborazione | Applicazione Invia Report
Semplificazione e procedure per Ta richieste e modello e finale al
standardizzazione delle | gestione dei dell’ Avvocatura | trasmissione | produzione 1° Direttore
2 | 45% procedure increnti § contenziosi del Regionale nei | modello al report;
contenziosi del Dipartimento in tempi stabiliti | Dircttore per | verifica
Dipartimento rapporto alle Target: 100% | approvazione | funzionaliti percorsi
preserizioni e trasmissione | stabiliti ed eventuale
dell’ Avvacatura ai Servizi del | assestamento
regionale Dipartimento,
Applicazione dei | Predisposizione
eriteri per la conteggi di
quantificazione dei | quanto dovuto a | Analisi e Predisposizione Trasmissione
saldi sui contributi | ciascuna studio dei dati | conteggi di quanto | alla Giunta
di esercizio perle | azienda di di bilancio dovato a ciscuna Regionale
annualitd pregresse | TP.L. ¢ delle aziende | aziendadi T.P.L.e | della
da crogare alle proposta di Tpl invio al Direttore proposta di
aziende di T.P.L. di | protocollata di g della proposta di D.G.R.
cuialla D.G.R. 247 | Deliberazione schema di regolarmente
del 09.05.2017 . di Giunta transazione protocollata
Regionale di di schema di
Attuazione L. 10 aprile schema di transazione
45% 1981, n.I51 esmui. & transazione
3 L.R. 62/83 e s.m.i. in Target:
materia di Trasporto 31.12.2017
Pubblico Locale
Determinazione dei | Proposta Analisi e Invio della proposta | Trasmissione
cosli chilometrici protocollata di | studio dei dati | al Direttore recante i | alla Giunta
standurdizzati delle | Deliberazione | di bilancio criteri individuati Regionale
aziende di Tpl della | di Giunta delle aziende della
Regione Abruzzo | Regionale di di Tpl proposta di
dicuialla L. approvazione D.G.R.
[51/81 ealla L.R.. | dci criter di regolarmente
62/83 / determinazione protocollata
¢ dei costi
standard.
Target:
31.12.2017
totale
100%
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Risorse finanziarie:
Obietftivo n.1 ,n.2,n.3 : Non sono previste risorse finanziarie
Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente ndotia i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi.
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SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

Piano delle Prestazioni 2017-2018

Dirigenti

DIPARTIMENTO: INFRASTRUTTURE, TRASPORTI, MOBILITA, RETI E LOGISTICA
SERVIZIO: PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE DEI TRASPORTI,PIANO REGIONALE SICUREZZA STRADALE-DPE002

DIRIGENTE RESPONSABILE: TOBIA MONACO

Stato di attuazione al
. Peso | Obiettivo strategico | Descrizione sintetica Indicatore di 30 30 31
obiettivo | Annuale collegate | obicttive operativo risultato giugno settembre dicembre
annunle e target
Realizzazione degli | Completa attuazione | Attuazione
obicttivi 2017 delle preserizioni del | completa delle
contenuti nel piano | Piano triennale per Ia | misure previste nei
triennale prevenzione della due piani nel Secondo le Secondole | Secondo le
1 | 10% Anticorruzione e nel | corruzione, del terimine stabilito scadenze dei scadenze dei | scadenze dei
Programma Codice di Target: 31.12.2017 | Piani Piani | Piani
Triennale sulla Comportamento, del
Trasparenza Programma Triennale
per 'lntegriti e Ja
trasparenza
2 | 60% Costituzione del Stipula delle Costituzione gruppo | Costituzione | Avvio Stipula delle
C.RAMOSS. Convenzioni di lavoro e stipula | del gruppo di attivitd convenzioni
(Centro Regionale necessaric al convenzioni di lavoro con i soggetti
Abruzzese di funzionamento del collaborazione con coinvolti
Monitoraggio sulla | sistema di i soggetti interessati
Sicurezza Stradale) | monitoraggio ed Target: 31.12.2017
avvio materiale del
progetto CRAMOSS
Realizzazione Piani | Partecipazione Predisposizione Rispetto dei Rispetto dei | Rispetto dei
di razionalizzazione | gruppo di lavoro e provvedimenti al termini termini termini
3 | 30% delle societa a predisposizione Direttore del temporali di temporali di | temporali di
partecipazione attivitd di viscontro | Dipartimento per il | periodo periodo periodo
pubblica D.Lgs. alle richieste della | riscontro puntuale | preseritti dalla | prescritti prescritti dalla
175/2016 DG in merito alla alle richicste della | DG efo dalla dalla DG e/o | DG /o dalla
informazioni DG in merito alle normativa e/fo | dalla normativa efo
necessaric per i Plani | infermazioni dagli atti di normativa dagli atti di
di razionalizzazione | necessarie per i riferimento efo dagli atti | riferimento
delle socicta a Piani di di
partecipazione razionalizzazione riferimento
pubblica delle socicta a
pariecipazionc
pubblica ¢ adozione
degli atti necessari
all'implementazione
dei Piani stessi
Target: 31.12.2017
0 scadenza
precedente se
prevista nelle
richieste
totale
100%
g5, Risorse finanziarie:
Py Y Obiettivo n 1 : Non sono previste risorse finanziarie
e Obicttivo n.2 : € 2.009,00 cap. 172337 competenzn 51 residul NO

Obicttivo n. 3 : Non sono previste risorse finanziaric
Rigorse Umane: per le risorse umane s fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente ndotta i
provvedimenti di assegnazione degli obiettivi,
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Piano delle Prestazloni 2017-2019
Scheda Assegnazione obiettivi

Dirigenti

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2017

DIPARTIMENTO: INFRASTRUTTURE, TRASPORTI, MOBILITA, RETI E LOGISTICA
SERVIZIO: PORTI, AEROFPORTI, TRASPORTO MERCI E LOGISTICA-DPEGO3

DIRIGENTE RESPONSABILE: VACANTE

Risorse linanzinrie:

" Obicttive n 1 : Non sono previste risorse finanziaric

Obicttive n.2 : Non sono previste risorse finanziarie
Obicttive 'n.3 : Non sono previste risorse finanziarie

; Stato di attuazione al
n. Peso Obicttive Descrizione Indicatere di 30 30 settembre 31
obiettivo | strategico Annuale | sintetica obiettivo risultato giugno dicembre
collepato operative annusle ¢ target
Completa attuazione | Attuazione
Realizzazione degli | delle prescrizioni del | completa delle
obiettivi 2017 Piano triennale per la | misure previste nei | Secondo le Secondo le Sceondo le
1 [10% contenuti nel piano | prevenzione della due piani nel scadenze dei scadenze dei scadenze dei
triennale corruzione, del termine stabilito Piani Piani Piani
Anticorruzione e nel | Codice di Target: 31.12.2017
Programma Comportamento, del
Triennale sulla Programma
Trasparenza Triennale per
I"Integriti e la
Trasparenza
Salvaguardia dei Soluzione del Rilascio delle Predisposizione | Individuazione | Acquisizione
caliscendi del Porto | contenzioso in atto concessioni atti per dei dei pareri ¢
2 | 60% di Giulianova con | tramite atiuazione demaniali I'individuazione | concessionari | rilascio
soluzione del del procedimento di | Target: rilascio del | dei (S concessioni
contenzioso inatto. | rilascio delle 80% delle concessionari predisposizione | demaniali
concessioni concessioni con attivita per il
demaniali marittime | positiva istruttoria rilascio dei
per i caliscendi del | entro il 31.12.2017 pareri necessari
Porto di Giulianova.
Realizzazione di un | Proposta Trasmissione
dossier protocollata di alla Giunta
sull’intermodalita Deliberazione di Studio e analisi | Predisposizione | Regionale
3 |30% Programmazione regionale con Giunta Regionale | dei dati dossier ed invio | della proposta
dell’intermodalitd predisposizione di di approvazione al Direttore di D.G.R.
regionale un progetto di del dossier regolarmente
implementazione sull’intermodalita protocollata
Target: 31.12.2017
totale
100%

Risorse Umane: per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnnzione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i
provvedimenti di assegnazione degli obicttivi.

184




