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1) (o [ ——— Ty oy o T ——— del mese di _4”AB-2017 ,,,,,,, negli uffici
della Regione Abruzzo, si ¢ riunita la Giunta Regionale presieduta dal
Sig. Presidente ..o, Dott. Luciano D'ALFONSO

con l'intervento dei componenti:
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Svolge le funzioni di Segretario Danicla Valenza

OGGETTO
Conferimento incarico “ad interim”, ai sensi dell’art. 20, comma 9, della L.R. n® 77/99 € ss. mm. e
ii.., dell’incarico di dirigente del Servizio “Assistenza Farmaceutica, Attivitd Trasfusionali e

Trapianti — Innovazione e Appropriatezza” del Dipartimento per la Salute e il Welfare alla dott.ssa
Stefania MELENA.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante:” Norme genefali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

VISTO in particolare I’art. 19 del predetto provvedimento normativo, che detta criteri e principi
relativi al conferimento di incarichi di funzione dirigenziale;

VISTO I’art. 1 della legge 6 novembre 2012 n® 190;

VISTA la legge regionale 14 settembre 1999, n® 77 recante.” "Norme in materia di organizzazione

e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo", cosi come modificata dalla successiva legge regionale
n° 35 del 26 agosto 2014;



VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente ad oggetto: “Atlo di organizzazione relativo alla
disciplina della macrostruttura della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n® 77 e
ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 357,

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale modifica alla
D.G.R. n°® 622 del 30.09.2014 recante: Atto di organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35 e definizione dei programmi da realizzare nell’ambito delle competenze
della macrostruttura della Giunta regionale™;

VISTA la D.G.R. n°® 341 del 5.5.2015, con la quale, in conformita a quanto formalizzato nella
proposta formulata allo scopo, si ¢ determinato il nuovo assetto organizzativo del Dipartimento per
la Salute e il Welfare e sono'state precisate le relative competenze e definiti i programmi da
realizzare;

RICHIAMATE: ‘ A1)
— laD.G.R.n° 360 del 15.5.2015 recante: “Approvazione Disciplina per il conferimento degli
incarichi di funzione dirigenziale dei Servizi della Giunta Regionale, in attuazione del
Piano per la Prevenzione della Corruzione approvato con DGR n° 210 del 31 marzo 20147,
— laD.G.R. n° 400 del 27.5.2015 recante: “Individuazione degli obiettivi dei Dipartimenti e
Servizi autonomi della Giunta Regionale: art. 4 L.R. 14 settembre 1999 n® 777,

VISTA la nota prot. n° 59052/17 del 7.3.2017, allegata al presente provvedimento come parte
integrante e sostanziale, con la quale il Presidente della Giunta Regionale ed il Direttore del
Dipartimento per la Salute e il Welfare propongono, per le motivazioni nella stessa contenute,
I’incarico “ad interim” di dirigente del Servizio “Assistenza Farmaceutica, Attivita Trasfusionali e
Trapianti — Innovazione e Appropriatezza” del medesimo Dipartimento alla dott.ssa Stefania
MELENA;

RICHIAMATA laD.G.R. n° 530 del 24.06.2015 con la quale & stato conferito alla dott.ssa Stefania
MELENA [lincarico di dirigente del Servizio “della Prevenzione e Tutela Sanitaria™ del
Dipartimento per la Salute e il Welfare; ’

VISTA la D.G.R. n° 868 del 23.12.2014 recante: “Compensi per incarichi di direzione ad interim
— Ipotesi di contratto integrativo™;

VISTA la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di insussistenza di cause di inconferibilita
ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n® 39/2013, resa dalla dott.ssa
Stefania MELENA;

DATO ATTO che:

a) il Dirigente del Servizio competente nella materia trattata nella presente proposta ha
espresso il proprio parere favorevole di regolarita tecnico-amministrativa sulla base
dell’istruttoria effettuata dall’Ufficio competente per materia;

b) il Direttore del Dipartimento, sulla base dell’istruttoria e del parere favorevole di cui al
punto a) che precede ha espresso parere favorevole ritenendo la proposta conforme agli
indirizzi, competenze e funzioni assegnate al Dipartimento; .

Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte della strutiura proponente
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

sulla base della puntuale istruttoria favorevole resa dagli Uffici competenti

— di conferire, ai sensi del vigente art. 20, comma 9, della L.R. n® 77/99 e ss.mm. e ii, |’incarico
“ad interim” di dirigente del Servizio “Assistenza Farmaceutica, Attivitd Trasfusionali e
Trapianti — Innovazione e Appropriatezza™ del Dipartimento per la Salute e il Welfare alla
dott.ssa Stefania MELENA;

- di stabilire che il citato dirigente, ai sensi del suddetto art. 20, comma 9, assume la titolarita
della posizione ed & legittimato all’esercizio delle relative funzioni dalla sottoscrizione del
contratto di incarico “ad interim™:

— di dare atto che:

e allo scopo di remunerare i maggiori oneri € responsabilitd, la retribuzione di risultato
corrisposta al dirigente incaricato ¢ incrementata in una misura-fino al 60% dell’importo
disponibile previsto come risultato per la struttura dirigenziale diretta a tale titolo;

e il compenso spettante viene erogato a conclusione del processo annuale di valutazione dei
risultati raggiunti, ai sensi del vigente sistema di misurazione e valutazione dei risultati;

— di dare atto, altresi, che il suddetto dirigente mantiene, contemporaneamente, 1’incarico di
dirigente del Servizio “della Prevenzione e Tutela Sanitaria” del Dipartimento per la Salute e il
Welfare;

— di demandare al competente Servizio Risorse Umane del Dipartimento Risorse e
Organizzazione di provvedere alla definizione dell’incarico in argomento a mezzo contratto
individuale, ai sensi dell’art. 20, comma 8, della L.R. n® 77/99 € ss.mm. e ii.;

— di dare atto che |’onere derivante dall’applicazione del presente atto trova capienza nella spesa
del personale del bilancio regionale 2016/2018.
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OGGETTO: art.20 LR.77/199% es.m. e, —conferimento ad interim dellincarico dj dirigente dal Servizip “Assistenza
. farmaceutica, attivit trasfusionali e trapianti - Innovazione e appropriatezza” -

Come noto, presso if Dipartimento Per la Salute e il Welfare vj sono diverse posizioni dirigenziali
formalmente vacanti, pari a n.4, di cui una 1 coperta da comando ex L.R. 70/1996; tra |e predette posizioni
vacanti & inclusa quella dal Servizio “Assistenza farmaceutica, attivita trasfusionali e trapianti - Innovazione
€ appropriatezza”, gia coperto ne| corso dell’anno 2016 da un incarico dirigenziale ad interim conferito alls
dirigente regionale dr.ssa Stefania Melena, giusta D.G.R. n. 384 del 21.06.2016, con decorrenza dal
02.08.2016 e sino al 31.12.2016.

Considerata I'avvenuta scadenza della funzione attribuita, la perdurante vacanza della stessa posizione
dirigenziale e preso atto della programmazione triennale del fabbisogno di Personale 2016-2018 ex D.G.R. .
n.774 del 22.11.2016, si ritiene di proporre un nuove conferimento dellincarico ad interim in capo alla
dr.ssa Melena, palesandone Furgenza

il Presidente
(Dr.Luciano d'Alfonsa)
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