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OGGETTO
Conferimento, ai sensi dell’art. 22 della L.R. n® 77/99 e ss. mm. e ii., dell’incarico di dirigente del
Servizio “Programmazione economico-finanziaria e finanziamento del SSR” del Dipartimento per
la Salute e il Welfare al dott. Giovanni FARINELLA.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante:” Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

VISTO in particolare I’art. 19 del predetto provvedimento normativo, che detta criteri e principi
relativi al conferimento di incarichi di funzione dirigenziale;

VISTO I'art. 1 della legge 6 novembre 2012 n° 190;

VISTA la legge regionale 14 settembre 1999, n° 77 recante.” "Norme in materia di organizzazione
e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo", cosi come modificata dalla successiva legge regionale
n°® 35 del 26 agosto 2014;

VISTO il D.P.G.R. 08.04.2016, n° 34;

b



VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla
disciplina della macrostruttura della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 e
ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n® 357,

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale modifica alla
D.G.R. n°® 622 del 30.09.2014 recante: Atto di organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n® 77 e ss.mm. e il. e della
LR 26.08.2014, n° 35 e definizione dei programmi da realizzare nell’ambito delle competenze
della macrostruttura della Giunta regionale”,

VISTA la D.G.R. n°® 341 del 5.5.2015, con la quale, in conformitd a quanto formalizzato nella
proposta formulata allo scopo, si & determinato il nuovo assetto organizzativo del Dipartimento per
la Salute e il Welfare e sono state precisate le relative competenze e definiti i programmi da
realizzare;

RICHIAMATA la D.G.R. n° 360 del 15.5.2015 recante: “Approvazione Disciplina per il
conferimento degli incarichi di funzione dirigenziale dei Servizi della Giunta Regionale, in
attuazione del Piano per la Prevenzione della Corruzione approvato con DGR n° 210 del 31 marzo
2014

RICHIAMATA la D.G.R. n° 400 del 27.5.2015 recante: “Individuazione degli obiettivi dei
Dipartimenti e Servizi autonomi della Giunta Regionale: art. 4 L.R. 14 settembre 1999 n® 777

DATO ATTO CHE:

- con determinazione n° DPB/23 del 9.03.2017 del Direttore del Dipartimento Risorse e
Organizzazione, pubblicato sul BURAT Speciale n°® 32 del 10.03.2017, ¢ stato approvato
I’ Avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Dirigente
del Servizio “Programmazione economico-finanziaria e finanziamento del SSR” del
Dipartimento per la Salute e il Welfare, ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 ¢
ss.mm. e ii. e dell’art. 19, comma 5 bis, del D.lgs. n: 165/2001;

- con nota prot. n® 0078868/17 del 24.03.2017 il Servizio Risorse Umane del Dipartimento
Risorse e Organizzazione ha provveduto ad inoltrare al Direttore del Dipartimento per la
Salute e il Welfare le domande dei candidati interessati alla procedura di cul sopra;

VISTA la nota prot. n° 106540 del 20.04.2017, allegata al presente provvedimento come parte
integrante e sostanziale, con la quale il Presidente della Giunta Regionale ed il Direttore del
Dipartimento per la Salute e il Welfare propongono, per le motivazioni nella stessa contenute,
I’incarico di dirigente del Servizio “Programmazione economico-finanziaria e finanziamento del
SSR” del medesimo Dipartimento al dott. Giovanni FARINELLA;

DATO ATTO che per il conferimento dell’incarico de guo sussistono i presupposti di cui all’art.
6 del disciplinare di cui alla richiamata D.G.R. n® 360/2015;

VISTA la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di insussistenza di cause di inconferibilita
ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n® 39/2013, resa dall’Ing. Silvio
LIBERATORE;

DATO ATTO che:

a) il Dirigente del Servizio competente nella materia trattata nella presente proposta ha
espresso il proprio parere favorevole di regolaritd tecnico-amministrativa sulla base
dell’istruttoria effettuata dal funzionario responsabile dell’Ufficio competente per materia;

b) il Direttore del Dipartimento, sulla base dell’istruttoria e del parere favorevole di cui al
punto a) che precede ha espresso parere favorevole ritenendo la proposta conforme agli
indirizzi, competenze e funzioni assegnate al Dipartimento;

Dopo puntuale istruttoria favorevole da parie della struttura proponente

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

— di conferire al dott. Giovanni FARINELLA, ai sensi dell’art. 22 della L.R. n® 77/1999 e ss.mm.
e ii., l'incarico di dirigente del Servizio “Programmazione economico-finanziaria e
finanziamento del SSR” del Dipartimento per la Salute e il Welfare;

— di dare atto che il predetto incarico ha una durata di anni 3 (tre) ed & soggetto alle disposizioni
. contenute nell’art. 13.del C.C.N.L. 1998-2001 Regioni-Autonomie Locali, Area della dirigenza,
nell’art. 27 della citata L.R. n® 77/99 e ss. mm. e ii. e nella D.G.R. n® 360 del 15.05.2015;

— di demandare al competente Servizio Risorse Umane del Dipartimento Risorse e
Organizzazione di provvedere alla definizione dell’incarico in argomento a mezzo contratto
individuale, ai sensi dell’art. 20, comma 8, della L.R. n® 77/99 e ss.mm. ¢ ii.;

— di dare atto che ’onere derivante dall’applicazione del presente atto trova capienza nella spesa
del personale del bilancio regionale 2017/2019;

— di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.
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OGGETTO: proposta di affidamento di incarico di Dirigente del Servizio “Programmazione Economico-finanziaria e
finanziamento del 55R”

VisTI
v la LR. n.77/1999 recante “Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro della Reglone Abruzzo”,
siccome modificata ed integrata dalla L.R.n.35/2015, con peculiare riferimento agli artt.20, 22 comma 1;
¥ lart.19, comma5 bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm, e ii;

* la D.GR. n°622 del 30 settembre 2014, recante "Atto di organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta Reglonale ai sensi della L.R. 14 settembre 1998, n*77 e ss.mm. e ii. e delfa L.R. 26
agosto 2014, n"35";

* la D.G.R. n"628 del 07 ottobre 2014, recante “Parziale modifica defla D.G.R. n°2550 del 01 dicembre 1999
come madificata dalla D.G.R. n°1141 dell’l1 novembre 2005 inerenti la determinazione dei criteri per
I'affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali”;

* la D.G.R. n"681 del 21 ottobre 2014, recante “Parzigle modifica alla D.G.R. n°622 recante “Atto di

. organizzazione relativo alla discipling della macrostruttura dello Giunta Regionale, ai sensi della_L.R. 14
settembre 1899, n°77 e ss.mm. e ii. e della LR. 26 agosto 2014, n"35.” e definizione dei programmi da
realizzare nell'ambito delle competenze della macrostruttura delfla Giunto regionale”;

® laD.G.R. n"711 del 04 novembre 2014, recante “Parziale modifica delle D.G.R. 681 del 21 ottobre 2014 e 627
del 30 settembre 2014 recante “Atto di organizzazione relative alla disciplina della macrostruttura dellg
Glunta Regionale o sensi della LR, 14 settembre 1938, n°77 e ss.mm. e ii. e della L.R. 26 agosto 2014, n°35.”
Atto di indirizzo";

* |a D.G.R. n. 817 del 05 dicembre 2014 recante “Definizione della dotazione organica di diritto del personale
della Giunta Regionale a seguito della L.R. 26 agosto 2014, n 35",

* laD.G.R. n.341 del 05 magglo 2015 recante “Formulazicne del nuovo assetto organizzativo del Dipartimento
per la Salute e il Welfare — Precisazione delle competenze e dei programmi da realizzare”;

PRESO ATTO , ) ; ;

*  della Determinazione Direttoriale DPB/23 del 09.03.2017 recante <<Dipartimento per [a Salute e il Welfare —

Servizio “Programmazione economico-finanziaria e finanziamento del SSR” - A pprovazione avviso di selezione

ed evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio — artt.20 22 L.R. n*77/99 e
ss.mm.eii. e art.19, comma 5 bls, del d.Lgs. 165/2001>;

®  della nota prot.0078868/DPBO02 del 24.03.2017 recante “Trasmissione domande per il conferimento Incarico

Dirigente del Servizio “Programmazione economico-finanziaria e finanzlamento del S5R* del Dipartimento per
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la Salute e il Welfare” - acquisita in pari data a mezzo sistema documentale e priva degli allegati ivi citati
(domande di partecipazione e curricula dei partecipanti all’avviso de quo) — con la quale il Servizio Risorse
Umane, nel comunicare la trasmissione della documentazione summenzionata, ha attestato I'avvenuta
verifica , ai sensi dell’art.4 dell'awiso, per ciascun candidato, il possesso del requisiti richiesti;

= . dell'avenuta consegna al Dipartimento per Ia Salute.e il Welfare , in data .03.04.2017., delle domande
afferenti I'avviso di che trattasi, complete dej curricula dej partecipanti;

DATO ATTO di quanto disposto dalla D.G.R. n.360 del 15.05.2015 recante “Disciplina per il conferimento degli
incarichi di funzione dirigenziale del Servizi della Giunta Regionale, in attuazione del Piano per la prevenzione della
corruzione approvato con D.G.R. n.210 del 31 marzo 2014" » con peculiare riferimento; . 5
1. allart.4 della sopra richiamata Disciplina, che definisce — congiuntamente al disposto di cul al comma 3
dell’art.20 L.R. 77/119 - i criteri di valutazione del curricula professionali;
2. all'art.5 comma 3 del Disciplinare de guo che demanda al Direttore del Dipartimento di appartenenza della
posizione dirigenziale la cura dell'istruttoria afferente la procedura selettiva per Il conferimento degli
incarichi;

ATTESO CHE

* In conformita a quanto disposto dalla normativa e dagli atti giuntali di cui al precedenti punti 1e 2, si &
praceduto all'istruttoria afferente la procedura selettiva di che trattasi, addivenendo alla valutazione dei
curricula presentati anche in ordine a quanto previsto dal 2* capoverso dell’art.1 dell’Awiso di selezigne di
riferimento, che recita “Per /o natura e le caratteristiche dei pregrammi da realizzare , si fa riferimento alfe
competenze individuate con la D.G.R. n.341 del 05.05.2015 specificate nel prospetto di sintesi che si allega

" quale parte integrante e sostanziale del presente ‘awiso®; : ! T '

e dalla valutazione effettuata & emerso che il candidato che maggiormente risponde ai requisiti richiest per la
copertura del Servizio di che trattasl & individuabile nella persona del dr.Giovanni Farinella, in considerazione
del fatto che nel curriculum vitae dello stesso si rileva un percorso di studi, formativo e professionale
appropriato per la’ complessita e la rilevanza dellincarico che si Intende conferire, con attitudini e
qualificazione specialistica funzicnale a presiedere lo svelgimento delle funzioni attribuite al Servizio
“Programmazione economico-finanziaria e finanziamento del 55R";

¢ lindividuazione del candidato dr.Giovanni Farinella consente — per la pregressa esperienza maturata, siccome
riferibile alla declaratoria delle competenze ascritte al Servizio "Programmazione economico-finanziarla e
finanziamento del S5R” — |a continuita delle attivita poste in essere dalla struttura de qua in attuazione del
Programma Operativo 2016-2018;

RITENUTO per quanto sopra esposto, funzionale alle complessive esigenze del Dipartimento per la Salute e il
Welfare proporre il conferimento dell'incarico di Dirigente del Servizio “Programmazione economico-finanziaria e
finanziamento del S5R” - in applicazione dell’art.22L.R.77/1999 e ss.mm. e ii. - al dr.Giovanni Farinella i

SI PROPONE

di conferire, ai sensl e per gli effetti dell'art.22 LR. 77/1999 e ss.mm. e ii, Iincarico di Dirigente del Servizio
“Programmazione economlco-finanziarla e finanziamento del SSR” al dr.Giovanni Farinella, atteso che lo stesso risulta
in possesso delle specifiche pitl rispondenti e della professionallts pil idonea allo svolgimento del prefato Incarico, per
la natura e le caratteristiche dei programmi da realizzare , siccome individuate con la D.G.R. n.341 del 05.05.2015 .

Cordiali saluti
Il Direttare di Dipa‘tifnento IL PRESIDENTE DELLA REGIONE
Dr. Angelo Iy ; R Dr. Luciano D'Alfonso
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