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OGGETTO

Conferimento, ai sensi dell’art. 20 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii. e dell’art.19, comma 5bis, del D.Lgs. n®
165/2001 e ss.mm. e ii., dell’incarico di dirigente del Servizio “Gabinetto di Presidenza” della Giunta Regionale
al dott. Fabrizio BERNARDINI, Segretario Comunale, con qualifica di Segretario Generale, iscritto alla fascia
professionale A dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali - Art. 19 D.P.R. 4 dicembre 1997, n°® 465,

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la legge regionale 14 settembre 1999, n° 77 e ss.mm. e ii.;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante:” Norme generali sull ‘ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, in particolare I’art, 19, comma 5bis;

VISTO I'art. 1 della legge 6 novembre 2012 n°® 190;

VISTA la D.G.R. n°® 622 del 30.09.2014 avente ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla disciplina
della macrostruttura della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n°® 77 e ss.mm. e ii. e della L.R.
26.08.2014, n° 357, ' ' ' '

VISTA la successiva D.G.R. n® 681 del 21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale modifica alla D.G.R. n°® 622
del 30.09.2014 recante: Atto di organizzazione relativo alla disciplina della macrostruttura della Giunta
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n°® 77 e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e definizione dei
programmi da realizzare nell ambito delle competenze della macrostruttura della Giunta regionale”;

VISTA la D.G.R. n°® 345 del 5.5.2015, con la quale, in conformitd a quanto formalizzato nella proposta
formulata allo scopo, si & determinato il nuovo assetto organizzativo del Servizio Gabinetto di Presidenza e sono
state precisate le relative competenze e definiti i programmi da realizzare;



RICHIAMATA la D.G.R. n® 360 del 15.5.2015 recante: “Approvazione Disciplina per il conferimento degli
incarichi di funzione dirigenziale dei Servizi della Giunta Regionale, in attuazione del Piano per la Prevenzione
della Corruzione approvato con DGR n® 210 del 31 marzo 2014™;

RICHIAMATA la D.G.R. n° 400 del 27.5.2015 recante: “Individuazione degli obiettivi dei Dipartimenti e
Servizi autonomi della Giunta Regionale: art. 4 L.R. 14 settembre 1999 n® 777,

CONSIDERATO CHE:

- con determinazione n° 163/DRG del 22.12.2015 della Direzione Generale della Regione, pubblicata sul
BURA Speciale n° 148 del 23.12.2015, ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. € ii., &
stata avviata la procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Dirigente’del Servizio
“Gabinetto di Presidenza”;

- con nota prot. n° RA/4710/DPB002 del 12.01.2016 il Servizio Risorse Umane del Dipartimento Risorse
e Organizzazione ha provveduto ad inviare al Sig. Presidente della Giunta regionale, le domande,

corredate dal curriculum e dalla relazione progettuale dei candidati ammessi alla procedura di cui sopra;

VISTA la Legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Legge di stabilita 2016), in particolare il comma 219 dell’art. 1, il
quale rende indisponibili i posti dirigenziali;\;qpﬁ];t‘_i‘agla data del 15 ottobre 2015, fatti salvi i casi per i quali, alla
medesima data, sia stato avviato il procedimento del conférimento dell’incarico o per i quali il conferimento
dell’incarico discenda dalla vacanza di organico resasi disponibile dopo il 15 ottobre 2015 (cessazione,
pensionamento, dimissioni, mobilita); R

DATO ATTO che alla data del 15.10.2015 il Servizio “Gabinetto di Presidenza” era coperto da dirigente a
tempo determinato, dimissionario con decorrenza dal giorno antecedente la data di presa servizio del nuovo
dirigente titolare;

RITENUTO, pertanto, ¢he ricorfono le condizioni di cui al richiamato comma 219 dell’art. 1 della L. n®
208/2015;

VISTA la nota prot. n° RA/11046/8Q del 19.01.2016, allegata al presente provvedimento come parte integrante
e sostanziale, con la quale il Presidente della Giunta Regionale propone il dott. Fabrizio BERNARDINI quale

dirigente del Servizio “Gabinetto di Presidenza™;

PRESO ATTO che il dott. Fabrizio BERNARDINI risulta essere Segretario Comunale, con qualifica di
Segretario Generale, iscritto alla fascia professionale A dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali,

attualmente in posizione di disponibilita;

VISTO !’atticolo 19, commi 5 e 6 del D.P.R. 4 dicembre 1997, n° 465 “Regolamento recante disposizioni in
materia di ordinamento dei segretari comunali e provinciali, a norma dell'articolo 17, comma 78, della legge 15
maggio 1997, n. 127” che espressamente recita:

«“5_ ]I consiglio nazionale di amministrazione (dell’Agenzia autonoma per la gestione dell’Albo dei Segretari
Comunali e Provinciali) pud concludere accordi con altre pubbliche amministrazioni e loro organismi od enti
strumentali anche economici per l'utilizzazione dei segretari, per il conferimento, nel rispetto della qualifica
posseduta dal segretario, di incarichi a tempo determinato, anche con prestazioni a tempo parziale ovvero per
incarichi di natura professionale o per attivita di studio, consulenza e collaborazione. 6. L'accordo dovra,
altresi, definire gli oneri per le prestazioni di cui al comma 5 che dovranno essere corrisposte da parte della
pubblica amministrazione all'Agenzia. I relativi oneri finanziari affluiscono al fondo di cul all'articolo 17,
comma 80, della legge™;

VISTO |’articolo 7, comma 31 — ter, del DL 31 maggio 2010, n. 78 convertito, con modificazioni, dalla legge
30 luglio 2010, n. 122, con la quale & stata disposta la soppressione dell’ Agenzia autonoma per la gestione
dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali e la contestuale successione, a titolo universale, alla soppressa
Agenzia del Ministero dell’Interno, con il correlato trasferimento delle risorse strumentali e di personale ivi in
servizio;
DATO ATTO CHE:
e I’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali € oggi gestito dal Ministero dell’Interno, Dipartimento per
gli Affari Interni e Territoriali, Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali;
e ai sensi dell’articolo 32 del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali del 16 maggio 2001, il
Segretatio Comunale, con qualifica di Segretario Generale, collocato nella fascia A & equiparato al
personale con qualifica dirigenziale;

e che I'utilizzazione & istituito speciale, espressamente previsto dalla legge, del tutto assimilabile al
“comando” ed applicabile solo per i Segretari Comunali;

DATO ATTO altresi che, al fine di perfezionare ’incarico di dirigente del Servizio “Gabinetto di Presidenza”
della Giunta Regionale, occorre richiedere al Ministero dell’Interno, Dipartimento per gli Affari Interni e
Territoriali, Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali, ’assenso all’utilizzazione presso la Regione
Abruzzo, ai sensi dell’articolo 19, commi 5 e 6 del DPR 465/1997, del dott. Fabrizio BERNARDINI,

VISTA la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd di insussistenza di cause di inconferibilita ed
incompatibilita, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 39/2013, resa dal dott. Fabrizio
BERNARDINI; : ' ' ’

PRESO ATTO che il Dirigente del Servizio Risorse Umane e il Direttore del Dipartimento Risorse e
Organizzazione hanno espresso il proprio parere favorevole in merito alla regolarita tecnica ed amministrativa
della presente proposta di deliberazione ed alla sua conformita alla legislazione vigente;

Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte della struttura proponente
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

—  di conferire I'incarico di dirigente del Servizio “Gabinetto di Presidenza” della Giunta Regionale al dott.
Fabrizio BERNARDINI, Segretario Comunale, con qualifica di Segretario Generale, iscritto alla fascia
professionale A dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali attualmente in posizione di disponibilita, ai
sensi dell’art. 20 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii. e dell’art.19, comma 5bis, del D.Lgs. n° 165/2001 e
ss.mm. e ii. ed in applicazione dell’articolo 19, commi 5 e 6 del D.P.R. 4 dicembre 1997, n® 465;

— di dare atto che il predetto incarico ha una durata di anni 3 (tre) ed ¢ soggetto alle disposizioni contenute
nell’art. 13 del C.CN.L. 1998-2001 Regioni-Autonomie Locali, Area della dirigenza, nell’art. 27 della
citata L.R. n® 77/99 e ss. mm. ¢ ii. e nella D.G.R. n® 360 del 15.05.2015;

—  di richiedere, per quanto in premessa, al Ministero dell’Interno, Dipartimento per gli Affari Interni e
Territoriali, Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali, |'assenso all’utilizzazione presso la
Regione Abruzzo, ai sensi dell’articolo 19, commi 5 e 6 del DPR 465/1997, del dott. Fabrizio
BERNARDINI;

_  di autorizzare fin d’ora il Presidente alla stipula dell’accordo di cui dell’articolo 19, commi 5 e 6 del DPR
465/1997 con Ministero dell’Interno, Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali, Albo Nazionale dei
Segretari Comunali e Provinciali per ’utilizzazione del dott. Fabrizio BERNARDINI;

_ di demandare al competente Servizio Risorse Umane del Dipartimento Risorse e Organizzazione di
provvedere alla definizione dell’incarico in argomento a mezzo contratto individuale, ai sensi dell’art. 20,
comma 8, della L.R. n® 77/99 e ss.mm. e ii., successivamente alla data di sottoscrizione dell’accordo di cui
sopra;

— i stabilire che al dott. Fabrizio BERNARDINI:

e ai sensi dell’articolo 19, comma 9 del citato D.P.R. 465/1997 & attribuito, con oneri a carico della
Regione Abruzzo, il trattamento economico piu favorevole tra quello in godimento e quello spettante
per l'incarico ricoperto;

e ai sensi del comma 6 del medesimo art. 19 gli oneri per il trattamento economico dovranno essere
corrisposti da parte della Regione Abruzzo all’Agenzia autonoma per la gestione dell'albo dei
segretari comunali e provinciali;

—. di dare atto che I’onere derivante dall’applicazione del presente.atto trova capienza nella spesa del
personale del bilancio regionale 2016/2018;

_  di inviare copia del presente provvedimento al Ministero dell’Interno, Dipartimento per gli Affari Interni e
Territoriali, Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali ed all’interessato;

— di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.
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ALLEGATO

berazione n. .

Servizio di Gabinetto della Presidenza.
11 sottoscritto Dott. Luciano D’ Alfonso nella qualita di Presidente della Giunta Regionale

VISTO
I1 D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare I’art. 19;
La Legge 6 novembre 2012, n. 190;
La Legge regionale 14 settembre 1999, n. 77 € ss. mm. ¢ ii.;
La Legge regionale 26 agosto 2014, n. 35;
L’articolo 20 della predetta L.R. n. 77/1999 e ss.mm.ii.;
In particolare il comma 3 del predetto articolo 20 il quale stabilisce che per il conferimento
degli incarichi dirigenziali e per il passaggio ad incarichi diversi, si tiene conto:
a. della natura e delle caratteristiche dei programmi e progetti da realizzare;
b. delle attitudini e delle capacita professionali;
c. deirisultati conseguiti in precedenza;
L’articolo 22, comma 1, della citata L.R. n. 77/1999 e ss.mm.ii.;
La D.G.R. n. 622 del 30/9/2014 € ss.mm. e ii. recante “Atto di organizzazione relativo alla
disciplina della macrostruttura della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. 14/9/1999, n. 77
ess.mm. el edella LR. 26/8/2014, n. 357,
La D.G.R. n. 681 del 21/10/2014 recante “Parziale modifica alla D.G.R. n. 622 del 30
settembre 2014 recante: “Atto di organizzazione relativo alla discipling della
macrostruttura della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. 14/9/1999, n. 77 e ss.mm. e ii. e
della LR. 26.08.2014 n. 35 e definizione dei programmi da realizzare nell’ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta Regionale”;
La D.G.R. n. 345 del 5/5/2015 con la quale, tra Ialtro, & stato istituto e definito 1’assetto
organizzativo del Servizio Gabinetto di Presidenza e sono state precisate le relative
competenze;
La D.G.R. n. 360 del 15/5/2015 che disciplina i criteri per il conferimento degli incarichi di
funzione dirigenziale dei Servizi della Giunta Regionale, in attuazione del Piano per la
prevenzione della corruzione approvato con D.G.R. n. 210 del 31 marzo 2014;
La Determinazione Direttoriale n. DRG/163 del 22 dicembre 2015 di approvazione
dell’avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Dirigente
del Servizio Gabinetto di Presidenza;
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Le domande pervenute con allegati curricula, presentate dai singoli candidati per il
conferimento dell’incarico de quo;

| VISTI
Gli obiettivi da realizzare del Servizio Gabinetio di Presidenza, cosi come riportati
nell’Allegato “A” della D.G.R. n. 400 del 27 maggio 2015;

CONSIDERATO
che, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia, per ’affidamento dell’incarico, dai
curricula professionali, devono evincersi i seguenti elementi, nel rispetto di quanto previsto
dall’articolo 20, comma 3, della L.R. n. 77/1999 e ss.mm.ii. e dalla DGR 15 maggio 2015, n. 360:
e Natura e caratteristiche degli obiettivi da perseguire;
e Complessita della struttura da dirigere;
e Attitudini e capacita professionali rilevate dal curriculum vitae;
e Risultati conseguiti in precedenza nella amministrazione di appartenenza e relativo
giudizio, ottenuto in esito al processo di valutazione della prestazione;
e Specifiche competenze comprovate da titoli o attestazioni formali;
e Esperienze di direzione maturate, anche all’estero, sia presso il settore privato che
presso altre amministrazioni pubbliche attinenti 1’incarico da conferire;
e Altre esperienze rilevanti;

Costituiscono elementi preferenziali:
e Titoli post laurea riferiti alla materia oggetto della posizione dirigenziale da ricoprire;
e Pubblicazioni riferite alla materia oggetto della posizione dirigenziale da ricoprire;
e Altre esperienze professionali distintive a livello nazionale e/o internazionale,
conformi al profilo richiesto;

ﬂa“/% PROPONGONO

ai sensi dell’art. 28 della LR. 77/99 e ss. mm. e ii. e della D.G.R. 360/2015 il dott. Fabrizio
Bernardini, quale Dirigente del Servizio Gabinetto di Presidenza.

Il Presidente della Giunta Regionale
(dott. Luciano D’ Alfonso)
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