
 

AVVISO PUBBLICO 

PER LA COSTITUZIONE DELL’ELENCO DI PROFESSIONISTI IDONEI PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COMMISSARIO AI SENSI DELL'ART. 25 DEL 

CODICE CIVILE PRESSO LE FONDAZIONI ISCRITTE NEL REGISTRO REGIONALE 

DELLE PERSONE GIURIDICHE 

 

Art. 1 - Oggetto 

1. La Regione Abruzzo, in attuazione della Deliberazione di Giunta Regionale n DGR n. 650 del 

21/10/2024, indice il presente avviso pubblico per la costituzione di una short list di 

professionisti idonei per il conferimento di incarichi di Commissario, ai sensi dell'art. 25 del 

Codice Civile, presso le fondazioni iscritte nel Registro regionale delle persone giuridiche di 

diritto privato, soggette alla vigilanza e controllo della Regione Abruzzo. 

2. Il Commissario è nominato, ai sensi dell’art. 25 del Codice civile, con l’incarico di garantire, 

come da disciplinare, la regolare amministrazione dell'Ente commissariato, assicurando il 

rispetto delle finalità statutarie e delle disposizioni normative vigenti. A tal fine, il 

Commissario eserciterà i poteri di gestione ordinaria e straordinaria, con facoltà di adottare 

tutti gli atti necessari, sia di natura amministrativa che gestionale, volti a garantire la regolarità 

e la continuità operativa dell’Ente commissariato e il conseguimento delle sue finalità 

statutarie. 

3. L'incarico sarà svolto dal prestatore, senza alcun vincolo di subordinazione e senza 

l'inserimento nell' organizzazione gerarchica della Regione. Il suddetto incarico si configura 

come una prestazione di lavoro autonomo occasionale ai sensi dell'art. 2222 c.c. 

Art. 2 - Requisiti di ammissione 

1. Possono presentare domanda per l’inserimento nella short list i professionisti che, alla 

scadenza del termine del presente avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Iscrizione all'Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili da almeno 5 

anni; 

b) Possesso dei requisiti di onorabilità, come previsto dall’art. 3, comma 1, del D.M. 20 

giugno 2012, n. 145; 

c) Non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che 

costituiscono un impedimento all'assunzione di incarichi presso una pubblica 

amministrazione; 

d) Non aver subito provvedimenti disciplinari negli ultimi 5 anni. 

2. Tutti i requisiti sopra indicati dovranno essere autocertificati con le modalità di cui al D.P.R. 

445/2000 per il tramite del modulo di domanda allegato al presente avviso. 

Art. 3 - Modalità di presentazione della domanda 

1. Le domande di partecipazione devono essere redatte utilizzando il modello allegato al 

presente avviso e devono indicare nell’oggetto della PEC la dicitura: “Avviso pubblico per la 

costituzione della short list di professionisti idonei al conferimento di incarichi di 

Commissario ai sensi dell’art. 25 C.C.”. 



2. Le domande devono essere inviate dall’interessato entro e non oltre 30 giorni dalla data di 

pubblicazione del presente avviso (vedi art. 8 comma 1), esclusivamente tramite Posta 

Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo dpa016@pec.regione.abruzzo.it. E’ esclusa e non 

ammessa ogni altra forma di trasmissione delle domande. Le candidature devono essere 

firmate digitalmente o autografate e corredate dai seguenti documenti: 

a) Curriculum vitae aggiornato in formato europeo debitamente datato e firmato dal 

candidato. 

b) Copia di un documento di identità in corso di validità in formato PDF. 

3. Qualora il termine dei 30 giorni cada in un giorno festivo, il termine per la presentazione delle 

domande si intenderà prorogato al primo giorno lavorativo immediatamente successivo, ai 

sensi delle disposizioni vigenti in materia di computo dei termini. 

Art. 4 - Valutazione delle domande e formazione della short list 

1. Le domande pervenute saranno esaminate, sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato, 

da una commissione interna, appositamente nominata dal Dirigente del Servizio “Assistenza 

Atti del Presidente e della Giunta regionale”, la quale procederà alla verifica della correttezza 

formale dell’invio e alla disamina delle candidature e dei curricula dei professionisti. 

2. Sulla base dell’istruttoria condotta dalla commissione, sarà formata la short list dei 

professionisti idonei. La short list sarà successivamente approvata con proprio atto dal 

Dirigente del Servizio e pubblicata con le modalità di cui all’art. 8 comma . La stessa sarà 

aggiornata, di norma, con cadenza biennale, salvo sopravvenute norme e/o esigenze dell’Ente. 

3. Eventuali esclusioni saranno comunicate, debitamente motivate, dal Dirigente della 

“Struttura organizzativa competente” agli interessati, entro 30 giorni dalla formazione 

dell’elenco. 

Art. 5 - Modalità di conferimento degli incarichi 

1. Preliminarmente all’individuazione del Commissario nell’ambito della short list, la “Struttura 

organizzativa competente” procederà, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.lgs. 165/2001, con 

la pubblicazione di un avviso interno rivolto ai dipendenti della Giunta regionale, volto a 

verificare la disponibilità, a titolo gratuito e all’interno dell’orario d’ufficio, di risorse in 

possesso delle competenze necessarie per il conferimento degli incarichi di che trattasi, 

conformemente alle disposizioni in vigore nella materia nella Regione Abruzzo. 

2. Nel caso in cui l’avviso interno non consenta di individuare dipendenti in possesso dei 

requisiti richiesti o qualora non vi siano manifestazioni di interesse, si procederà 

all’assegnazione degli incarichi attingendo dalla short list dei professionisti idonei. 

3. Il Commissario sarà nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale, su proposta 

del Dirigente della “Struttura organizzativa competente”, previa acquisizione della 

accettazione dell’incarico da parte del professionista individuato. 

4. Il Dirigente della “Struttura organizzativa competente”, procederà alla sottoscrizione del 

relativo Disciplinare, riservandosi eventuali verifiche e la facoltà di richiedere all’atto di 

sottoscrizione del disciplinare integrazioni documentali a comprova delle dichiarazioni in esso 

riportate. 

5. L’inserimento nella short list non garantisce il conferimento di incarichi, che saranno 

assegnati a seguito di opportuna valutazione da parte della “Struttura organizzativa 

competente”, sulla base delle qualifiche professionali, dell’esperienza specifica del candidato 

e in conformità ai principi di rotazione, imparzialità, pubblicità e trasparenza, ad eccezione di 
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casi di evidente e comprovata consequenzialità e complementarietà con altri incarichi già 

espletati precedentemente. 

6. Con Decreto presidenziale, su proposta della “Struttura organizzativa competente”, è possibile 

procedere alla nomina di professionisti anche non inclusi nell’elenco, qualora esigenze 

particolari lo richiedano, in relazione alla specificità delle competenze richieste, ma comunque 

iscritti nei rispettivi albi professionali da almeno 5 anni. 

Art. 6 - Revoca dell’incarico  

1. È facoltà della Regione Abruzzo revocare l’incarico quando il Commissario sia colpevole di 

ritardi pregiudizievoli per il buon esito degli obiettivi fissati con incarico, contravvenga 

ingiustificatamente alle condizioni di cui al presente disciplinare o ad istruzioni 

legittimamente impartite.  

2. La revoca di cui al comma 1. avviene con apposito decreto presidenziale, su proposta della 

“Struttura organizzativa competente”, previa formale comunicazione, con almeno dieci giorni 

di preavviso indicante la motivazione. Per ogni altra evenienza trovano applicazione le norme 

del codice civile in materia di recesso e risoluzione anticipata dei contratti. 

Art. 7 - Compenso  

1. Il compenso onnicomprensivo spettante al Commissario sarà interamente a carico della 

Fondazione commissariata per un importo annuale complessivo pari ad € 5.000, inclusa IVA 

ed ogni altro onere obbligatorio per legge. Per incarichi inferiori all’anno o di cessazione 

anticipata, su motivata richiesta del Commissario, il compenso sarà ricalcolato in frazioni 

mensili.  

2. In caso di revoca dell’incarico di cui all’art. 6, il Commissario non avrà diritto ad alcun 

compenso. La Fondazione è tenuta a corrispondere il compenso al Commissario entro 30 

giorni dalla cessazione del commissariamento, a seguito di formale notifica della Regione che 

attesti la regolare conclusione dell’incarico.  

3. L'incarico non darà luogo ad ulteriori compensi oltre a quanto stabilito nel presente 

disciplinare. 

4.  Il professionista si assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 

13/08/2010 n. 136. 

Art. 8 – Pubblicità 

1. Il presente avviso pubblico è pubblicato sul sito web della Regione Abruzzo- 

Amministrazione trasparente - Sezione Avvisi-Concorsi e sul BURAT; 

2. La short list sarà comunicata con le medesime forme di pubblicità. 

Art. 9 - Trattamento dei dati personali 

1. Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e s.m.i., il trattamento dei dati personali forniti dagli interessati 

in sede di partecipazione all’avviso, è finalizzato unicamente alla stesura di una short list, per 

l'eventuale successivo affidamento dell'incarico professionale. Il trattamento sarà nei limiti 

necessari per eseguire le sopraccitate finalità, con modalità e strumenti idonei a garantire la 

sicurezza e la riservatezza dei richiedenti. 

2. Il Titolare del trattamento è la Giunta Regionale della Regione Abruzzo nella persona del suo 

Presidente pro-tempore. Il Responsabile per la Protezione dei Dati della Giunta Regionale, ai 

sensi del regolamento UE 2016/679, è contattabile ai seguenti indirizzi mail: 



dpo@regione.abruzzo.it – PEC: cap@pec.regione.abruzzo.it. L’interessato potrà esercitare i 

diritti di cui al Regolamento UE n. 2016/679.   

Art. 10 – Disposizioni finali 

1. La procedura di cui al presente avviso non vincola in alcun modo la Regione Abruzzo, la 

quale si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente avviso 

per giustificati motivi. La presentazione della candidatura di partecipazione al presente avviso 

implica l’accettazione incondizionata delle norme sopra richiamate, senza riserva alcuna, e 

non determina in capo ai candidati alcun diritto soggettivo alla nomina. 

2. La regione si riserva di controllare la veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi 

dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000; nel caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicità 

delle stesse, l’autore, a prescindere dai profili di carattere penale, perderà, in qualsiasi tempo, 

il beneficio acquisito in base alla dichiarazione non veritiera e la Regione si riserva di 

risolvere, senza preavviso, il contratto eventualmente già stipulato. 

3. Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 198/2006, la Regione garantisce piena e pari opportunità 

tra uomini e donne per l’accesso a tale procedura. 

4. Ai sensi e per gli effetti della L.241/1990 e ss.mm. e ii., il responsabile del procedimento è la 

dott.ssa Sandrina Masciola (e-mail: dpa016@regione.abruzzo.it tel: 0862 363609). 

 

  

La Dirigente del Servizio 

Dott.ssa Emanuela Murri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


