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PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA PROGRESSIONE TRA LE
CATEGORIE DI PERSONALE EX ART. 22, COMMA 15, DEL D. LGS. N. 75 DEL
25.5.2017 .E S.M.L, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI CAT. “B1” — PROFILO
PROFESSIONALE “COLLABORATORE AMMINISTRATIVO” PRESSO LA GIUNTA

REGIONALE D’ABRUZZO (DPB010/164 DEL 13.12.2022)

Verbale Commissione Esaminatrice n. 2/202\3, 2=l (},C &Q
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Per quanto attiene alla conoscenza delle materie oggetto della prova, la Commissione fissa i seguenti
criteri di valutazione:

- grado di conoscenza dell’argomento;
- capacita di sviluppare I’argomento operando collegamenti tra le materie;

- chiarezza espositiva e la proprieta di linguaggio;

Le fasce di valutazione dei quesiti, tenuto conto dei criteri sopra definiti, sono cosi individuate:
11 candidato non risponde al quesito: 2 punti;
Il candidato risponde parzialmente al quesito: da 3 a 4;

1l candidato risponde al quesito centrando I’argomento: da'5 a 6;

11 candidato risponde al quesito e sviluppa I’argomento mostrando buona conoscenza dei contenuti e
chiarezza espositiva: da 7 a 8

1l candidato risponde al quesito € sviluppa I’argomento mostrando un’ottima conoscenza dei
contenuti, proprieta di linguaggio e capacita di operare collegamenti tra le materie: da 9 a 10;
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