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GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE N. @PB@-{OI/%D DEL__ ol 3,w'gm 207

DIPARTIMENTO: RISORSE
SERVIZIO: ORGANIZZAZIONE

UFFICIO: SELEZIONE E FORMAZIONE

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione, a tempo determinato, di n. 1
unita di personale di cat. “D”, profilo professionale di “Specialista Economista”, da
assegnare al Servizio Autonomo “Audit” per i programmi POR FESR e POR FSE
2014-2020. Approvazione graduatoria di merito finale e nomina vincitore.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

PREMESSO CHE con determinazione n. DPB010/12 del 13.02.2020, pubblicata sul B.U.R.A.T. Speciale
Concorsi n. 17 del 19.02.2020, ¢ stato approvato, tra I'altro, I’avviso per la selezione pubblica citata in
oggetto;

VISTE;
- laD.GR. n. 319 del 18.05.2018 con la quale & stato approvato il “Disciplinare in materia di accesso
all’impiego regionale™;
- la Determinazione n. DPB010/24 dell’11.03.2021 avente ad oggetto “Approvazione linee guida per
procedure concorsuali in telematica™;

VISTE, altresi:
- la Determinazione n. DPB010/44 del 07.09.2020 con la quale & stata nominata, tra I’altro, la
Commissione esaminatrice preposta alla selezione in oggetto;
- la Determinazione n. DPB010/02 del 15.01.2021 con la quale & stata parzialmente modificata la
suddetta determinazione n. DPB010/44 del 07.09.2020;

VISTO il Verbale n. 8 del 26.05.2021, che attesta le operazioni compiute dalla Commissione preposta alla
selezione in oggetto;

PRESO ATTO che, a conclusione delle suddette operazioni, la Commissione ha provveduto a stilare la
graduatoria finale provvisoria, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;
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VISTI:

- l’art. 5 dell’avviso di selezione il quale prevede che il Dirigente del Servizio “Organizzazione’
approva la graduatoria applicando gli eventuali criteri di preferenza di cui all’art. 16 del
“Disciplinare in materia di accesso all’impiego regionale” approvato con D.GR. 319/2018;

- I’art. 7 dell’avviso di selezione “Accertamento dei requisiti” il quale prevede, tra ’altro, che ai fini
dell’assunzione I’interessato dovra produrre direttamente tutta la documentazione relativa al titolo di
studio posseduto, agli eventuali titoli valutabili e agli eventuali titoli di preferenza posseduti, a
comprova della veridicita delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione;

2

DATO ATTO che, sulla scorta degli atti e provvedimenti adottati il procedimento risulta regolarmente
espletato;

VISTO I’art. 24 della L.R. 77/99;

DETERMINA

per quanto esposto in narrativa:

- di approvare la graduatoria formulata dalla Commissione preposta alla selezione pubblica in oggetto,
allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

- di dichiarare vincitore della predetta selezione il Dott. Luca IACOBONI collocato al primo posto
della graduatoria in argomento;

- di assegnare il suddetto vincitore al Servizio Autonomo “Audit”, cui la presente determinazione &
trasmessa,

- di dare atto che I’onere derivante dall’applicazione del presente provvedimento trova capienza nel
capitolo di spesa 11204 del bilancio regionale ove sono confluiti i fondi POC 2014-2020 per delibera
CIPE n. 114/2015;

- di demandare all’Ufficio “Selezione ¢ Formazione” del Servizio “Organizzazione” |’accertamento

dei requisiti di cui all’art. 7 dell’Avviso di selezione significando sin d’ora che saranno adottati i

provvedimenti previsti dalla medesima disposizione qualora, a seguito delle verifiche, emergano

difformita rispetto a quanto dichiarato dai candidati;

- di pubblicare la presente determinazione nell’apposita sezione “Concorsi” e nell’area “Trasparenza”
del sito internet della Regione Abruzzo;

per il Dirigente del Servizio
(vacante),

IL DIRETTORE REGIONALE

Dott. Fabrizio BERINARDINI
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AVVERTENZA: nei confronti del presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale al T A.R. entro
60 giorni e ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla data di pubblicazione



Procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 1 unita di personale con
contratto a tempo determinato di categoria D - profilo professionale di "Specialista Economista" da
assegnare al Servizio Autonomo di Audit per la gestione delle attivita relative ai fondi POR FESR e POR
FSE 2014-2020.

Graduatoria Provvisoria

n. Nominativo Punteggio titoli | Punteggio Totale
prova orale

i | lacoboni Luca 8 25 33

2 Campo Giustina 8 23 31

3 Tarquinio Alessandra 8 22 30

4 Mancini Filomena 8 21 29

5 Lucci Sabrina 8 18 --
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Il presente verbale viene chiuso alle ore 17:00 e, redatto in triplice copia originale, viene sottoscritto dai
presenti

L’Aquila 26 maggio 2021
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Segretario Giuseppe Tedeschini

Componenti aggiunti  Valentino Tiziana &M Lﬁg_é&'\“_,;{p

Giannetti Maria Luisa ;7/7_ g ;7/"‘(%

Presidente: Dott.ssa Elvira Di Vitantonio G U A A




