

Allegato A) Schema di domanda
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                                                                                           Alla REGIONE ABRUZZO
DIPARTIMENTO AGRICOLTURA
Servizio di Sviluppo Locale ed 
Economia Ittica DPD022
Ufficio LEADER e Sviluppo Locale
             Indirizzo PEC: dpd022@pec.regione.abruzzo.it

OGGETTO: CSR Abruzzo 2023-2027 - Intervento SRG06 – Sostegno allo Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo LEADER – Domanda di partecipazione alla selezione delle Strategie di Sviluppo Locale e dei Gruppi di Azione Locale.

IL/LA SOTTOSCRITTO/A ……………….………………………………………………………….
NATO/A IL …………………………………………… A ………………………………………….
IN QUALITÀ DI LEGALE RAPPRESENTANTE DI …….…..……………………………………   CON SEDE LEGALE NEL COMUNE DI …………..…………………………….………………., 
VIA …………………………………………………..… CAP………………… PROV…..………
TEL………………………..,…..……….
E-mail…………………………………………………PEC…………………………………………..
P. IVA/C.F. : ………………………………

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi (art.76 DPR n. 445/2000) le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti,

CHIEDE
che il GAL ____________________________________ sia ammesso alla selezione per l’attuazione dell’Intervento SRG06 “LEADER – attuazione Strategie di Sviluppo Locale” del CSR 2023-2027 della Regione Abruzzo, secondo i contenuti della proposta di Strategia di Sviluppo Locale allegata alla presente domanda e secondo le caratteristiche del GAL stesso.

Il/la sottoscritto/a tal fine
DICHIARA

1. di aver preso visione di tutte le condizioni che regolano il procedimento di selezione delle Strategie di Sviluppo Locale e dei relativi GAL proponenti;
2. che tutte le informazioni riportate nella proposta di Strategia contenuta nel Piano di Sviluppo Locale allegata alla domanda sono veritiere;
3. che sono rispettati tutti i requisiti di ammissibilità di cui al punto 3 dell’Avviso;
4. che il GAL costituito possiede un capitale sociale di € _________________, regolarmente versato / che il capitale sociale ammonterà a € ________________ e sarà interamente versato entro sei mesi dalla data della concessione dei benefici, con dimostrazione agli uffici regionali dell’avvenuto versamento dell’intero capitale sociale richiesto;
5. che tutti i dati riportati nella presente domanda e nella documentazione ad essa allegata con riferimento alla composizione della base sociale e del Consiglio di Amministrazione nonché al capitale societario, corrispondono ai documenti ed alle scritture relative all’assetto societario ed al pertinente funzionamento conservati presso la sede del GAL;
6. di essere consapevole che la Regione effettuerà controlli su quanto dichiarato nella presente domanda e su quanto indicato nella Strategia di Sviluppo Locale anche visionando la documentazione conservata presso la sede del GAL.

Il/la sottoscritto/a 
DICHIARA INOLTRE

7. di essere a conoscenza dell’obbligo:
a. di rispettare le disposizioni attuative e quelle relative ai controlli previsti per l’attuazione dell’Intervento SRG06 – LEADER – attuazione strategie di sviluppo locale riferimento alle diverse modalità di gestione delle operazioni;
b. di avere una contabilità separata e un conto corrente dedicato per tutte le operazioni finanziarie a valere sull’Intervento SRG06;
c. di adottare gli strumenti informatici finalizzati alla gestione, al monitoraggio e alla rendicontazione secondo quanto definito dalla Regione Abruzzo;
d. di essere a conoscenza altresì delle vigenti disposizioni europee, nazionali e regionali sullo sviluppo rurale in materia di applicazione delle riduzioni, esclusioni e sanzioni;
e. di essere a conoscenza e di assicurare l’adempimento delle disposizioni in materia di Aiuti di Stato come riportati all’art. 13 dell’Avviso.

Allega:

1. Proposta di Strategia di Sviluppo Locale e di Piano di Azione, redatta secondo lo schema di cui all’Allegato B dell’Avviso 
2. copia dell’atto costitutivo comprensivo delle eventuali modifiche ed integrazioni e dello statuto vigente (ovvero dell’Accordo di Partenariato per i costituendi GAL);
3. copia del verbale del Consiglio di Amministrazione con il quale si dà mandato alla presentazione della domanda;
4. copia della proposta di regolamento interno;
5. atto della Giunta comunale attestante l’adesione alla SSL;per tutti i Comuni aderenti alla stessa. 


DICHIARA INFINE

· che nei propri confronti, per gli amministratori e per il responsabile tecnico-amministrativo non sono in corso procedimenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 6 del d.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii. o di una delle cause ostative previste all’art. 67 del medesimo decreto;
· che la società è in regola con il pagamento dei contributi previdenziali, assistenziali, assicurativi e con gli obblighi in materia di sicurezza in favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana;
· che la società non ha in corso procedure di fallimento, concordato preventivo o altre procedure analoghe o non versa in situazioni che potrebbero portare all’attivazione di tali procedure;
· che la società è una PMI ai sensi di quanto definito nell’Allegato 1 del Regolamento (UE) 2022/2472 della Commissione del 14 dicembre 2022;
· che la società non è impresa in difficoltà ai sensi dell’art. 1, par. 5 del Reg. (UE) 2022/2472 quale definita all’articolo 2, par. 1 punto 59, del regolamento (UE) 2022/2472, che rinvia all’art. 2, punto 18 del Reg. (UE) n. 651/2014;
· che non sono stati conferiti incarichi professionali né concluso alcun contratto di lavoro subordinato o autonomo ad ex dipendenti della Regione d’Abruzzo che hanno cessato il rapporto di lavoro con tale ente da meno di tre anni e che abbiano esercitato, negli ultimi tre anni di servizio, poteri autoritativi o negoziali per conto di quest’ultimo ai sensi dell’art 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 ss.mm.ii. (clausola del c.d. Pantouflage).


Luogo e data ____________________


FIRMA _____________________________
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