REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE

OGGETTO: APPROVAZIONE MODALITA DI REIMPIEGO DELLE RISORSE RESTITUITE
AL FONDO MICROCREDITO FSE. AFFIDAMENTO DIRETTO DELLA GESTIONE
DELL’AVVISO “START UP DOTE” ALLA SOCIETA IN HOUSE ABRUZZO SVILUPPO
S.P.A.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTE

* la D.G.R. n. 846 del 15.11.2010, recante: “PO FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo CRO - Piano Operativo
2009-2010-2011 - Istituzione di strumenti di ingegneria finanziaria finalizzati a migliorare [l’accesso al
credito di ‘microimprese’per realizzare nuovi investimenti e di persone svantaggiate per incentivare il lavoro
autonomo. ‘Fondo Microcredito FSE ™, con la quale ¢ stato istituito il “Fondo Microcredito FSE” e,
contestualmente, ¢ stata affidata la gestione del medesimo ad Abruzzo Sviluppo S.p.A. in qualita di societa
“in house” dell’amministrazione regionale;

* la D.G.R. n. 314 del 15.06.2017, recante “Fondo Microcredito FSE. Disinvestimento della contribuzione
del PO FSE Abruzzo 2007/2013 e disposizioni di liquidazione. Affidamento diretto della gestione ad
Abruzzo Sviluppo S.P.A. e ulteriori determinazioni”, con la quale si & disposto - tra I’altro - di:

- prendere atto della cessazione, alla data del 31.03.2017, del termine di validita dell’Accordo di
Finanziamento tra la Regione Abruzzo e Abruzzo Sviluppo S.p.A., sottoscritto in data 22.11.2010, e della
contribuzione del PO FSE Abruzzo 2007/2013 - Ob. CRO - al “Fondo Microcredito FSE” di proprieta
regionale;

- affidare ad Abruzzo Sviluppo S.p.A., societa “in house” della Regione Abruzzo, la gestione del “Fondo
Microcredito FSE” per la continuita delle attivita connesse ai prestiti erogati ai destinatari e il monitoraggio
qualitativo delle imprese beneficiarie dello stesso fondo;

* la D.G.R. n. 822 del 25.10.2018, recante “Risorse restituite al Fondo Microcredito FSE. Approvazione
modalita di reimpiego. Affidamento diretto della gestione alla societa in house Abruzzo Sviluppo S.p.A. e
ulteriori determinazioni”, in attuazione della quale € stata sottoscritta - in data 06.11.2018 - la convenzione
(revisionata in data 19.02.2019, giusta D.G.R. n. 64 del 01.02.2019) regolante i rapporti tra la Regione
Abruzzo e Abruzzo Sviluppo S.p.A. per la gestione del “Fondo Microcredito FSE — Nuove Misure 2018 di
cui agli Avvisi Micro.crescita piu e Sostegno alle imprese;

*la D.G.R. n. 259 del 13.05.2021, recante “Indirizzi alle Strutture regionali competenti ratione materiae in
merito alle Societa ed agli Enti afferenti alla Regione Abruzzo - aggiornamento D.G.R. n. 391 del
14.07.2020 e relativi elenchi comprensivi di perimetro normativo™, con la quale ¢ stato confermato il ruolo
di Abruzzo Sviluppo S.p.A. quale societa partecipata direttamente dalla Regione Abruzzo ed é stata
individuata la competenza del Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo (DPH) per la governance della
stessa societa, precisando che:

- nel caso in cui Iattivita svolta dall’ente/societa afferisca per materia a piu Dipartimenti, il raccordo della
relativa governance resti in capo al Dipartimento per cui I’attivita della societa/ente sia prevalente come
indicato negli allegati A e B;



- le attivita connesse alla suddetta governance siano da riferirsi - tra 1’altro - alla “predisposizione, al
ricorrere dei presupposti di legge, di proposte di provvedimenti da sottoporre all’organo di indirizzo
politico, anche prodromici ad atti di competenza del Consiglio, relativi ai trasferimenti di risorse alle
societa ed agli enti, anche a fronte di convenzioni, contratti di servizio o di programma relativi allo
svolgimento di servizi di pubblico interesse, ovvero alla realizzazione di investimenti”;

 la D.G.R. n. 402 del 30.06.2021, avente ad oggetto “Approvazione modalita di reimpiego delle risorse
restituite al Fondo Microcredito FSE. Affidamento diretto della gestione dell’ Avviso ‘Liquidita’ alla Societa
in house Abruzzo Sviluppo S.p.A.” e, in particolare, la Determinazione Direttoriale n. DPG/080 del
21.05.2021 (allegato A del predetto atto giuntale), con la quale si & provveduto - tra 1’altro - ad approvare la
relazione tecnica (P.U. della Regione Abruzzo n. 200426/21 del 12.05.2021), con la quale il Dirigente del
Servizio Lavoro - cui compete la gestione delle attivita per le azioni finanziate con le risorse del
Microcredito - ha individuato una metodologia per la valutazione della congruita dei costi di affidamento ad
Abruzzo Sviluppo S.p.A. della gestione della nuova misura denominata “Liquiditd” e, contestualmente, ha
espresso una valutazione complessivamente positiva in ordine al modello gestionale dell’in house providing;

VISTA Tl’allegata nota prot. n. RA 0099546/22 del 14.03.2022, con la quale il Dirigente del “Servizio
Autorita di Gestione unica FESR FSE” - DPA 011 - ha rappresentato, tra 1’altro, che:

* con la D.G.R. n. 621 del 07.08.2018 ¢ stata approvata la Convenzione, sottoscritta il 03.09.2018, tra
Regione Abruzzo e Area prototipo Basso Sangro Trigno, rappresentata dal Comune di Montenerodomo,
soggetto capofila, referente dell’ Area, al fine dell’attuazione del Intervento POR FSE 2104-2020 n. 5 “Dote
di Comunita”;

* la predetta Convenzione prevede la realizzazione di 4 progetti che coinvolgono destinatari residenti nel
territorio dell'Area;

« ai fini della selezione dei destinatari e degli operatori fornitori dei servizi, il soggetto capofila ha attuato le
procedure di evidenza pubblica e, in particolare, per i destinatari:

v con la Deliberazione n. 12 del 05/03/2019 e s.m.i. & stato approvato 1I’Avviso pubblico per la
selezione di n. 130 destinatari dell’intervento “Dote di comunita”;

v con la Determinazione n. 79 del 08/07/2019 é stato approvato I'elenco delle candidature ammissibili
e non ammissibili;

v' con la Determinazione del Responsabile dell’Ufficio Tecnico n. 106 del 14/08/2019 sono
state approvate le graduatorie redatte per ciascun comune dei 130 destinatari dell’intervento;

v con la nota prot. n. 0243448/19 del 30/08/2019 la Regione Abruzzo ha autorizzato 1’incremento del
numero dei destinatari dell’Avviso di ulteriori 49 unita inserite nella citata graduatoria, a seguito
della richiesta del Comune di Montenerodomo prot. n. 2762 del 27/08/2019;

« relativamente all’attuazione del Progetto n. 5 “Finanziamenti per I'autoimpiego/autoimprenditorialita” del
citato Intervento n. 5 di gestione diretta della Regione Abruzzo, si é previsto di attivare il fondo rotativo
Regione Abruzzo ex-microcredito FSE. al fine di finanziare la nascita e 1’avvio delle nuove attivita
imprenditoriali nell’Area prototipo, per il tramite dei servizi regionali competenti e della Societa in house,
OVe ne ricorrano i presupposti;

* per ’attuazione di tale progetto n. 5 ¢ stata prevista una dotazione finanziaria di € 300.000,00, ridotta
rispetto all’originaria dotazione di € 1.000.000,00, tenuto conto del numero dei destinatari, attualmente
individuati in n. 7, all’esito dell’ammissione alla graduatoria di cui alla Determinazione n. 106 del
14/08/2019 e della partecipazione ai percorsi progettuali di seguito dettagliati:

- Progetto n. 1 “Servizi di informazione e orientamento”;

- Progetto n. 2 “Servizi formativi” (tipologia 1) volti a sostenere una scelta consapevole e mirata del
percorso di imprenditorialita;

- Progetto n. 4 “Servizi di accompagnamento all'imprenditorialitd/autoimpiego” finalizzati a
predisporre uno studio di fattibilita per verificare concretamente le possibilita di successo dell’idea
imprenditoriale e utile ad avanzare la richiesta di finanziamento;

* le schede progettuali dei predetti n. 7 destinatari attualmente in carico sono allegate alla stessa nota prot. n.
RA 0099546/22 del 14.03.2022;

PRESO ATTO che il suddetto Dirigente del “Servizio Autorita di Gestione unica FESR FSE” ha chiesto -
nella nota di cui sopra - “di voler dare seguito all’adozione degli atti propedeutici all attivazione del fondo
rotativo Regione Abruzzo Ex-microcredito FSE per un importo pari a € 300.000,00, per il finanziamento
dell'autoimpiego/autoimprenditorialita per i destinatari del Progetto n. 5 nell’ ambito dell’Intervento Dote di



Comunita”, con la precisazione di erogare il predetto finanziamento con una quota a fondo perduto del 50%
ed una quota del 50% sotto forma di prestito, al fine di agevolare la sostenibilita economico e finanziaria
delle neo-imprese in un periodo di lenta ripresa dell’economia;

VISTA
« la Determinazione Direttoriale n. 26/DPG del 17.03.2022, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto (Allegato A), con la quale si & provveduto - tra I’altro - a:

- individuare in € 300.000,00 (euro trecentomila/00) le risorse rinvenienti - alla data del 31.12.2021 - dal
“Fondo Microcredito FSE” di cui alla D.G.R. n. 314/2017 e costituenti la dotazione finanziaria del
“Fondo Microcredito FSE - Dote di Comunita™;

- precisare che tali risorse sono utilizzabili per la realizzazione dello stesso obiettivo di sviluppo del

territorio regionale gia perseguito, ai sensi dell’art. 78 (7) del Regolamento (CE) n. 1083/2006 all’epoca
vigente, e ribadito nel vigente Regolamento (CE) n. 1303/2013/UE, artt. 44 e 45;

- prendere atto che ’attivita necessaria per la gestione del “Fondo Microcredito FSE - Dote di Comunita”
pari ad € 300.000,00, ai fini dell’attuazione del Progetto 5 “Finanziamenti per
I'autoimpiego/autoimprenditorialita” nell’ambito dell’Intervento n. 5 del POR FSE 2014-2020, &
sostanzialmente analoga a quella svolta per la gestione del “Fondo Microcredito FSE - nuove misure
2021 - Awviso Liquiditd” di cui alla D.G.R. n. 402/2021 e che, quindi, sussistono i presupposti per
esprimere una valutazione complessivamente positiva in ordine al modello gestionale dell’in house
providing;

- invitare Abruzzo Sviluppo S.p.A. a formulare la propria proposta formale (comprendente il Piano di
Lavoro e il Piano Finanziario) per la gestione del “Fondo Microcredito FSE - Dote di Comunita” per il
periodo di sette anni 2022/2028, specificando sia le giornate/uomo per profilo professionale stimate per
portare a compimento le attivita oggetto dell’affidamento sia le corrispondenti tariffe applicabili, tenuto
conto delle tempistiche medie per lo svolgimento di processi analoghi;

- specificare che l'importo da ritenersi congruo per la remunerazione complessiva della gestione del
fondo in questione non pud superare il limite massimo di € 28.000,00 (euro ventottomila/00), con la
precisazione che quest’ultimo importo ¢ stato determinato in misura proporzionale a quello di €
668.500,00 (euro seicentosettantottomilacinquecento/00) previsto per la gestione da parte della stessa
societa in house del Fondo Microcredito FSE pari ad € 8.000.0000,00 (euro ottomilioni/00) di cui alla
citata D.G.R. n. 402/2021 e tenuto conto delle peculiarita del servizio;

- comunicare al Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo gli esiti della procedura per
I’affidamento della gestione del suddetto, in considerazione di quanto stabilito nella D.G.R. n. 259 del
13.05.2021;

DATO ATTO che tale misura € finalizzata a finanziare la nascita e I’avvio delle nuove attivita
imprenditoriali nell’Area prototipo Basso Sangro Trigno, rappresentata dal Comune di Montenerodomo,
soggetto capofila;

PRESO ATTO che, in data 23.03.2022, Abruzzo Sviluppo S.p.A. ha trasmesso la propria proposta formale
(acquisita al P.U. RA n. 0113928/22 del 23.03.2022) comprendente il Piano di Lavoro 2022/2028 e il Piano
Finanziario 2022/2028 per la gestione del “Fondo Microcredito FSE - Aviso Start up Dote” per il periodo
di sette anni 2022/2028, specificando le giornate/uomo per profilo professionale stimate per portare a
compimento le attivita oggetto dell’affidamento e le corrispondenti tariffe applicabili nonché indicando in €
26.985,40 (euro ventiseimilanovecentoottantacinque/40) la remunerazione complessiva (IVA esclusa) per la
gestione del predetto Fondo;

CONSIDERATO che dal confronto, tra le tariffe giornata/uomo (I\VVA esclusa) proposte da Abruzzo
Sviluppo S.p.A (comprendenti il costo medio/giornata) e le tariffe giornata/luomo (IVA esclusa) previste
dalla Convenzone CONSIP (indicate nell’allegata Determinazione Direttoriale n. 26/DPG del 17.03.2022),
si evince la congruita economica dell’affidamento ad Abruzzo Sviluppo S.p.A. della gestione del “Fondo




Microcredito FSE - Awviso Start up Dote”, per la remunerazione complessiva di € 26.985,40 (euro
ventiseimilanovecentoottantacinque/40) 1A esclusa:

. N. giorni lavoro personale Costi indiretti . . .
Anni . Costi promozione Costi recupero
interno ed esterno struttura
2022 12 € 500,00 - -
2023 14 € 700,00 - -
2024 14 € 700,00 - -
2025 14 € 700,00 - € 750,00
2026 14 € 500,00 - -
2027 14 € 500,00 - -
2028 10 € 500,00 - -
Totale 92 €4.100,00 € 750,00
Media annua dei giorni di lavoro (personale interno ed esterno) n.gg. 92: 7 anni= n. 13 gg.
Costo annuo medio “indiretto struttura” €4.100,00: 7anni= € 585,71
Costo annuo medio “promozione” € 0,00:7anni= € 0,00
Costo annuo medio “recupero” € 750,00:7anni= € 107,14
Totale costi annui medi: € 692,85
Costo medio/giorno: €692,85:n.99.13= €53,30
. Tariffa giornaliera Costo medio Tariffa giornaliera + _Tanﬁ_‘a
Figura Abruzzo Sviluppo giornaliero costo medio giornaliero giornaliera
Professionale . CONSIP (IVA
(IVA esclusa) Abruzzo Sviluppo (IVA esclusa)
esclusa)
Capo Progetto € 361,04 € 53,30 € 414,34 €540
Specialista € 245,55 €53,30 € 298,85 € 400
Consulente Senior ] €204,55 ) € 53,30 € 257,85 € 350
(tariffa max prevista)
Consulente Junior € 136,36 €53,30 € 189,66 €230

RICHIAMATA la citata Determinazione Direttoriale n. 26/DPG del 17.03.2022, redatta ai sensi del
suddetto art. 192 - comma 2 - del d.lgs. 50/2016, dalla quale si evince la sussistenza di tutte le condizioni,
previste dalla normativa vigente sopra richiamata, per 1’affidamento diretto ad Abruzzo Sviluppo S.p.A.
della gestione per il periodo di sette anni (2022/2028) del “Fondo Microcredito FSE - Avviso Start up Dote”;

RITENUTO, pertanto,

« di affidare ad Abruzzo Sviluppo S.p.A, societa in house della Regione Abruzzo, le attivita necessarie per la
gestione del predetto Fondo di € 300.000,00 (euro trecentomila/00), stabilendo che I’importo della
remunerazione complessiva - da corrispondere ad Abruzzo Sviluppo S.p.A. per lo svolgimento di tali attivita
negli anni 2022/2028 - ¢ pari a € 26.985,40 (euro ventiseimilanovecentoottantacinque/40) I\VVA esclusa;

« di approvare 1’allegato schema di Convenzione (Allegato B), unitamente ai relativi allegati (all.to n. 1
“Piano di Lavoro”, all.to n. 2 “Piano Finanziario” ¢ all.to 3 “Patto di integrita), che regola i rapporti tra la
Regione Abruzzo e Abruzzo Sviluppo S.p.A per I’affidamento delle attivita di cui sopra e che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

ATTESO che il presente provvedimento non prevede nuovi 0 maggiori oneri a carico del bilancio regionale;

DATO ATTO che il Direttore del Dipartimento Lavoro - Sociale ha espresso il proprio parere favorevole in
merito alla regolarita tecnico-amministrativa del presente provvedimento;

CON I VOTI ESPRESSI NELLE FORME DI LEGGE




DELIBERA
per le motivazioni specificate in premessa che qui si intendono integralmente trascritte e approvate

. di reimpiegare, in coerenza con quanto disposto dagli artt. 44 e 45 del Regolamento (CE) n.

1303/2013/UE, le risorse economiche rinvenienti dal “Fondo Microcredito FSE” di cui alla D.G.R. n.
314/2017, ai fini dell’attuazione del Progetto 5 “Finanziamenti per I'autoimpiego/autoimprenditorialita”
nell’ambito dell’Intervento n. 5 “Dote di Comunita” del POR FSE 2014-2020;

. di prendere atto che:

la dotazione finanziaria del “Fondo Microcredito FSE - Dote di Comunita - Avviso Start up Dote” ¢ pari
ad € 300.000,00 (euro trecentomila/00), al netto delle risorse da destinare al corrispettivo dei costi di
gestione dello stesso Fondo;

sussistono le condizioni, previste dalla normativa vigente in materia, per 1’affidamento diretto ad
Abruzzo Sviluppo S.p.A. della gestione per il periodo di sette anni (2022/2028) del “Fondo Microcredito
FSE - Dote di Comunita - Avviso Start up Dote”, come si evince dall’analisi dei dati riportati in narrativa
e da quanto rappresentato nella Determinazione Direttoriale n. 26/DPG del 17.03.2022, che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente atto (Allegato A),

. di affidare ad Abruzzo Sviluppo S.p.A, societa in house della Regione Abruzzo, le attivita necessarie per

la gestione del predetto Fondo di € 300.000,00 (euro trecentomila/00), stabilendo che 1’importo della
remunerazione complessiva - da corrispondere alla suddetta societa per lo svolgimento di tali attivita
negli anni 2022/2028 - ¢ pari a € 26.985,40 (euro ventiseimilanovecentoottantacinque/40) IVA esclusa;

. di approvare I’allegato schema di Convenzione (Allegato B), unitamente ai relativi allegati (all.to n. 1

“Piano di Lavoro”, all.to n. 2 “Piano Finanziario” e all.to 3 “Patto di integrita), che regola i rapporti tra la
Regione Abruzzo e Abruzzo Sviluppo S.p.A per I’affidamento delle attivita di cui al precedente punto del
dispositivo e che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

. di disporre che il Direttore del Dipartimento Lavoro - Sociale proceda a sottoscrivere la Convenzione, il

cui schema & approvato con la presente deliberazione, nonché a porre in essere tutte le attivita
conseguenti all’adozione del presente atto;

. di dare atto che il presente provvedimento non prevede nuovi o0 maggiori oneri a carico del bilancio

regionale;

. di trasmettere il presente provvedimento:

- al Presidente di Abruzzo Sviluppo S.p.A. all’indirizzo PEC: abruzzosviluppo@pec.abruzzosviluppo.it
- al Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo DPH

- al Dirigente del “Servizio Autorita di Gestione unica FESR FSE” DPA 011

- al Dirigente del “Servizio Lavoro” DPGO019;

. di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale della Regione Abruzzo

nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i..


mailto:abruzzosviluppo@pec.abruzzosviluppo.it

DIREZIONE GENERALE/DIPARTIMENTO: DIPARTIMENTO LAVORO - SOCIALE
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Dott.ssa lvana Mancini Dott. Enzo Cipollone
(firmato elettronicamente) (firmato elettronicamente)

Il Direttore Regionale f.f.

Dott.ssa Renata Durante

(firmato digitamente)

Il Dirigente del Servizio Lavoro

Dott. Pietro De Camillis

(firmato digitalmente)

Il Componente la Giunta

Dott. Pietro Quaresimale

(firmato digitalmente)

Approvato e sottoscritto:

Il Presidente della Giunta

(firma)

Il Segretario della Giunta

(firma)




