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DECRETO N. 45

Oggetto: L.R. 3.03.2005, n.13 - Art. 6 — “Modificazione dell’atto costitutivo e dello statuto”. Fondazione
“ANFFAS - Onlus Teramo Organizzazione non lucrativa di utilita sociale” in breve denominata anche
“Fondazione ANFFAS Onlus Teramo”, con sede in Teramo e iscrizione nel Registro regionale della
personalita giuridica.

L’Aquila, 09.11.2021
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Oggetto: L.R. 3.03.2005, n.13 - Art. 6 — “Modificazione dell’atto costitutivo e dello statuto”.
Fondazione “ANFFAS - Onlus Teramo Organizzazione non lucrativa di utilita sociale” in
breve denominata anche “Fondazione ANFFAS Onlus Teramo”, con sede in Teramo e
iscrizione nel Registro regionale della personalita giuridica.

VISTO I’art. 117 della Costituzione;
VISTI gli articoli 14 e seguenti del Codice Civile;

VISTO il D.P.R. 10 febbraio 2000, n. 361: “Regolamento recante norme per la semplificazione dei
procedimenti di riconoscimento di persone giuridiche private e di approvazione delle modifiche
dell’atto costitutivo e dello statuto™;

VISTO in particolare, 1’art. 7 del citato D.P.R. 361/2000 concernente il riconoscimento delle
persone giuridiche private che operano nelle materie attribuite alla competenza delle Regioni
dall’art. 14 del D.P.R. 616/1977 e le cui finalita statutarie si esauriscono nell’ambito regionale;

VISTA la L.R. 3 marzo 2005, n. 13: “Norme per [’esercizio delle funzioni amministrative
concernenti le persone giuridiche private ai sensi dell’art.14 del D.P.R. 24 luglio 1977, n. 616.
Abrogazione della L.R. n. 6/1991” - cosi come modificata ai sensi della L.R. 47/2006 -, che
disciplina le funzioni amministrative nella materia de qua;

PRESO ATTO che con Decreto del Presidente della Regione Abruzzo n. 158 del 11.03.2003 e
stata riconosciuta la personalita giuridica di diritto privato alla “Fondazione ANFFAS Onlus
Teramo” ed iscritta, in pari data, sul Registro regionale delle persone giuridiche private con il n. 12,
mentre con successivo con DPGR n. 94 del 29.06.2005 sono state approvate le modifiche statutarie;

VISTA I’istanza, in atti al protocollo n. RA/79629/21 del 2.03.2021, (successivamente integrata
con nota in atti al protocollo n. RA/366104 del 14.09.2021), finalizzata all’approvazione delle
modifiche statutarie della Fondazione “ANFFAS — Onlus Teramo Organizzazione non lucrativa
di utilita sociale” con sede in Teramo, in beve denominata “Fondazione ANFFAS Onlus
Teramo”;

PRESO ATTO che, ¢ stata acquisita la necessaria documentazione, finalizzata allo svolgimento
dell’istruttoria della citata istanza, ivi compreso lo Statuto, allegato quale parte integrante e
sostanziale al presente atto, rubricato come allegato “A” al Verbale di Assemblea della
“Fondazione ANFFAS Onlus Teramo” in data 1.02.2021 a rogito del Dott. Giovanni Battista
Bracone Notaio in Alba Adriatica (TE) Repertorio n. 135591 - Raccolta n. 45883;



DATO ATTO, altresi, che la Fondazione:

— continuera ad utilizzare I’acronimo “ONLUS”, conformemente a quanto disciplinato
dall’ultimo articolo dell’allegato Statuto, quale peculiare segno distintivo in ogni
comunicazione e manifestazione esterna, fino a quando non si verificheranno le circostanze
di cui all’art. 104, comma 2 del D.lgs. 117/2017, allorquando cessera I’efficacia di
qualsivoglia clausola e disciplina inerenti le ONLUS. In seguito all'iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore, dovra aggiungera alla propria denominazione I'acronimo
"ETS", ovvero la locuzione di “Ente del Terzo Settore”;

— ¢ da subito retta secondo lo Statuto, di cui al su citato Allegato “A”, ad eccezione delle
clausole statutarie che necessitano dell’iscrizione della Fondazione al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) e ad eccezione anche di quelle previste nell’ultimo
comma dell’articolo 1 ¢ nei primi tre commi dell’art. 18 dello Statuto medesimo, inerenti
I’appartenenza alla rete associativa di Anffas Nazionale, che entreranno in vigore all’atto
dell’iscrizione di Anffas Nazionale nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, sezione
reti associative;

RILEVATO che le modifiche statutarie sono dovute a sopravvenute norme ed esigenze
organizzative, il cui adeguato soddisfacimento, anche ispirato alle indicazioni dell’ Anffas
nazionale, ha reso necessario modificare alcuni aspetti del sistema gestionale interno della
Fondazione;

ACCERTATA, sulla base dello Statuto, allegato quale parte integrante e sostanziale al presente
atto, e di tutti gli atti anzi evocati, la competenza regionale a pronunciarsi sull’istanza poiché le
finalita della Fondazione rientrano tra le materie elencate nel D.P.R. 616/77 e le attivita della
medesima istituzione si esauriscono nell’ambito del territorio regionale;

RILEVATI P’interesse sociale e la valenza delle finalita della Fondazione, riscontrabili all’art. 2
dello Statuto, come ad esempio perseguire finalita civiche di utilita sociale, di istruzione e
formazione professionale, nonché organizzare e gestire attivita culturali, artistiche e ricreative
inclusive;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 4 della L.R. 13/2005, I’esame dei vari interessi pubblici
coinvolti ¢ ’acquisizione dei pareri necessari, si sono realizzati per il tramite di una riunione della
Conferenza di Servizi, tenutesi in data 22 Settembre 2021, i cui esiti, che qui si intendono
integralmente richiamati, sono stati formalizzati in apposito verbale, trasmesso ai soggetti coinvolti
nel procedimento con nota protocollo n. RA/390570/21 del 5.10.2021;

VISTE:

la nota prot. n. RA/371867/21 del 20.09.2021 del Dipartimento “Lavoro-Sociale”- “Ufficio
Terzo Settore” recante, con riferimento al procedimento de quo, il nulla osta, per quanto di
competenza;

la nota n. RA/374805/21 del 22.09.2021 del Dipartimento “Risorse” — “Servizio Bilancio”,
con cui, per quanto attiene il profilo economico finanziario, si esprime parere favorevole
all’istanza della prefata Fondazione.

VISTO il verbale della riunione della Conferenza di Servizi del 22.09.2021, gia anzi richiamata, nel
corso della quale, nel prendere atto dell’acquisizione formale dei pareri del Dipartimento Risorse-
Servizio Bilancio e del Dipartimento Lavoro-Sociale, si e acquisito anche il parere del
Dipartimento Sviluppo Economico Turismo, come favorevole all’istanza, secondo I’istituto del



silenzio-assenso, come da norma e come espressamente comunicato nella nota di convocazione, in
caso di assenza di riscontro;

DATO ATTO, pertanto, che la Conferenza, nel citato verbale della riunione del 22.09.2021, ha
acquisito, nel complesso, i pareri richiesti ai Dipartimenti regionali competenti, che attestano
assenso all’accoglimento dell’istanza in oggetto, €, quindi, ha ritenuto concluso [’iter istruttorio
necessario alla definizione del procedimento de quo;

RILEVATO che, ai sensi dell’art. 22, comma 1 Bis, del D.lgs. 117/2017, la eventuale futura
iscrizione della Fondazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) determinera
oltre all’acquisizione della qualifica di Ente del Terzo Settore (ETS), la sospensione dell’efficacia
dell’iscrizione dell’Ente nel Registro regionale delle persone giuridiche, di cui al DPR 361/2000 e
all’art. 5 della L.R. 13/2005, fintanto che sia mantenuta 1’scrizione dell’ente nel citato RUNTS;

VERIFICATA la conformita dello Statuto della Fondazione alle vigenti disposizioni;

ACCERTATO che non sussistono ragioni ostative per I’approvazione delle modifiche statutarie
della Fondazione “ANFFAS - Onlus Teramo Organizzazione non lucrativa di utilita sociale”, in
breve denominata anche “Fondazione ANFFAS Onlus Teramo”, con sede in Teramo, nonché per
I’iscrizione delle stesse nel Registro regionale delle persone giuridiche private istituito presso la
Regione Abruzzo;

DATO ATTO che il Dirigente del Servizio “Assistenza Atti del Presidente e della Giunta
Regionale” e il Direttore del Dipartimento “Presidenza” hanno espresso parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnico — amministrativa ed alla legittimita del presente provvedimento con
I’apposizione della propria firma in calce al presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa:

° di approvare, ai sensi dell’art. 6 della L.R. 13/2005 e s.m.i., le modifiche statutarie della
Fondazione “ANFFAS - Onlus Teramo Organizzazione non lucrativa di utilita
sociale”, in breve denominata anche “Fondazione ANFFAS Onlus Teramo”, con sede in
Teramo, come dettagliato in premessa;

° di iscrivere, ai sensi della L.R. 13/2005, le stesse nel Registro delle persone giuridiche
private istituito presso la Regione Abruzzo;

° che la Fondazione de qua aggiungera alla propria denominazione I’acronimo “Onlus” fino
alla vigenza della disciplina Onlus e, in seguito all'iscrizione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore, aggiungera 1'acronimo "ETS" ovvero la locuzione di “Ente del Terzo
Settore™;

° che il nuovo Statuto, il cui testo viene allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale, € da subito vigente, ad eccezione delle clausole statutarie che
necessitano dell’iscrizione della Fondazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) e ad eccezione anche di quelle previste nell’ultimo comma dell’articolo 1 e nei
primi tre commi dell’art. 18 dello Statuto medesimo, inerenti 1’appartenenza alla rete
associativa di Anffas Nazionale, che entreranno in vigore all’atto dell’iscrizione di Anffas
Nazionale nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, sezione reti associative;

° di pubblicare integralmente, unitamente allo Statuto, il presente Decreto sul BURAT della
Regione Abruzzo.



Il presente decreto e definitivo e contro di esso € ammesso ricorso al T.A.R. nel rispetto dei termini
e delle modalita di cui al D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104, ovvero ricorso straordinario al Capo dello
Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.

Il Dirigente del Servizio

“Assistenza Atti del Presidente e della Il Direttore del Dipartimento
Giunta Regionale” “Presidenza”
Awv. Daniela Valenza Dott.ssa Emanuela Grimaldi

IL PRESIDENTE
DELLA GIUNTA REGIONALE
Dott. Marco Marsilio



- STATUTO
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Fondazione Anffas Teramo ETS

Titold I - Denominazione, sede, durata e scopi

Titolo IX - Patrimonic e mezzi

Titole IIX - Socl, Organi = Amministiazicne

Titbic v - Consiﬁlic di Amministrazione

Titold V¥ - Presidente, Vicepresidente e Direttore Generale
Titole VI - Conagiglio di Indirizzo

Titolo| VII - Colleglo Sindacale e revisioné legale dei conti
Titolo VIIX - Comltato Consultivo Anffaé

fitolc IX - Amministraziecne e norme generali .

'Titolé I

Penominazione, sede, durata e scopi

ART. 1

Nome, sede e assenzi H5copo di lucro
In data 9 gennalio 2002 & stata costituita 1‘/asscciazione Fa-
miglie di Disabili Intellettivi e Relazionald Anffas Onlus
di Teramc, che con atto pubblico del 21 dicembre 2004 si &
trasformata nella Fondazione denominata “ANFFAS - Onlus Texra-
me Organizzazione non lucrativa di utilitd sociale”, in bre-
ve denominata anche come “Fondazione ANFFAS Onlus Teramo”.
A geguito della riforma del Terwo settore 1o Statuto Jdella
Fondazione &€ modificato nel presente, facendo acquisire alla
stessa la veste di ente del Terzo settore. : '
Pertanto allratto dell’igcrizione al Regiétro unico naziona-
le del Terzo settore la Fondazione aggiungerd alla propria
denominazione anche 17utilizzo dell’acronimoe ETS.
La qualificarzione di ETS costituisce peculiare segno distin-
tivo, che dovrd essere utilizzata negii atti, nella corri-
spondenza e nelle comunicazioni al pubblico.
Intanto la Fondazione continuerd ad utilizzare l’acronimo ON-
LIS, conformemente a ¢guanto disciplinate dall’ultimo artico-
lo del prssente statuto quale peculiare segno distintivo in
ogni comunicazione e manifestazione esterna. _
La . Fondazione & un ente giuridicamente autonomo facente par-




te della rete associativa ANFFAZ,

&

La Fondazione ha sede in Teramo e la sua durata & 4illimita-
ta. La modifica della sede legale dentro il territorio comui-

nale & deliberato a maggicranza semplice dal Consgiglio di Am-

ministrazions, previo il parere vincolante favorevole del
Conziglio Direttivo dell’Associazione “Senza Barriere-Anffas
Texramo” . ;

La madifica della sede legale fuori del territorio comunale
& deliberata dal Consiglio di Amministrazione previc parere
favorevole dell’Assemblea dellfAssoclazione “Senza Barrie-~
re-hAnffas Teramo* e cid comporta modifica dello statuto.

La Fondazione svolge la propria attivitd nell ambito territo-
riale della Regione Abruzzo, non ha fini d4i lucro e gli sven-
tuali utill devono essers destinati alla realizzazione delle
f£inalitd distituzionali o ad incremento del patrimonio. In
conformitd alla normativa vigente, non potrd easere effettua-
ta in nessun <asoe la distribuzione, anche indirxetta, di uti-
1i ed avanzi di gestione, fondl e xiserve comungue dencmina-
ti, a fondatori, lavoratori e collaboratori, amministratori
ed altri componenti degli orgatii sociali, anche nel caso di
recesso ¢ di cqualsiasi altra ipotesi di scioglimento indivi-
duale del rapporto.

N ART. 2
Finalitd ed Attivita o _
La Fondazione non ha SCOpO di'lucxo, persegue esclusivamente
finalitd civiche, di seclidarietd ed utilitd sociale, nel cam-
po dell’assistenza gociale e sociosanitaria, della promozio-
ne = sollecitazione della ricerca sceientifica, della forma-
zione, della beneficenza, della tutela dei diritti civili a
favore di persone svantaggiate in situazioni d4i disabilita
con prioritd per le persone con disabilitd intellettiva e
del neurosviluppo & delle loro famiglie,
La Fondazione pergegue leg proprie finalitd, nell’ambite del
riconoscimento di essere parte dell’unitaria struttura ANF-
FAS, attraverso lo svolgimento delle attivitd d4i interesse
generale di seguito indicate:

- interventi e servizi sociali sensi dell‘articolo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328 e
successive modificazionl ed interventi, servizi e pre-
gtazioni di cul alla legge 8 febbraio 1992, n. 104 e

succegsive modificazioni e di cul alla legge 22 giu-

gno 2016, n, 112 ¢ guccessive wmodificazioni;
interventi e prestazioni sanitarie;
prestazioni socio-sanitarie di cui al Decreto del Pre-

gidente del Consiglio dei Ministri 14 febbraio 200,

pubblicate nella Gazzekbta Ufficiale n. 122 del & giu-
gno 2001 e guccessive modificazioni; _
educazione, istzruzione e formazione professionale, ai

sensi della legge 28 maf%o 2003, n. 53 e successive mo- |

2.

e

2
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o
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dificazioni nonché le attivitd culturali di interesse|

sociale con finalitd& educativa;

formazione universitaria e post-universitaria;

ricerca scientifica @i particolare interesse sociale;
organizzazione e gestione di attivitd culturall, arti-
stiche o ricreative di interesse sociale, incluse atti-
vitd, anche editorxiali, di promozione e di diffusione
della cultura e della pratica del wvolontariato e delle
attivitd di interesse generale di cui al presente arti-
colo;

servizi strumentali ad enti del Terzo settore, secondo
quankto pravisto dall'articolo 5, comma 1 latt. m) del
Decreto Legislative 3 luglic 2017, n. 117; _
beneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuita
di alimenti o prodotti di cui alla legge 18 agosto
2016, n. 166, e successive medificazioni, o erogazione
di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svan-
taggiate ¢ di attivitd di interesse generale a noima
del presente articolo;

promozione e tutela dei diritti ,umani, civili, sogiali
e politici nonché dei diritti deil consumatori e degli
utenti delle attivitd di interesse geneiale di cui al
presente articolo, promozione delle pari opportunitd e
delle iniziative i aiuto reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo
2000, n. 53 e i gruppi di acquisto secolidale di cui

all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre]

2007, n. 244;

La Fondazione pud svolgere attivitd diverse rigpetto a quel-

le gopra indicate a condizione che siano secondarie e stru-

mentali rispetto alle attivitad di interesse generale di cui
sopra, individuate con apposito atto deliberativo del Consi-
glio di Amministrazione. ’

Conformements a gquanto previsto dall’ultimo articola del pre-

sente statuto, fino alla vigenza della disciplina sulle On-

lus le attivitd secondarie e strumentali potranne svolgersi
solo se connesse alle attivitd principali. »

Per il raggiungimento delle finalitad e lo gvolgimento delle

attivitd sopra indicate la Fondazione potra:

a) promuovere e sollecitare la ricerca, la prevenzione e la
riabilitazione sulle disabiiitd #fisiche, intellettive e
del mneurcsviluppc o sensoriali, proponendo alle famiglie
ognd utile informagzione di carattere sanitario e sgociale
ed operando per ridurre la condizione di disabilita;

b) promuavere 1'inclusione scolastica, la qualificazione e

1’ inserimento mel mondo del lavore delle persone con disa-
bilitd;

¢} promuwovere costituire ed amministrare strutture riabili-

tative, sanitarie, assistenziali, sociali anche in medo

3




tra lore congiunto, centri di formazicone professionale,

strutture diurne e/o residenziali idonee a rispondere ai
bisogni delle persone con disabilitd e delle loro fami-
glie, favorendo la consapevolezza che la disabilita & un
prablama sociale,'non privato} T

d) promuovere, costituire, amministrare organismi editoria-
1i per la pubblicazione e la diffusione di informazioni
che trattane la disabilitd;

e) promucvere e sostenere le attivita dell’Asscciazione lo-
cale Anffas.

Sono altresi compres:i tra i modi di svolgere le attivitd sud-

dette:

- lroerganizzazione ed erogazione delle prestazioni dirette
alla cura ad alla riabilitazione d&i perscne con patologie
iavalidanti, temporanee o stabilizzate;

- il sostegne nel reinserimento fawmiliare, lavorativo e so-

] ciale delle perscne dimesse dal trattamento riabilitativo;

|- 1a realizzazione e la diffusione di protesi, risorse ed
ausili per la riduzione degli stati di minorazione e pex
la facilitazidne delle persone svantaggiate;

- la promozione culturale, 1’addestramento, la formazione e
1raggiornamento dei soggetti che, a titolo professionale.
o volontario coperano nel campo dell’assistenza per le per-
sone con disabilitd, anche tramite 1'istituzione di  cen-
tri di formazione professionale.

ia Fondazione nei settori di propria attivitd promuove ed at-
tua la ricerca scientifica sui temi di particolare interesse
gociale in maniera diretta ovvero in cellegamento con Univer-
sitd, Enti di ricerca ed altre fondazioni; cura iniziative
d1 formazione nei settori relativi alla propria attivita, an-
che collaborando con istituzioni nazionali ed internazionali
aventi analoghe finalitd.

La Fondazione raggiunge le proprie finalitd allestendo e ge-

gtendo strutture, presidi e servizi, particolarmente laddove

rigulti pidt intenso e meno tutelato il bisogno,

|In relazione alle specifiche esigenze di talune categoxie di

goggetti guali anziani o wminori, pud realizzare strutture e-

spressamente deputate a talil necessxta.

La Fondagzione promucve il riconoscimento di propri presidi

in Istibtuti di ricovero e cura a ¢arattere scientifico, con

il rispetto delle norme disciplinanti la specifica materia e

con 1'assunzione di tutti i provvedimenti richiesti Jdalla

legge o dall'Autoritd Amministrativa per gli istituti 4i ta-
le natura.

I presidi riconosciutl in IRCCS - Istituti &i Ricovero e Cu-

lra a Carattere Scientifico - sono regolamentati secondo le

specifiche indicazioni di Legge e delle Autoritd Amministra-
tive e oltre agli organi generali previsti dallo Statuto so-
no attivati 11 Direttore Sc1ent1£1co, il Comitato per la ri-
cerca scientifica e il Comltatc> EthO laddove 11 Consagllo




[

'di Amministrazione, =u proposta del Presidente, fissa la com- |

posizione e le attribuzioni dei suddetti organi e provvede
alla nomina dei titolari o dei membri.

|Ia Fondazione si propone di cooperare nel contesto delle ind-

ziative pubbliche o private, che operano con analoghi scopi
in Italia o alltlestero, stabilendo opporxtune forme di colle-

“lgamento, partecipazione & 4l coeoperazione e privilegiando il

rapperto con le espressioni del volontarxato

Unicamente per il perseguzmento degli scopi socialil la Fonda-
zione potrd compiere tutte le operazioni immebiliari, mebi-
liari e finanziarxie, ivi compresa la concessione di garanzie

lienazione di beni mobili ed immobili, sia a titolc oneroso

che gratuito, anche tramite donazioni, anche modali.

Titolo Ii
Pakrimonio & mezzi

_ + ART., 3

Patrimonio

11 patrimonio della Fondazxone & costituito:

*» dal complegsso delle attivita attribuite alla Fondazxone
in sgsede di erezione, a segquito della trasformazione
dell’agsociazione Anffas Onlus di Terame nelia presente
Fondazione;

s dai beni mobili ed immobili, da lasciti, ereditd, donazio-
ni e legati che pervengono alla Fondazione e destinati ad

incrementare il patxrimonio;

trate comungue denominate che il Consiglio di Awmministza-
zione con propria deliberazione disponga di destinare al-

ltincremento del patrimonio.

mobili.

Il patrimonic utile ai fini della personalitd giuridica &
guellc risultante dall/ultimo bilancio di esercizic approva-
to che comumgue non pud essere inferiore, a segdito dell i~
scrizione nel Registro Unico Nazionale del Texrzo Settore, al
limite previsto dall’articolo 22 del D.lgs. 3 luglio 2017,
n. 117.

' ART. 4
! Pondo di gestione
La Fondazione provvede al diretto raggiungimento &el propri

{scopi con:

a) le rendite del proprio patrlmonlo di cui al precedente

articolo; e
b} i contributi e finanziamenti dz prlvatl o societd priva-

reali o personali in favore proprio o di terzi, nonché l'a-

s dalle somme prelevate dai ricavi, rendite, proventi o en-

La Fondazione pud detenere la proprietd di beni mobili ed im-




Ee;

fo

¢} le elargizionl di enti e privaci;

@) le entrare derivanti da iniziative promosse dalla Fonda-
zione e da quelle derivanti dall’eventuale svolgimento di
attivicd diverse da quelle di interesse generale;

e) i proventi da raccolta fondi effettuate anche in forma
organizzata & continuativa;

£} contributi e finanziamento dello Stato e/o delle Regio-
ni, dells Provineie, dei Comuni, di enti o istituzioni
pubblici, privati o del Terzo settore, anche finalizzati
al gostegno di specifiche e decumentate attivitd o proget~
iy

g} i contributi di organismi europei e internazionali;

{h}  le donazioni, le oblazioni o i laseciti in natura o in de-|
naroe ed ogni altro eventuale introito non espressamente |

destinato all’aumento del patrimonic;

i) 1 rimborsi, i corrispettivi, ricavi ¢ entrate comungue

denowminate derivanti da attivitd svolts in convenzione ©

ip accreditamento, e mon solo, per l'esercizio delle atki-
vitd istibtuzionali;

4} le somme derivanti da alienazioni di beni patrimoniali
¢he, con delibera del Consiglio di Amministrazione, vengo-
ne destinati ad un uso diverso dall'incremento del patzi-
monio;

k} quals1a51 altra entrata derivante da attivitd diverse;

1) ogni sltra entrata finalizzata all attivitd istituziona-
le;

m) ogni altro introito non espressamente destinato ad aumen-

tare il patrimonio.

Titolo IIT
Soci, Organi e Amministrazione

ART, 5
Soci della Fondazione
1 soci @ella fondazione si dividono in:
- Soci Fondatori;.
- Soci Sostenitoxi; .
Seno Fondatori kutti i soggetti - persone figsiche o giuridi-
che, ancorché non riconosciukte - che risultano soci dell'As-
sociazione all’attoc della trasformazione della medesima in
Fondazione.
Sono socil sostenitori, le persone fisiche o giuridiche, Enti
pubblici e privati che vorranno partecipare alle £inalita ed
agli scopi della Fondazione tramite rilevanti lasciti, dona-
zioni, contributi, erogazioni, comodati a titelo gratultc

1eca.

Le persone c<he aspilrano ad eggere ammesse  come sostenltorl

della Fond821ona devona presentare appos;ta domanda al ConSL_.

AU Y@mﬁq‘ﬁ
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glio di Amministrazione, nella guale dichiarano di acecettare

senza riserve lo statuto delia Fondazione, i suoi regolamen-
ti ed i deliberati del Consiglio di Amministrazione e forni-
sconc espressamente il consenso al trattamento del propri da-
ti ddentificativi, comuni e particolari, da utilizzarsi ai
vari livelli della rete assocliatiya, anche attraverso il =si-
stema informatico di Anagrafica Unificata di Anffas Naziona-
le, aggiornandoclo costantemente.

Il Consiglio di Amministrazione, valutata la richiesta di am-
missione a socio sostenitore da prarte del soggetto pubblico
efo privato, ovverc di propria iniziativa, propone al Consi-
glio di Indirizzo 1'ingresso del nuovo sccio.

T sostenitori e 1 fondatori hanne diritte ad esaminare 1 13-
bri sociali, facendone espressa e motivata richiesta al Pre-

isidente della Fondazione, che risponde entro 30 giorni dalla|

presentazione dell’istanza, motivande 1‘eventuale rigetto,

La qualifica di socio Fondatore o sogtenitore si perde, pex
dimisgioni, per decesso, o per delibera del Consgiglio 4i In-
dirizze, per grave motivo, bra cui, a titolo egemplificativo
& non tassativo: (i} comportamentc giudicato incompatibile,
anche moralmente, con la permanenza nella Fondazione; {ii) 4i-
nadempimento degli obblighi e doveri derivanti dail presente
Statuto; (iii) condotta incompatibile con il dovere di colla-
borazione con gli altri componenti della Fondazione; {iv) as-
sunzione di dncarichi in enti con finalitd concorrenti nei
confronti della Fondazione; (v} essere stati dichiarati in-
terdetti, inabilitati, falliti; (vi) essere statl condannati

ad una pena, anche temporanea che imporkti interdizicne dai !

pubblici uffici od incapacitd ad esercitare uffici direttivi.
I soci fondatori ed i soci sostenitori costituiscons il Con-
siglio di Indirizzo di cui agli articoli 14 e 15 del presen-
te statubo.

Ai socl fondatori spetta la nomina di due terzi del Consi-
glio di Amministrazione, mentre al Consiglio 4i Indirizzo
nel suc complesso spetta la nomina dei restanti amministrato-

i,

_ ART. 6
Organi della Fondazione '

Sono organi della Fondazione:

- il Congiglio di Amministrazione

- 11 Presidente

|- 11 Comsiglio di indirizzo.

- 4l Collegio'sindacale_

- 11 Comitato consultive Anffas _

Al membri componenti del Consigiio di Amministrazione e del
Collegio Sindacale pud essere corrisposto un compenso indivi-

duale attribuitoc conformemente a quanto previsto dall’artico- |

lo 8, comma 3 lett. a} del Decreto Legislativo 3 luglio

-




2017, n. 117 e successive modifiche ¢ integrazioni. Conforme- |

A2

mente & gquanto previsto dall’ultimo articolo del presente
statuto, fino alla vigenza della disciplina delle ONLUS, i

| compensi saranno detexminati secondo tale ultima disciplina.

g © TFitolo IV
Il Conmmiglio di Amministrazionsa

ART. 7
Congiglio di Amministrazione
La Fondazione & retta da un Consiglic di Ammlnlstra21one com-
posto, sempre in numero dispari, da un minimo di 3 membri ad
un massimo 4i 11, compresc 11 Presidente.
Aj soci fondatori spetta la nomina, attraverso una proprza
assemblea separata, di due terzi del Consiglic di Amministra-
zione, mentre al Consiglio di Indirizzo nel suoc complesso
spetta la nomina deil restanti amministratori.
giaz i socl fondatori che il Consiglio di Indlrlzzo nominano
i cowponenti di propria spettanza, per 1a maggicoranza tra
quelld associati all’Associazione Anfifas Senza Barriere Texa-
mo .
T componenti il Consiglio di Amministrazione duranc in cari-
ca per un pericdo @i cingue anni, decorrenti dalla data dei
51ngoll insediamenti. ] -
In caso di ritardo nelle desmgnaz10ﬁ1 i componenti scaduti
restano in carica sino alla designazione del relativo succes-
sore.
Non & previsto un particolare titolo di studio o'specializzaﬂ
zione per essere amministratori; tuttavia la carica di ammi-
nistratore & subordinata alla preventiva vexifica del posses-
so ¢i reguisiti di onorabilitd, professionalitid ed indipen-
denza, fermi restando i requisiti previsti dall’art. 2382

del codice civile.

I componenti il Consiglioc possono'essere riconfermati anche
senza interruzione.

Nei casi di decesso, di dimissioni o del venir meno per gual-
siasi motivo di un consigliere, il titolare del poterxe di no-
mina provvede a nominare 11 gostituto, che resterd in carica
fino alla scadenza naturale del Consiglio e potrd essere xi-
confexrmato.

Qualora venisse meno la maggicranza dei Ccnsiglieri,'l’intew
ro Consiglio si intenderd decaduto. I consiglieri posso esse-
re revocati, con effetto immediato, da parte dell’Organc che
1i ha nominati.

I componenti il Consiglio di Amministrazione che non inter-
vengano alle sedute per pil di tre volte congacubive, e sen-
za giustificato motiveo, possono essere dichiarati decaduti.
La decadenza € dichiarata dal$Consig1ic stesso anche su se-
gnalazione dell'Autoritd 4i vigilanza.




13

ART, 8

Potexrl del Comsiglio di Amministrazione
Al Consiglio di Ammlnlstra21one sono conferiti i pid ampi po-
teri per l'ordinaria e straordinaria amministrazione della

rFondazione. In particolare il Comsiglio:

approva le direttive generali che disciplinano le atti-
vitd, i criteri e le prioritd delle iniziative della Fon-
dazione; :
predispone il piano strategico e il piano delle azioni an-
rnuali;

predispone il bilancio annuale = di previsione nonché il
bilancio sociale, nel casi previsti dalla legge, nonché
la valutazione di impatto gociale, ove richiesta;

propone le modifiche allo Statuto da sottoporre all’appro—f'

vazione del Consiglio di indirizzo e successivamente al-
l'autoritd competente per liapprovazione secondo le moda-
iita di legge;

delibera lraccettazione di contributi, donazioni e lasci-
ti, nonché gli acguisti e le alienazioni dei beni mebili
ed immobili;

delibera gili incrementi del patrimonio;

provvede all'assunzione e al licenziamento del personale
g ne deteyrmina il trattamento giuridico ed economico;
provvede all? 1st1tu21one ed all'ordinamento degll uffici
della Fondazione;

approva eventuali regolamenti interni;

delibera sull’eventuale corresponsione di compen31 ad uno
© pin componenti degli organi;

chiede prestiti, mubtui ed affidamenti bancaxri;

acquigisce immobili;

aderisce a consorzi o raggruppamenti 4i gecondo grado;
vigila e controlla l‘esecuzione delle delibere e dei pro-
grammi della Fondazione, nonché la conformitd dellfimpie-
go degli eventuall contributi ricewvuti;.

garantisce la rispondenza  gualitativa dei sexvizi resi
dalla Fondazione alle persone con disabilit3 che ne Ffrui-
scone, agli standard prescritti dalla normativa e dalle

linee guida di Anffas Nazionale o dal Codice di OQualita.

ed Autocontrello di Anffas Nazionale, guando adottato;
conferisce procure generali o “ad negotia®, per sgingoli
atti o categorie di atti, determinando i limiti temporali

e di spesa che dovranno essere preventivamente ed esplici-

tamente definiti:
nomina il Vicepresidente;

nomina Direttori, anche 4i area, stabilendone mansioni e

conferendo i necessari poteri;

procede alla walutazione della richiesta di ammissiocne a
sostenitore della Fondazione o alla prcposta presentando
il tutto al Colleglo di Indlrlzzo




- nomina eventualmente wun Comitatce Esecutive, 4 Comitatd

Scientifici, i Comiltati di Coordinamento delltattivitd o-
perativa, i Comitati di Controllo Gestionale ed ogni al-
tro Organisme che reputi necessario per le attivitd della|
Frondazlone, stabilendone mansioni ed eventuali compensi.
-  egercita ognli potere ed assume ognl decisione che neon sia«.
no espressamente demandate ad altri organi previsti dal
presente Statuto. .
I1 potere di rapprésentanza attribuito agli amministratori £
generale e genza limiti, nel rigpetto di gquante previsto dal
praegente statuto.

ART., 9
Convocazione, quorum e svolgimento del Consiglio
Il Congiglio si riunisce almeno due volte all'anno, nonché
tutte le wvolte che 1l Presidente lo ritenga opportuno o quanw:'
do la convocazione sia richiesta da almeno due consiglieri.
Il Consiglio delibera validamente guando sia presente almenco
la maggioranza dei suol componenti.
Le delibere sono adotbtate a maggioranza assoluta dei wvoti
dei presenti. _ _ ;
Le votazioni sono palesi e, in caso di paritd, prevale il vo- |
to del Presidente, Nel caso si tratti di deliberare sulle mo-|
difiche dello Statuto o sulltestinzione della Fondazione, lej
deliberazioni del Consiglioco di Amministrazione, a pena di
nullitd, dovranno obbligakboriamente essere espresge con il
voto favorevole di tre quarti dei componenti. Nel caso in
cui si btratti di deliberare sulla nomina di un nuovo sccio
della fondazione, la deliberazione del Consiglio di Ammini- |
strazione, a pena di mullitd, dovrd obbligatoriamente essere
egpressa con il wvoto favorevole di tutti i membri del Consi-
glie riunito in forma "totalitaria’.
Le copie e gli estratti dei wverball sono raccolti in ordine
cronologico su apposito registro; fanno piena prova se fima-
ti dal Presidente e 3al Segretario. L'amministratores che ven-
ga a trovarsi in una situazione &éi conflitte & tenuto ad as-
sentarsi dal Consiglico al momento della deliberazione. Il
Presidente ha la facoltd di invitare ai lavori del Consiglio
anche persone che non ne facciano parfe, in qualita di rela-
tori o uditori o.esperti o chiungue xitenga utile per gli ar-
gomanti trattati.
Il Consiglio di Amministrazione pud nominars un Segretario
verbalizzante anche esterno al Conziglio. In gquesto caso il
Segretaric non ha diritto né di parola ng di voto.

. S Titolo V : _
11 Presidente, Vice Presidente e Drettore Generale

ART. 10

S0




Presidente .

Tl Presidente della Fondazione & nominato dal Consiglio di

Amministrazione fra i suoi componenti e dura in carica cin-

que anni. Pud essere riconfermato senza limitaziond.

Il pPresidente della Fondaziomne: '

- ha la legale rappresentanza della Fondazione con facolti
di wilasciare procure speciali, e di nominare avvocati e
procuratori alle liti;

- ha il potere di rappresentare la Fondazions davanti a ter-
zi ed in giudizic, nonché guello di fixmare nel nome del-
la Fondazione; _

- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, ne e-
segue le delibere, svolge un’azione di generale vigilan-
za, d¢i indirizzo e di coordinamento su tutta 1'attivita

della Fondazione, sovraintendendo alla gestione ammini-)|

strativa ed economica della Fondazione;
-~ vigila perché vengano ossexrvate le norme. statutarie e
provvede a dare esecuzione alle delibere del Consiglio di

Amministrazione;

- & consegnataric del patrimonio della Fondazione e del mez-

21 di esercizio;
- assume tutte le funzioni relative agli adewmpimenti & il
capo del personale ;

- esercita le funzionl di ordinaria amministrazione che gli

possono egsere delegate in via generale dal Consiglio di
Amministrazione;

-  esercita altresi le funzioni di straordinaria amministra-
zicne che gli possono essere delegate dal Consiglio di
volta in volta e per singoli affari; . N

- in caso di urgenza pud adottare i provvedimenti di compe-
tenza del Consiglico di Anmministrazione, salve riferirne
al Consiglio stesso nella sva prima seduta successiva;

-  propone al Consiglic di Amministrazione la nomina del Di-
rettore CGenerale, del Segretario del Consiglio, dei Diret-
tori dei Centri e, sgentiti i Pirettori, nomina i responsa-
bili di servizi o gettori.

In caso di asgenza o di impedimento del Presidente della Fon-

dazione, i suoi poteri sonce assuntl dal Vice Presidente o,

in caso di impedimento o assenza di guest’ultimo, dal Consi-

gliere piud anziano per data di nomina ovvero ancora, 1in caso

di parita delle date di nomina, dal Consigliere pid anziano|

per etd.

In caso venga meno per gqualsiasi motivo il Presidente, tutte
le cariche della Fondazione vamno rinnovate e nel frattempo
il Vicepresidente assume le funzioni di  Presidente fino

all’insediamento dei nuovi organi.
ARY., 11

: : Vice Presidente u
Il Vice Presidente & nominato dal Consiglioc fra i propri com-

11




ponenti e dura in carica cingue anni.

¥

ART. 12

Direttore Generals

Il Divettore Generale & nominato dal Congiglio di Amministra-
zione., Sovrintende all'organizzazione e gestione dell'Ente;
ha le attribuzioni previste da norme regolamentari. Parteci-
pa con funzioni consultive alle riunicni del Comsiglio. Ri-
asponde del propric operato direttamente al Presidente e, per
suo Eramite, al Consiglio di Amministrazione.

: Titolo VI
" I1 Consiglio di indirizzo

_ S Art. 13-
Composizione ed attribuzioni del Consiglioc di indirizzo
Il Consiglio di indirizzo & formato dai soci fondatori e dai
soci sostenitori di cui all'articolo 5 del presente statulo.

3

Sono di competenza del Consiglio di indirizzo le decisiond

concernenti:

1. le modifiche allo Statuto su proposta del Consiglio éi
Amministrazione;. ) '

2. la determinazicne del numerce dei componenti il Consi-

glio di amministrazione e la nomina e revoca dei componen-
ti di propria spettanza;

3. la dichiarazione di decadenza della qualifica di socio
Fondatore a norma dell’art. 5 del presente statuto;

4, la nomina e revoca del Collegic dei Revisorli a norma
dall’/art. 15 del presente statuto;

5. 1'approvazione del piano strategico e del pianc delle
azioni annuali, del bilancio preventivo, del bilancic di
esercizio e della relazione sulla gestione, nonché del bi-
lancio gociale, nei casi previsti dalla legge, e la valu-
tazione d’impatto sociale, ove richiesta;

6. la determinazione, sentite il Consiglic di amministra-
ziona, di programmi pluriennali di attivitd con rifeximen-
to alle peculiaritd ed esigenze del territorio, indivi-
duando i settori, tra gquelli previsti dallo Statuto, al
gquali destinare le risorse tempo per tempo disponibili e
definendo, din linea di massima, gli obiettivi, le linee
di operativitd e le prioritd degli interventi;

7. 1'approvazione delle operazioni di scioglimento, tra-|

sformazione e fusione della Fondazione.

- Art. 18
Funzionamento del Conasiglioc di indirizzo
I1 Consiglic di indirizzo & convocato dal Presidente della
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Fondazione o, in case di gua assenza o impedimento, dal pro-

13

pric componente investito delle funzionl wvicarie del FPregi-
dente,

|Bsso si riunisce almence due wolte l’'anno ed ogni gualvolta
il Presidente lo ritenga necessario © ne facciano richiesta
per iscritte almenc un terzo deil suod componenti o il Colle-
gic dei Rewvisori. .

Gli avvisi di convocazione, contenenti l’elencoe degli argo-
menti da trattare, devono essere spediti, a mezzo di lettera
raccomandata, almeno otto giorni interi prima di quellc fis-
sate per la riunione, al domicilio dei singoli componeati 11
Consiglio 4i indirizzo e il Collegio dei Revisoxi; in caso
di urgenza la convocazione viene effettuata mediante comuni-
cazione telegrafica o telematica, inviita almeno cingue gior-
ni prima @i quello fissato per la riunione.

Il Consiglio di indirizzo & walidawente costituito con la
presenza della maggioranza del componenti in carica aventi
diritto di woto in proprio e per delega. Clascun componente
pud farsi rappresentare in Consiglic da un altro componenkte
mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convo-
cazicne. Ciascun componente pud rappresentare fino ad un was-
simo di tre altri componenti.

Il Comsiglic di indixizzo € presieduto dal Presidente della
Fondazione o, in caso di sua assenza o impedimento, dal pro-
prio componente investito delle funzioni vicarie del Pregi-
dente,

L.e deliberazionl sono prese a votc palese e a maggioranza as-
soluta dei votanti, esclusi gli astenunti, salvo quelle rela-
tive alla trasformazione, fusione o scioglimento della Fonda-
zione, alla modifica dello Statubo, per le quali & necessa-
rio il voto favorevole di almenc la metd dei soci.

. Titolo VI
Collegio S8indacale e revisione legale dei conbti

_ _ ART. 15 _
Collegic Sindacale e revisione legale dei conti

~

Il controlio sulla Fondazione & esercitato dal Collegio Sin-

dacale, fatti salvi gli ulteriori controlli previsti dalla

Legge sulle persone giuridiche private, nonchd i particolari
controlli previsti per gli Istituti Scientifici con persona-
|1ies giuridica di diritto privato secondo guante previsto
dalla Legge e ricorrendone le condizioni. Il Collegio dei Re-
visori & composto da tre compdnenti nominati come segue:

- il Pregidente, un componente effettivo ed uno supplentel

nominati dai soci fondatori; )

{-  un componente effettivo ed uno supplente nominati dal Con-~
siglio di indirizzo; ;

I Revisori durano in carica cingue anni e possono essere ri-
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confermati.

48

G 31&%& \‘

q

g

Il bresidente del Collegic del Revisori andrd prescelto tra
i soggetti iscrittl nel registro dei revisori legali. ‘

I1 Collegio Sindacale ha il compito di wvigilare sull’osser-
vanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei princi-

pi di corretta amminigtrazione, anche con riferimento alle]

disposizioni del’ D.lgs. 8 giugne 2001, n. 231, gualora appli-
capili, nonechd gull-adeguatezza dellfassetto organizzativo,
amministrative e contabile e sul suo concrete funzionamento.
T1 Collegio Sindacale accerta altresl la regolaritd del bi-
lancio prevantive e del bilancio d’esercizio, attestando al-
tresi che 1l bilancio sociale sia stato redatteo in confor-
mitd alle linee guida di cui all’articolo 14 del D.lgs.

117/2017. A tali fini il Collegio deve redigere una relazio-

ne relativa al bilancio consuntivo di ogni amne, in cui docu-

|mentare il carattere secondario e strumentale delle attivita

|diverse.

I1 Collegio Sindacale esercita inoltre compiti di monitorag-
gio dell’osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e
di utilitd sociale, avuto particolare riguardoe alle attivita
di interesse generale, le attivitd diverse, la raccolta fon-

di e la destinazione del patrimonio e lfassenza di scopo di|

ilucro, non distribuzione ¢i utili ed attesta che il bilancio

sociale, ove previsto per legge, sia statc xedatbto in confor-|

mitd alle linee guida 4i cui all articole 14 del D,1ge. 3 lu-
glio 2017, n. 117. Il bilancio sociale da altresi atto degli
egiti del monitoraggio svolto dai sindaci,

Se tutti i componenti del Collegio Sindacale sono iscritti
nel registro dei revisori legali, questo pud complere la xe-
vigione legale dei conti; diversamente, la revisione legale
dei conti sard posta in essere dal solo Presidente del Colle-
gio, iscritto al registro dei revisori legali.

I membri del Collegio poso partecipare alle riunioni del Con-
siglio di Amministrazione esprimendo voto consultivo.

I Sindaci possono in gualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo e, a tal fine, posso chieders agli
amministratori notizie sull’andamentc delle operazioni socila-|

1i o su determipnati affari.

|Di ogni rilievo effettuato viene riferito alle stesso Congi-

glio. Le riunioni del Collegio del Revisori sono verbalizza-
te in apposito registro.

Sono osservate, per quanto applicabili, le norme di cui agli
art. 2403 e segy. del Codice Civile.

Agli stessi & corrisposto un compenso fissato dal Consiglio
nei limiti della tariffa professionale e di quanto previsto
all ultimo comma dell’art 6.

E Titolo VIII
Comitato consulbivo ANFFAS
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ART. 16
ia Fondazione & assistita, ove nominato, da un Comitato con-

sultivo a carattere btecnico-scientifico.

Il Comitato consultivo Anffas sars composto da 3 ad 8 compo—'

nenti, nominati dal Consiglio di Amwinistrazione della Ponda-

zione, tra i nominativi individuati tra i membri dell’Asso-

clazione *“Senza Barriere - Anffas Teramo’, e preposti dal
Congiglio Direttivo dell’Associazicne medesima.

Ii Comitatc coordinato da un Responsabile, esplicherd funzio-
ni consultive e funzioni propositive volte a promuovere e
sollecitare la ricerca e la prevenzione sulle disabilita in-
tellettive e relazionali, oltre che sulle attivitd individua-

te alle lettere b) ed e} dell’art. 2 del presente Statuto e

su tutte le attribuzioni ed i compiti che gli siano conferi-
ti dal Comsiglioc di Amministrazione della Fondazione.

I componenti del Comitato consultivo dureranno in carica fi-
no alla scadenza del Consiglio di Amministrazione della Fon-
dazicne. Il Responsabile pud egsere invitato a partecipare
alle riunioni del Consiglio di Amministrazione della Fonda-
zicne tutte le volte che il Presidente della Fondazione ne
ravvisi la necessitd, ovvero sentito il Consiglio su richie-
sta dello stesso al fine di trattare questioni che riguardi-
no i compiti e le Funzioni del Comitato consultive stesso.

I1 Comitata consultive Anffas potrd costituire al propric in-
Lerne commisgioni di studic e lavore, anche formate oon la
partecipazione di membri esterni, wvertenti sulle varie pro-
blematiche inerenti la disabilita, provvedendo alla redazio-
ne di documenti di sintesi e da proposte operative in mate-
ria da sottoporre all’attenzione del Consiglio di Amministra-
zione. . _

Al Comitato comsultivo ed alle commissioni come gopra indiwvi-
duate, spetterd, per le attivitd prestate, il solec rimborso

delle spese sostenute,

Titolo IX
1 - MAmministrazione e norme generali

ART. 17
Esercizio della Fondazione e Bilancio . :
L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizic il i°® gen-
naio e termina il 31 dicembre di ciascun ammo. L'Ente & ob-
bligato alla formazione del Bilancio annuale, '
Il Consiglic di indirizzo, per 1'approvazione del bilancic,
dovra essere convocato entro centoventi giorni dalla chiusu-

ra dell’esercizio sociale, ovverc entro centottanta giorni, |

guando lo richiedono particolari esigenze’ relative alla
struttura ed all’oggetto dell’Ente, nonchs quando lo stesso
sia tenuto alla redazione del bilancio consolidato.
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Ta Fondazione raedige il bilancio di esercizio per competen-

20

za, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestio-

nale, con 1’indicazione dei proventl e degli oneri dell’en-
va, e della relazione di wmissione che illustra le poste ai
bilancio, 1'andamento economico e gestionale dell’ente, le
modalitd d4i perseguimento delle finalitd statutarie.

Iventuali utili ed avanzi di gestione sono destinati esclusi-
vamente agli scopi istituziomall.

wt fatto diviero &i distribuire, anche in modo indiretto, u-
tili, ovvero di dare beni o prestare servizi agli Amminlistra-
tori, a condizioni pid favorevoli, e a coloxo che, a gualsia-
si titolo operino per la Fondazione o ne siano dipendenti o
ne facciano comungue partie.

1 pagamenti e le wiscossionl sono effettuati sulla base 4i
autorizzazioni a firma del Presidente e del Diretbore Genera-
le o di persone da loro delegate, fatte salve le spese di

=

piccola entitd per le quali la gestione & sempre affidata a

persone da loro delegate.
Ai sensi dell'art. 11, 6° comma del D.lgs. 18 dicembre 1997

n. 472 la Fondazione assume, fin dalla data di costituzicone, |

anche nei confronti dell'Amministrazione Finanziaxia dello
‘stato e degli Enti comunque preposti all'accertamento e ri-
scossiocne dei Tributi, i1l debito per sanzionl conseguenti a
violazioni che 1 rappresentanti della Fondazione commettono

|nellio svolgimento delle lorc mansioni e neil limiti dei loro]

poteri.
L'assunzione viene riconosciuta nei casi in cui il rappresen-

tante abbia commesse la violazione senza dolo &d & in ogni !

case esclusa quando chi ha commesso la violazione abbia agi-

to volontariamente in danno alla Societd. £ altresi esclusa

nei casi in cui la colpa abbia guelle connotazioni di parti-
colare gravitid definite dalltark. 5 comma 3) del D.lgs. 18
dicembre 1997 n. 472. lLa particolare gravitd della colpa si
intende provata quando i giudici tributari, investiti della
controversia, si saranno pronunciati in senso analogo, ©
guando venga riconosciute dallo stesso autore della vioclazio-

ne che le prove fornite dall'Ufficio dall'Ente Accertatore;

sonoc tali da rendere evidente ed indiscutibile la macroscopi-
ca inosservanza di elementari obblighi ti¥ibutari

2 -Rapporti con 1/ANFFAS Nazionale e con 1’Associazione “Sen-
za Barriere-Anffas Teramo”

. ART., 18
Appartenenza alla rete di Anffas Nazionale e rapporti con
1’Agaociazione “Senza Barxiere-Anffas Teramo”
Le attivitid di cui allrarticolo 2 sono esercitate in coeren-
za con l'appartenenza.alla rete di Anffas Nazionale.
La Fondazione ha piena autonomia giuridica e conserva, per-
tanto, la propria autonomia decisionale,“gestiqnale, operati-
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va e patrimoniale secondo il presente Statuto, delegando glif

I

interventi per le politiche di carabtore regionale agli Orga-
nismi Regionali rappresentativi degli Enti aderenti alla re-
te associativa ed afferenti i1 territoric di riferimento e
quelli per le politiche di carattere sovraregionale ad Anf-
fas Nazionale, concordandone i mwodi nelle sedi assocliative
opportune, :

La Fondaziene utilizza per le proprie attivita, la loro pro-
mozione ed identificazione, il marchio ANFFAS registrato
presso 1’ufficio Italiano Brevetti e Marchi, cosi come forni-
Lo da Anffas Nazionale nei modi € nei termini indicati
dali‘articolo & dello Statute di Anffas Nazionale. Mell’even-
tualita di esclusione o di recesso da ente aderente ad Anf-
fas Nazionale il diritto all‘utilizzo del marchio {segni so-
ciali) cessa auvtomaticamente e lo stesso sarid cancellato da
ogni propric segno distintive e/o indicativo,

La Fondazione osserva lo Statuto, il Codice Etico, i regola-
menti e le deliberazioni assembleari di Anffas Nazionale ri-

spetto alle linee politiche associative, nonché, a garanzia

primaria dell'appartenenza alla rete di Anffas Nazionale e
delle persone destinatarie delle attivita:

a} si uniforma al Codice di Qualitd e di Autocontrello adot-
tato da Anffas Nazionale;

1B) redige il bilancio nei modi e nei termini di legge, adot-

tandoe lo schema tipo predisposto da Anffas Onlus e/o rispet-
tando le indicazioni fornmite dalla stessa;

e} devolve, in cagso di scioglimento, il patrimonio residuo
ad Anffas Nazionale o ad uno o pid dei diversi Enti di Terzo

Settore facenti parte della rete associativa ANFFAS;

d} costituisce, aderisce, partecipa e sostiene gli Oxgzanismi
Regionali rappresentativi degli Enti del terzo Settore ade-
renti alla rete Anffas ed operanti nel territoric di riferi-

mento;

2). versa annualmente 1a quota associativa ed i1 contributo

obbligatoric nei modi e nei termini definiti dalla Giunta E-

sacutiva di Anffas Nazionale;
f) inquadra il perscnale nell’ambito degli standard stabili-

1ti dall'Ente Pubblico per I Servizi convenziocnati o accredi-

tati e gecondo il CCNL Anffas Nazionale o altro dalla stessa
indicato;

g} rispetta, gqualora tratti dati pergonali di persone Ffisi-
che per conto di Anffas Nazionale o dalla stessa trasmessi
per le finalitd della rete associativa {che sia quindi Tito-
laxe del Trattamento), l'articolo 28 “responsabile del trat-
tamento” del Regolamento {UE} n. 2016/679,

h} Trasmette ogni anno il proprio bilancio nei modi e nei
Lermini stabiliti dallo Statuto dell’Anffas Nazionale.

La Fondaziene e l'Associazione “Senza Barriere - Anffas Tera-
mo”, quale Associazione Locale Anffas, collaborano alle atti-

oo lviea ed iniziative di comune interesse, concordando le moda- |
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1itx nelle sedi opportune. Il piano strategico e il program-

71

e delle attivitd di cui all’articolo 8 dovrammo essere soOt-
toposte al preventivo parere consultivo del Consiglioc Diret-
tivo dell’Associazione “Senza Barriere - Anffas Teramo” pri-
ma della loro approvazione da parte del Consiglio.

Entro trenta giorni dalla sva adozione, il bilancio di esex-

cizio della Fondazione sard trasmesso all’Bssociazione “Sen-
za Rarriere — Anffas Teramo”.

tn relazione alle finalitd e scopi statutari indicati
allfart. 2 il Consiglic di Amministrazione, stabilisce. an-
nualmente, allo scopo di garantire la promozione e lo svilup-
po dell’Associazione “Senza Barriere - Anffas Teramo” di ero-
gare un contributo alla medesima associazione per lo svolgi-
mento delle sue attivitd istituzionmali, L’entitd del contxi-
bute verra fissata di volta in volta dal Consiglio &i Ammind -
strazione della Fondazione con delibera e dovrd essere commi-
surarc ad una percentuale degli avanzi risultanti dal Bilan-
clo dell’anno prscedente, o, in assenza, agli avanzi relabi-
vi ad anni precedenti, ovvero agli appositi stanziamenti ri-
sultanti dal bilancio relativo sempre all’esercizio preceden-

te.

ART, 1%

Lavcratori e volontar1

La Fondazione pud assumere lavoxatori dlpendentl o avvalersi

di prestazioni 4i lavoro autonomo o di altra natuzra

La differenza retributiva txa i laveratori della Fondaziome,
compresi i dirigeati, ncn pud essere superiore al rapporte
unc a otto, da calecolarsi sulla base dealla rertribuzione an-
nua lorda. :

La Fondazione pud avvalersi di volontari, che esprimonc 1a
volonté Ai contribuire alle attivitd di interesse generale

in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,

né diretto né indiretto ed esclusivamente per fini di solida-

rietd sociale. Le prestazioni di attivicd di volontariato).

possono essere utilizzate in misura complementare e non so-
stitutiva rispetto ai parametri d’implego di operatori pro-
fessionali previsti dalle disposizioni wigenti.

I1 numero dei volontari impiegati nelle attivitd non pud es-
sere superiore a quello dei lavoratoxi.

La Fondazione iscrive in un apposito registro 1 wvolontari
che svolgono 1la loro attivitd in modo non occasionale.

12 Fondazione deve assicurare i volontari comtro gli infortu-
ni e le malattie connessi allo svolgimento dell-attivita di
volontariato, nonché per la resgponsabilitd civile verso i
terzi ai sensi dell’art, 18 del D.igs, 117/2017.

Ltattivitd del volontario non pud essere retribuita in alcun
modo neanche dal beneficiaric,

Al volontario possonc essere soltanto rimborsate le spese ef-
fertivamente sostenute e documentate per 1'attivitd presta-
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ta, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabi-~

liti dalla fondazione stessa, che in ogni caso devono rispet-
tare i limiti stabiliti dal D, Lgs. 117/2017.

La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi for-
ma di rapporte di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di iavoro retribuito con l’ente di cui il wvo-
lontario & membro o txamite il quale svolge la propria attij-
vitd volontaria '

_ - ART. 20
Scioglimento e devoluzione del patrimonio
{Qualora il Consiglio di Amministrazione  deliberasse di avexy

esaurito lo seopo sociale o di dover estinguere/scicgliere

il’ente per gqualsiasi ragione nominerid uro o pit liguidatori,
determinandone i poteri, previa dichiarazione di estinzions
da parte dell'Autoriti governativa ai sensi dell'art. 27 del

“fCodice Civile. I beni che resteranno, dopo la liquidazione,

sarannc devoluti ad Anffas Nazionale o ad altro Ente del Ter-
Tzo settore appartenente alla rvete asgociativa Anffaxm, previo
parere dell’Ufficio di cui all‘articolo 45 del D.lgs. 3 1u-
glio 2017, n. 117,

ART. 21
¥orme di legge '

Per quanto non previsto dal bresente Statuto si applicano le
disposizioni del Codice Civile in materia di Pondazioni, con
" |particolare riferimento al D.igs. 117/2017 e successive rmodi -

ficazioni,

_ , ART, 22

Entrata in vigore dello Statuto — Normggﬁ%ﬁgﬁﬁﬁ» je

La Fondazione & da subito retta segéﬁﬁb fifﬁiégC- e Statuto,
ad eccezione delle clausole sﬁ%ﬁgbaHgg'iéi% lecessitano
dell’iscrizione della fondazione éi:régigtfoiﬁ?éé ! nazionale
del terzo settore e ad eccezioné%_ncﬁé;di qé%ff? previste
nell’ultimo comma dell’articolo i;ngmnei primi7 tre commi
dellarticole 18 del presente statuto, inerenti*¥ appartenen-
Za alla rete associativa di Anffas Nazionale, che entreranno
iin wvigore all’atte dell‘iscrizione di Anffas Nazionale nel

registro unico nazicnale del terzo settore, sezione reti as-

sociative,
Di conseguenza, fino a tale data il riferimento, nell’artico-

lo 20 del presente statuto, all*'Ufficio di cui all’articolo

45 del D.1gs. 3 luglio 2017, n. 17, dovrd intendersi all’“or-
Yanismeo di controllo di cui all’articolo 3, comma 190, della

legge 23 dicembre 1996, n. 6627, .
Qualora applicabili, ei seguiranno le norme sulle Onlus, per

quanto compatibili, fino a quando non si verificheranno le.
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-circostanze di cui alllarticolo 104, comma 2 del decreto le-

gislativo 3 lugiio 2017, n. 117, allorguando solc cesserd
1'efficacia di qualsivoglia clauscla e disciplina inerenti

le Onlus. _
¢li attuali componenti del Consiglio di Aamminigkyazione e

ca fino alla loxro naturale scadenza; 1rattuale Collegio deil
svolgeranno le funzioni previste nell‘axticole 15 gualora

foagero gli operative le prescrizioni di cui allfarticolo 30
del Codice del Terzo settore.

20"

1’attuale Collegio dei Revisori dei Conti rimangono in cari-|

Revigori dei Conti ed il Presidente del ridetto Collegiol
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