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DECRETO N°

OGGETTO: D.G.R. n° 41 del 2.02.2017. Adeguamento degli emolumenti unici ai Responsabili degli
Uffici di Segreteria del Presidente della Giunta Regionale.

PREMESSO che, con estratto del verbale in data 11.06.2014, I’Ufficio Centrale Regionale ha proclamato
eletto il dott. Luciano D' ALFONSO, quale Presidente della Giunta Regionale d’ Abruzzo;

VISTE:

e la D.G.R. n® 664 del 17.10.2014 recante “Atto di organizzazione relativo alla disciplina delle
strutture di supporto ai componenti 1’Esecutivo regionale. Approvazione™;

e la successiva D.G.R. n° 856 del 16.12.2014 recante “Parziale modifica ed integrazione alla D.G.R.
n® 664 del 17.10.2014 recante “Atto di organizzazione relativo alla disciplina delle strutture di
supporto ai componenti 1’Esecutivo regionale. Approvazione™;

e la D.G.R. n° 77 del 3.02.2015 recante “Parziale modifica ed integrazione alla D.G.R. n® 856 del
16.12.2014 recante: “Parziale modifica ed integrazione alla D.G.R. n® 664 del 17.10.2014 recante
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina delle strutture di supporto ai componenti
I’Esecutivo regionale. Approvazione™’,;

e la D.G.R. n° 351 del 7.05.2015 recante “Parziale modifica ed integrazioni alla D.G.R. n® 77 del
3.2.2015 relativa alla disciplina delle strutture di supporto.ai componenti 1’Esecutivo regionale.
Approvazione nuovo disciplinare”;

e Ja D.G.R. n°® 823 del 6.10.2015 recante “Parziale modifica alla D.G.R. n® 351 del 7.05.2015
relativa alla disciplina delle strutture di supporto ai componenti I’Esecutivo regionale™;

e JaD.G.R.n° 1017 del 7.12.2015 recante “Parziale modifica ed integrazione alla D.G.R. n° 351 del
7.05.2015 relativa alla disciplina delle strutture di supporto ai Componenti I’Esecutivo regionale™;

* la D.G.R. n® 50 del 2.02.2016 recante “Parziale modifica ed integrazione alla D.G.R. n® 1017 del
7.12.2015 relativa alla Disciplina delle Strutture dei Componenti I’Esecutivo regionale.
Approvazione nuovo disciplinare”;

‘e la D.G.R. n° 147 del 10.03.2016 recante “Parziale modifica alla D.G.R. n° 50 del 2.02.2016
relativa alla Disciplina delle Strutture dei Componenti 1’Esecutivo Regionale. Approvazione
nuovo disciplinare™;
la D.G.R. n® 41 del 2.02.2017 recante “Parziale modifica e precisazioni alla D.G.R. n. 147 del
10.03.2016. Provvedimenti™;

CONSIDERATO che I’art. 11, comma 2° della “Disciplina delle Strutture dei Componenti 1’Esecutivo
Regionale”, allegata alla predetta D.G.R. n® 41 del 2.02.2017, testualmente recita “Ai Responsabili
nominati ai sensi degli articoli 5 e 7 (del Titolo II “Ufficio di Diretta Collaborazione del Presidente della



Giunta Regionale™), compete, per le particolari esperienze e competenze richieste per le attivita che sono
chiamati a svolgere, un trattamento economico pari a quello spettante alla posizione economica del
personale di categoria D3, del comparto regioni-enti locali, o equivalente se proveniente da
Amministrazione di altro comparto, nonché I’emolumento unico di cui al successivo comma 3%;

RILEVATO che, a seguito del predetto art. 11, comma 2° dell’allegato alla D.G.R. n® 41 del 2.02.2017, ¢
necessario adeguare il trattamento economico a tutti i dipendenti, in servizio presso la Segreteria del
Presidente della. Giunta Regionale, in qualita di Responsabili;

DATO ATTO che Responsabili degli Uffici di Segreteria del Presidente della Giunta Regionale (in
servizio alla data del 2.02.2017 data di approvazione del citato art. 11, comma 2° dell’allegato alla D.G.R.
n° 41 del 2.02.2017), sono stati nominati:

o Dott.ssa Marianna DI STEFANO, cat. D1, posizione economica D2, Responsabile dell’Ufficio
Segreteria del Presidente sede di Pescara, fino all’8.02.2017 (dal 9.02.2017 nominata Coordinatore
della Struttura di Coordinamento e Raccordo Istituzionale del Presidente), con determinazione
direttoriale n°® DD/236 del 7.10.2014;

e Dott.ssa Irene CIABINI, cat, C, posizione economica C3, Responsabile dell’Ufficio Fiduciario di
Assistenza Specialistica con sede in L’ Aquila, con D.P.G.R. n°® 96 del 20.10.2015;

e Geom. Sergio DI PIETRANTONIO, cat. C, posizione economica C5, Responsabile dell’Ufficio di
Ascolto Sociale con sede in Pescara, con D.P.G.R. n° 105 del 17.11.2015;

¢ Dott.ssa Annarita CAPODICASA, cat. C, posizione economica C5, Responsabile dell’Ufficio
Fiduciario di Assistenza Specialistica per le Politiche Sanitarie con sede in Pescara, con D.P.G.R.
n° 33 del 6.04.2016;

e Dott. Giuseppe SPEDICATO, cat. C, posizione economica C3, Responsabile dell’Ufficio di
Assistenza Specialistica all’ Attivitd Normativa di Impulso del Presidente con sede in L’ Aquila fino
al 31.03.2017, con D.P.G.R. n® 32 del 6.04.2016;

s Sig. Enzo DEL VECCHIO, cat. B3, posizione economica B7, Responsabile dell’Ufficio Segretarlo
Particolare del Presidente dal 4.04.2017, con D.P.G.R. n° 19 del 4.04.2017;

DATO ATTO, altresi, che occorre adeguare il trattamento economico ai suddetti dipendenti;

CONSIDERATO che ’art. 7, comma 1° della Disciplina delle Strutture dei componenti dell’esecutivo
regionale, approvata con la predetta D.G.R. n° 41 del 2.02.2017 testualmente cita “I Responsabili delle
unita organizzative semplici denominate “Uffici” sono nominati dal Presidente, con proprio decreto™;

VISTA la tabella “1”, alla richiamata D.G.R. n° 823 del 6.10.2015 che fissa in € 14.000,00 il limite
massimo annuo dell’emolumento unico attribuibile al personale avente la Responsabilita di Ufficio, da
corrispondere con le modalita stabilite nella medesima tabella;

DATO ATTO che il Dirigente del Servizio Risorse Umane del Dipartimento Risorse e Organizzazione e
il Direttore del medesimo Dipartimento hanno espresso i propri pareri favorevoli in ordine alla legittimita
formale ed alla regolarita tecnico-amministrativa del presente provvedimento;

DECRETA
per quanto esposto in narrativa e ad integrazione degli atti e decreti sopra riportati :

1) di corrispondere a far data dal 2.02.2017, ai sensi e per gli effetti dell’art. 11, comma 2°
dell’allegato alla D.G.R. n°® 41 del 2.02.2017, ai Sigg.ri come di seguito elencati un trattamento
economico pari alla differenza tra la posizione economica posseduta e quella economica posseduta
dal personale di categoria economica D3:

o Dott.ssa Marianna DI STEFANO, Responsabile dell’Ufficio Segreteria del Presidente sede di
Pescara, fino all’8.02.2017 (dal 9.02.2017 nominata Coordinatore della Struttura di
Coordinamento e Raccordo Istituzionale del Presidente);

e Dott.ssa Irene CIABINI, Responsabile dell’Ufficio Fiduciario di Assistenza Specialistica con
sede in L’ Aquila;

e Geom. Sergio DI PIETRANTONIO, Responsabile dell’Ufficio di Ascolto Sociale con sede in
Pescara;

e Dott.ssa Annarita CAPODICASA, Responsabile dell’Ufficio Fiduciario di Assistenza
Specialistica per le Politiche Sanitarie con sede in Pescara;

e Dott. Giuseppe SPEDICATO, Responsabile dell’ Ufficio di Assistenza Specialistica all’Attivita
Normativa di Impulso del Presidente con sede in L’ Aquila fino al 31.03.2017;

e Sig. Enzo DEL VECCHIO, Responsabile dell’Ufficio Segretario Particolare del Presidente dal
4.04.2017;

2) di dare atto che I'onere derivante dall'applicazione del presente atto trova copertura sul cap. 11215

del bilancio del corrente esercizio finanziario denominato “spesa per il funzionamento delle
strutture amministrative di supporto agli Organi elettivi della Giunta Regionale™.

9.0 61U.2017

L’ Aquila,
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
RISORSE UMANE
vacante

IL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE
(Dott. Luciano D’ALFONSO)




