
 

ENTI PUBBLICI VIGILATI  
(Fra cui gli Enti Pubblici Economici) 

(Enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati o finanziati dall'amministrazione medesima nonché di 

quelli per i quali l'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'elencazione 

delle funzioni attribuite e delle attività svolte in favore dell'amministrazione o delle attività di servizio pubblico 
affidate) (Art. 22, comma 1, lettera a) del D.L.gs. 33/2013) 

 
Data aggiornamento scheda: 

 

24.05.2024 

Struttura Regionale vigilante 

(Dipartimento/Servizio/codice Servizio) 

Dipartimento Lavoro – Sociale – DPG021 

Ragione sociale dell’Ente  

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) 

Azienda per il Diritto agli Studi Universitari (A.D.S.U.) Teramo 

Rappresentante Legale dell’Ente 

(Nominativo e relativi recapiti istituzionali) 

Dott. Vincenzo Di Giacinto 

v.digiacinto@adsuteramo.it 

Telefono: 0861 1953284 

Responsabile Prevenzione della Corruzione e 

della Trasparenza (RPCT) 

(Nominativo e relativi recapiti istituzionali) 

Dott. Fabrizio Cantarelli 

f.cantarelli@adsuteramo.it 

Telefono: 0861 1953284 

Misura dell’eventuale partecipazione 

dell’Amministrazione 

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) 

100% 

Durata dell’impegno 

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) 

5 anni (pari alla durata della legislatura) 

Onere complessivo a qualsiasi titolo gravante 

per l’anno di riferimento sul bilancio regionale 
(possibilmente con indicazione dei relativi capitoli 

di spesa) 

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) 

€ 334.754,90     (cap. 41514/1) 

€ 531.487,60  (cap. 41511/1) 

€ 709.800,00  (cap. 41512/1) 

  

Totale complessivo: € 1.576.042,50  

Elencazione delle funzioni attribuite e delle 

attività svolte in favore dell'amministrazione o 

delle attività di servizio pubblico affidate 

(Art. 22, c. 1, lettera a) del D.Lgs. n. 33/2013) 

 

Riportare anche gli estremi di eventuali 

provvedimenti regionali con cui sono stati 

affidati all’Ente specifici obiettivi o funzioni  

Sostegno finanziario diretto agli studenti: 

- Borse di studio; 

- contributi per mobilità internazionale; 

- contributi premio per tesi di laurea di particolare valore scientifico; 

- rimborso spese viaggio collegamenti extraurbani; 

- agevolazioni sul servizio trasporto urbano; 

- sussidi in favore di studenti diversamente abili; 

- esonero dalla tassa regionale per il D.S.U.; 

- offerte di lavoro part-time ai sensi dell’art. 11 del D. Lgs. n. 68/2012. 

Servizi riservati agli studenti: 

- ristorazione, da usufruire a fasce differenziate a seconda delle 

condizioni di merito/reddito; 

- sportello informazioni e anagrafe studenti; 

- sportello informativo per ricerca alloggi; 

- iniziative varie in ambito culturale, sportivo e ricreativo, organizzate 

dall’Azienda, in convenzione con soggetti privati, o in collaborazione 

con l’Università e con ASD C.U.S. Unite di Teramo. 

Risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi 

finanziari (precedenti a quello in corso) 

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) 

Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 

326.539,73 525.882,83 547.088,43 

Rappresentanti dell’Amministrazione regionale 

negli organi di governo e trattamento economico 

complessivo a carico di ciascuno di essi 

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) 

Nome e Cognome 
Trattamento economico 

complessivo 

1) Vincenzo Di Giacinto 

(Presidente) 

1)  Indennità annua € 13.226,40 

oltre a gettone di presenza € 

133,00 per ogni seduta cda 

2)  Federica Benguardato 2)  gettone di presenza € 133,00 

per ogni seduta cda 

3)  Costantino Cianfaglione 3) gettone di presenza € 133,00 

per ogni seduta cda 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Incarichi di 

Amministratore dell’ente e 

relativo trattamento 

economico complessivo  

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 

33/2013) 

Nome e Cognome Trattamento economico complessivo 

Emilio Chiodo Consigliere rappresentante 

docenti 

Pierluigi Marini Consigliere rappresentante 

studenti 

Gettone di presenza € 133,00 per ogni 

seduta 

 

Gettone di presenza € 133,00 per ogni 

seduta 

Dichiarazioni sulla 

insussistenza di cause di 

inconferibilità degli 

incarichi conferiti 

(Artt. 2 e 20, del D.Lgs. n. 

39/2013) 

A 

1) https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/documenti/view/00920370673/2024/105/DOC_ 

2024_105_dichiarazione_annuale_d.lgs_39_2013.pdf    

 

2) https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/documenti/view/00920370673/2024/66/DOC 

_2024_66_dichiarazione_annuale.pdf 

3) 
https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/documenti/view/00920370673/2024/68/DOC_2024_68_c.pdf 

 

Dichiarazione sulla 

insussistenza di cause di 

incompatibilità con gli 

incarichi conferiti 

(Artt. 2 e 20, del D.Lgs. n. 

39/2013) 

A) 

1) https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/documenti/view/00920370673/2024/105/DOC_ 
2024_105_dichiarazione_annuale_d.lgs_39_2013.pdf     

2) https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/documenti/view/00920370673/2024/66/DOC 

_2024_66_dichiarazione_annuale.pdf 

3) 
https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/documenti/view/00920370673/2024/68/DOC_2024_68_c.pdf 

 

Collegamento al sito 

istituzionale dell’ente nel 

quale sono pubblicati i dati 

e le informazioni soggetti 

agli obblighi di 

trasparenza. 

(Artt. 22, c. 3, del D.Lgs. n. 

33/2013) 

 

https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/00920370673/2/home.html  

https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/documenti/view/00920370673/2024/105/DOC_
https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/documenti/view/00920370673/2024/105/DOC_
https://trasparenza.tinnvision.cloud/traspamm/00920370673/2/home.html

