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REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL DIPARTIMENTO / SERVIZIO AUTONOMO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022

Dipartimento

INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE

Direttore Omissis
OBIETTIVO STATO ATTUAZIONE AL
N. | PESO % STRATEGICO WG IR SRR QTGN INDICATORE DI RISULTATO E TARGET
TRIENNALE OPERATIVO ANNUALE 30-giu 30-set 31-dic
La semplificazione normativa e|Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale per|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del[Secondo le scadenze del
la revisione della macchina|la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) termini stabiliti - 31/12/2022 piano piano piano
1 5% regionale
La semplificazione normativa e|Realizzazione Piani di Razionalizzazione delle societa a[Riscontro puntuale alle richieste della D.G. in merito alle[Rispetto  dei  termini|Rispetto  dei  termini|Rispetto  dei termini
la revisione della macchina|partecipazione pubblica D.Lgs. 175/2016 e Istruzioni Corte dei|informazioni/adempimenti necessari per i Piani di[temporali di periodo|temporali di periodo[temporali di periodo
regionale Conti e MEF (Rif. Ob.n.2 DPE0O1) Razionalizzazione delle societda a partecipazione|prescritti dalla D.G. e/o|prescritti dalla D.G. e/o|prescritti dalla D.G. e/o
pubblica e adozione degli atti necessari[dalla normativa e/o dagli|dalla normativa e/o dagli|dalla normativa e/o dagli
2 10% all'implementazione dei piani stessi e adempimenti MEF|atti di riferimento atti di riferimento atti di riferimento -
-30/11/2022 30/11/2022
Le politiche nazionali ed|Raggiungimento di output e target finanziari POR-FESR 2014/2020|Puntuale rispetto dei target fisici e finanziari del[Raggiungimento target|Raggiungimento target|Raggiungimento target
europee e |'ottimizzazione|(Rif. Ob.n.6 DPE013) cronobilancio di cui alla prima DGR relativa al 2022-(fisici e finanziari dilfisici e finanziari difisici e finanziari di
delle relative procedure fisiche 31/12/2022 periodo periodo periodo
3 5% e finanziarie
La semplificazione normativa e|Potenziamento del controllo analogo sulle societa in house (Rif.|Allineamento temporale dei Piani Programma delle[Rispetto dei termini|Rispetto  dei termini|Rispetto dei termini
la revisione della macchina|Ob.n.3 DPE001) Societa in house sino al 2023 - 2025 alle tempistiche|temporali di periodo|temporali di periodo|temporali di periodo
regionale previste dalla D.G.R. n. 109/2017.|prescritti dalla D.G. e/o|prescritti dalla D.G. e/o|prescritti dalla D.G. e/o
TARGET 30/10/2022 dalla normativa e/o dagli|dalla normativa e/o dagli|dalla normativa e/o dagli
4 5% atti di riferimento atti di riferimento atti di riferimento -
30/10/2022
La semplificazione normativa e(Innalzamento della qualita dei servizi ai fini della customer / user|Elaborazione e pubblicazione della Carta dei Servizi,|Elaborazione e 11/ /1
la revisione della macchina|satisfaction (Rif. Ob. n.7 DPE005, n.6 DPE014,n.7 DPE015,n.8|secondo le modalita di cui alla D.G.R. n. 847 del|pubblicazione Carta dei
regionale DPEO016,n.6 DPE017) 22.12.2021 (per quanto erogato all'utenza esterna) -|Servizi
TARGET : 30/06/2022
5 10%
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti[Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro|stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano di|stabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale e relativa verifica da svolgersi da parte del|lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo|Dipartimento e da comunicare al DPA
6 10% (determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022) TARGET: 31/12/2022
La semplificazione normativa e|Implementazione e funzionamento dell'Osservatorio Permamente|Proposta di DGR protocollata di istituzione|Attivazione di| Definizione delle|Proposta di DGR
la revisione della macchina|dei Prezzi Elementari previsto nella L.R. N. 21 del 3 Novembre 2021|dell'Osservatorio Permanente e insediamento dellofcollaborazione con|modalita operative con|protocollata di istituzione
regionale al fine di fronteggiare I'aumento dei prezzi dei materiali nei|stesso. I'Universita di Chieti e|cui fronteggiare|dell'Osservatorio
contratti pubblici. (Rif. Ob. n. 3 del DPE015) TARGET: 31/12/2022 Pescara, Dipartimento(l'aumento dei prezzi dei|Permanente ed
7 10% DICEAA per definire le|materiali nei contratti[insediamento dello
modalita operative che|pubblicidurante I'anno. |stesso.
I'Osservatorio deve
attuare.
Piano Regionale dei Bacini Sciistici - |° Stralcio funzionale. L.R.[Proposta protocollata di D.G.R. del Piano Bacini Sciistici.| Avvio attivita di{Completamento delle|Presa d'atto dei
24/05, art. 5 - ex DGR n° 782 del 07/12/2020. Redazione Bozza di|1° stralcio TARGET: 31/12/2022 redazione partecipata|attivita di  redazione|contributi assunti,
o . Piano - I° stralcio (Rif. Ob. n. 4 del DPE018) con gli stekeholders e gli| partecipata del PdBS - 1°|redazione e invio
Un Territorio fertile per le . o ) N )
8 10% e enti locali interessati stralcio proposta protocollata di
D.G.R.31/12/2022
Un territorio fertile per le Analisi ed attivita finalizzate all'affidamento diretto a Trenitalia| Trasmissione all'Autorita Regolazione dei Trasporti[Attivita di raccolta dei|Trasmissione della
imprese S.p.A. del trasporto pubblico ferroviario regionale [articolo 5,|(ART) della relazione predisposta ai sensi dell’art. 34 c.|dati relativi a|Relazione all'ART per la
paragrafo 6, del regolamento (CE) n. 1370/2007]. (Rif. Ob. n. 6 del[20 del DL 179/2012 (conv. dalla legge 221 del 2012) e|caratteristiche relativa  approvazione:
DPEOO5) della delibera ART n. 48/2017 propedeutica all'|territoriali, 31.07.2022.
affidamento diretto di servizi di trasporto pubblico|trasportistiche e socio-
9 15% ferroviario. TARGET: 31/07/2022 economiche
propedeutica alla
redazione della
Relazione.
L'ambiente curato e tutelato |Aggiornamento annuale del Programma Triennale di opere|Proposta protocollata di D.G.R. di approvazione del|Ricognizione interventi |Ricognizione interventi [Proposta protocollata di
idrauliche approvato con verbale consiliare n. 31/4 del 15.07.2020|nuovo programma triennale- D.G.R. di approvazione
10 10% con individuazione delle priorita di intervento in tre classi di valore| TARGET: 31/12/2022 nuovo programma
screscente( Rif. Ob. n. 5 del DPE013)
Il cittadino al centro Modifiche ed aggiornamento della disciplina e delle procedure per|Determinazione Direttoriale di approvazione del nuovo|Relazione analisi e delle|Redazione nuovo(Determinazione
richiedere I'idoneita ai fini dell'iscrizione al ruolo conducenti (Rif.|disciplinare di esame e modulistica.|criticita ~ del  quadro|disciplinare di esame Direttoriale di
Ob. n. 4 del DPE00O5) TARGET 15/11/2022 normativo e regolatorio approvazione
11 10% con individuazione delle 15/11/2022
modifiche migliorative.
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO O ) RESIDUI (Scegliere S1 / NO)

(Scegliere SI / NO)
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1 Euro 0
Euro 0
2
Euro 0
3
Euro 0
4
5 Euro 0
6 Euro 0
151435/2-3-4-5-6 Sl
7 Secondo le assegnazioni del
bilancio finanziario-gestionale
151603 sl
8 Euro 98.218,00 cap.181406.1 Sl
9 Euro 0
10 Euro 0
1 Euro 0
NOTE
RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi
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REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022
Dipartimento INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE
Servizio SUPPORTO ECONOMICO AMMINISTRATIVO-DPE001
Dirigente Omissis
OBIETIING DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO STATO ATTUAZIONE AL
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di
TRIENNALE B s€ weie
La semplificazi normativa i ione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del piano
e la revisione della macchina|per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)  [termini stabiliti - TARGET:|piano piano
regionale 31/12/2022
1 10%
La semplificazione normativa i ione Piani di Razionali jone delle societa a|Riscontro puntuale alle richieste della D.G. in merito alle[Rispetto  dei  termini|Rispetto  dei  termini|Rispetto dei termini temporali
e la revisione della macchina|partecipazione pubblica D.Lgs. 175/2016 e Istruzioni Corte dei|informazioni/adempimenti necessari per i Piani di|temporali di periodo|temporali di periodo|di periodo prescritti dalla D.G.
regionale Conti e MEF Razionalizzazione delle societd a partecipazione|prescritti dalla D.G. e/o|prescritti dalla D.G. e/o|e/o dalla normativa e/o dagli
pubblica e adozione degli atti  necessari|dalla normativa e/o dagli|dalla normativa e/o dagli|atti di riferimento -
all'implementazione dei piani stessi e adempimenti|atti di riferimento atti di riferimento 30/11/2022
2 10% MEF. TARGET 30/11/2022
La semplificazione normativa|Potenziamento del controllo analogo sulle societa in house Allineamento temporale dei Piani Programma delle|Rispetto dei termini|Rispetto  dei  termini|Rispetto dei termini temporali
e la revisione della macchina Societa in house sino al 2023 - 2025 alle tempistiche|temporali di  periodo|temporali di  periodo|di periodo prescritti dalla D.G.
regionale previste dalla D.G.R. n. 109/2017. |prescritti dalla D.G. e/o|prescritti dalla D.G. e/o|e/o dalla normativa e/o dagli
o TARGET 30/10/2022 dalla normativa e/o dagli|dalla normativa e/o dagli|atti di riferimento -
3 30% atti di riferimento atti di riferimento 30/10/2022
Un territorio fertile per le|Quantificazione dei conguagli a saldo di cui alla L.R. n. 62/83|Quantificazione delle risorse necessarie per la|Verifica bilanci aziendali |Definizione delle
imprese relativamente agli esercizi 2018 e 2019. liquidazione, per ciascun concessionario del TplL, dei|ed eventuale modifica spettanze riconoscibili a
conguagli a saldo calcolati secondo la metodologia di|del costo effettivo ciascun concessionario a
cui alla D.G.R 231 del 28/04/2021|dichiarato, nonché della |titolo di conguagli a saldo
TARGET:30/09/2022 contribuzione precepita [2018 e 2019 secondo la
metodologia di cui alla
4 50% D.GR.n,
231/2021.Trasmissione al
Direttore
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO COMBETENZD RESIDUI (Scegliere SI / NO)
(Scegliere SI / NO)
1 Euro 0
Euro 0
2
Euro 0
3
Euro 0
4

NOTE

RISORSE UMANE
Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022

Dipartimento

INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE

Servizio TRASPORTO PUBBLICO-DPE00OS
Dirigente VACANTE - DIRETTORE DI DIPARTIMENTO Omissis
OBIETTIVO STATO ATTUAZIONE AL
N. | PESO % STRATEGICO DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO INDICATORE DI RISULTATO E
. o
OPERATIVO ANNUALE TARGET 30-giu 30-set 31-dic
TRIENNALE g
La semplificazione normativa e [Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale per|Attuazione completa delle misure previste nel piano|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del
1 59 la revisione della macchina(la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) nei termini stabiliti - TARGET:|piano piano piano
®  |regionale 31/12/2022
La semplificazione normativa e[ Modalita di rilevazione degli standard di qualita del servizio, ivi|Predisposizione format di rilevazione e raccolta dati. [Predisposizione format [Acquisizione modelli di  [Adozione determina
la revisione della macchinafinclusa la puntualita e gli indici di soppressione, ed il livello di|Determina Dirigenziale di analisi dei dati. per la rilevazione e rilevazione compilati da | dirigenziale di analisi dei
regionale soddisfazione dell’'utenza (qualita percepita) con riferimento al| TARGET : 31/12/2022 trasmissione a TUA TUA spa relativi al contenuti della
2 15% comparto gomma del contratto di servizio in house providing tra periodo gennaio - giugno |rilevazione
regione Abruzzo e TUA spa 2022
Un territorio fertile per le Soddisfacimento di adeguati livelli di servizio di trasporto pubblico|Determinazione Dirigenziale di approvazione della Raccolta, studio e analisi| Determinazione
imprese locale con contestuale apertura al mercato in attuazione del Reg.|documentazione necessaria per gli affidamenti dei della documentazione Dirigenziale di
(CE) 1370/2007 servizi di TPL - approvazione della
3 % TARGET: 30/09/2022 documentazione
° necessaria per gli
affidamenti dei servizi di
TPL-
Il cittadino al centro Modifiche ed aggiornamento della disciplina e delle procedure per|Predisposizione nuovo disciplinare di esame e Relazione analisi e|Redazione nuovo|Trasmissione al Direttore
richiedere I'idoneita ai fini dell'iscrizione al ruolo conducenti. modulistica. Trasmissione al Direttore della proposta |criticita ~ del  quadro|disciplinare di esame della proposta di
di Determinazione Direttoriale di approvazione. normativo e regolatorio Determinazione
) TARGET 31/10/2022 con individuazione delle Direttoriale di
4 10% modifiche migliorative. approvazione:
31/10/2022
Il cittadino al centro Attuazione delle misure per il contenimento del virus COVID 19|Effettuazione del 100% delle verifiche sull'attuazione|Numero di  controlliiNumero di  controlliiNumero di  controlli
nell'ambito del trasporto pubblico delle Misure sanitarie ed organizzative di prevenzione|secondo le indicazioni|secondo le indicazioni|secondo le indicazioni
della diffusione del COVID 19 nel trasporto pubblico|riportate nel programma|riportate nel programmalriportate nel programma
locale secondo il Piano di Controllo approvato con|dei controlli dei controlli dei controlli
5 20% D.D. n.76/DPEOO5 del 2021.
Verbali di verifica protocollati.
TARGET:31/12/2022
Un territorio fertile per le Analisi ed attivita finalizzate all'affidamento diretto a Trenitalia| Trasmissione al Direttore della relazione predisposta|Attivita di raccolta dei|Trasmissione al Direttore
imprese S.p.A. del trasporto pubblico ferroviario regionale [articolo 5,|ai sensi dell’art. 34 c. 20 del DL 179/2012 (conv. dalla|dati relativi al|della relazione da inviare
paragrafo 6, del regolamento (CE) n. 1370/2007]. legge 221 del 2012) e della delibera ART n. 48/2017|caratteristiche alllART per la relativa
propedeutica all' affidamento diretto di servizi di|territoriali, approvazione: 10.7.2022.
5 20% trasporto pubblico ferroviario. TARGET: 10/07/2022 (trasportistiche e socio-
° economiche
propedeutica alla
redazione della
Relazione.
La semplificazione normativa e|Innalzamento della qualita dei servizi ai fini della customer / user|Elaborazione e pubblicazione della Carta dei Servizi Elaborazione e /1 Y/
la revisione della macchina|satisfaction per Autorizzazione svolgimento attivita noleggio con |pubblicazione Carta dei
regionale conducente con autobus e iscrizione al registro Servizi
7 10% regionale (L.R. 25/2007)e Idoneita iscrizione ruolo
° conducenti veicoli/natanti autoservizi Pubblici non di
Linea (L.R. 124/98)- 30/06/22
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere S1 / NO)

(Scegliere SI / NO)

1 Euro 0

Euro 0
2

Euro 0
3

Euro 0
4

Euro 0
5

Euro 0
6

Euro 0
7

NOTE

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022

Dipartimento

INFRASTRUTTURE -

TRASPORTI-DPE

Servizio OPERE MARITTIME-DPE012
Dirigente Omissis
OBIBIIING DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO P ATTARONER
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di
TRIENNALE -giu "€ ~dic
La semplificazione normativa e|Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del|{Secondo le scadenze del
la revisione della macchina|Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della|termini stabiliti- TARGET: 31/12/2022 piano piano piano
1 5% regionale Trasparenza (PTPCT)
L'ambiente curato e tutelato |Monitoraggio della qualita delle acque di balneazioni ed|Verifica della qualita delle acque in almeno il 90% punti |Numero punti difNumero punti dif{Numero punti di
ecosistema marino complessivi di balneazione soggetti ai controlli balneazione da verificare|balneazione da verificare|balneazione da verificare
2 20% TARGET: 31/12/2022 70% dei punti|80% dei punti|90% dei punti
complessivi. complessivi. complessivi.
L'ambiente curato e tutelato |Attuazione Piano Programma Fondo di Solidarieta Unione|Attuazione del 70% degli interventi previsiti nel Piano|Ultimazione interventi|Ultimazione  interventi|Rendicontazione del
Europea (FSUE )relativo ai danni da mareggiate nell'anno|Programma FSUE 2019 approvato con D.G.R.[30% 70% Piano-Programma FSUE
3 35% 2019. nr.205/2021 e rendicontazione della spesa al 2019 15/12/2022
Dipartimento  Nazionale della Protezione Civile.
TARGET: 15/12/2022
L'ambiente curato e tutelato |Realizzazione degli interventi di Difesa della Costa previsti dal|Sottoscrizione delle Convenzioni tra Regione Abruzzo e|Individuazione dei|Raccolta informazione|Sottoscrizione delle
PNNR-Missione 2, Componente 4-Investimento 2.1b.Fascicolo[soggetti  Attuatori Determina dirigenziale  di[soggetti attuatori,|per aggiornamento della|Convenzioni tra Regione
SIGED 4.38.12/134 approvazione. TARGET|proposta del Piano degli|Piattaforma dell'Agenzia|Abruzzo e soggetti
4 40% 31/12/2022 interventi, nomina RUP,|Regionale di Protezione|attuatori e Determina di
acquisizione CUP Civile approvazione.
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO (LA RESIDUI (Scegliere S1 / NO)
(Scegliere SI / NO)
1 Euro 0
Euro 0
2
Euro 4.652.000,00 Contabilita Speciale 6201
3 sl
4 Come da bilancio finanziario -
gestionale
NOTE
RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022

Dipartimento

INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE

Servizio DIFESA DEL SUOLO-DPE013
Dirigente Omissis
STATO ATTUAZIONE AL
OBIETTIVO
DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di
TRIENNALE e s€ e
Semplificazione normativa e|Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale per|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del
amministrativa della macchina|la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) termini stabiliti - TARGET: 31/12/2022 piano piano piano
regionale
1 5%
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti[Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro(stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano difstabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.8) lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
) e n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
L'ambiente curato e tutelato [Attivita in avvalimento dell'Autorita di Bacino Distrettuale|N. procedure espletate oggetto di avvalimento 2 50% 30% 40% 50%
dell'Appennino Centrale -Accordo di collaborazione approvato con|del numero totale di procedure in gestione-
3 20% DGR n. 437/2019 TARGET: 31/12/2022
L'ambiente curato e tutelato Attuazione del Piano Nazionale per la mitigazione del rischiofImporto risorse finanziarie trasferite agli EE.LL. attuatori [50% 80% 100%
idrogeologico, il ripristino e la tutela della risorsa ambientale —|dei lavori a titolo di 1 e 2 ° acconto =100% dell'importo
Piano Stralcio 2019 e 2020 delle risorse finanziarie previste-
4 25% TARGET: 31/12/2022
L'ambiente curato e tutelato |Aggiornamento annuale del Programma Triennale di opere|lnvio al Direttore proposta protocollata di D.G.R. di|Ricognizione interventi [Ricognizione interventi [Invio al Direttore
idrauliche approvato con verbale consiliare n. 31/4 del 15.07.2020|approvazione del nuovo programma triennale-| Proposta protocollata di
con individuazione delle priorita di intervento in tre classi di valore| TARGET: 30/11/2022 D.G.R. di approvazione
5 20% crescente nuovo programma
30/11/2022
Le politiche nazionali ed|Raggiungimento di output e target finanziari POR-FESR 2014/2020 |Puntuale rispetto dei target fisici e finanziari del|Raggiungimento target|Raggiungimento target|Raggiungimento target
europee e ['ottimizzazione cronobilancio di cui alla prima DGR relativa al 2022-(fisici e finanziari diffisici e finanziari difisici e finanziari di
6 5% delle relative procedure fisiche TARGET: 31/12/2022 periodo periodo periodo
e finanziarie
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere SI / NO)
(Scegliere SI / NO)
Euro 0
1
Euro 0
2
Come da bilancio finanziario|Capitoli di spesa n. 151532 - 151533 e 1000.4
3 gestionale sl
4 Euro 19.041.899,09 (1) Contabilita Speciale 3631
Sl
Euro 0
5
Euro 0 (2)
6

NOTE

(1)l finanziamento complessivo del Piano per le annualita 2019-2020 risulta essere pari ad Euro 19.041.899,09 di cui Euro 9.158.325,43 per complessivi n. 10 interventi per I'annualita 2020 ed Euro 9.883.573,66 per I'annualita 2019 per n. 12 interventi
(2) I relativi Target sia finanziari che procedurali per I'anno 2022 sono determinati con Atti dell'Autorita di Gestione del POR FESR.

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi

NOTE




REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022

Dipartimento

INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE

Servizio GENIO CIVILE TERAMO-DPE014
Dirigente Omissis
STATO ATTUAZIONE AL
OBRIIING DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di
-giu -se -dic
TRIENNALE g
Semplificazione normativa e|Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei |Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del
amministrativa della macchina|per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) termini stabiliti - TARGET: 31/12/2022 piano piano piano
1 5% regionale
L'ambiente curato e tutelato |Interventi di difesa del suolo, messa in sicurezza e valorizzazione|Affidamenti disposti in urgenza o somma urgenza > 90%| 90% degli interventi 90% degli interventi 90% degli interventi
dell'assetto idraulico ed idrogeologico del territorio del numero degli interventi segnalati ed autorizzati dal| segnalati ed autorizzati | segnalati ed autorizzati | segnalati ed autorizzati
2 30% Dipartimento- TARGET: 31/12/2022
L'ambiente curato e tutelato |Realizzazione intervento denominato "RIFACIMENTO PONTE IN VIA| Determinazione Dirigenziale di affidamento lavori. Redazione del progetto | Redazione del progetto Determinazione
ASCOLANA DI ALBA TARGET: 31/12/2022. definitivo esecutivo Dirigenziale di
3 15% ADRIATICA SUL FIUME VIBRATA". Importo € 1.000.000,00 affidamento lavori
all'impresa esecutrice
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti|Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro(stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano difstabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.13) lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
4 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo TARGET: 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti|Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro|stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano difstabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.14) lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
5 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET: 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
La semplificazione normativa e|Innalzamento della qualita dei servizi ai fini della customer / user|Elaborazione e pubblicazione della Carta dei Servizi, Elaborazione e /1 Y2/
la revisione della macchina|satisfaction secondo le modalita di cui alla D.G.R. n. 847 del pubblicazione Carta dei
regionale 22.12.2021,per concessione aree demaniali e Servizi
0,
6 10% autorizzazioni sismiche
TARGET: 30/06/2022
Il cittadino al centro Ottimizzazione delle procedure autorizzatorie e di vigilanza e Rilascio autorizzazioni sismiche TARGET: 290% 90% 90% 90%
; 20% controllo sulle costruzioni in zona sismica ex L.R. 28/2011 e D.P.R. |delle richieste
° 380/2001 31/12/2022
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere S1 / NO)

(Scegliere SI / NO)

1 Euro 0
in funzione dei reali fabbisogni
152108 - 152101 Sl
2
Euro 1.000,000 Sl
3
Euro 0
4
Euro 0
5
Euro 0
6
Euro 0
7

NOTE

RISORSE UMANE
Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022

Dipartimento

INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE

Servizio GENIO CIVILE PESCARA-DPE015
Dirigente Omissis
STATO ATTUAZIONE AL
OBRIIING DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di
-giu -se -dic
TRIENNALE g
La semplificazione normativa e|Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale per|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei[Secondo le scadenze del[{Secondo le scadenze del[Secondo le scadenze del
1 5% la revisione della macchina|la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) termini stabiliti - TARGET: 31/12/2022 piano piano piano
s regionale
L'ambiente curato e tutelato [Accordo di collaborazione istituzionale, nell'ambito dell'attuazione|Invio al Direttore della proposta di DGR protocollatadi  [Invio al Direttore della /! 1/
del Piano Regolatore Portuale, per l'installazione di una stazione di|approvazione della convenzione tra i soggetti pubblici proposta di Delibera di
monitoraggio del regime idraulico del fiume Pescara. coinvolti nel programma di attuazione del P.R.P. di Giunta di approvazione
2 20% Pescara. TARGET: dello schema di
30/06/2022 convenzione.
La semplificazione normativa e|Implementazione e funzionamento dell'Osservatorio Permamente|Invio al Direttore della proposta di DGR protocollata difAttivazione di[ Definizione delle|Invio al Direttore della
la revisione della macchina|dei Prezzi Elementari previsto nella L.R. N. 21 del 3 Novembre 2021 |istituzione dell'Osservatorio Permanente e insediamento | collaborazione con|modalitd operative con|proposta di DGR
regionale al fine di fronteggiare l'aumento dei prezzi dei materiali nei|dello stesso.|I'Universita di Chieti e|cui fronteggiare [protocollata di istituzione
contratti pubblici. TARGET:30/11/2022 Pescara, Dipartimento|l'aumento dei prezzi dei|dell'Osservatorio
3 25% DICEAA per definire le|materiali nei contratti|Permanente ed
modalitd operative che|pubblici durante I'anno. |insediamento dello
I'Osservatorio deve stesso. 30.11.2022
attuare.
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti[Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro(stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano difstabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.13) lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
4 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET: 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti[Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro(stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano difstabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.14) lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
0,
5 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET: 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
La semplificazione normativa e | Ottimizzazione delle procedure autorizzatorie e di vigilanza e Rilascio autorizzazioni sismiche TARGET: >90%  (90% 90% 90%
6 20% la revisione della macchina controllo sulle costruzioni in zona sismica ex L.R. 28/2011 e D.P.R. |delle richieste
° regionale 380/2001 31/12/2022
La semplificazione normativa e|Innalzamento della qualita dei servizi ai fini della customer / user|Elaborazione e pubblicazione della Carta dei Servizi, Elaborazione e /1 Y/
la revisione della macchina|satisfaction secondo le modalita di cui alla D.G.R. n. 847 del pubblicazione Carta dei
. regionale 22.12.2021,per concessione aree demaniali e Servizi
7 10% autorizzazioni sismiche
TARGET: 30/06/2022
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO ERLUAAE RESIDUI (Scegliere S1 / NO)
(Scegliere SI / NO)
1 Euro 0
2 Euro 0
151435/2-3-4-5-6 Sl
3 Secondo le assegnazioni del
bilancio finanziario-gestionale
151603 Sl
4 Euro 0
5 Euro 0
6 Euro 0
7 Euro 0

NOTE

RISORSE UMANE
Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022

Dipartimento

INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE

Servizio GENIO CIVILE L'AQUILA-DPE016
Dirigente Omissis
STATO ATTUAZIONE AL
OBRIIING DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di
-giu -se -dic
TRIENNALE g
La semplificazione normativa e|Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale per|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei[Secondo le scadenze del[Secondo le scadenze del[Secondo le scadenze del
la revisione della macchina|la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) termini stabiliti - TARGET: 31/12/2022 piano piano piano
1 5% regionale
L'ambiente curato e tutelato |[Interventi di difesa del suolo, messa in sicurezza e valorizzazione|Affidamenti disposti in urgenza o somma urgenza > =| 90% degli interventi 90% degli interventi 90% degli interventi
dell'assetto idraulico ed idrogeologico del territorio 90% del numero degli interventi segnalati ed autorizzati| segnalati ed autorizzati | segnalati ed autorizzati | segnalati ed autorizzati
dal dipartimento. Affidamenti disposti con determina
2 20% dirigenziale. TARGET:
31/12/2022
Il cittadino al centro Ottimizzazione delle procedure autorizzatorie e di vigilanza e Determina di aggiudicazione definitiva del servizio di| Aggiudicazione definitiva _
controllo sulle costruzioni in zona sismica ex L.R. 28/2011 e DP.R. |archiviazione pratiche sismiche presso la sede de
380/2001 L'Aquila e Sulmona
3 10% TARGET: 30/06/2022
Il cittadino al centro Ottimizzazione delle procedure autorizzatorie e di vigilanza e Rilascio autorizzazioni sismiche TARGET: 290% |90% 90% 90%
controllo sulle costruzioni in zona sismica ex L.R. 28/2011 e DP.R. |delle richieste
4 20%
380/2001 31/12/2022
L'ambiente curato e tutelato |Fondo Progettazione ex DPCM 14 luglio 2016. 1/ Stralcio FP (DD n. |Approvazione progetti definitivi riferiti agli stralci nn.1, [Stipula contratti Acquisizione delle Approvazione progetti
585 del 21.12.2018): Opere messa in sicurezza idraulica e 2, 3 e 5 mediante determina dirigenziale. Richiesta Progettazioni definitive [definitivi e richiesta
riqualificazione ambientale Raio-Aterno. 3° Lotto. Progettazione |pareri ambientali ai vari Enti competenti, con nota pareri ambientali
5 25% degli stralcinn.1,2,3 e 5. protocollata. TARGET:
31/12/2022
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti[Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro(stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano difstabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.13) lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
6 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET: 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti|Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro|stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano difstabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.14) lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
7 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET: 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
La semplificazione normativa e|Innalzamento della qualita dei servizi ai fini della customer / user|Elaborazione e pubblicazione della Carta dei Servizi, Elaborazione e /1 "
la revisione della macchina|satisfaction secondo le modalita di cui alla D.G.R. n. 847 del pubblicazione Carta dei
regionale 22.12.2021,per concessione aree demaniali e Servizi
8 10% autorizzazioni sismiche
TARGET: 30/06/2022
100%

RISORSE FINANZIARIE

OBIETTIVO N.

IMPORTO IN EURO

CAPITOLO

COMPETENZA
(Scegliere SI / NO)

RESIDUI (Scegliere SI / NO)

1 Euro 0
2 In funzione dei reali fabbisogni 152108 - 152103 - 152101 di competenza del DPE013 sl
e necessita

3 90.000,00 151440/14 di competenza del DPE016 Sl

4 Euro 0

5 max. 1.721.302,18 Contabilita speciale n.V563} (acce.sscf in .qu'allta di soggetto q

attuatore del Commissario per il rischio idrogeologico)

6 Euro 0

7 Euro 0

8 Euro 0

NOTE

RISORSE UMANE
Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022

Dipartimento

INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE

Servizio GENIO CIVILE CHIETI-DPE017
Dirigente Omissis - INTERIM
STATO ATTUAZIONE AL
OBRIIING DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di
-giu -se ~dic
TRIENNALE g
Semplificazione normativa e|Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale per|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del|Secondo le scadenze del piano
amministrativa della macchina|la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) termini stabiliti - TARGET: 31/12/2022 |piano piano
1 5% regional
gionale
L'ambiente curato e tutelato |Interventi di difesa del suolo, messa in sicurezza e valorizzazione |Affidamenti disposti in urgenza o somma urgenza > 90%| 90% degli interventi 90% degli interventi 90% degli interventi segnalati
dell'assetto idraulico ed idrogeologico del territorio del numero degli interventi segnalati ed autorizzati dal| segnalati ed autorizzati | segnalati ed autorizzati ed autorizzati
2 30% Dipartimento TARGET:
31/12/2022
L'ambiente curato e tutelato [Schedatura delle autorizzazioni idrauliche rilasciate dall'anno 2002|Catalogazione delle autorizzazioni , distinte per|Inserimento dati per n.70| Inserimento dati per [Inserimento dati per ulteriori
ai sensi del R.D. 523/1904, ai fini dell'attivazione dei controlli. attraversamenti aerei (AE) e interrati (Al) di almeno pratiche ulteriori n.70 pratiche [n.60 pratiche Totale n.200
n.200 pratiche Trasmissione al Direttore con nota Totale n.140 pratiche [pratiche.Trasmissione al
3 15% protocollata . TARGET: Direttore con nota
15/12/2022 protocollata
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti[Target di periodo come|Target di periodo come[Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro(stabilito dal Piano difstabilito dal Piano difstabilito dal Piano di lavoro
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.13) lavoro annuale lavoro annuale annuale
4 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET: 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti[Target di periodo come|Target di periodo come[Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro(stabilito dal Piano difstabilito dal Piano difstabilito dal Piano di lavoro
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.14) lavoro annuale lavoro annuale annuale
5 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET: 31/12/2022
o
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
La semplificazione normativa e|Innalzamento della qualita dei servizi ai fini della customer / user|Elaborazione e pubblicazione della Carta dei Servizi, Elaborazione e /1 /1
la revisione della macchina|satisfaction secondo le modalita di cui alla D.G.R. n. 847 del pubblicazione Carta dei
. regionale 22.12.2021,per concessione aree demaniali e Servizi
6 % autorizzazioni sismiche
TARGET: 30/06/2022
Il cittadino al centro Ottimizzazione delle procedure autorizzatorie e di vigilanza e|Rilascio autorizzazioni sismiche TARGET: 2 90% 90% 90% 90%
controllo sulle costruzioni in zona sismica ex L.R. 28/2011 e DP.R.|delle richieste 31/12/2022
7 20% 380/2001
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere S1 / NO)

(Scegliere SI / NO)

1 Euro 0
in funzione dei reali fabbisogni
152108 - 152101 Sl
2
Euro 0
3
Euro 0
4
Euro 0
5
Euro 0
6
Euro 0
7

NOTE

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




REGIONE ABRUZZO

OBIETTIVI DEL SERVIZIO
SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2022
Dipartimento INFRASTRUTTURE - TRASPORTI-DPE
Servizio INFRASTRUTTURE-DPE018
Dirigente Omissis
STATO ATTUAZIONE AL
OBRIIING DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di
-giu -se -dic
TRIENNALE d
La semplificazione normativa e|Realizzazione degli obiettivi 2022 contenuti nel Piano Triennale per|Attuazione completa delle misure previste nel piano nei[Secondo le scadenze del[Secondo le scadenze del[Secondo le scadenze del
la revisione della macchina|la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) termini stabiliti - TARGET: 31/12/2022 piano piano piano
1 5% regionale
Le politiche nazionali ed Attuazione degli interventi di cui al PAR FSC 2014/2020 ( 1. Liquidazione con determina dirigenziale 100% degli|Liquidazione 100% degli |Liquidazione 100% degli |Liquidazione 100% degli
europee e |'ottimizzazione interventi di cui alla D.G.R. 863/2016 e successive: PSRA/09-11-12- |importi richiesti e pagabili dai soggetti attuatori importi richiesti e importi richiesti e importi richiesti e
delle relative procedure fisiche|13-18-21-22-24-25-26-27-28-30-80-82-83; 2. interventi di cui alla |[TARGET: 31.12.2022 pagabili dai soggetti pagabili dai soggetti pagabili dai soggetti
. e finanziarie Delibera CIPE 14/2019.) attuatori attuatori attuatori
2 15% Target: 30.06.2022 Target: 31.08.2022 Target: 31.12.2022
L'ambiente curato e tutelato |Redazione Catasto degli invasi di interesse regionale Proposta protocollata di D.G.R. di approvazione Catasto|Censimento, verifica e|Censimento, verifica e|Proposta protocollata di
degli invasi di interesse regionale.|aggiornamento dati aggiornamento dati D.G.R. di approvazione
TARGET:31/10/2022 Catasto degli invasi di
o
3 10% interesse regionale.
31/10/2022
La semplificazione normativa e|Implementazione del Progetto 1000 Esperti . Smaltimento pratiche arretrate tramite gli esperti[Target di periodo come|Target di periodo come|Target di periodo come
la revisione della macchina|Obiettivo triennale: Smaltimento nel triennio 100% pratiche|contrattualizzati sul PNRR secondo il piano di lavoro(stabilito dal Piano di[stabilito dal Piano difstabilito dal Piano di
regionale arretrate secondo il Piano territoriale (determinazione direttoriale|annuale (rif. Procedura complessa n.15) lavoro annuale lavoro annuale lavoro annuale
4 10% n. DPA/2 del 13.01.2022) e il Piano di Lavoro e Piano Operativo| TARGET: 31/12/2022
(determinazione direttoriale n. DPA/17 del 14.02.2022)
Un Territorio fertile per le|[Piano Regionale dei Bacini Sciistici - I° Stralcio funzionale. L.R.|Invio al Direttore della Proposta protocollata di D.G.R.  [Awvio attivita di{Completamento delle|Presa d'atto dei
imprese 24/05, art. 5 - ex DGR n° 782 del 07/12/2020. Redazione Bozza di|del Piano Bacini Sciistici. 1° stralcio redazione partecipata|attivita di  redazione|contributi assunti,
Piano - 1° stralcio TARGET: 10.12.2022 con gli stekeholders e gli|partecipata del PdBS - 1°|redazione e invio al
s 20% enti locali interessati stralcio Direttore della proposta
° protocollata di D.G.R.
10/12/2022
Un Territorio fertile per le|Approvazione Piano Regolatore Portuale di Giulianova Proposta protocollata di D.G.R. di proposta al Consiglio|Attivita istruttoria Acquisizione Proposta protocollata di
imprese Regionale di approvazione Piano Regolatore Portuale di documentazione e|D.G.R.
6 20% Giulianova o attivita istruttoria
TARGET: 31/12/2022
Un territorio fertile per le|Definizione e regolarizzazione dello stato giuridico delle|Formalizzazione con Det. Dir. dei provvedimenti|lstruttoria per verifica Definizione della Conclusione istruttoria e
imprese Concessioni demaniali ad uso "Turistico Ricreativo" in ambito|concessori sino al termine ultimo del 31 dicembre 2023, |condizioni di permanenza [ modulistica e dei rilascio con Det. Dir. dei
portuale, a seguito della Sentenza del Consiglio di Stato in sede[nelle more del riordino legislativo della materia in|fino al 31-12-2023 contenuti del provvedimenti concessori
giurisdizionale (Adunanza Plenaria) del 20/10/2021, pubblicata il|conformita ai principi di derivazione europea. previste dal quadro "provvedimento tipo" per il 50%delle
7 20%
09/11/2021 TARGET: 50% delle concessioni ammissibili normativo attuale di concessioni ritenute
31/12/2022 riferimento ammissibili.
100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO ERLUAAE RESIDUI (Scegliere S1 / NO)
(Scegliere SI / NO)
1 Euro 0
Euro 35.820.609,94 cap. 500/17 Sl
2
Euro 57.377.669,27 Cap 500/16
Euro 0
3
Euro 0
4
Euro 98.218,00 cap.181406.1 sl
5
Euro 0
6
Euro 0
7
NOTE
RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




