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DIPARTIMENTO AGRICOLTURA

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER SUPPORTO TECNICO IN MATERIA DI
“TUTELA E GESTIONE DELLA FAUNA SELVATICA DI INTERESSE VENATORIO”


RICHIAMATE:
· la Determinazione dirigenziale n. DPD023/394 del 24.10.2024, con la quale per le considerazioni ivi riportate è stata avviata la procedura per la individuazione di professionista esterno all’Amministrazione cui conferire l’incarico di assistenza tecnica in materia di Tutela e gestione della fauna selvatica di interesse venatorio il cui relativo Avviso è stato pubblicato sul sito istituzionale della Regione Abruzzo e prevedendo una spesa omnicomprensiva di € 40.000,00;
· la Determinazione n. DPD023/___/24 del __/__/2024, con la quale si è stabilito per le considerazioni ivi riportate di impegnare la somma di € 40.000,00 sul suddetto Capitolo di Spesa n.142332 art. 15, nonché di approvare lo schema di contratto da sottoscrivere con il Dott. ______________, quale professionista prescelto a seguito di valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute dopo la pubblicazione del suddetto Avviso pubblico;

CONSIDERATO che si rende necessario regolare il rapporto di lavoro autonomo attraverso specifico contratto,
Tutto ciò premesso e considerato

La Regione Abruzzo con sede a L’Aquila (C.F. 80003170661), in persona della Dirigente del Servizio Supporto Specialistico all’Agricoltura, Dott.ssa Antonella Gabini, (C.F. GBNNNL61A64A515J) conferisce un incarico professionale di collaborazione, secondo le modalità e le condizioni di seguito specificate, al professionista	C.F.	, Partita IVA , d’ora in poi indicato come “Esperto”, che accetta, mediante la sottoscrizione del presente contratto per assistenza tecnica in materia di “tutela e gestione della fauna selvatica di interesse venatorio”.

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
Art. 1
(Premesse)
1.	Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente contratto.
Art. 2
(Disciplina applicabile)
1. Il presente contratto di lavoro autonomo disciplina un rapporto di collaborazione professionale soggetto alle disposizioni vigenti in materia escludendo, in ogni caso, che si possa configurare come rapporto di lavoro con vincolo di subordinazione.
Art. 3
(Oggetto dell’incarico)
1. L’incarico ha per oggetto il supporto tecnico in materia di “tutela e gestione della fauna selvatica di interesse venatorio”;
2. Nello specifico l’incarico si riferisce alle attività di supporto e consulenza per il rafforzamento della capacità tecnica del Servizio Supporto Specialistico all’Agricoltura nelle seguenti attività:
a. coordinamento, monitoraggio e attuazione del PRIU della Regione Abruzzo e del Piano Straordinario per la Peste Suina Africana elaborato dal Commissario per la PSA e pubblicato il 15/09/2023 dal Ministero della Salute;
b. monitoraggio del prelievo dei cervidi realizzato dagli ATC;
c. predisposizione del Piano di prelievo in selezione del cinghiale da inviare ad ISPRA ogni anno;
d. approvazione e monitoraggio dei piani di assestamento cinghiale previsti dal R.R. 1/2017 ed elaborati dagli ATC;
e. monitoraggio, coordinamento e attuazione del disciplinare di controllo del cinghiale, e suo eventuale aggiornamento, nonché supporto alle Polizie Provinciali nell’utilizzo di sistemi innovativi di cattura dei cinghiali (Pig Brig);
f. coordinamento delle attività di monitoraggio delle popolazioni di Ungulati attuato dagli ATC e dalle Aree Protette e verifica dei risultati;
g. verifica delle attività di gestione della fauna selvatica venabile svolta dagli ATC;
h. monitoraggio dell’attuazione dei piani nazionali su starna, allodola coturnice e tortora;
i. verifica delle attività svolte dagli ATC all’interno e all’esterno degli istituti faunistici rispetto agli obiettivi fissati dal Piano Faunistico Venatorio Regionale (PFVR 2020-2024);
j. verifica dello stato di attuazione degli interventi gestionali svolti dagli ATC all’interno degli Istituti Faunistici (ZRC e ZRV) sulla base delle Convenzioni e Protocolli d’Intesa siglati con la Regione Abruzzo;
k. monitoraggio dell’attuazione del Piano Faunistico Venatorio Regionale (PFVR 2020-2024) così come previsto dalla dichiarazione di sintesi della VAS;
3. L’incaricato dovrà provvedere anche alla predisposizione della documentazione di seguito elencata:
a. Linee guida per la redazione dei piani di controllo delle specie opportunistiche (piccioni e nutria);
b. elaborazione del rapporto di sintesi relativo all’attività di pianificazione ed esecuzione degli abbattimenti di cinghiali su scala regionale;
c. aggiornamento della carta regionale del rischio degli attraversamenti delle sedi stradali da parte della fauna selvatica e dei danni alle colture;
d. elaborazione documentazione richiesta dal Ministero per cacciabilità coturnice e allodola e tortora.

Art. 4
(Obblighi dell’Esperto)
1. L’Esperto compie il presente incarico con mezzi e organizzazione propri e, pur non essendo soggetto a vincoli di orario predeterminati, si obbliga a rendere le proprie prestazioni con le modalità di esecuzione concordate con il Referente dell’Amministrazione Regionale committente.
2. La natura delle prestazioni di consulenza e di supporto in favore dell’Amministrazione, oggetto del presente contratto, comporta che le stesse – ferme restando l’assenza di qualsiasi vincolo di subordinazione e l’autonomia di esecuzione – possano svolgersi secondo diverse modalità quali, in via esemplificativa: attività desk o field presso l’Amministrazione, od altri soggetti , produzione di documenti, pareri, studi, ricerche, analisi e controllo di documentazione, interlocuzioni dirette e indirette, partecipazioni a riunioni coerentemente con le attività oggetto dell’incarico di cui all’art. 3 del presente contratto. L’Esperto, pur in assenza di qualsivoglia vincolo di subordinazione, è tenuto a curare il raccordo con l’Amministrazione committente e a tenere informata la stessa in ordine all’avanzamento delle attività, anche mediante la partecipazione ad incontri e riunioni di coordinamento.
3. 	L’Esperto è tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni, documenti o altro tipo di materiale prodotto direttamente dall’amministrazione ovvero proveniente da altre amministrazioni o altri soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico, nonché sui risultati, anche parziali, della propria attività, in qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.), ai sensi della vigente normativa, fatto salvo il caso in cui l’Amministrazione ne disponga, previo assenso dell’altra Parte, la diffusione secondo le modalità ritenute più opportune.
4. 	Tutti i diritti di proprietà e di utilizzazione degli eventuali elaborati originali predisposti dall’Esperto nell’espletamento del presente incarico rimarranno di proprietà esclusiva dell’Amministrazione che ne potrà disporre, previo assenso dell’altra Parte, la diffusione o la pubblicazione secondo i propri fini istituzionali, con la menzione a favore dell’autore della sola paternità dell’opera.

5. 	L’Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, attesta che non sussistono situazioni di incompatibilità e/o di conflitto di interesse con riguardo alle attività svolte o in corso di svolgimento e che tale condizione riguarda anche il coniuge, i conviventi, i parenti e affini fino al terzo grado.
6. L’Esperto, compatibilmente e nel rispetto degli impegni assunti con il presente contratto, sarà libero di effettuare prestazioni professionali in favore di terzi purché queste non comportino l’insorgere di conflitti di interesse, anche con riferimento al coniuge e parenti e affini sino al terzo grado, con l’attività oggetto del presente contratto. Le eventuali altre attività professionali dell’Esperto non devono, in ogni caso, impedire il raggiungimento dei risultati o compromettere gli standard di qualità connessi agli impegni assunti ai sensi del presente contratto.
7. L’Esperto si impegna a comunicare all’Amministrazione, in forma di autocertificazione, le ulteriori prestazioni professionali svolte, nonché ogni eventuale variazione intervenuta, con la descrizione di tali attività e l’espressa dichiarazione che le stesse sono compatibili e non concorrenti con l’incarico di cui al presente contratto. Tale dichiarazione deve fornire adeguata giustificazione che le suddette attività non impediscano il raggiungimento dei risultati di qualità connessi agli impegni assunti ai sensi del presente contratto.
8. L’Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di aver preso visione, di accettare e di impegnarsi all’osservanza ed al rispetto delle disposizioni contenute nel Codice di comportamento dell’Amministrazione - pubblicato sul sito web istituzionale.
9. L’Esperto si impegna, altresì, a rendere le dichiarazioni ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii. e dell’art. 20 del D. Lgs. 8/4/2013, n. 39 ai fini della pubblicazione, sul sito istituzionale dell’Amministrazione, unitamente al proprio CV, come previsto dall’art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013.
10. La violazione delle prescrizioni sopradescritte comporta l’immediata risoluzione dell’incarico per inadempimento.
Art. 5
(Obblighi dell’Amministrazione)
1. L’Amministrazione potrà mettere a disposizione dell’Esperto, laddove necessario o richiesto, una postazione di lavoro, non dedicata, nonché le strutture ed i materiali necessari per lo svolgimento dell’incarico attribuito, applicando le previste misure per la tutela della salute e della sicurezza.
Art. 6
(Durata dell’incarico)
1. Il presente incarico ha la durata di due anni dalla sottoscrizione del presente contratto.
Art. 7
(Tempi e modalità di esecuzione dell’incarico)
1. 	L’attività di supporto tecnico del Servizio Supporto Specialistico all’Agricoltura deve essere svolta secondo i seguenti tempi di esecuzione:

	a) coordinamento, monitoraggio e attuazione del PRIU della Regione Abruzzo e del Piano Straordinario per la Peste Suina Africana elaborato dal Commissario per la PSA e pubblicato il 15/09/2023 dal Ministero della Salute
	continuativo

	b) monitoraggio del prelievo dei cervidi realizzato dagli ATC
	continuativo

	c) predisposizione del Piano di prelievo del cinghiale in selezione da inviare ad ISPRA ogni anno
	annuale (novembre)

	d) approvazione e monitoraggio dei piani di assestamento cinghiale previsti dal R.R. 1/2017 ed elaborati dagli ATC
	annuale (dicembre-gennaio)

	e) monitoraggio, coordinamento e attuazione del disciplinare di controllo del cinghiale, e suo eventuale aggiornamento, nonché supporto alle Polizie Provinciali nell’utilizzo di sistemi innovativi di cattura dei cinghiali (Pig Brig)
	continuativo

	f) coordinamento delle attività di monitoraggio delle popolazioni di Ungulati attuato dagli ATC verifica dei risultati
	marzo/aprile di ogni anno

	g) verifica delle attività di gestione della fauna selvatica venabile svolta dagli ATC;
	continuativo

	h) monitoraggio dell’attuazione dei piani nazionali su starna, allodola coturnice e tortora;
	continuativo

	i) verifica delle attività svolte dagli ATC all’interno e all’esterno degli istituti faunistici rispetto agli obiettivi fissati dal Piano Faunistico Venatorio Regionale (PFVR 2020-2024)
	continuativo

	j) verifica dello stato di attuazione degli interventi gestionali svolti dagli ATC all’interno degli Istituti Faunistici (ZRC e ZRV) sulla base delle Convenzioni e Protocolli d’Intesa siglati con la Regione Abruzzo
	entro ottobre di ogni anno

	k) monitoraggio dell’attuazione del Piano Faunistico Venatorio Regionale (PFVR 2020-2024) così come previsto dalla dichiarazione di sintesi della VAS
	annuale/pluriennale

	l) linee guida per la redazione dei piani di controllo delle specie opportunistiche (piccioni e nutrie)
	una tantum entro la fine dell’incarico

	m) elaborazione del rapporto di sintesi relativo all’attività di pianificazione ed esecuzione degli

	annuale


2. L’Esperto incaricato deve prestare la propria opera professionale presso una delle sedi della Regione Abruzzo per un minimo di 2 giorni a settimana, senza alcun vincolo di orario.

Art. 8
(Compensi)
1. Per l’espletamento dell’incarico del presente Contratto è riconosciuto al Professionista il compenso omnicomprensivo di € 40.000,00 inclusi IVA e/o altre imposte e contributi di legge (se e in quanto dovuti) che verrà così corrisposto dietro presentazione di regolari fatture e relazione sull’attività svolta: 2 mila euro alla firma del contratto e successive 8 rate da erogarsi trimestralmente ciascuna da 4.750 euro.
2. La liquidazione del corrispettivo sarà effettuata entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricezione della relativa fattura, salva regolarità della documentazione presentata.
3. L’Amministrazione Regionale provvede, altresì, ad effettuare il versamento delle ritenute fiscali previste dalle disposizioni vigenti, ove dovute.

Art. 9
(Impossibilità della prestazione e cessazione del rapporto)
1. L’Amministrazione potrà risolvere l’incarico per inadempimento degli obblighi assunti dall’Esperto con la sottoscrizione del presente contratto, mediante provvedimento motivato anche ai sensi degli artt. 1453 e seguenti c.c.
2. All’atto della cessazione del rapporto di collaborazione di cui al presente contratto, per qualsiasi causa, l’Amministrazione - non corrisponderà all’Esperto alcuna somma, indennizzo, buonuscita

o altre indennità comunque ricollegabili, anche indirettamente, alla cessazione del rapporto contrattuale.
3. Nell’ipotesi di cui al precedente § 1 l’Esperto avrà diritto al corrispettivo di cui al precedente art. 8 in misura corrispondente alle prestazioni già eseguite e non ancora pagate alla data di cessazione del rapporto contrattuale.

Art. 10
(Clausola risolutiva espressa)
1. Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che:
a) la violazione degli obblighi in capo all’Esperto, indicati all’art. 4 del presente contratto, nonché quelli di cui al precedente art. 9;
b) l’esecuzione della prestazione da parte di persone diverse dall’Esperto;
c) nonché ogni altra violazione degli obblighi in capo all’Esperto di cui al presente contratto, 
comporteranno la risoluzione di diritto del contratto con effetto dalla data di ricezione, da parte del destinatario della comunicazione della volontà da parte dell’Amministrazione di avvalersi della clausola risolutiva espressa. Tale comunicazione verrà effettuata a mezzo di posta elettronica certificata.

Art. 11
(Rinvio a norme di legge)
1.	Per quanto non previsto nel presente contratto saranno applicabili le norme di legge vigenti.

Art. 12 (Trattamento dati)
1.	L’Esperto acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Art. 13
(Foro esclusivo)
1.		Per ogni controversia, nascente o connessa in qualsiasi modo all’esecuzione del presente contratto, le Parti concordano consensualmente ed espressamente sull’esclusiva competenza del foro di L’Aquila
Art. 14
(Attuazione e pubblicità)
1. 	Ai sensi dall’art. 3, commi 44 e 54 della Legge n. 244/2007, il presente contratto riceve attuazione, previa pubblicazione del nominativo dell’incaricato, dell’oggetto dell’incarico e del relativo corrispettivo, sul sito istituzionale dell’Amministrazione.
2. Per l'inserimento nell'anagrafe delle prestazioni degli incarichi, l’incarico è inserito a cura dell’Amministrazione sul portale www.perlapa.gov.it/ della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, come previsto dalle vigenti disposizioni normative.
3. 	Il presente incarico è soggetto alle forme di pubblicità prescritte dalla legge ed in particolare dal D.Lgs, 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. e dall’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/ 2001 e ss.mm.ii.
4. Il presente contratto di lavoro è esente dal bollo (D.P.R. 642/72 Tab. art. 25 e Risoluzione Agenzia delle Entrate n. 157 del 21.7.2003) e da registrazione (D.P.R. 131/86 Tab. art.10)

Letto, approvato e sottoscritto. Avezzano li  	

LA DIRIGENTE, DEL SERVIZIO	L’ESPERTO
Dott.ssa Antonella Gabini
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