MODELLO EUROPEO DI CURRICULUM VITAE

Raccomandazione della Commissione Europea del 11/03/2002 (GU L.79 del 22/03/2002)

FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CANDELORI MAURO

Indirizzo

Telefono

Pec

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVEIN MATERIA SERVIZI

+Date (da-a) GENNAIO 2022 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore dilavoro  REGIONE ABRUZZO - Contratto di consulenza
* Tipo diazienda o setiore  Dipartimento Ambiente
* Tipo diimpiego ~ Esperto Ambiente PNRR — Ufficio AUA e Scarico acque reflue sede L'Aquila
+ Principali mansioni e responsabilia e  Supporto all'Ufficio AUA e Scarichi Provincie di L'Aquila e Teramo sede L'Aquila per gestione

pratiche AUA e Scarichi con particolare impegno per lo smaltimento degli arretrat e per
velocizzare l'iter delle pratiche.

*Date (da-a) OTTOBRE 2004 AD OGGl - DA GENNAIO 2022 PART TIME 50%
+ Nome e indirizzo del datore dilavoro  CALCESTRUZZI CIPICCIA SPA
* Tipo diazienda o settore  Produzione di calcestruzzo ed inerti, recupero di rifiuti non pericolosi
* Tipo diimpiego  Responsabile Ufficio Tecnico - Laboratorio - Qualita - Ambiente - Sicurezza - Marcatura CE

* Principali mansioni e responsabilita e Implementazione del Sistema Qualita, Ambiente e Sicurezza in ttta 'azienda (incluse le sedi
periferiche, cave, centali di produzione calcestuzzo); il Sistema € stato cerfificato nel
setlembre 2006 in conformita alle UNI EN ISO 9001 e UNI EN ISO 14001 scopo di
certificazione: “Produzione e consegna di calcestruzzo preconfezionato, estrazione,

lavorazione e vendita di aggregati lapidei selezionati”;

e Progettazione e controllo sul campo di miscele di calcestruzzo per vendita a client, anche con
impiego di aggregat leggeri, filer e ceneri volanti; statistiche produzioni, rendimenti del
personale e del macchinario; Qualifica di miscele di calcestruzzo conformi alla normatva sui
CAM (criteri ambientali minimi)

¢ Implementazione e gestione del Sistema di controllo della produzione in fabbrica (FPC) per n°
5 impiant di produzione del calcestruzzo e n° 2 impiant di produzione inerti e n° 1 impianto di
recupero rifiut e produzione di aggregatiriciclati (con marcatura CE sistema 2+);
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* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore dilavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile del laboratorio interno per prove su aggregat e calcestruzzi, registrazioni e
statistiche;

Responsabile del Sistema di Gestione della Sicurezza; Valutazione dei rischi globale;Verifica
del rispetto delle normatve di igiene, ambiente e sicurezza.

Formazione del personale in materia di sicurezza e riunioni periodiche secondo D.Lgs. 81/08;
Gestione di formularirifiuti e registririfiut relavamente a 5 impiant autorizzat al recupero rifiut
inerti da demolizioni e costruzioni e ceneri volanti.

Emissioni in atmosfera: redazione delle domande di autorizzazione alle emissioni in atmosfera,
inclusi relazioni tecniche ed elaborati grafici per n°® 6 impiant produttivi Gestione e
pianificazione degli adempimenti successivi (controllo operativo).

Acque: redazione delle domande di autorizzazione allo scarico delle acque domestiche,
meteoriche, di processo, inclusi relazioni tecniche ed elaborati grafici per n° 6 impiant
produttivi. Gestione e pianificazione degli ade mpimenti successivi (controllo operativo).

Rifiuti: redazione di domande di autorizzazione di siti al recupero di rifiuti non pericolosi (rifiut
inerti, ceneri volant) sia in procedura semplificata, sia in procedura ordinaria.. (n° 5 sifi
produttivi).

Responsabile tecnico della societa per liscrizione all’Albo dei gestori Ambientali per il rasporto
dei rifiuti non pericolosi (fino a 6000 tanno)

Incarico di Direttore di Cava inerti alluvionali (dal 2016 ad oggi).

GIUGNO 2001 - SETTEMBRE 2004
SALES SPA - VIANIZZA, 11 - ROMA
IMPRESA DI COSTRUZIONI (grande)

Sede Roma — Responsabile Costi - Qualita - Sicurezza (Responsabile Servizio di Prevenzione e
Protezione) e unita operative (n° 4 cave inert, n° 6 impianti calcestruzzo, n° 4 impianti
conglomerato bituminoso; numerosi cantieri di opere pubbliche marittime e stradali)

1)

Responsabile Costi

Stesura della contabilita industriale dell'azienda a partre dalla impostazione, raccolta e
imputazione dei rapportini di lavoro e dei rapportini di produzione;

Redazione dei riepiloghi delle produzioni, cost, ricavi e relatve incidenze;

Monitoraggio mensile ed annuale degli indicatori di produzione ed economici per ciascun
settore aziendale.

Responsabile del Sistema di Gestione per la Qualita:

Implementazione del Sistema in tutta l'azienda (incluse le sedi periferiche, cave, centrali di
produzione calcestruzzo e conglomerati bituminosi, cantieri mobili per appalt pubblici);

Conduzione dell'iter di certficazione dellimpresa in conformita alla nuova Norma UNI EN I1SO
9001:2000 relatvamente alla “Progettazione e realizzazione di infrastrutture di trasporto

ed idrauliche e opere edili connesse; produzione, commercializzazione e vendita di
materiali lapidei inerti”;

Gestione e controllo dei processi di approvvigionamento, di formulazione offerte per appalt
pubblici, di vendita di prodott, di monitoraggio fornitori e di monitoraggio della soddisfazione
clienti;

Verifiche ispettive presso tutte le unita operative e monitoraggio continuo del Sistema-
Formazione del personale in materia di qualita, gestione documentazione e controlli;

Progettazione e contollo sul campo di miscele di calcestruzzi e conglomerati bituminosi per
vendita a client, statistiche sulle produzioni, rendiment del personale e del macchinario;

Gestione laboratorio interno per prove su aggregati, calcestruzzi e conglomerati bituminosi;
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione

Valutazione deirischi globale e redazione dei document VR;

Verifica del rispetto di tutte le normative di igiene, ambiente e sicurezza;

Formazione del personale in materia di sicurezza e riunioni periodiche secondo D Lgs. 626 e D.
Lgs. 494.
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* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore dilavoro
* Tipo diazienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

GIUGNO 1992 - MAGGIO 2001

ITALSTRADE SPA VIA PILSUDSKI, 216 - ROMA

IMPRESA DI COSTRUZIONI (grande)

Responsabile del Sistema Qualita - Sede Milano e canteri esterni (Italia ed estero)

Febbraio 1997-Maggio 2001:

Sede Milano - Responsabile Assicurazione Qualita

Redazione del Manuale della Qualita, delle procedure gestonali del Sistema Qualita, delle
procedure operative e della modulistica ad esse correlata;

Conduzione dell'iter di certificazione dell'impresa in conformita alla Norma UNI EN ISO 9002
relativamente alla “Realizzazione di grandi infrastrutture di trasporto ed idrauliche e opere
edili connesse”;

Implementazione ed applicazione del Sisttma Qualita con redazione di specifici Piani della
Qualita, procedure di commessa, istruzioni operative, piani di controllo qualita relatvamente a

commesse importantiin Italia ed allestero.
Maggio 1995-Gennaio 1997:

Sede Milano - Ufficio Progettazione: Responsabile Progettazione Stradale, Cartografia e

Topografia.
Lavori seguiti: Alta Velocita tratta Roma-Napoli, Autostrada Torino-Savona, Autostrada dei Trafori,
Marocco: ferrovia Meknes-Fez.

Gennaio 1993-Aprile 1995:

Sede Milano - Ufficio Lavori Estero

Assistente al Project Manager per il coordinamento organizzativo, il controllo degli
approvvigionamenti e la progettazione esecutiva di cantiere dei seguenti lavori estero:

MAROCCO: Autostrada Rabat-Larache (150 km);
ROMANIA: Autostrada Bucarest-Fundulea;
ROMANIA: Ristrutturazione ed ammodernamento aeroporto internazionale OT OPENI di Bucarest

Luglio-Dicembre 1992:

S.Stefano di Magra, Consorzio C.I.R.C.: Raddoppio della ferrovia Pontremolese:
Assistente alla Direzione di cantiere ( pianificazione e programmazione dei lavori, al controlio di
qualita nell'esecuzione delle opere in cemento armato e al controllo degli approvvigionament).

MAGGIO 2007 AD OGGI
ISTEDIL SPA - VIATIBURTINA KM 18+400 - GUIDONIA M. (ROMA)

ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE NEL CAMPO DELLE COSTRUZIONI E NELLA MARCATURA
CE

LEAD AUDITOR

EFFETTUAZIONE DI AUDIT DI CERTIFICAZIONE E MARCATURA CE DI AGGREGAT],
CONGLOMERATI BITUMINOSI E CONTROLLO DEL PROCESSO DI PRODUZIONE DEI
CALCESTRUZZI (TERZA PARTE) PRESSO ALCUNE AZIENDE DEL CENTRO ITALIA
(SETTORE COSTRUZIONI)
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

GENNAIO 2012 AD OGGI
INMETODO SRL - VIA C, DENTATO, 25 - 05100 TERNI

ORGANISMO DI FORMAZIONE ACCREDITATO CON LA REGIONE UMBRIA
RESPONSABILE PROCESSO DI QUALITA' ED ACCREDITAMENTO;

PROGETTAZIONE CORSI DI FORMAZIONE; DOCENZE; TUTORAGGIO CORSI;
COORDINAMENTO CORSI

RESPONSABILE PROCESSO DI QUALITA' ED ACCREDITAMENTO;

RESPONSABILE PROCESSO DI PROGETTAZIONE CORSI DI FORMAZIONE;

DOCENTE IN MATERIE INFORMATICHE E IN SICUREZZA SUL LAVORO; TUTORAGGIO E
COORDINAMENTO DI DIVERSI CORSI DI FORMAZIONE.

GENNAIO 1999 - DICEMBRE 2002

ASC SRL - VIATURATI, 25 - TERNI

AZIENDA DI SERVIZI (INFORMATICA, AUTOMAZIONE, EROGAZIONE DI CORSI DI
FORMAZIONE)

Consulente

Implementazione e mantenimento del Sistema Qualita

GENNAIO 2004 - MAGGIO 2005

TURRIONI SNC - VIAEUGENIO CHIESA, 32 - TERNI

AZIENDA DI FORNITURA E VERIFICAZIONE DI APPARECCHI MISURATORI FISCALI
Consulente

Implementazione e mantenimento del Sistema Qualita

GIUGNO 2007 - GIUGNO 2009
SPRINT SERVICE SRL - VIA FONTANELLE DI BARDANO, ORVIETO

AZIENDA DI SERVIZ| ( CABLAGGIO E ASSEMBLAGGIO DI APPARECCHIATURE - SETTORE
ELETTRONICA E TELECOMUNICAZIONI

Consulente
Implementazione e mantenimento del Sistema Qualita

OTTOBRE - NOVEMBRE 2015
SCUOLA EDILE DI TERNI - TESEF

Corso per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (modulo C) di 28 ore

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

05 MAGGIO - 22 SETTEMBRE 2014
ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TERNI

Corso di Aggiornamento professionale quinquennale di 40 ore in materia di coordinamento

per la progettazione e per I'esecuzione dei lavori
Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecu zione (mantenimento)
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* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

(nel caso dilaurea indicare la tipologia:
triennale, specialistica,..)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

(nel caso dilaurea indicare la tipologia:
triennale, specialistica,..)

FEBBRAIO 2010
INNOVAZIONE & RISORSE SRL - ROMA

Corso di Formazione per Auditor / Lead Auditor di Sistemi di Gestione per la Sicurezza -
Settore aggiuntivo 24 ore - qualificato KHC

AUDITOR / LEAD AUDITOR DI SISTEMI di GESTIONE PER LA SICUREZZA (certificato KHC)
MARZO 2009 - LUGLIO 2009
FONDIMPRESA

D. LGS. 81/2008;

D. LGS 231/2001;

NORMA BS OHSAS 18001/2007

ESPERTO IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO E GESTIONE SISTEMA OHSAS 18001
CORSO DI 88 ORE (D. LGS. 81/08 + 18001);

N° 2 CORSI DI FORMAZIONE DI TOTALE 76 ORE SU D. LGS. 231/01

MARZO 2009 - LUGLIO 2009
SFCU - TERNI

Corso di 120 ore per "Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione" ai sensi della legge
626/94 e per "Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione" ai sensi della
legge 494/96.

Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione

GENNAIO 2008
PRAXIS 2000 SRL - ROMA

Corso sulla “MARCATURA CE DEI CONGLOMERATI BITUMINOSI”

Esperto in marcatura CE dei conglomerat bituminosi

MARZO 1998
AICQ MILANO

Corso di Formazione per Valutatori di Sistemi Qualita di 40 ore (con esami superati e relativo

attestato) presso AICQ Milano.
VALUTATORE DI SISTEMI QUALITA’

NOVEMBRE 1983 - FEBBRAIO 1992
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” - ROMA

Corso di Laurea in Ingegneria Civile sezione Edile indirizzo Infrastrutture

INGEGNERE CIVILE EDILE
LAUREA QUINQUENNALE
Voto: 98/110
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* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE IN MATERIA SERVIZI
(CONSULENZE SPECIALISTICHE,
CONSULENZE TIC, CERTIFICAZION/)

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indic ate.

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGAT

IL SOTTOSCRITTO CANDELORI MAURO,

OTTOBRE 1978 — LUGLIO 1983
LICEO SCIENTIFICO STATALE “DONATELLI" - TERNI

Liceo scienftifico

Diploma di maturita scientifica Voto: 54/60

NEL CORSO DELLE ATTIVITA’ SOPRA DESCRITTE SONO STATE ACQUISITE LE SEGUENTI COMPETENZE:

- Capacita di implementare Sistemiintegrati di Gestione Qualita, Ambiente e Sicurezza nonché
Sistemi di Controllo del Processo di Produzione di aggregati, calcestruzzi, conglomerati bituminosi;
- Esperienza di Controllo di Gestione di commesse complesse;

- Esperienza di Auditor interno o di seconda parte in materia di Qualita, Ambiente e Sicurezza;

- Esperienza come Lead Auditor per Certificazioni di Prodotto e di Sistema (norme marcatura CE
di aggregati e conglomerat bituminosi);

- Esperienza come consulente aziendale per implementazione di Sistemi di Gestione;

- Esperienza come Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione;

- Esperienza come Responsabile Tecnico Albo Gestori Ambientali di 2 aziende.

Dal 1993 & iscritto allAlbo degli Ingegneri della Provincia di Terni con il n°® 629.

Conoscenza della lingua inglese e tedesca parlata e scritta: livello Buono

Conoscenza dei seguenti programmi: Microsoft Office (Word, Excel, Access, Project, Power Point);
Autocad; programmi di cartografia e topografia Sicaps e Moss: livello avanzato.

Partecipazione a numerosi corsi e seminari in materia di Qualita, Ambiente e Sicurezza, Planning,
Controllo di Gestione, di cui si dispone degli attestati di partecipazione.

Per ognuna delle Aziende citate puo essere contattato il Datore di Lavoro per le specifiche
referenze.

Per ognuno dei corsi di formazione effettuat e disponibile diploma, certficato di superamento
esami o attestato di frequenza.

FOTOCOPIA DELLA CARTA DI IDENTITA’

DICHIARA, consapevole della responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi e
per gli effetti dell'art. 46 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, |a veridicita e I'esattezza dei dati dichiarati.

Il sottoscritto inoltre autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 13 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 del Padamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, esclusivamente

per fini lavorativi.

TERNI, 10/07/2023

Firmal {W@b&&w
|

1 Ai sensi dellart 38 - comma 3 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, lautentica della firma in calce al presente CV potra essere
effetuata allegando la fotocopia diun valido documento di identita del firmatario.
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