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PIANO DI SVILUPPO LOCALE GAL TERREVERDI TERAMANE 

“Insieme per un territorio di qualità che cresce”  

Vers. Marzo 2024, trasmessa con nota prot. n. 216/U/2024 del 4 marzo 2024 (acquisita al protocollo 

regionale con il n. 0095636/24 del 5/3/2024) e successivamente rettificata in data 11/03/2024 
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Coerenza con il PSR Abruzzo 2014-2022 e normativa di riferimento 

Misura e Sottomisura PSR 

Abruzzo 2014-2022 

La modifica del Piano di Sviluppo Locale è conseguente ad una 

riallocazione delle risorse non impegnate dal GAL alla data del 31 

Dicembre 2023, a causa di economie di gara derivate dall’esecuzione 

delle procedure di affidamento di beni e servizi nonché di un minor 

impegno finanziario per le azioni a bando per le quali il GAL ha 

comunque chiuso tutte le procedure di selezione con relative 

concessioni 

La modifica riguarda in particolare le Sottomisure 19.2 e 19.3 con un 

incremento di complessivi € 3.763,56 a valere sulla SM 19.2 e 

conseguente diminuzione di pari importo della SM 19.3 

Le nuova allocazione finanziaria è quindi la seguente: 

Sottomisura PSL Luglio 2023 PSL Marzo 2024 

19.2 € 2.659.931,42 € 2.663.694,98 

19.3 € 150.000,00 € 146.236,44 

19.4 € 736.643,81 € 736.643,81 

Totale € 3.546.575,23 € 3.546.575,23 

La rimodulazione non incide sulla Strategia. 

A conferma di ciò, le schede dei sotto interventi sono state aggiornate 

al fine di attualizzare unicamente le risorse disponibili.  

Con riferimento agli indicatori, si rileva che le modifiche non hanno 

inciso sull’indicatore di output “T23: Posti di lavoro creati nell'ambito 

dei progetti finanziati (LEADER) (aspetto specifico 6B)” in quanto il 

numero atteso di posti di lavoro creati (14) è rimasto invariato.  

Linee Guida GAL e Manuale delle 

Procedure dell’AdG 

Le modifiche apportate non hanno impattato sulle procedure e sulle 

disposizioni stabilite nelle Linee Guida GAL e nel Manuale delle 

Procedure dell’AdG. 

DGR 326 del 19/06/2023 e 

Determinazione Direttoriale n. 

DPD/167 del 29/06/2023 

Le modifiche apportate non influiscono sulla riassegnazione 

effettuata con la Determinazione Direttoriale n. DPD/167 del 

29/06/2023 con cui è stata data attuazione alla DGR 326 del 

19/06/2023.  
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Normativa di riferimento (appalti 

pubblici, norme ambientali, aiuti 

di stato etc.) e dei principi 

generali del Reg. (UE) 1303/2013 

e ss. mm. ii.. 

La rimodulazione non modifica la strategia e l’articolazione dei sotto 

interventi, per cui si rinvia alla validazione della precedente versione 

del PSL. 

Previsione di procedure e criteri 

di selezione adeguati che: 

i) garantiscano il contributo delle 

operazioni al conseguimento 

degli obiettivi e dei risultati 

specifici della pertinente priorità; 

ii) siano non discriminatori e 

trasparenti; 

iii) tengano conto dei principi 

generali di cui agli articoli artt. 7 

(Promozione della parità fra 

uomini e donne e non 

discriminazione) e 8 (sviluppo 

sostenibile) del Reg (UE) n. 

1303/2013. 

La rimodulazione non modifica la strategia e l’articolazione dei sotto 

interventi, per cui si rinvia alla validazione della precedente versione 

del PSL. 

Eventuali osservazioni e/o 

prescrizioni dell’Autorità di 

Gestione 

Nessuna 

 

  

 

L’Autorità di Gestione 

Dott.ssa Elena Sico 

Firmato digitalmente 
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