AL DIRETTORE GENERALE

REGGENTE DEL DIPARTIMENTO RISORSE

ALLA DIRIGENTE DEL SERVIZIO ORGANIZZAZIONE

OGGETTO: Conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento Risorse, sede L’Aquila. Proposta.

Il sottoscritto dott. Mario Quaglieri, Assessore con delega alle Risorse, d’intesa con il Presidente della Regione

Abruzzo:

VISTO I'avviso per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento Risorse, sede L’Aquila, ex art. 20
L.R.n. 77/1999 e smi, pubblicato sul sito dell’Ente, Area Intranet, in data 31 maggio 2024, riservato ai Dirigenti

Regionali;

DATO ATTO che I'avviso di selezione prevede il possesso della specifica professionalita, declinata secondo gli

elementi di seguito specificati:

ATTITUDINI E CAPACITA PROFESSIONALI: * Pluriennale direzione di strutture complesse;  Capacitd di analisi,
di valutazione, di negoziazione e decisionali, con assunzione delle conseguenti responsabilita; e Attitudine
all’innovazione ed alla semplificazione, anche organizzative;  Capacita di gestione coordinata di risorse
umane, strumentali e finanziarie; ® Capacita relazionali con organismi deputati al controllo, con altre

pubbliche amministrazioni, con le rappresentanze sindacali.

ESPERIENZE, COMPETENZE E CONOSCENZE: e Armonizzazione dei sistemi contabili, programmazione e
gestione di bilancio; * Gestione del patrimonio, ® Attuazione delle politiche del personale (programmazione,
procedure concorsuali, gestione dei rapporti di lavoro, performance); e Gestione di processi di
riorganizzazione delle pubbliche amministrazioni; ® Politiche di semplificazione e innovazione informatiche

digitali; ® Gestione di progetti, programmi e piani complessi e strategici.

RISULTATI CONSEGUITI: e Esplicitare i risultati riferiti alle esperienze professionali maturate, dando

particolare rilievo a quelli, se esistenti, legati alle competenze sopra elencate.



VISTA la nota prot. n. 0242656/24 del 12/06/2024 con cui il Servizio Organizzazione ha trasmesso le relative

candidature, pervenute entro il termine indicato sul sito istituzionale dell’Ente;

VISTA la DGR n. 386/2018 del 2 luglio 2018 recante il Disciplinare per il conferimento degli incarichi

dirigenziali ed in particolare gli art.li 6, 7 e 8 del medesimo Disciplinare;

VISTA la nota circolare prot. n. 242510/23 del 6.6.2023, nonché la precedente circolare n. RA/0159351/21

del 20 aprile 2021;
ESAMINATE le candidature pervenute ed i relativi allegati

DATO ATTO che la valutazione delle candidature pervenute ¢ stata svolta sulla base del curriculum e della
sintesi descrittiva, come da scheda allegata alla circolare prot. n. RA/0159351/21 del 20 aprile 2021, tenendo

conto dei seguenti elementi:

a) rilevanza dell'esperienza maturata nello svolgimento di funzioni e nell'esercizio di attivita coerenti con la

specifica professionalita richiesta;

b) rilevanza delle competenze e delle conoscenze, riconducibili alla specifica professionalita richiesta, con

riferimento alle attivita svolte e ai risultati conseguiti in precedenza;

c) titoli conseguiti al termine di un percorso di studio post-universitario, attinenti alle professionalita richiesta,

rilasciati da istituzioni universitarie;

d) altri titoli curriculari che qualifichino le conoscenze e competenze professionali in relazione all’incarico da

ricoprire.

Sono positivamente valutati, inoltre: a) buona conoscenza degli strumenti informatici e delle banche dati; b)

buona conoscenza di una o pit lingue ufficiali dell’Unione Europea.
PROPONE

di conferire, ai sensi dell’art. 20 della L.R. n. 77/1999, I'incarico di Direttore del Dipartimento Risorse al dott.
Fabrizio Giannangeli, attuale Dirigente del Servizio Ragioneria Generale del medesimo Dipartimento, essendo
risultato — tenuto conto della valutazione effettuata - il candidato maggiormente idoneo al conferimento

dell’incarico in questione.



Cio in quanto, vista la pluriennale e diversificata esperienza nella direzione di strutture complesse, come
declinata nel curriculum e nella sintesi descrittiva, ha dimostrato eccellenti attitudini e capacita professionali,
ed ha acquisito altrettanto eccellenti esperienze, competenze e conoscenze, massimamente coerenti con la
specifica professionalita richiesta, in relazione ai processi descritti nell’avviso e complessivamente ascrivibili

al Dipartimento.

In particolare, nel ricoprire gli incarichi dirigenziali dei servizi finanziari del Dipartimento Risorse, ha
conseguito risultati eccellenti ed eccezionali in relazione agli importanti obiettivi posti, come evidenziati negli
allegati alla candidatura; sul punto, assumono assorbente rilievo i risultati conseguiti in ordine alla completa
e anticipata estinzione del piano di rientro del disavanzo di amministrazione al 2014 e al 2015 - completata
nell’esercizio 2022 in seguito alla rimodulazione del piano stesso in attuazione della sentenza della Corte
Costituzionale n. 235/2021 e dell’estinzione, in data 7 giugno 2023, dei giudizi di legittimita costituzionale
instaurati relativamente alle leggi regionali di approvazione dei rendiconti per gli esercizi dal 2018 al 2020 -
alla parificazione dei rendiconti della gestione per il 2021 e per il 2022, conseguita rispettivamente negli
esercizi 2022 e 2023, al riallineamento — all’esito di quanto sopra - del ciclo di gestione del bilancio della

Regione, nonché al recupero della capacita di indebitamento dell’ente.

Anche presso le altre Pubbliche Amministrazioni in cui ha prestato servizio ha maturato eccellenti esperienze,
competenze e conoscenze articolate e molteplici, acquisendo una specifica professionalita massimamente
coerente con quelle richieste in relazione ai processi descritti nell’avviso e complessivamente ascrivibili al
Dipartimento. Tra queste — a titolo esemplificativo — le attivita volte al completo recupero e adeguamento
post sisma del complesso immobiliare residenziale ex Onpi, della superficie complessiva di circa 14.000 mq,
per un importo complessivo degli interventi pari ad oltre 14 milioni di euro, definitivamente messo a regime,
con la tempestiva applicazione dei protocolli COVID all’interno della struttura residenziale che ha scongiurato

la diffusione del virus all’interno.

Rilevante inoltre la gestione dei fondi destinati alla ricostruzione pubblica e privata post sisma della citta
dell’Aquila, di ammontare annuo pari a circa 800 milioni di euro, con la connessa elaborazione di
emendamenti normativi, regolarmente approvati dal legislatore nazionale, finalizzati a consentire il rispetto
dei vincoli normativi e finanziari previsti in capo agli enti locali sia pur alla luce degli ingenti trasferimenti di
che trattasi. In detto ambito, nell’annualita 2016 e 2017, & stato nominato Responsabile della Prevenzione

della Corruzione e della Trasparenza del Comune dell’Aquila, presso il quale ha curato, per gli aspetti di



competenza, il progetto innovativo relativo alla digitalizzazione del processo di elaborazione e adozione delle

deliberazioni consiliari e giuntali e delle determinazioni dirigenziali.

Completano la valutazione il titolo post lauream e gli altri titoli curriculari, coerenti in relazione all’incarico

da ricoprire. Importante la conoscenza delle lingue straniere e degli applicativi informatici necessari.

Si attesta infine il rispetto del criterio della rotazione del personale dirigenziale, di cui alla DGR n. 264/2020

e alla DGR n. 447 del 31.07.2023 a parziale modifica della stessa.

L’Assessore alle Risorse

Dott. Mario Quaglieri
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