REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO RISORSE - DPB
SERVIZIO PERSONALE — DPB011

dpb011@regione.abruzzo.it
Via Leonardo da Vinci, 6 — 67100 L’AQUILA

Convocazione Rappresentanze sindacali della Dirigenza e Comparto per il giorno
12.12.2023 (Convocazione prot. n. 0487046/23 del 1/12/2023 ).

Verbale riunione del 12/12/2023.

Ta seduta inizia alle ore 10:25.

Partecipano alla riunione in presenza dalla Sala Celestino: Dott. Marco De Santis (Dirigente
Servizio Personale con Delega a presiedere); Giovanna Andreola (DIRER); Roberta Rizzone
(DIRER); Vito Di Milia (CISL FP); Francesca Rasetta (RSU CISL FP); Luca Fusari (FP CGIL);
Massimiliano Amicarella (FP CGIL); Katia Scolta (RSU CSA); Gabriella De Lauretis (RSU CSA);
Arnaldo Vitelli (RSU UIL FP); Edy Cipollone (RSU CGIL);

Partecipano alla riunione in videoconferenza: Marco Maldone (FEDIR); Alfiero Di Giammartino
(UIL FPL); Dolantina Margiotta (RSU CISL FP); Federica Benedetti (FP CGIL); Loredana Di
Carlo (FP CGIL); Alessandra Vizzani (RSU CISL); Cosimo Ingrosso (RSU); Antonella Di Stefano
(RSU CISL), Gioia Castiello.

Nel presente atto sono riportate le dichiarazioni rese dalle parti della Delegazione
Trattante ed oggetto degli accordi intervenuti in merito agli argomenti posti all’ordine del
giorno.

Ordine del giorno:

IN SEDE DI CONTRATTAZIONE SOLO DIRIGENZA

PUNTO 1. Fondo Dirigenti 2023

Viene illustrato il prospetto relativo alla destinazione del Fondo per la retribuzione di posizione e
di risultato delle posizioni dirigenziali — anno 2023.

ESITO PUNTO 1 o.d.g. “Approvato all’unanimita”.

Si allega al presente verbale (AlLA) “Ipotesi di contratto collettivo integrativo relativo al Fondo per la
retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni dirigenziali — anno 2023

Le rappresentanze sindacali chiedono un tavolo specifico sulla L.R. 46/2023 nella parte che
modifica la L.R. 77/1999.

La rappresentanza sindacale della dirigenza chiede di attingere dalle graduatorie dei concorsi dei
dirigenti senza fare ricorso a mobilita, comandi, incarichi esterni. Concordano le rappresentanze
sindacali presenti al tavolo.
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Esce la rappresentanza sindacale della dirigenza.

IN SEDE DI CONTRATTAZIONE SOLO COMPARTO

PUNTO 2.  Fondo Comparto 2023
Viene illustrato il prospetto relativo alla destinazione del Fondo risorse decentrato anno 2023.

Dopo ampia discussione viene richiesto, all’'unanimita, di prevedere un importo da destinare alle
nuove progressioni economiche orizzontali all'interno delle Aree, i c.d. “Differenziali stipendiali”.
Viene concordato I'importo pari ad euro 250.000,00.

Fondo retribuzione di posizione e risultato E.Q.

Viene richiesto, all’unanimita, di destinare la quota dell’art. 79 comma 3 del CCNL Funzioni Locali
del 16.11.2022 integralmente alla retribuzione di risultato.

ESITO PUNTO 2 o.d.g. “Approvato all’'unanimita”

Si allega al presente verbale (ALB) ““ Ipotesi di Accordo Fondo risorse decentrate — anno 2023
PUNTO 3.  Contrattazione decentrata

ESITO PUNTO 3 o.d.g. RINVIO

Esce il dirigente dott. Marco De Santis
Lo sostituisce il dirigente regionale Avv. Dania Aniceti.

VARIE ED EVENTUALI

Le parti sindacali ritengono necessaria la previa informativa al CUG del documento relativo alle
proposte di modifica del “Sistema di Misurazione e V alutazione dei Risultati della Ginnta regionale”.

A seguire, chiedono di fissare una seduta con all’ordine del giorno “Proposte di modifica al Sistema di
Misurazione e Valutazione dei Risultati della Giunta regionale” assicurando le tempistiche previste per
I'approvazione del documento.

Viene sollecitato dalla Parte Pubblica Iinvio dei nominativi dell’Organismo Paritetico per
I’Innovazione.

Attesa la modalita di riunione in modalita mista (videoconferenza e presenza), l'atto non ¢
materialmente firmato ed il verbalizzante attesta quanto sopra riferito come conforme a quanto

accaduto, significando che il presente verbale sara condiviso via mail con 1 partecipanti.

I’Aquila 12 dicembre 2023

Il verbalizzante

Dott.ssa LIVIA DI FIORE

Firmato elettronicamente



