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GGIIUUNNTTAA  RREEGGIIOONNAALLEE  DD’’AABBRRUUZZZZOO  

  
  

 
DDIIPPAARRTTIIMMEENNTTOO  TTEERRRRIITTOORRIIOO  ––  AAMMBBIIEENNTTEE  ––  DDPPCC  

UUFFFFIICCIIOO  SSUUPPPPOORRTTOO  AALL  DDIIRREETTTTOORREE  
 

 
Prot. n. RA/_______________/23 L’Aquila,  
 
 

Trasmissione via: e – mail e/o P.E.C./Sistema Documentale 
 documento informatico firmato digitalmente 
 ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. 85/2005 e ss.mm.ii-e norme collegate 
 
 
 
 
 

Al                             Dipartimento Risorse – DPB 
Servizio Organizzazione – DPB010 

dpb@regione.abruzzo.it 
dpb010@regione.abruzzo.it 

 
 
 
 
 

PROPOSTA CONFERIMENTO INCARICO DI DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE RIFIUTI E BONIFICHE 
 
 
 
 
I sottoscritti Ing. Nicola Campitelli, in qualità di Assessore della Giunta Regionale con delega in Urbanistica e Territorio, Demanio 
Marittimo, Paesaggi Energia, Rifiuti, e Dott. Arch. Pierpaolo Pescara, in qualità di Direttore del Dipartimento Territorio – Ambiente 
 
VISTI: 
 il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 

Pubbliche”, ed in particolare l’art. 19 che disciplina il conferimento di incarichi di funzioni dirigenziali; 
 il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, e successive modificazioni, ad oggetto “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia 

di ottimizzazione della produttività, del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”; 
 la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella 

pubblica amministrazione”; 
 il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni", e in particolare l’articolo 14 che disciplina gli 
obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo e i titolari 
di incarichi dirigenziali;  

 il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 
190” 

 il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, 
a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

 il vigente C.C.N.L. del personale del comparto Regioni – Autonomie Locali, Area della Dirigenza;  
 la L.R. n 77 del 14 settembre 1999 e ss.mm e.ii. recante “Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro della Regione 

Abruzzo” ed in particolare l’art. 22; 
 
DATO ATTO che con D.G.R. n. 558 del 24.09.2019 si è provveduto, tra l’altro, a conferire, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99 
e ss.mm. e ii., l’incarico di Direttore Regionale del Dipartimento Territorio – Ambiente, all’Arch. Pierpaolo Pescara; 
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PRESO ATTO che, a seguito della riorganizzazione della macrostruttura della Giunta Regionale (di cui alle DD.GG.RR. n. 347 
del 18.06.2019, n. 385 del 02.07.2019 e n. 854 del 27 dicembre 2019), con D.G.R. n. 147 del 11.03.2020: 
 è stato approvato il nuovo assetto organizzativo del Dipartimento Territorio – Ambiente e sono state precisate le competenze e i 

programmi da realizzare; 
 sono state disciplinate nel dettaglio l’organizzazione e le competenze di tutti i Servizi incardinati, prevedendo, tra l’altro, 

l’istituzione di nuovi Uffici ai fini dell’esercizio delle competenze ascritte al Dipartimento; 
 
RICHIAMATE le Deliberazioni di Giunta Regionale: 
 n. 326 del 10.06.2019 recante “Disciplinare per il conferimento degli incarichi di funzioni dirigenziali della Giunta Regionale – 

Approvazione”;  
 n. 386 del 02.07.2019 ad oggetto “Disciplinare Incarichi Dirigenziali – D.G.R. n. 326 del10 giugno 2019 – Modifiche e Integrazioni”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 264 del 14.05.2020 ad oggetto “Criteri e modalità per la rotazione dei Dirigenti della Giunta della Regione Abruzzo 
in applicazione della Legge n. 190/2012 e del P.T.P.C.T vigente della Regione) – Nuova Approvazione)”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 273 del 14.05.2020 recante “Procedura per la determinazione del valore economico della retribuzione d posizione delle 
funzioni dirigenziali”; 
 
DATO ATTO che, per effetto della sopra citata D.G.R. n. 147 del 11.03.2020, nel Dipartimento Territorio – Ambiente risulta 
essere incardinato, tra l’altro, il Servizio Gestione Rifiuti e Bonifiche, come di seguito strutturato: 
 Dirigente di Servizio 
 Ufficio Pianificazione e Programmi (sede Pescara) 
 Ufficio Gestione Risorse, Economia Circolare, Monitoraggi (sede Pescara) 
 Ufficio Bonifiche e Rischi Ambientali (sede Pescara) 
 
CONSIDERATO che:  
 in data 02.10.2023 è stato regolarmente pubblicato, sul Sito Istituzionale della Regione Abruzzo, l’Avviso di Selezione recante 

“Interpello per il conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio Gestione Rifiuti e Bonifiche – Sede Pescara”, incardinato presso il 
Dipartimento Territorio – Ambiente; 

 nell’Avviso relativo al Servizio Gestione Rifiuti e Bonifiche era previsto che potessero presentare la propria candidatura i Dirigenti 
di ruolo della Giunta Regionale d’Abruzzo di cui all’art. 2 (del medesimo Avviso) che, alla data di scadenza del termine di 
presentazione delle domande, fossero in possesso delle attitudini e capacità professionali, nonché delle esperienze, 
competenze e conoscenze relative al campo di attività al quale si riferisce l’incarico, desunte dalle concrete esperienze 
professionali maturate, dai titoli di carriera, accademici e di studio, da pubblicazioni e titoli scientifici nelle materie di 
competenza del Servizio Gestione Rifiuti e Bonifiche di cui alla D.G.R. n. 147 dell’11 marzo 2020; 

 con nota prot. n. 0419653/23 del 13.10.2023 il Dipartimento Risorse – Servizio Organizzazione – Ufficio Sviluppo Organizzativo ha 
trasmesso il prospetto con l’indicazione della candidatura pervenuta entro il termine di scadenza indicato sul sito istituzionale 
della Regione Abruzzo (12.10.2023), così come previsto dal citato Avviso, unitamente alla domanda corredata della relativa 
documentazione del candidato ammesso alla procedura di che trattasi; 

 
PRESO ATTO che, con riferimento alla procedura di conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio Gestione Rifiuti e 
Bonifiche, è pervenuta solo n. 1 domanda di partecipazione da parte di Dirigenti di ruolo della Giunta Regionale; 
 
RICHIAMATA la Circolare prot. n. RA/0159351/21 del 20.04.2021 ad oggetto “D.G.R. 2 luglio 2019, n. 386 – Conferimento 
degli incarichi dirigenziali – Procedura”, con la quale il Dipartimento Risorse – Servizio Organizzazione ha, tra l’altro: 
 fornito uno schema contenete gli elementi indispensabili per dare “conto delle risultanze della valutazione effettuata e delle 

specifiche motivazioni che inducono l’Amministrazione alla scelta in concreto operata e alla preferenza di un candidato rispetto agli altri” 
come richieste dall’art. 8 del Disciplinare; 

 disposto che le proposte di conferimento dell’incarico trasmesse al Dipartimento Risorse per l’adozione della prescritta Delibera 
dovranno recare in allegato un documento redatto secondo il predetto Schema da utilizzare in tutte le sue parti; 

 
RICHIAMATI inoltre l’art. 3 “Professionalità richiesta” e l’art. 5 “Procedura per il conferimento e durata dell’incarico” dell’Avviso di 
selezione in argomento per l’individuazione del Dirigente Regionale del Servizio Gestione Rifiuti e Bonifiche; 
 
CONSIDERATO che, ai fini del conferimento dell’incarico, la valutazione delle candidature è svolta, ai sensi dell’art. 5 
dell’Avviso, sulla base del curriculum e della sintesi descrittiva, tenendo conto dei seguenti elementi: 
 rilevanza dell’esperienza maturata nello svolgimento di funzioni e nell’esercizio di attività coerenti con la specifica 

professionalità richiesta; 
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 rilevanza delle competenze e delle conoscenze, riconducibili alla specifica professionalità richiesta, con riferimento alle attività 
svolte e ai risultati conseguiti in precedenza; 

 titoli conseguiti al termine di un percorso di studio post – universitario, attinenti alla professionalità richiesta, rilasciati da 
istituzioni universitarie; 

 altri titoli curriculari che qualifichino le conoscenze e competenze professionali in relazione all’incarico da ricoprire; 
 
CONSIDERATO inoltre che, sempre ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso, sono positivamente valutati anche: 
 buona conoscenza degli strumenti informatici e delle banche dati;  
 buona conoscenza di una o più lingue ufficiali dell’Unione Europea;  
 
TENUTO CONTO della Declaratoria funzionale del sopra citato Servizio, come espressa nel documento allegato alla D.G.R. n. 
147 del 11.03.2020; 
 
PRECISATO che è stata presentata una sola domanda di partecipazione da parte di Dirigenti della Giunta Regionale d’Abruzzo 
e che pertanto si è proceduto a valutare l’unica candidatura pervenuta; 
 
ESAMINATO il curriculum vitae del candidato e la relativa sintesi descrittiva con valore di autocertificazione, presentati ai sensi 
dell’art. 4 “Modalità di partecipazione e termini di presentazione delle candidature” dell’Avviso, per verificare la presenza delle specifiche 
professionalità ed esperienze richieste dal bando al fine di stabilire l’idoneità a ricoprire l’incarico in argomento; 
 
VALUTATA la corrispondenza tra le competenze, le aree di attività e gli obiettivi della posizione da ricoprire, le attitudini, le 
capacità, i requisiti professionali, i risultati conseguiti dal candidato; 
 
ACCERTATA, a seguito di una circostanziata valutazione, la coerenza del curriculum dell’Avv. Nunzia Napolitano con le 
funzioni e i compiti della posizione dirigenziale da ricoprire; 
 
EVIDENZIATO che dalla documentazione in atti emerge che il candidato ha svolto e curato procedimenti relativi ad illeciti 
ambientali configurando anche un’esperienza di vigilanza ambientale dal 2007 al 2009, nonché una formazione di carattere 
giuridico – amministrativo e capacità di gestione di fondi europei, nazionali e regionali; 
 
SPECIFICATO che le risultanze della valutazione effettuata sulla base della documentazione in possesso dell’Amministrazione 
inducono a ritenere l’Avv. Nunzia Napolitano idonea a garantire il presidio dei procedimenti afferenti il Servizio Gestione Rifiuti e 
Bonifiche; 
 
RITENUTO pertanto funzionale alle complessive esigenze del Dipartimento Territorio – Ambiente proporre il conferimento 
dell’incarico di dirigente del Servizio Gestione Rifiuti e Bonifiche, all’Avv. Nunzia Napolitano, ribadendo che la stessa, per attitudini 
e capacità dimostrata e per i risultati conseguiti in precedenza, appare essere rispondente alla natura e alle caratteristiche dei 
programmi e progetti da realizzare; 
 
EVIDENZIATO che le valutazioni sono state effettuate nel rispetto delle disposizioni della Circolare prot. n. RA/0159351/21 
del 20.04.2021 ad oggetto “D.G.R. 2 luglio 2019, n. 386 – Conferimento degli incarichi dirigenziali – Procedura”, mediante redazione di 
apposito schema contenete gli elementi indispensabili per dare “conto delle risultanze della valutazione effettuata e delle specifiche 
motivazioni che inducono l’Amministrazione alla scelta in concreto operata e alla preferenza di un candidato rispetto agli altri” come richieste 
dall’art. 8 del Disciplinare, che si allega al presente provvedimento, come parte integrante e sostanziale, unitamente ai relativi 
ALLEGATO A (Criteri di Valutazione), ALLEGATO B (Risultanze delle Valutazioni dei Candidati – Sintesi Generale) e 
ALLEGATO C (Sintesi generale Valutazioni); 
 
DATO ATTO che l’Avv. Nunzia Napolitano ha reso, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 39/2013, le dichiarazioni di 
insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità degli incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti 
di diritto privato in controllo pubblico, nonché la Dichiarazione inerente l'elenco degli incarichi ricoperti, la dichiarazione 
inerente la partecipazione o l'adesione ad associazioni o organizzazioni di cui all'art. 5 del Codice di Comportamento dei 
dipendenti della Giunta Regionale e la comunicazione relativa alla insussistenza di interessi finanziari e conflitti di interesse, ai 
sensi dell'art. 6 del Codice di Comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale, tutte allegate al presente atto per formarne 
parte integrante e sostanziale; 
 
DATO ATTO, inoltre, che, ai sensi del citato D. Lgs. n. 39/2013, sono state attivate le procedure per le verifica delle 
dichiarazioni rese dall’Avv. Nunzia Napolitano e che le gli esiti delle verifiche effettuate, nonché tutta la documentazione e le 
attestazioni necessarie per il conferimento dell’incarico dirigenziale di che trattasi, sono allegate al presente atto per formarne 
parte integrante e sostanziale; 
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DATO ATTO, altresì, che l’accertamento di una causa di inconferibilità determina ipso iure la declaratoria di nullità del 
provvedimento di conferimento all’incarico e la risoluzione del contratto accessivo; 
 
 
Per quanto suesposto: 
 
 

PROPONGONO 
 
 
di conferire, ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 della L.R. 77/99 e ss.mm.ii., l'incarico di Dirigente del Servizio Gestione Rifiuti e 
Bonifiche del Dipartimento Territorio – Ambiente all’Avv. Nunzia Napolitano per la seguente motivazione: “Il candidato ha svolto e 
curato procedimenti relativi ad illeciti ambientali configurando anche un’esperienza di vigilanza ambientale dal 2007 al 2009. Documenta 
altresì formazione di carattere giuridico – amministrativo, curando, nell’incarico attuale, anche la gestione di fondi europei, nazionali e 
regionali”. 
 
Si ritiene che la presente proposta sia conforme ai principi di trasparenza e rotazione stabiliti dalla attuale normativa, nonché del 
vigente “Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022 – 2024” della Regione Abruzzo. 
 
 
 
 
 

Il Direttore Regionale del Dipartimento Territorio – Ambiente 
(Dott. Arch. Pierpaolo Pescara) 

__________________________________ 
 
 
 
 
 

L’Assessore della Giunta Regionale con delega in Urbanistica e Territorio, Demanio Marittimo, Paesaggi Energia, Rifiuti 
(Dott. Ing. Nicola Campitelli) 

__________________________________ 
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