
ALLEGATO A)

DOTAZIONE ORGANICA

Dirig. Cat. D3 Cat. D1 Cat. C * Cat. B3 Cat. B1 Cat. A TOTALE

Numero  Dipendenti in servizio al 01.01.2023. 

Dipendenti di categoria a tempo indeterminato - 

Dirigenti a tempo indeterminato, determinato e in 

posizione di comando 66 109 305 353 177 158 23 1191

Posti  programmati  (2016-2022) in corso di copertura
14 0 76 86 27 2 0 205

Dotazione organica al 01.01.2023
80 109 381 439 204 160 23 1396

b
Calcolo cessazioni  

previste 2023
Cessazioni previste 2023

3 4 14 20 12 16 1 70

c
Piano del fabbisogno - 

Anno 2023
Assunzioni a tempo pieno        

2 1 51 58 46 0 0 158

Dotazione organica al 01.01.2024 (a-b+c) 79 106 418 477 238 144 22 1484

Cessazioni previste 2024 1 6 3 7 3 10 2 32

Ipotesi fabbisogno di personale 2024 25 30 55

Dotazione organica al 01.01.2025 78 100 415 495 265 134 20 1507

Cessazioni previste 2025 0 6 5 3 4 7 1 26

Ipotesi fabbisogno di personale 2025 20 8 28

* Numero rettificato a seguito di successiva comunicazione pervenuta dal competente Servizio Personale, circa la cessazione di n. 1 unità di Cat. C.
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