
                                                         

 

 

GIUNTA REGIONALE 
 

DETERMINAZIONE DRG/94                     del 14 luglio 2023 

DIREZIONE GENERALE - DRG 

SERVIZIO PNRR, AREE INTERNE - RESTART E CERTIFICAZIONE – DRG011 

UFFICIO SEGRETERIA TECNICA PNRR   

 
 

OGGETTO: Approvazione Documento operativo “Metodologia dei controlli per il conferimento di 

incarichi a professionisti ed esperti Progetto 1000 Esperti Abruzzo - CUP: C91B21007190006 - PNRR, 

Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo”, Componente 

1“Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella PA”, Investimento 2.2 “Task Force digitalizzazione, 

monitoraggio e performance”, sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale”, 

finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU.”. 

 

IL DIRETTORE 

 

VISTI: 

- la Legge 07.08.1990, n. 241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi”;  

- La Legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e s.m.i.;  

- il D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 e ss.mm.ii recante: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  

- la L.R. 14 settembre 1999 n. 77 (Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro della Regione 

Abruzzo) e successive modifiche ed integrazioni;  

 

 

VISTI, altresì:  

- il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che istituisce 

il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 

luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 

2021;  

- la Missione 1- Componente 1 ed in particolare il Sub investimento 2.2.1: “Assistenza tecnica a livello 

centrale e locale del PNRR”, incluso nell’Investimento 2.2, per un importo totale assegnato pari a euro 

368.400.000;  

- il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 luglio 2021, n. 108, 

recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;  

-  il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 (cd. 

Decreto reclutamento) recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

pubbliche amministrazioni funzionali all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 

per l’efficienza della giustizia” e in particolare l’art. 1 che disciplina le modalità di selezione dei 

professionisti ed esperti per il conferimento degli incarichi di collaborazione da parte delle amministrazioni 

impegnate nell’attuazione di progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza;  



                                                         

- Il DPCM 14/10/2021 recante “Modalità per l’istituzione degli elenchi dei professionisti e del personale in 

possesso di un’alta specializzazione per il PNRR”, pubblicato in GU n. 268 del 10/11/2021;  

- il DPCM del 12/11/2021, recante “Conferimento di incarichi di collaborazione ai 1000 esperti” pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 284 del 29 novembre 2021; 

- il DPCM del 30/11/2021 che approva i piani territoriali delle Regioni;  

 

 

RICHIAMATE:  

- la D.G.R n. 768 del 29/11/2021 con cui è stata delineata la Governance del Piano territoriale PNRR Abruzzo;  

- la D.G.R n. 813 del 13/12/2021 con cui è stata istituita la Task Force 1000 esperti, individuati i componenti 

della commissione regionale per la selezione degli esperti connessi all’attuazione del PNRR ed approvati i 

criteri di selezione degli esperti; 

- la D.G.R n. 964 del 30/12/2021 avente ad oggetto: “Attuazione PNRR, Task Force 1000 esperti, DGR 813 

del 13 dicembre 2021: presa d’atto della fine dei lavori”;  

- la D.G.R n. 26 del 25/01/2022 con cui è stata approvata la proposta di revisione del Piano Territoriale della 

Regione Abruzzo;  

- la determinazione direttoriale DPA n. 101 del 2.09.2022 con la quale è stata adottata la revisione del Piano 

territoriale 1000 Esperti, approvata precedentemente dalla Funzione Pubblica con provvedimento prot. DFP 

-0050185- P- 2262022; 

- la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. n. DFP-0016481-P-09/03/2023 con la quale è stata 

approvata l’ulteriore revisione del Piano Territoriale 1000 Esperti presentata dalla Regione con nota 

545256/2022 del 28.12.2022, così come definita dalla Cabina di regia politica del 27.12.2022, con una nuova 

quantificazione di Esperti e Professionisti, con profili corrispondenti, rispetto alle precedenti versioni del 

Piano, a diversi livelli di seniority (senior, middle e junior) e qualifiche, di cui sono mantenuti, rispetto al 

fabbisogno delle precedenti versioni del Piano Territoriale, n. 4 esperti ambiente (senior) e n. 1 esperto 

geologo (senior); 

 

 

VISTE: 

- la D.G.R. n. 75 del 16 febbraio 2023 recante “Parziale revisione della macrostruttura della Giunta 

regionale. riorganizzazione assetto organizzativo: “Direzione Generale” - Dipartimento “Presidenza” – 

Dipartimento “Risorse” con la quale, tra l’altro, è stato istituito, in seno alla Direzione Generale, il Servizio 

PNRR, Aree interne – RESTART e Certificazione, devolvendo allo stesso, a far data dall’1.03.2023, le 

competenze sul Progetto 1000 Esperti PNRR Abruzzo, ivi comprese quelle relative all’implementazione del 

sistema REGIS e alla rendicontazione e al monitoraggio delle relative attività; 

- la nota a firma del Presidente della Giunta Regionale prot. n. 147043/23 del 3.04.2023 con la quale è stato 

individuato, quale referente regionale del Progetto 1000 Esperti Abruzzo, il Dirigente del Servizio PNRR, 

Aree interne – RESTART e Certificazione;  

- la D.G.R. n. 265 del 16.05.2023, con la quale è stata ridefinita, in ragione dell’intervenuta riorganizzazione 

della macrostruttura regionale di cui alla citata D.G.R. n. 75/2023, la nuova governance del Progetto 1000 

Esperti PNRR Abruzzo;  

 

 

RICHIAMATE: 

- la determinazione direttoriale n. DRG/67 del 15.05.2023, con la quale, in previsione della pubblicazione sul 

portale INPA dei nuovi Avvisi per la selezione degli Esperti, in attuazione del Piano Territoriale – versione 

dicembre 2022,  approvato in via definitiva dal Dipartimento della Funzione Pubblica con la richiamata nota 

prot.n. DFP-0016481-P-09/03/2023, si è proceduto alla costituzione di un apposito gruppo di lavoro per gli 

adempimenti connessi alle relative procedure di selezione e contrattualizzazione;  

- la determinazione dirigenziale n. DRG011/49 del 31.05.2023 con la quale sono stati approvati gli Avvisi 

pubblici per la ricerca di profili di esperti e professionisti, di cui al suddetto Piano Territoriale, pubblicati 

sul portale InPA in data 5.06.2023; 



                                                         

- la D.G.R. n. 359 del 20.06.2023 con la quale, nel prendere atto della pubblicazione dei suddetti Avvisi,  si 

è demandato alle Strutture regionali competenti l’adozione di un apposito atto di definizione dei nuovi criteri 

generali di selezione, oltre alle modalità di svolgimento delle selezioni stesse, con il conseguente 

superamento delle corrispondenti previsioni di cui alla D.G.R. n. 813/2021 e alla Determinazione direttoriale 

n. DPA/196 del 14/12/2021, nonché la convocazione della Cabina di regia per il seguito di competenza; 

- la determinazione direttoriale n. DRG/83 del 22.06.2023, con la quale, in attuazione della citata D.G.R. n. 

359/2023, sono stati fissati i nuovi criteri di selezione riferiti ai profili di esperti e di professionisti senior, 

middle e junior previsti nel Piano Territoriale versione di dicembre 2022, nonché definite le modalità di 

svolgimento dei colloqui selettivi ed individuati i sub-criteri metodologici di valutazione a cui le singole 

Commissioni dovranno attenersi per l’espletamento dei colloqui medesimi; 

- la determinazione direttoriale n. DRG/84 del 23.06.2023, successivamente modificata con determinazione 

direttoriale n. DRG/91 del 6.07.2023, con la quale, ai fini dell’espletamento delle selezioni di cui ai Avvisi 

approvati con la Determinazione dirigenziale DRG011/49 del 31/05/2023, si è proceduto alla nomina delle 

singole Commissioni di valutazione, costituite per ciascun ambito tematico di attività e profilo previsto, nel 

rispetto del principio di parità di genere;  

 

 

CONSIDERATO che la Cabina di Regia PNRR Abruzzo, istituita con la richiamata D.G.R. n. 265 del 16.05.2023, 

si è riunita in data 26.06.2023 ai fini, tra l’altro, della presa d’atto dei nuovi criteri di selezione degli esperti di cui 

alla determinazione direttoriale n. DRG/83 del 22.06.2023 e dell’approvazione dell’ulteriore proposta di revisione 

del Piano Territoriale da sottoporre al Dipartimento della Funzione Pubblica; 

 

 

EVIDENZIATO: 

- che la Relazione finale dei revisori sull’AUDIT No. IT-QI 2022 - Combined system audit M/T & audit on 

M/T della Commissione Europea trasmessa alla Regione Abruzzo dal Dipartimento della Funzione 

Pubblica con la nota prot.n. DFP-0033319-P-22/05/2023, al Finding 11 (Mancanza di verifiche di primo 

livello) ha rilevato la carente previsione da parte delle Regioni, Soggetti attuatori del Progetto, di procedure 

di controllo dei dati delle candidature, prima del loro invio al Dipartimento della Funzione Pubblica e, 

conseguentemente, preliminarmente alla contrattualizzazione degli esperti/professionisti;  

- che, alla luce di tale rilievo, nell’ambito della richiamata Determinazione Direttoriale DRG/83 del 

22.06.2023, si è provveduto a specificare: “[…] all’esito delle selezioni di che trattasi, si procederà al 

conferimento dei relativi incarichi di collaborazione previa verifica/controllo effettuata dalla Regione, con 

esito positivo, delle dichiarazioni rese dall’Esperto o dal Professionista, ai sensi e per gli effetti degli artt. 

46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii. in merito al possesso dei requisiti per la 

sottoscrizione e lo svolgimento del contratto e dei titoli indicati, e all’assenza di cause di inconferibilità e 

di incompatibilità, ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. n. 39/2013 e dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.” 

 

 

RITENUTO, pertanto, necessario, nelle more della conclusione delle selezioni di che trattasi, ai fini del corretto 

espletamento delle richiamate procedure di verifica/controllo, propedeutiche alla contrattualizzazione dei nuovi 

Esperti/professionisti, definire, in un apposito documento, modalità e strumenti operativi per il corretto svolgimento 

di tali attività di controllo;   

 

 

VISTO il documento operativo allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1) recante 

“Metodologia dei controlli per il conferimento di incarichi a professionisti ed esperti. Progetto 1000 Esperti 

Abruzzo - CUP: C91B21007190006 - PNRR, Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e 

turismo”, Componente 1“Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella PA”, Investimento 2.2 “Task Force 

digitalizzazione, monitoraggio e performance”, sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e 

locale”, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU” che definisce, per l’appunto, le modalità operative 

dei controlli da effettuarsi sulle autodichiarazioni rese dagli Esperti /Professionisti da contrattualizzare sul Progetto 

1000 Esperti della Regione Abruzzo;  



                                                         

 

RITENUTO pertanto di approvare il suddetto documento “Metodologia dei controlli per il conferimento di 

incarichi a professionisti ed esperti. Progetto 1000 Esperti Abruzzo - CUP: C91B21007190006 - PNRR, Missione 

1 “Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo”, Componente 1“Digitalizzazione, innovazione 

e sicurezza nella PA”, Investimento 2.2 “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance”, sub-

investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale”, finanziato dall’Unione Europea – Next 

Generation EU”, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1);  

 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale;  

 

ACCERTATA la regolarità tecnica e amministrativa del presente provvedimento; 

 

 

DETERMINA 
 

per tutte le motivazioni riportate in premessa che si intendono integralmente richiamate: 

 

 

1. DI DEFINIRE, in un apposito documento, modalità e strumenti operativi per il corretto espletamento delle 

procedure di verifica / controllo delle autodichiarazioni rese dagli Esperti/Professionisti, ai sensi e per gli effetti 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii. al momento della presentazione delle domande 

di partecipazione alle selezioni di cui agli Avvisi pubblicati sul Portale InpA in data 5.06.2023, in merito al 

possesso dei requisiti di partecipazione e dei titoli indicati, nonché per la sottoscrizione e lo svolgimento del 

contratto in merito all’assenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità, ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. n. 

39/2013 e dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii. e all’assenza di conflitto di interessi;  
 

2. DI APPROVARE pertanto il documento operativo, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, 

(Allegato 1) recante “Metodologia dei controlli per il conferimento di incarichi a professionisti ed esperti. 

Progetto 1000 Esperti Abruzzo - CUP: C91B21007190006 - PNRR, Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione, 

competitività, cultura e turismo”, Componente 1“Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella PA”, 

Investimento 2.2 “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance”, sub-investimento 2.2.1 “Assistenza 

tecnica a livello centrale e locale”, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU”; 

 

3. PRECISARE che il presente atto non comporta oneri a carico del bilancio regionale; 

 

4. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul sito della Regione Abruzzo, Aree tematiche, “L’Abruzzo 

in Europa” - Sezione “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)” - Mille Esperti per l’Attuazione del 

PNRR – Ricerca professionisti – Avvisi Pubblici 2023 - Documentazione. 

 

 

 

 

L’Estensore 

Dott.ssa Sabrina Perilli 

firmato elettronicamente 

  

 

Il Responsabile d’Ufficio  

Dott.ssa Chiara Cervale 

firmato elettronicamente 

 

Il Dirigente del Servizio DRG011 

Dott.ssa Daniela Di Stefano 

 

        Il Direttore Generale  

                                                                      Arch. Antonio Sorgi 
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