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GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE N. DPD028/46 1 DEL 08.06.2017

DIPARTIMENTO  pOLITICHE DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA - DPD
SERVIZIO AFFARI DIPARTIMENTALI — DPD028

OGGETTO DGR n. 149 del 6 aprile.2017 per il contrasto al fenomeno del caporalato in agricoltura.
Attuazione Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 12.05.2017.Costituzione dell’Os-
servatorio regionale. Collegato Obiettivo Operativo 2017.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

RICHIAMATI : il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della L. 4 marzo 2009 n. 15, in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni;

la L.R. 8 aprile 2011, n. 6 recante “Misurazione ¢ valutazione delle prestazioni delle Strutture
amministrative regionali”;

laL.R. 14 settembre 1999, n.77 recante “Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro
della Regione Abruzzo” e s.m.i.;

le DGR n° 622 del 30.09.2014 e n° 681 del 21.10.2014 ¢ stata ridefinita la macrostruttura della
Giunta Regionale;

le DGR 5 maggio 2015 n. 339 e 27 maggio 2015 n. 403, con le quali ¢ stato determinato il
nuovo assetto organizzativo del Dipartimento, sono state precisate le relative competenze e definiti i programmi
da realizzare;

CONSIDERATE le DGR n. 113/2016, DGR n. 212/2016, DGR n. 298/2016, con le quali ¢ stato riformulato
parzialmente I’assetto organizzativo del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e della Pesca e per I’effetto sono
istituiti presso il Servizio Affari Dipartimentali due Uffici: Ufficio “Affari generali e controllo delle operazioni a
titolarita” e Ufficio “Coordinamento del contenzioso e affari giuridici”;

VISTA la Legge 199/2016 “Disposizioni in materia di contrasto ai fenomeni del lavoro nero, dello sfruttamento
del lavoro in agricoltura e di riallineamento retributivo nel settore agricolo”;

DATO ATTO della D.G.R. del 6 aprile 2017, n. 149, avente ad oggetto "Obiettivo Operativo 2016 denominato
“Azioni di contrasto al fenomeno del Caporalato in Agricoltura”. Approvazione dello schema di Protocollo
d’Intesa. Autorizzazione alla sottoscrizione”, la quale, tra le statuizioni adottate, ha:
approvato lo schema del Protocollo d’Intesa; autorizzato il Componente la Giunta preposto alle Politiche
Agricole, in rappresentanza della Regione, alla sottoscrizione del Protocollo d’intesa; demandato al Direttore
del Dipartimento Politiche dello Sviluppo Rurale e della Pesca e al Dirigente del Servizio Affari
Dipartimentali DPD028 gli atti conseguenziali volti alla costituzione della struttura specifica da dedicare alla
gestione delle attivita previste dal Protocollo d’intesa;

DATO ATTO che il Protocollo d’Intesa ¢ stato sottoscritto dai Soggetti partecipanti in data 12 maggio 2017, &
valido ed efficace dalla data di sottoscrizione sino al 31.12.2018, e potra essere prorogato o riproposto per il
biennio successivo previa verifica dei risultati prodotti;

RICHIAMATO !’integrale contenuto del Protocollo d’Intesa, in particolare la previsione della costituzione di
un Osservatorio regionale e di altre attivita e iniziative;



AVUTO RIGUARDO in particolare all’art. 1 del Protocollo d’Intesa, che prevede la costituzione presso il
Dipartimento Politiche dello Sviluppo Rurale e della Pesca di un Osservatorio regionale i cui componenti sono i
Soggetti firmatari del Protocollo d’intesa: Regione Abruzzo, Ispettorato Interregionale del Lavoro di Roma
(Abruzzo, Lazio, Sardegna, Toscana e Umbria), INPS, Direzione Regionale INAIL Abruzzo, ANCI Abruzzo,
CGIL Abruzzo, CISL Abruzzo-Molise, UIL Abruzzo, COLDIRETTI Abruzzo, CIA Abruzzo, COPAGRI
Abruzzo, ASSOLAVORO;

RICHIAMATO che I’Osservatorio regionale, espressione del Tavolo partenariale, svolge numerosi e

significativi compiti previsti, tra i quali in sintesi :

- effettua il monitoraggio costante e la raccolta dei dati del fenomeno del caporalato e di altri fenomeni
inerenti |utilizzo improprio e lo sfruttamento di manodopera in agricoltura nel territorio regionale in
agricoltura; esamina le problematiche connesse al fenomeno; promuove concrete iniziative coordinate per
combattere il fenomeno; promuove la cultura della legalita anche con incontri;

- redige relazioni periodiche e ne cura la trasmissione , promuovendo anche convegni o seminari; promuove
azioni ; sollecita e monitora gli Enti locali nel favorire I’accoglienza dei lavoratori immigrati; promuove I’
impegno attivo dei soggetti perché possano raggiungere accordi con I’obiettivo di contribuire alla
prevenzione e al contrasto dei fenomeni; si coordina con il Comitato di Coordinamento regionale ex art. 7
del Dlgs n.81/2008, istituito presso il Dipartimento della Salute e del welfare;

PRECISATO che la DGR n. 149/2017 demanda al Servizio Affari Dipartimentali gli atti consequenziali volti
alla costituzione della struttura specifica da dedicare alla gestione delle attivita previste dal Protocollo d’Intesa e
di supporto al Tavolo partenariale ;

RITENUTO pertanto avvalersi del personale individuato assegnato ai due Uffici ricompresi nel Servizio, in
continuita con I’anno 2016 con aggiunta necessaria di due collaboratori, da dedicare alla gestione delle attivita
previste dal Protocollo d’Intesa e a supporto del Tavolo partenariale, con I’inserimento nella struttura
dell’Osservatorio che si va a costituire;

CONSIDERATO che il Direttore del Dipartimento Politiche dello Sviluppo Rurale e della Pesca ha trasmesso
alla Direzione Generale della Regione Abruzzo le schede degli Obiettivi Operativi- anno 2017 riferiti ai Servizi
del Dipartimento , e che in particolare al Servizio Affari Dipartimentali, nell’ambito dell’Obiettivo strategico
annuale 2017 collegato “Azioni di contrasto al “Caporalato” in agricoltura” & assegnato I’Obiettivo Operativo
“Promuovere il contrasto al fenomeno del caporalato in agricoltura” ( in continuita necessaria con 1’Obiettivo
Operativo 2016) , il quale prevede:

indicatore di risultato e target : “Monitoraggio del fenomeno attraverso gli strumenti concordati dal

Tavolo partenariale”; predisposizione Report annuale al 31/12/2017;
Stato di attuazione: al 30/06/2017raccolta dati, al 30/09/2017 raccolta dati, al 31/12/2017 report annuale;

DATO ATTO che al 30/06/2017 ¢ previsto il primo step di raccolta dati sul fenomeno, al fine di conseguire il
risultato/target al 31/12/2017 (fatta salva I’approvazione del Piano delle Prestazioni 2017) e che alla raccolta dati
provvede principalmente I’Osservatorio regionale, di cui al Protocollo d’intesa sottoscritto in data 12.5.2017,

CONSIDERATO che I’Obiettivo Operativo in parola ¢ assegnato, con nota del Dirigente di data 04.5.2017, prot.
n.RA0118566/17 ai due Uffici ricompresi nel Servizio: Ufficio “Affari generali e controllo operazioni a
titolarita” e Ufficio “Coordinamento del contenzioso e affari giuridici”;

RITENUTO conseguentemente individuare il personale del Servizio da dedicare alla struttura specifica per la
gestione delle attivita previste dal Protocollo d’Intesa, a supporto del Tavolo partenariale e del Dirigente
Coordinatore : il dott. Angelo Tarquini Responsabile dell’Ufficio “Affari generali e controllo operazioni a
titolarita”, la rag. a Paola Pistone quale Responsabile della spesa delegata, il dott. Gianluca Massi quale
Responsabile dell’Ufficio “Coordinamento del contenzioso e affari giuridici”, la Funzionaria tecnica dott.ssa Rita
Domenica Di Giovanni, lo Specialista tecnico dott. Alberto Russo, la Collaboratrice specializzata informatica
dott.ssa Lorena Ambrosini;

DATO ATTO che successivamente alla sottoscrizione in data 12.5.2017 i Sottoscrittori del Protocollo d’Intesa
hanno provveduto a comunicare i rispettivi Rappresentanti all’interno dell’Osservatorio e per I’attuazione dello
stesso Protocollo d’Intesa, come di seguito riportato:

- Ispettorato Interregionale del Lavoro di Roma, Dott. Giovanni De Paulis— designato con e-mail del
22/5/2017

- INPS, dott. Domenico De Fazio e Dott. Vittorio Vannucci, designati con e-mail di data 07.6.2017 4

- INAIL Abruzzo, Dott. Francesco Ciarallo, designato con nota e-mail del 15/05/2017;

- ANCI Abruzzo, Presidente Dott. Luciano Lapenna, designato con nota di data 07/06/2017 ;

- CGIL Abruzzo, Dott.ssa Ada Sinimberghi, designata con nota di data 01/06/2017 ;

- CISL Abruzzo-Molise, Dott. Alessandro Collevecchio, designato con e-mail del 25/05/2017;

- UIL Abruzzo, Sig. Leonardo Lippa (Componente titolare) e Sig. Moreno D’Anastasio (Componente
supplente), designati con e-mail del 31/05/2017;

- COLDIRETTI Abruzzo, Dott. Bruno Petrei e Dott. Edoardo Diligent, designati con nota del 18/5/2017;

- CIA Abruzzo, Dott. Claudio Sarmiento, designato con e-mail del 25/05/2017;

- COPAGRI Abruzzo, P.A. Vincenzo Italiani, designato con nota del 31/05/2017;

- ASSOLAVORO, Dott.ssa Ludovica Matarazzo, designata con nota di data 0 5/06/2017;

VISTA la L.R. 77/99 e s. m. e i., richiamata la Legge 199/2016, in attuazione della DGR 149/2017 e del
Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 12.5.2017, in relazione al collegato Obiettivo Operativo 2017 richiamato;

DETERMINA
per le motivazioni in narrativa, che si intendono richiamate integralmente:

1) DI COSTITUIRE, in attuazione della DGR n.149/2017 e del Protocollo d’Intesa sottoscritto in data
12.5.2017, nell’ambito del collegato Obiettivo Operativo anno 2017 “Promuovere il contrasto al fenomeno del
caporalato in agricoltura”, I'Osservatorio regionale per le attivita e i compiti tutti previsti dal Protocollo d’Intesa
nel periodo di vigenza , con la partecipazione dei Soggetti designati e del Personale del Servizio, dedicato alla
gestione delle attivita previste dal Protocollo d’Intesa a supporto della Dlngente Coordinatrice e del Tavolo
partenariale nel periodo di vigenza stabilito:
- Dott.ssa Maria Antonietta Fusco — Dirigente del Servizio Affari Dipartimentali, Coordinatrice;
- Ispettorato Interregionale del Lavoro di Roma, Dott. Giovanni De Paulis, designato con e-mail del
22/5/2017,
- INPS dott. Domenico De Fazio e Dott. Vittorio Vannucci, designati con e-mail di data 07.6.2017 s
- INAIL Abruzzo Dott. Francesco Ciarallo, designato con e-mail del 15/05/2017;
- ANCI Abruzzo, Presidente Dott. Luciano La Penna, designato con nota di data 07/06/2017;
- CGIL Abruzzo, Dott.ssa Ada Sinimberghi, designata con nota di data 01/06/2017;
- CISL Abruzzo-Molise, Dott. Alessandro Collevecchio, designato con e-mail del 25/05/2017,
- UIL Abruzzo, Sig. Leonardo Lippa (Componente titolare) e Sig. .Moreno D’Anastasio (Componente
supplente), designati con e-mail del 31/05/2017; |
- COLDIRETTI Abruzzo, Dott. Bruno Petrei e Dott. Edoardo Diligenti, designati con nota del 18/5/2017;
- CIA Abruzzo, Dott. Claudio Sarmiento, designato con.e-mail del 25/05/2017;
- COPAGRI Abruzzo, P.A. Vincenzo Italiani, designato con nota del 31/05/2017; .
- ASSOLAVORO, Dott.ssa Ludovica Matarazzo, designata con nota di data 05/06/2017;
- Dott.-Angelo Tarquini, Responsabile dell’Ufficio “Affari generali e controllo operazioni a titolarita”, per
la collaborazione, la raccolta dati e la reportistica;
- Raga Paola Pistone, Assistente contabile, per la collaborazione, la raccolta dati ¢ la reportistica
- Dott. Gianluca Massi, Responsabile dell’Ufficio “Coordinamento del contenzioso e affari giuridici”, per
la collaborazione, la raccolta dati e la repomstlca
" - Dott.ssa Rita Domenica Di Giovanni, Funzionaria esperta tecnico, per la verbahzzaztone delle riunioni, la
collaborazione, la raccolta dati e la reportistica;
- Dott. Alberto Russo, Specialista tecnico, per la collaborazione, la raccolta dati e la reportistica;
- Dott.ssa Lorena Ambrosini, Collaboratrice specializzata informatica, per la segreteria, la raccolta dati e la
reportistica;

2) DI DISPORRE che la composizione dell’Osservatorio regionale e della struttura potra essere modificata, sulla
base di esigenze sopravvenienti nel periodo |di vigenza del Protocollo d’Intesa, e che la pubblicazione del
presente atto, nonché delle successive modifi che, avvenga sul BURA, in “Amministrazione Trasparente”, sul sito
regionale- Area Tematica dell’ Agricoltura —spazio dedicato espressamente all’attuazione della DGR n. 149/2017:

3) DI INVIARE il presente atto ai Componenti dell’Osservatorio regionale per le attivita previste dal Protocollo
d’Intesa, nonché al Direttore dipartimentale Dott. Antonio Di Paolo e al Componente la Giunta Dott. Dino Pepe.



